
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUÁ 
Secretaria Municipal de Recursos Humanos 

EDITAL Nº 02/2012 
 
                                    O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE RECURSOS 
HUMANOS, no uso de suas atribuições legais, resolve, 
 

TORNAR PÚBLICO: 
 

                             I - O não comparecimento dos candidatos aprovados no 
Processo Seletivo Público nº 002/2012 – PRÓ-JOVEM, convocados 
através do edital de convocação 01/12, nos cargos e respectivas ordens de 
classificação especificados abaixo: 

 
ASSISTENTE PEDAGÓGICO 

Colocação Inscrição Nome 
1º 956593 Tânia Mara Aparecida dos Anjos 

 
EDUCADOR DE QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL – ARCO 

EDUCACIONAL TURISMO E HOSPITALIDADE 
Colocação Inscrição Nome 

1º 957279 Alessandra Neris da Silva 
 
                            II – A aplicação aos candidatos citados o disposto no item 
12.1.1 do edital de abertura do referido processo seletivo público. 
 
                           III – A exclusão da candidata Liliane Esperança, inscrição 
nº 956263, 2ª colocada, no cargo de Educador de Monitoramento e 
Acolhimento dos Jovens, em razão da formalização de desistência de vaga. 
 
 
                             

PARANAGUÁ, Palácio “São José”, 24 de Agosto de 2012. 
 
 
 
 

Welington dos Santos Frandji 
Secretário Municipal de Recursos Humanos 

  


