::wm-,, PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA
! nﬁ + Secretaria Municipal de Recursos Humanos

EDITAL N° 05/2012

O SECRETARIO MUNICIPAL DE RECURSOS
HUMANOS, tendo em vista o protocolo n® 19707/12 e diante do Edital
04/12, no uso de suas atribuicoes legais, resolve,

TORNAR PUBLICA:

| - A convocacdo da candidata aprovada no Processo
Seletivo Publico n° 003/2012 - Programa Estratégia Saude da Familia e
Agentes Comunitarios de Salde, de acordo com a homologacdo fina
disposta no Edital 20/2012, no cargo e respectiva ordem de colocagéo
especificada abaixo, devendo dentro do prazo de 05 dias Uteis, comparecer
no horario de 13:00 &s 18:00 horas na Secretaria Municipal de Recursos
Humanos, munida dos documentos obrigatérios para fins de contratacéo
por tempo determinado, conforme indicado no edital de abertura do
referido Processo Seletivo Publico:

SUPERVISOR - ESF

Colocacéo | Inscricdo Nome

7° 956612 Maria Salette de Almeida

Il — No ato da apresentacdo dos documentos exigidos para
fins de contratacéo, sera realizado o agendamento do exame admissional.

PARANAGUA, Palécio “S30 Josg’, 31 de Agosto de 2012,

Waelington dos Santos Frand;i
Secretario Municipal de Recursos Humanos



