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LEI COMPLEMENTAR N° 069, DE 10 DE SETEMBRO DE 2007.

“Dispde sobre o) Sistema
Municipal de Ensino do
Municipio de Paranagua e da
outras providéncias”.

TiTULO I
DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE PARANAGUA

CAPITULO I
DA NATUREZA

Art. 1° - O Sistema Municipal de Ensino do
Municipio de Paranagua, como um todo orgdnico sem conflito com
a Lei Federal e Estadual sobre a matéria, abrange:

I - A politica educacional;

IT - As formas de relacionamento entre os
varios niveis da Administracdo Federal, Estadual, Municipal e
Particular da educacdo e do ensino;

ITT - Os ¢6rgdos da administracdo direta da
educacdo e do ensino;
IV - A legislacdao da educacdao e do ensino

com seus componentes filoséficos doutrindrios e curriculares,
bem como, de estrutura, de organizacdo e de decisdo relativos
a educacdo e ao ensino e de orientacdo didatica e pedagdgica,
disciplinar e de obediéncia publica e privada;

V - Os alunos, professores, administradores,
funcionadrios e pais de alunos e especialistas;

VI - O curriculo entendido na variedade e na
soma total das diversas situacdes de aprendizagem;

VII - Os processos de controles qualitativos
e quantitativos de educacdo e de ensino respeitada a variedade
de incentivos e de demanda escolar incluindo a obrigatoriedade
e o direito a educacdo e ao ensino;

VIII - A populacdo do Municipio de Paranagua
tomada como um todo, com atencdo especial aquela em idade
escolar; e,

IX - A criacdo e manutencdo da rede escolar
nos niveis do ensino fundamental seguida de educacdo infantil,
publica e privada, sua organizacdo, dinamizacdo e o0 seu
financiamento pelo Poder Publico e pela Iniciativa Privada,
desde a familia, a empresa e a comunidade em geral.

CAPITULO II
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DOS OBJETIVOS

Art. 2° - 0O Sistema Municipal de Ensino,
inspirado nos principios da democracia e respeito a liberdade
e a solidariedade humana, tem como objetivos essenciais no que
tange a educagcdo e ao ensino, proporcionar diretrizes ao
Municipio de Paranagud e a sua comunidade civil pelos meios
legais e institucionais, disciplinando a educacdo escolar que
se desenvolve, predominantemente através do ensino, em
instituig¢des proéprias, vinculando-se ao mundo do trabalho e a
pratica social.

Art. 3° - A acdo do Sistema Municipal de
Ensino reger-se-4 pelas seguintes e principais bases de ordem
legal:

a)Constituicdo Federal;

b)Constituicdo Estadual;

c)Lei Orgédnica do Municipio de Paranagud;

d)Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional n° 9.394/96 de 20 de dezembro de 1996;

e)Lel Federal n°® 9.424, de 24 de dezembro de
1996;

f)Legislacdo federal, estadual e municipal
aplicavel ao setor;

g)A presente Lei;

h) Outras normas 1legais que venham a ser
editadas e lhe sejam pertinentes.

TiTULO II
DA ADMINISTRACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

cAPITULO I
DISPOSICAO GERAL

Art. 4° - A Administracdo Oficial do Sistema
Municipal de Ensino serd exercida pela Secretaria Municipal de
Educacdo, esta com as atribuic¢des do Poder Publico Municipal e
pelo Conselho Municipal de Educacdo, o qual exercerd as
funcdes de 6rgao normativo, deliberativo, consultivo e
fiscalizador da Educacdo e do Ensino.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

Art. 5° - O Sistema Municipal de Ensino
compreendera:

I = As escolas oficiais de ensino
fundamental, mantidas ©pelo Poder Publico Municipal, nas
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modalidades: regular, educacdo de jovens e adultos e educacéo
especial e educacgdo no campo;

II - Os Centros de Educacdo Infantis,
mantidos pelo Poder Publico Municipal;

IITI - As instituicgdes de educacdo infantil,
instituidas e mantidas pela iniciativa privada;

IV - Os 6rgdos municipais de educacéo:

a) Secretaria Municipal de Educagdo e Ensino
Integral;

b) Conselho Municipal de Educacéo.

c)Conselho Municipal da Alimentacdo Escolar;

d) Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do
Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério.

Art. 6° - As escolas oficiais de ensino
fundamental e de educacdo infantil sdo aquelas <criadas,
mantidas e administradas pelo Poder Publico do Municipio de
Paranagud - PR, assim, denominadas:

I - Escola Municipal - que oferece o ensino
fundamental completo ou parte dele, atendendo criancas,
adolescentes e adultos;

IT - Centro Municipal de Educacédo Infantil -
CMEI - que oferece a educacdo infantil para criancas de até
cinco anos, ou parte dela.

Art. 7° - A gestdo democratica do ensino
publico, nas trés esferas da administracdo - Classe, Escola e
Secretaria Municipal de Educacdo - reger-se-a, na forma da

Lei, pelos seguintes preceitos:

I - Na Classe:

a)constituicdo de comunidade e espirito de
cooperacdo mutua;

b)assuncdo de responsabilidades individuais
e de grupo;

c)respeito as liberdades individuais e
estimulo ao crescimento de todos;

d) acatamento e ajuda interpessoal para
melhor aprendizagem;

e)exercicio democratico da autoridade
magistral sereno e promocional de todos;

f)conhecimento e participagcdo em planos,
programas e projetos de ensino e da escola;

g) observadncia da disciplina consensualmente
aceita e das normas escolares em vigor;

h)adocdo de métodos ativos e participativos
para o ensino;

i)geracdo e formacdo de liderancas entre
alunos;
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Jj) funcionamento de Conselhos de Classe.

IT - Na Escola:

a)desenvolvimento do espirito de comunidade
escolar;

b)manutencdo de clima favoravel as boas
relacdes interpessoais;

c)cumprimento efetivo de responsabilidades
individuais e institucionais;

d) adocdo de planejamento participativo;

e) comunicacédo e divulgacéao de planos,
projetos, programas, de recursos disponiveis e de resultados
alcancados;

f)exercicio democratico e competente da
autoridade institucional e promocional da comunidade escolar;

g) funcionamento de Conselhos de Escola e
participacdo efetiva da comunidade escolar.

IIT - Na Secretaria Municipal de Educacéo:

a)desenvolvimento do espirito de parceria no
sistema municipal de educacéo;

b)exercicio democréatico da autoridade
central competente e promocional do sistema de ensino;

c)participacdo de Oérgdos ou segmentos na
tomada de decisdes relevantes;

d) funcionamento do Conselho Municipal de

Educacao.

Art. 8° - A Secretaria Municipal de Educacdo
reconhecera a autonomia pedagbdgica e administrativa e de
gestdo financeira dos estabelecimentos de ensino mantidos pelo
Governo Municipal.

Paragrafo tGnico - O cumprimento das normas
legais do Sistema Municipal de Ensino e do direito financeiro
publico serd considerado no reconhecimento da autonomia de que
trata este artigo.

Art. 9° - O Municipio de Paranagua,
estabelecera, através do Sistema Municipal de Ensino, o regime
de colaboracdo com o Estado e com a assisténcia da Uniédo,
adotando medidas para:

§1° - Para assegurar o acesso a escola:

I - Recensear, de trés em trés anos, a
populacdo em idade escolar de ensino fundamental e os Jjovens e
adultos que ndo tiveram acesso a essa etapa da educacéo
basica;

IT - Fazer-lhes a chamada anual, garantindo-
lhes a matricula;

IIT - Zelar pela freqiiéncia do aluno a
escola.
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§2° - O Municipio assegurara a todos, em
primeiro lugar, o acesso ao ensino fundamental, obrigatdrio e
gratuito, em cooperagdo com o Estado, contemplando, em
seguida, a educacdo infantil.

§3° - Estabelecer parceria com o governo do
Parana para o atendimento da escolaridade das pessoas jovens e
adultas, mediante convénio especifico assinado entre os chefes
dos poderes executivos das duas esferas de governo, quando o
Sistema Municipal de Ensino, autorizadamente reconhecer.

§4° - As clausulas do convénio a que se
refere o paragrafo anterior deverdo respeitar as diretrizes
indicadas nos artigos 53 ao 60 desta lei.

§5° - Estabelecer parceria com o governo do
Parand e com entidades filantrdépicas, assistenciais e/ou
confessionais para o desenvolvimento de projetos de inclusédo e
atendimento especificos as pessoas portadoras de necessidades
educativas especiais, os de condutas tipicas e os de altas
habilidades, mediante convénio especifico assinado entre os
chefes dos poderes executivos das duas esferas de governo.

§6° - As clausulas do convénio a que se
refere o pardgrafo anterior deverdo respeitar as diretrizes
indicadas nos artigos 61 ao 64 desta lei.

§7° - Estabelecer parceria com entidades
filantrépicas, assistenciais e/ou confessionais para o
desenvolvimento e o atendimento da Educacdo Infantil, mediante
convénio especifico assinado pelo chefe do poder executivo.

§8° - As clausulas do convénio a que se
refere o pardgrafo anterior deverdo respeitar as diretrizes
indicadas no artigo 62 desta lei.

Art. 10 - Poderdo receber apoio técnico e
financeiro do Poder Publico Municipal, as instituicdes
comunitdrias, confessionais ou filantrdépicas, especializadas e
com atuacdo na Educacdo Infantil na modalidade regular ou, na
modalidade de educacdo especial, atendendo a educandos sem

condicdes de acompanhar e desenvolver as atividades
curriculares programadas do ensino comum, gque:
I - Comprovem finalidade ndo-lucrativa e nao

distribuam resultados, dividendos, bonificagdes, participacdes
ou parcela de seu patrimbébnio sob nenhuma forma ou pretexto;

IT - Apliquem seus excedentes financeiros em
educacdo;

ITT = Garantam a destinacéo de seu
patrimébnio a outra escola comunitaria, filantrdépica ou

confessional ou ao Poder Publico no caso de encerramento de
suas atividades;

IV - Assegurem qualidade dos servigos
prestados, em consondncia com a politica do municipio para o
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atendimento aos portadores de necessidades educativas
especiais;

V - Prestem contas ao Poder Publico
Municipal dos recursos recebidos.

Paragrafo uUnico - Os convénios firmados,

deverdo garantir a troca de servigcos especializados entre as
partes que celebram o convénio.

CAPITULO III
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ENSINO INTEGRAL

Art. 11 - A Secretaria Municipal de Educacédo
e Ensino Integral, ao exercer suas funcdes abrange:

I - O planejamento, a execugdo, a supervisédo
e o controle da acdo educacional e do ensino;

IT - A orientacdo, supervisdo e inspecdo dos
estabelecimentos de educacdo e ensino, nos varios niveis e
modalidades, publicos e particulares, conforme artigo 5°9,
incisos I, II e III;

IIT - O apoio técnico e didatico-pedagdgico
para as iniciativas educacionais e de ensino e o
relacionamento com os demais sistemas de ensino: federal e
estadual, em matéria de politicas e de legislacéo

educacionais, incluindo os aspectos: financeiro e técnico;

IV - Os estudos e pesquisas permanentes para
a avaliacdo dos recursos financeiros de custeio e investimento
do Sistema Municipal de Ensino;

V - A assisténcia e amparo educacional ao
estudante, garantindo-lhe o acesso e a permanéncia em
estabelecimentos de educacdo ou ensino, em atencdo ao nivel de
sua formacdo, bem como, de sua idade e desenvolvimento;

VI - A melhoria e qualidade da educacdo e do
ensino, nos diferentes niveis e/ou modalidades;
VII - As formas de colaboracdo com a Unido e

os Estados na oferta do ensino obrigatdério, as quais devem
assegurar a distribuicdo proporcional das responsabilidades,
de acordo com a populacdo a ser atendida e os recursos
financeiros disponiveis em cada uma dessas esferas do Poder
Pliblico;

VIII - As politicas e planos educacionais,
em consondncia com as diretrizes e planos nacionais de
educacdo, integrando e coordenando as suas agdes;

IX - A elaboracdo e o cumprimento do
Estatuto do Magistério Publico Municipal e o Plano de Carreira
dos docentes da Rede Municipal de Educacdo e Ensino, ouvindo o
Conselho Municipal de Educacédo;
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X - A garantia do ensino fundamental
obrigatério preferencialmente a populacdo em idade escolar
correspondente;

XTI = @) atendimento a populacao,
especialmente, aquela em idade escolar, garantindo a

gratuidade do ensino nos estabelecimentos de Educacdo Basica
do Municipio;

XITI - Assegurar a integracdo das iniciativas
de carater organizacional e administrativa da educacdo e do
ensino com os programas de financiamento e de planejamento com
os 6rgédos publicos federais;

XIII - Desenvolver a pesquisa e/ou o
planejamento para a formacdo dos professores, administradores
e demais especialistas em educacdo e ensino, no Municipio de
Paranaguéa, através da capacitacdo em servico;

Art. 12 - A Secretaria Municipal de Educacédo
e Ensino Integral, velard pela observédncia das leis federal,
estadual e municipal que legislam sobre educacdo e ensino e
pelo cumprimento das decisdes do Conselho Municipal de
Educacao.

Art. 13 - A estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Educacdo e Ensino Integral devera
possibilitar sua presenca administrativa e pedagbdgica nos
estabelecimentos de educacdo e ensino que abrangem a Rede
Municipal de Ensino e as instituig¢des de Educacdo Infantil da
Rede Particular, em assuntos relacionados a educacdo e ao
ensino e, com instituicdes privadas de educacéao;

Art. 14 = A estrutura funcional e
administrativa da Secretaria Municipal de Educacdo e Ensino
Integral, serd definida em lei prépria.

CAPITULO IV
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 15 - O Conselho Municipal de Educacdo -
6rgdo normativo, consultivo, deliberativo e fiscalizador tem
por finalidade deliberar sobre matérias relacionadas com o
ensino, na forma da legislacdo vigente.

Art. 16 - A organizacdo interna do Conselho
Municipal de Educagcdo, a especificacdo de sua competéncia e
dos seus servicos, o seu funcionamento, as formas sob as quais
sdo baixados os seus atos, as relacdes com os demais o6rgdos da
Administracéo Publica e Privada, o recebimento, o
encaminhamento de consultas, processos e proposicdes, as
formas de votacdo e demais atividades inerentes as suas
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finalidades, sdo fixadas em regimento, elaborado pelo
Conselho, homologado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

TITULO III
DOS SERVICOS DA EDUCACAO

CAPITULO I
DA EDUCAGCAO

Art. 17 - A educacdao abrange o0s processos
formativos que se desenvolvem na vida familiar, na convivéncia
humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e pesquisa,
nos movimentos sociais e organizacdes da sociedade civil e nas
manifestacdes culturais.

§1° - Esta lei disciplina a educacdo
escolar, dque se desenvolve, predominantemente, por meio do
ensino, em instituicdes proprias.

§2° - A educacdo escolar deverd vincular-se
ao mundo do trabalho e a pratica social.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E FINS DA EDUCACAO MUNICIPAL

Art. 18 - A educacdo, dever da familia e do
Estado, inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de
solidariedade humana, tem por finalidade o pleno

desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da
cidadania e sua qualificacdo para o trabalho através da
abrangéncia dos processos formativos que se desenvolvem na
vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas
instituicdes de ensino e de pesquisa, nos movimentos sociais,
nas organizacgdes da sociedade <civil e nas manifestacdes
culturais, politicas e religiosas.

Pardgrafo Unico - A educacdo escolar se
desenvolve, predominantemente, por meio do ensino em
instituicdes proéprias.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 19 - O municipio de Paranagué,
organizou seu sistema de ensino com liberdade de organizacdo
nos termos da legislacdo vigente a nivel federal, estadual e
municipal.

Art. 20 - O Municipio de Paranagua incumbir-
se—-4a de:

I - Organizar, manter e desenvolver os
6rgédos e instituicdes oficiais do seu sistema de ensino,
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integrando-o as politicas e planos educacionais da Uni&o e dos

Estados;

IT - Exercer acdo redistributiva em relacdo
as suas escolas;

ITTI - Baixar normas complementares para o
seu Sistema de Ensino;

IV - Autorizar, credenciar e supervisionar
0s estabelecimentos do seu sistema de ensino;

V - Oferecer a Educacdo Infantil em Centros

Municipais de Educacdo Infantil e Pré-Escolas, com prioridade,
o Ensino Fundamental, permitida a atuacdo em outros niveis de
ensino somente quando estiverem atendidas plenamente as
necessidades de sua &area de competéncia e com recursos acima
dos percentuais minimos vinculados pela Constituigdo Federal a
manutencdo e desenvolvimento do ensino.

Art. 21 - O Sistema Municipal de Ensino de
Paranagud assegurara as unidades escolares da Rede Publica
Municipal de Ensino que o integram, progressivos graus de
autonomia pedagbdgica e administrativa e de gestdo financeira
observadas as normas gerais de direito financeiro publico
através de programas suplementares definidos a partir de
determinacdes dos 6rgdos financeiros da Administracéao
Municipal em parceria com a Secretaria Municipal de Educacéo.

TiTULO IV
DA ORGANIZACAO DO ENSINO

CAPITUIO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 22 - A Educacdo Basica seréd ministrada,
obrigatoriamente, na Lingua Portuguesa e atendera aos
seguintes principios:

I - Igualdade de condigdes para O acesso e
permanéncia na escola;

IT - Liberdade de aprender, ensinar,
pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o
saber;

IITI - Pluralismo de idéias e de concepcgdes

pedagdgicas;

IV - Respeito a liberdade e apregco a
tolerédncia;

V - Coexisténcia das instituicdes publicas e
privadas;

VI - Gratuidade do ensino em
estabelecimentos oficiais;
VII = Valorizacéo do profissional da

educacdo escolar;
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VIII - Gestdo democratica do ensino publico,
na forma desta lei e regulamentos;
IX - Garantia de padrdo de qualidade;

X = Valorizacdo e aproveitamento da
experiéncia extra-escolar;

XI - Vinculacdo entre a educacdo escolar, o
trabalho e as préaticas sociais;

XIT = Promog¢ao da integracéo escola-
comunidade.

Art. 23 - A organizacdo escolar da Educacédo

Badsica, em todos os seus niveis, serd regulamentada por normas
editadas pelo Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 24 - A organizacdo administrativa,
diddtica e disciplinar de cada estabelecimento de ensino e
educacéo, em nivel interno escolar, seréa regulada no

respectivo regimento geral e, aprovada pela Secretaria
Municipal de Educacgdo.

Pardgrafo uUnico - Nos demais casos deverdo
ser observadas normas editadas pelo Conselho Municipal de
Educacao.

Art. 25 = Sem prejuizo de solucgbes
supervenientes, serdo estimuladas formas de organizacdo
interescolares e outras, integradas por uma base comum, tais
como :

I - O estabelecimento de ensino contar com
menos de 10 (dez) alunos matriculados no Ensino Fundamental;

IT = Parcerias, regime em que o

estabelecimento recebe a colaboracdo unilateral de outro
estabelecimento ou instituicdo escolar ou social, civil,
militar, religiosa ou familiar, associagcdo para a qual as
partes objetivem aperfeicoar condigcdes de ensino; e,

IIT - Organizacdes de centros interescolares
que reunam atividades, &areas de estudo ou disciplinas comuns a
varios estabelecimentos de ensino.

Art. 26 - A organizacdo de escolas, cursos
ou classes experimentais com curriculos, métodos didatico-
pedagdégicos e periodos escolares proprios, serd permitida,
dependendo o seu funcionamento, para fins de validade legal,
de ato autorizatdério expedido pela Secretaria Municipal de
Educacédo, apds parecer favoradvel do Conselho Municipal de
Educacao.

Art. 27 - O numero de alunos por classe
devera obedecer aos critérios pedagdgicos que visam

10
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compatibilizar a otimizacdo do rendimento e da aprendizagem
com a demanda escolar.

Paragrafo uGnico - Instrumento normativo do
Conselho Municipal de Educacdo regulamentard o disposto neste
artigo e sera definido na Campanha de Matricula para as
escolas da Rede Municipal de Ensino de Paranagué;

Art. 28 = A classificacéo do aluno
matriculado no Ensino Fundamental serd feita:

a) Em caso de transferéncia, para candidatos
de outras escolas, no ciclo ou série que compreenda o nivel
indicado pelo estabelecimento de procedéncia ou em nivel mais
avancado de adiantamento, mediante avaliacdo feita pela
escola, que defina o grau de desenvolvimento e experiéncia do
candidato e ©permita sua inscricdo na etapa adequada a
progressédo da aprendizagem;

b) Independentemente de escolarizacéo
anterior, mediante avaliacdo feita pela escola, que defina o
grau de desenvolvimento e experiéncia do candidato e permita
sua inscricdo na etapa adequada a progressdo da aprendizagem.

Paradgrafo UGnico - Os critérios para efetuar
a classificacdo dos alunos sera estabelecido em resolucdo do
Conselho Municipal de Educacédo.

Art. 29 - Cabe a escola expedir histdédricos
escolares, declaracdes de conclusdo de séries, conforme
classificacédo para efeito de transferéncia, guias de

transferéncia com as especificagcdes necessarias, na forma
regulamentar curricular.

CAPITULO II
DOS CURRICULOS DE ENSINO

Art. 30 - Os estabelecimentos de ensino, na
elaboracdo dos seus curriculos de ensino e demais ordenamentos
de atividades escolares, deverdo propor, para conhecimento da
administracdo oficial do Sistema Municipal de Ensino, o seu
projeto pedagdégico, o qual, como um todo orgénico, devera

obedecer:

I - As diretrizes gerais para a elaboracdo e
implementacdo do projeto politico pedagdgico registrados
abaixo:

a) Organizar a equipe de estudos para

subsidiar filosoficamente o) trabalho de elaboracéo e
implementacdo do projeto politico pedagdgico;

b) Reunir professores e associacdo de pais e
professores para integrar a equipe, promovendo estudos e
estabelecendo diretrizes de trabalho a partir da realidade da
comunidade escolar;
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c) Organizar conselhos escolares com todos
os envolvidos no processo para iniciar o trabalho;

d) Buscar junto a equipe estabelecida acima,
0s encaminhamentos coerentes com a comunidade escolar, para a
efetiva implementacdo do projeto.

Pardgrafo unico - Os curriculos de Ensino
deverdo ter aprovacdo da equipe pedagdégica da Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 31 - ©Na constituicdo e tratamento
metodoldédgico do Projeto Pedagdgico, como um todo orgdnico, os
estabelecimentos de ensino deverdo assegurar os principios da
qualidade do ensino, do relacionamento entre as diversas
atividades educacionais, em vista da formacdo integral dos
educandos e da formacdo profissional técnica.

Art. 32 - O0Os curriculos, como parte do
Projeto Pedagbdgico, em todos os niveis de ensino, respeitadas
as idades préprias de cada nivel, deverdo promover O
desenvolvimento das capacidades fisicas, mentais, emocionais,
sociais, culturais, politicas e religiosas, bem como, toda a
variedade de conhecimentos e habilidades profissionais,
respeitando o) processo natural de crescimento e
desenvolvimento da crianca e do adolescente.

Art. 33 - Na organizacdo dos curriculos,
respeitando o que sobre eles dispde a legislacdo Superior da
Educacéao no Brasil, oS estabelecimentos deverdao dar
atendimento prioritdrio as caracteristicas e condigdes dos
discentes.

Art. 34 - No Sistema Municipal de Ensino, os
curriculos serdo organizados conforme normas do Conselho
Municipal de Educacéo, com observancia das seguintes
especificacdes:

I - Observancia dos minimos curriculares

estabelecidos pelas diretrizes emanadas do Conselho Nacional
de Educacdo;

IT - De estudo de 1lingua estrangeira
moderna, sendo uma obrigatdria, no ensino fundamental, mais
uma de livre opcgdo do estabelecimento de ensino;

IIT - Ministracdo do Ensino Religioso,
obrigatério nos estabelecimentos oficiais, ao nivel do ensino
fundamental, facultativo, porém, para os alunos; respeitando-
se o credo religioso de cada aluno;

IV - Especificacdo da vinculacdo da formacédo
escolar as atividades do trabalho.

12
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Pardgrafo UGnico - O Poder Publico, para dar
cumprimento ao disposto no inciso III, deste artigo, poderéa
celebrar convénios e parcerias com entidades religiosas.

Art. 35 - A Educacdo Fisica, a formacéo
artistica e outras atividades de capacitacdo e formacéo
cultural, humana e social, e as que sdo voltadas para o
trabalho, estardo incluidas no Projeto Pedagdgico e poderédo
ser realizadas em convénio ou parceria com outras instituicdes
educacionais congéneres ou instituicdes civis e sociais.

Art. 36 - O ensino religioso, de matricula
facultativa, constitui disciplina dos horarios normais das
escolas publicas de ensino fundamental da Rede Publica
Municipal de Ensino de Paranaguéa, sendo oferecido de acordo
com as preferéncias manifestadas pelos alunos ou por sSeus
responsaveis.

Art. 37 - A disciplina de Ensino Religioso,
fundamentada na lei n® 9475 de 22 de julho de 1997 que d& nova
redacdo ao artigo 33 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacgéo
Nacional n°® 9394/96 de 20 de dezembro de 1996, contemplard o
pleno desenvolvimento de atividades que oportunizem ao
educando, o0 conhecimento dos seus direitos e garantias
fundamentais, assegurado no titulo II da Constituicdo Federal,
associado a formacdo de valores e ao resgate da cultura como
propde o artigo 27 da Lei de diretrizes e Bases da Educacao
Nacional, no seu inciso I, que destaca:

I - A difusdo de valores fundamentais ao
interesse social, aos direitos e deveres dos cidaddos de
respeito ao bem comum e a ordem democratica.

Art. 38 - 0Os curriculos escolares terdo a
base comum de contetdos fixados pelas diretrizes curriculares
nacionais, organizados em séries e/ou ciclos de estudo, seréo
complementados com a especificacdo de contetdos do projeto
politico pedagbdgico de cada escola e no planejamento didatico
de cada turma, considerando o estdgio de desenvolvimento dos
alunos.

Art. 39 - Para o atendimento das disposicdes
constantes deste artigo, os curriculos e projetos pedagdgicos
poderdo atender também os interesses da comunidade escolar.

SEGCAO I
DA EDUCAGAO INFANTIL

Art. 40 - A Educacdo Infantil, primeira
etapa da educacéo basica, tem como finalidade o
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desenvolvimento integral da crianca até 05 (cinco) anos de
idade, em seus aspectos fisico, psicoldégico, intelectual e
social, complementando a acdo da familia e da comunidade.
Pardgrafo tGnico - Os contetdos curriculares
que deverdo ser socializados na educagdo infantil deverdo ser
organizados com base no desenvolvimento da crianca, na
diversidade do seu contexto cultural e deverdo estar expressos
no Projeto Politico Pedagdgico das instituigcdes de Educacédo

Infantil.

Art. 41 - A educagdo infantil podera ser
oferecida em:

I - Creches, para criancas de até trés anos
de idade;

ITI - Pré-Escolas, para as criancas de quatro
a cinco anos de idade;

ITT = Centros Municipais de Educacéo
Infantil para criancas de 4 (quatro) meses a 5 (cinco) anos de
idade;

Art. 42 - A Educacdo Infantil, na Rede
Municipal de Ensino de Paranagua, terd por objetivos:

I - O desenvolvimento integral da crianca

até os 05 (cinco) anos de idade, em seus aspectos fisico,
psicoldégico, intelectual e social;

IT = Proporcionar a crianca o
desenvolvimento de sua auto-imagem e o convivio no seu
processo de socializacdo com a percepcdo das diferencas e
contradigdes sociais;

Art. 43 - Na educacdo infantil, a avaliacédo
far-se-a mediante acompanhamento e registro do seu
desenvolvimento, sem o objetivo de promogdo, mesmo para o
acesso ao ensino fundamental.

§1° - Todos os estabelecimentos de ensino da
Educacdo Infantil, oportunizardo aos pais ou responsaveis o
acompanhamento de seu desenvolvimento, mediante boletins ou
formularios de acompanhamento definidos pela Unidade Escolar
em seus Projetos Politico Pedagdgicos.

§2° - Na educacdo infantil, a avaliacdo far-
se-4 sem objetivo de promocdo e/ou classificacdo, mesmo para o
acesso ao ensino fundamental.

Art. 44 - Este Sistema Municipal de Ensino
permitird a definicdo de critérios para o acesso a Educacéo
Infantil da Rede Municipal de Ensino de Paranaguéa, através de
Editais de Matricula expedidos pela Secretaria Municipal de
Educacdo, a cada final de ano letivo para as matriculas do ano
subseqgiiente.
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SECAO II
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 45 - O ensino fundamental, com duracéo
minima de nove anos, obrigatdério e gratuito na escola publica,
terd por objetivo a formacdo basica do cidaddo, mediante:

I - O desenvolvimento da capacidade de
aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura,
da escrita e do calculo;

IT - A compreensdo do ambiente natural e
social, do sistema politico, da tecnologia, das artes e dos
valores em que se fundamenta a sociedade;

IIT - O desenvolvimento da capacidade de
aprendizagem, tendo em vista a aquisi¢cdo de conhecimentos e
habilidades e a formacdo de atitudes e valores;

IV - O fortalecimento dos vinculos de
familia, dos 1lacos de solidariedade humana e de tolerédncia
reciproca em que se assenta a vida social.

§1° - A Educagcdo Basica gque compreende o
Ensino Fundamental, serd organizada em nove séries anuais e
poderd ter turmas organizadas por ciclos de estudos.

§2° - E facultado também ao Sistema
Municipal de Ensino, desdobrar o Ensino Fundamental em ciclos.
§3° - O Ensino Fundamental regular sera

ministrado em Lingua Portuguesa e em processos proéprios de
aprendizagem definidos a partir do Projeto Politico Pedagdgico
da Escola.

§4° - O Ensino Fundamental serd presencial,
sendo o ensino a distédncia utilizado como complementacdo da
aprendizagem ou em situac¢cdes emergenciais.

§5° - O controle de freqgiiéncia do aluno fica
a cargo da escola, conforme disposig¢des do regimento escolar,
exigida a freqgiiéncia minima de setenta e cinco por cento do
total de horas letivas ministradas.

§6° - O total de horas letivas, nos termos
desta Lei, compreenderd o tempo de atividades escolares
desenvolvidas pelo aluno, sob a orientacdo direta do professor
e avaliacdo na escola.

§7° - A escola estimulara a freqiiéncia do
aluno, e analisarsg, de imediato, 0os casos de auséncia
persistente, Juntamente com os pais ou responséaveis,
programando alternativas de solucédo.

§8° - Em caso de reiteracdo de faltas
injustificadas e de evasdo escolar, esgotados oS recursos
escolares, a escola Jjunto com o Conselho Tutelar, procuraré
resolver a questéo.

§9° - Para os alunos matriculados na rede
municipal de ensino que iniciaram seu curso de Ensino
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Fundamental organizado em 08 (oito) séries anuails, terédo
assegurado o direito de concluir seus estudos em 08 anos, no
minimo.

Art. 46 - A Jjornada escolar no ensino

fundamental dincluird pelo menos quatro horas de trabalho
efetivo em sala de aula, sendo progressivamente ampliado o
periodo de permanéncia na escola a partir da estruturacdo que
a Secretaria Municipal de Educacdo, oportunizar para as
Unidades Escolares.

§1° - A Educacdo Infantil, ministrada em
qualguer uma das formas de oferta, terd 30 (trinta) minutos de
recreio.

§2° - O Ensino Fundamental, terda 20 (vinte)

minutos de recreio, incluido nas 04 (quatro) horas de Trabalho
Escolar Efetivo.

§3° - Nas escolas com funcionamento em
periodo integral, a jornada de trabalho e o tempo determinado
para o recreio, serdo regulamentados em resolucdo do Conselho
Municipal de Educacgéo.

Art. 47 - A matricula no Ensino Fundamental
é obrigatdéria a partir dos 06 (seis) anos de idade, até 01 de
marco de cada ano.

SEGAO III
DA EDUCAGCAO INFORMAL

Art. 48 - A Educacdo Informal poderd ocorrer
no ensino regular ou de forma especifica, destinando-se a
formacdo e aprendizagem do saber e das artes relacionados,
entre outros campos e Aareas com a musica, canto, danca,
ginadstica olimpica, esportes em geral, artes marciais, cursos
especiais de desenho, a informatica, ao folclore, as culturas
diversas relacionadas com o saber cientifico, a pratica de
conhecimentos agrotécnicos, trabalhos manuais e a todos os
campos de formacdo humana, individual e social.

§1° - A Educacdo Informal serd oferecida aos
alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino, promovendo o
permanente desenvolvimento de aptiddes para a vida produtiva
e, oportunizando de forma indireta, algum tipo de
profissionalizacao.

§2° - A implantacdo de projetos de educacdo
informal nos termos do caput desse artigo, dependerd de prévia
aprovacdo da Secretaria Municipal de Educacéo.

SECAO IV
DA EDUCAGCAO NO CAMPO
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Art. 49 - A identidade da escola do campo é
definida pela sua vinculagcdo as questdes inerentes a sua
realidade, ancorando-se na temporalidade e saberes proéprios
dos estudantes, na memdéria coletiva que sinaliza futuros, na
rede de ciéncia e tecnologia disponivel na sociedade e nos
movimentos sociais em defesa de projetos que associem as
solugcbes exigidas por essas questdes a gqualidade social da
vida coletiva no pais.

Art. 50 - O Sistema Municipal de Ensino
viabilizaré as adaptacdes necessarias a adequacao, as
peculiaridades da vida rural do Municipio de Paranaguéa,
especialmente:

I = Promovendo adaptacao de contetdos
curriculares e metodologias apropriadas as reais necessidades
e interesses dos alunos da zona rural;

IT - Autorizar a organizacgcdo escolar,
incluindo adequacédo do calendadrio escolar as fases do ciclo
agricola e as condigdes climaticas; se necessario,

IITI - Adequacdo a natureza do trabalho na
zona rural.

Art. 51 - As propostas pedagdgicas das
escolas do campo, respeitadas as diferencas e o direito a
igualdade e cumprindo imediata e plenamente o estabelecido nos
artigos 23, 26 e 28 da Lei 9.394, de 1996, contemplardo a
diversidade do campo em todos os seus aspectos: sociais,
culturais, politicos, econdémicos, de género, geracdo e etnia,
identificada no Projeto Politico Pedagdégico das instituicgdes
de ensino.

Art. 52 - O Sistema de Ensino, através de
regulamentacdo da Secretaria Municipal de Educacdo e do
Conselho Municipal de Educacéao, fixara as estratégias

especificas de atendimento escolar do campo e a flexibilizacéo
da organizacdo do calendario escolar, salvaguardando, nos
diversos espacos pedagdégicos e tempos de aprendizagem, os
principios da politica de igualdade.

§1° - O ano letivo, observado o disposto nos
artigos 23, 24 e 28 da LDB, podera ser estruturado
independente do ano civil.

§2° - As atividades constantes das propostas
pedagdbgicas das escolas, preservadas as finalidades de cada
etapa da educacdo bédsica e da modalidade de ensino prevista,
poderdo ser organizadas e desenvolvidas em diferentes espacos
pedagdbgicos, sempre que o0 exercicio do direito a educacédo
escolar e o desenvolvimento da capacidade dos alunos de
aprender e de continuar aprendendo assim o exigirem.
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Art. 53 - Além dos principios e diretrizes
que orientam a Educacdo Béasica, o Sistema de Ensino,
normatizard a formacdo de professores para o exercicio da
docéncia nas escolas do campo, contemplando os seguintes
componentes:

I - Estudos a respeito da diversidade e o
efetivo protagonismo das criancas, dos jovens e dos adultos do
campo na construcdo da qualidade social da vida individual e
coletiva no municipio de Paranagué;

IT = Indicadores para as Propostas
Pedagbgicas das escolas rurais que valorizem, na organizacéo
do ensino, a diversidade cultural e os processos de interacéo
e transformacdo do campo, a gestdo democratica, o acesso ao
avanco cientifico e tecnoldbgico e, respectivas contribuicdes
para a melhoria das condigdes de vida e a fidelidade aos
principios éticos que norteiam a convivéncia solidaria e
colaborativa nas sociedades democraticas.

Paradgrafo UGnico - A formacdo de professores
das escolas rurais acontecera nos horarios estabelecidos nos
programas de formacdo continuada estabelecido pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

SEGCAO V
DA EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS

Art. 54 - A educacdo de jovens e adultos
serd destinada aqueles que ndo tiveram acesso ou continuidade
de estudos no ensino fundamental em idade prépria.

Pardgrafo Unico - Este sistema de ensino
assegurara gratuitamente aos Jjovens e aos adultos, que néo
puderam efetuar os estudos na idade regular, oportunidades
educacionais apropriadas, consideradas as caracteristicas do
alunado, seus 1interesses, condicdes de vida e de trabalho,
mediante cCursos e exames promovidos através de acdes
integradas e complementares realizados a partir de convénios e
projetos com 6rgdos especializados ou, até mesmo, por
iniciativa da prdépria Rede Municipal de Ensino que viabilizara
e estimulard, em qualquer tempo, © acesso e a permanéncia do
trabalhador na escola garantindo o compromisso do Poder
Piblico com a Educacdo plena do cidadé&o.

Art. 55 - O Sistema Municipal de Ensino de
Paranagua oferecera a Educacdo de Jovens de Adultos para
contemplar a formacdo no Ensino Fundamental.

Art. 56 - As Diretrizes Curriculares
Nacionais do Ensino Fundamental, estabelecida e vigente na
Resolucdo CNE/CEB 2/98 e que estendem para a modalidade da
Educacdo de Jovens e Adultos no ensino fundamental, sera a
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base legal para a regulamentacdo das atividades na modalidade
da Educacdo de Jovens e Adultos.

§1° = Os componentes curriculares da
educacdo de Jjovens e adultos e obedecerdo ainda, aos
principios, aos objetivos e as diretrizes curriculares tais
como formulados no Parecer CNE/CEB 11/2000, nos pareceres
CNE/CEB 4/98, CNE/CEB 15/98 e CNE/CEB 16/99.

§2° - Cabe a Secretaria Municipal de
Educacdo e ao Conselho Municipal de Educacdo a normatizacéo
dos estabelecimentos e a regulamentacdo para a formulacdo das
Propostas Pedagdgicas da Educacdo de Jovens e Adultos.

Art. 57 - A regulamentacao para a formulacao
das Propostas Pedagdgicas da Educacdo de Jovens e Adultos,
elaborada pela Secretaria Municipal de ©Educacdo e pelo
Conselho Municipal de Educacgdo definird ainda a estrutura e a
duracao dos cCursos da Educacao de Jovens e Adultos,
respeitando a identidade desta modalidade de educacéo.

Art. 58 - Obedecido o disposto no Art. 4°, I
e VII da LDB e a regra da prioridade para o atendimento da
escolarizacdo universal obrigatdéria, serd considerada idade
minima para a inscricdo e realizacdo de exames supletivos de
conclusédo do ensino fundamental a de 15 anos completos.

Paragrafo uUnico - Fica vedada, em cursos de
Educacdo de Jovens e Adultos, a matricula e a assisténcia de
criancas e de adolescentes da faixa etdria compreendida na
escolaridade wuniversal obrigatédria, ou seja, de seis a
quatorze anos completos.

Art. 59 - [Esse sistema de ensino, se
responsabilizard diretamente com o principio de publicidade:
I - Divulgar a relacdo dos cursos e dos

estabelecimentos autorizados a aplicacdo de exames supletivos,
bem como das datas de validade dos seus respectivos atos
autorizadores;

IT - Acompanhar, controlar e fiscalizar os
estabelecimentos que ofertarem esta modalidade de educacéo
basica, bem como no caso de exames supletivos.

Art. 60 - As unidades ofertantes desta
modalidade de educacdo, quando da autorizacdo dos seus cursos,
apresentardo a Secretaria Municipal de Educacdo e ao Conselho
Municipal de Educacdo, o regimento escolar para efeito de
anadlise e avaliacéo.

Paragrafo Gnico - A proposta pedagdgica deve
ser apresentada para efeito de registro e arquivo histérico.
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Art. 61 - Os estabelecimentos de Educacdo de
Jovens e Adultos, expedirdo histdéricos escolares e declaracgdes
de conclusédo e, registrardo os respectivos certificados,
ressalvados os casos dos certificados de conclusdo emitidos
por instituig¢des estrangeiras, a serem revalidados pelo
Conselho Municipal de Educacdo.

SECAO VI
DA EDUCAGCAO ESPECIAL

Art. 62 - A educacédo especial, modalidade de
educacdo escolar para educandos portadores de necessidades
educativas especiais, sera oferecida, preferencialmente, nas
escolas de ensino fundamental, nos Centros de Educacao
Infantil e nas modalidades da Educacdo de Jovens e Adultos e
Educacao no Campo.

Pardgrafo Unico - Haveréd, quando necesséario,
servicos de apoio especializado, nas escolas de ensino
fundamental e de Educacdo de Jovens e Adultos, bem como nos
Centros de Educacdo Infantil para atender as peculiaridades da
clientela de educacdo especial, gque sdo os portadores de
deficiéncia, os de condutas tipicas e os de altas habilidades.

Art. 63 - O sistema municipal de ensino
assegurara aos alunos portadores de necessidades educativas
especiais:

I - Curriculos, métodos, técnicas, recursos

educativos e organizacdo especificas, para atender as suas
necessidades;

IT - Terminalidade especifica para aqueles
que ndo puderam atingir o nivel exigido para a conclusdo do
ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias e
aceleracdao para concluir em menor tempo O programa escolar
para os superdotados;

IIT = Professores com especializacéo
adequada em nivel superior, para atendimento especializado,
bem como professores do ensino regular capacitados para a
integracdo desses educandos nas classes comuns;

IV - Articulacdo com os o6rgdos oficiais
afins, para oferta da educacdo especial para o trabalho;

V - Conhecer a demanda real de atendimento a
alunos com necessidades educacionails especiais, mediante a
criacdo de sistemas de informacdo e o estabelecimento de
interface com os 6rgdos governamentails responsaveis pelo Censo
Escolar e pelo Censo Demografico, para atender a todas as
variaveis implicitas a qualidade do processo formativo desses
alunos;

VI - Constituir e fazer funcionar um setor
responsavel pela educacdao especial, dotado de recursos
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humanos, materiais e financeiros que viabilizem e déem
sustentacdo ao processo de construcdo da educacdo inclusiva.

Art. 64 - Nas escolas da rede regular de
ensino e nas escolas especiais, os curriculos devem ajustar-se
as condicdes do educando e ao disposto no Capitulo II da LDB

o

n® 9.394/96 e as resolucgdes emanadas pelo Conselho Municipal
de Educacéao.

Art. 65 - Esse Sistema de Ensino podera
constituir parcerias com instituicdes de ensino superior para
a realizacdo de pesquisas e estudos de caso relativos ao
processo de ensino e aprendizagem de alunos com necessidades
educacionais especiais, visando ao aperfeicoamento desse
processo educativo.

TITULO V
DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 66 - O Ensino, nos diversos niveils e
modalidades, serd ministrado em estabelecimentos autorizados,
existentes no municipio, sob critérios que assegurem a plena
utilizacdo de seus recursos materiais e humanos, locais e
regionais.

Art. 67 - Os estabelecimentos de ensino
incluidos aqueles de educacdo e ensino informal serdo mantidos
no Sistema Municipal de Ensino, quando integrados a Rede
Municipal de Ensino.

Art. 68 - No Sistema Municipal de Ensino
considerar-se-a cada um dos estabelecimentos escolares, para
efeito de relacionamento funcional, como unidade autdnoma,
ainda que legalmente subordinada a Rede Municipal de Ensino ou
entidade mantenedora.

Pardgrafo Unico - O disposto no presente
artigo nédo exime da responsabilidade 1legal da respectiva
entidade mantenedora.

CAPITULO II
DA INTEGRACAO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO NO SISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO

Art. 69 - Para que haja a efetiva integracéo

dos estabelecimentos no Sistema Municipal de Ensino, é
indispensavel a existéncia dos seguintes atos:

21



LEZSY PREFEITURA DE PARANAGUA
8 = R ESTADO DO PARANA
e

(

=%, SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOE G~ESTAO PESSOAL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

I - Ato de Criacédo;

IT - Ato de Autorizacdo de Funcionamento.

Pardgrafo UGnico - Para os efeitos desta Lei,
entende-se:

a) Por ato de criacdo, o documento expresso
e especifico pelo qual o interessado cria o estabelecimento de
ensino e manifesta a intencdo de manté-lo, sujeitando o seu
funcionamento as disposig¢gdes legais e normativas do Sistema
Municipal de Ensino;

b) Por ato de autorizacdo de funcionamento o
documento da autorizacdo municipal competente, pelo qual o
interessado é autorizado a pdér em funcionamento, por tempo
determinado ou indeterminado o respectivo estabelecimento de
ensino, 1independentemente de sua natureza, se de ensino ou
educacdo formal ou informal.

Art. 70 - A normatizacdo relativa a criacéo,
autorizacdo de funcionamento, ¢é competéncia do sistema de
ensino, reservado ao Conselho Municipal de Educacdo e o Poder
Legislativo a cooperagcdo supletiva, para o0s casos omissos
nesta matéria.

CAPITULO III
DA ORGANIZACAO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO

SEGCAO I
DA CRIACAO

Art. 71 - A criacdo de estabelecimentos de
ensino, obedece aos seguintes preceitos:
I - Os mantidos e administrados pelo Poder

Piblico Municipal e s&do criados por ato do Poder Executivo
Municipal;

IT - Os mantidos por pessoas fisicas ou
juridicas sdo criados na obediéncia de legislacédo especifica
no dmbito do direito civil e comercial.

SECAO II
DA AUTORIZACAO DE FUNCIONAMENTO

Art. 72 - A autorizacdo de funcionamento dos
estabelecimentos de Educacdo Basica, nos niveis de Educacéao
Infantil e Ensino Fundamental, pertencentes a Rede Municipal
serdo atribuicdo do Sistema de Ensino, mediante avaliacdo de
comissdo instituida para esse fim.
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§1° - Os ©pedidos de autorizagdo para
funcionamento de estabelecimento de Educacéao Infantil,
mantidos pela iniciativa privada, deverdo ser instruidos como
pré-requisito com a documentacdo de sua criacdo, sem O que nao
estardo aptas a obter alvard de funcionamento.

§2° - A criacdo de estabelecimento de
Educacdo Infantil, mantido pela iniciativa privada, devera
atender as determinacdes especificadas pela Secretaria
Municipal de Educacdo e aprovadas pelo Conselho Municipal de
Educacao.

§3° - Constatadas as irregularidades na
oferta de Educacao Infantil das escolas mantidas ©pela
iniciativa privada, ser-lhe-& do prazo para sana-las, findo o
qual serd cassado o alvara de funcionamento.

§4° - A comissdo de avaliacdo para proceder
ao ato de autorizacdo de funcionamento dos estabelecimentos de
Educacdo Basica, serd indicada por ato do chefe do poder
executivo, respeitando as determinacdes de representatividade
orientada pelo Conselho Municipal de Educacéo.

SEGAO III
DO ENCERRAMENTO DAS ATIVIDADES ESCOLARES

Art. 73 - O encerramento de atividades de
estabelecimento de ensino, no seu todo ou em parte pode
ocorrer:

I - Por decisdo expressa da entidade
mantenedora;

IT = Por cassacao da autorizacéao de

funcionamento, em ato expresso da autoridade competente, em
qualguer tempo, ainda que de estabelecimento ja credenciado e
mesmo reconhecido.

Pardgrafo Gnico - Em qualquer dos casos:

a)Deverdo ser resguardados, rigorosamente,
os direitos adquiridos dos alunos que em hipbdtese alguma,
poderdo ser prejudicados em seus estudos;

b)Amplo direito de defesa devera ser
oportunizado a (s) entidade (s) mantenedora (s);

c)O procedimento de cassacgao, ouvido o
Conselho Municipal de Educacdo, sera atribuicdo da Secretaria
Municipal de Educacao.

d)Os recursos de que terdo direito a (s)
entidade (s) mantenedora (s) deverdo ser encaminhados, em
primeira instédncia, ao Conselho Municipal de Educacédo; e.

e) Podera haver recurso em segunda insténcia,
ao Ministério Publico, superado o primeiro recurso de parecer
prévio denegatoério.

SEGCAO IV
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DA DENOMINAGCAO DOS ESTABELECIMENTOS DE ENSINO

¥

Art. 74 = As unidades educacionais
integrantes do Sistema Municipal de Ensino, denominar-se-8o:

I - CRECHES para as 1instituigdes cuja
clientela tem a idade de 04 (quatro) meses a trés anos;

II - PRE-ESCOLA para instituic®es cuja
clientela tem a idade entre quatro a cinco anos completos;

IIT - CENTROS MUNICIPATS DE EDUCACAOQ
INFANTIL gque estendem a ambos os niveis: Creches e Pré
Escolas;

IV - ESCOLA para os estabelecimentos de
ensino fundamental, compreendendo as oito ou nove séries.

§1° - A nomenclatura prevista neste artigo

aplica-se em todos os casos da Educacdo Béasica e que tiver
sido adotada no Projeto Politico Pedagdgico do respectivo
estabelecimento.

§2° - 0Os estabelecimentos de ensino que se
destinam a Educacdo Especial, a Educacdo de Jovens e Adultos e
a Educacdo Profissional poderdo adotar a nomenclatura prevista
nos 1incisos acima, em conformidade com nivel de ensino que

ministram.
CAPITULO IV
DOS PREDIOS ESCOLARES
Art. 75 - 0Os prédios escolares deverdo
oferecer condicdes técnico-pedagdgicas adequadas ao
desenvolvimento integral do processo educativo.
Paragrafo tUnico - A adequacdo técnico-

pedagdégica a gque se refere este artigo, abrangerd todas as
dependéncias escolares necessarias ao atendimento dos corpos
docente e discente, técnico-administrativo e da participacéo
comunitaria.

Art. 76 - Nos prédios escolares sdo
obrigatérias instalacdes para o atendimento da recreacdo e da
pratica da educacdo fisica e, ainda assegurar condicgdes de
acesso e movimentacdo de portadores de deficiéncias fisicas.

Paradgrafo tUnico - Para cumprimento do
disposto neste artigo, os estabelecimentos de ensino e
educacdo atenderdo as normas expedidas pelo Conselho Municipal
de Educacédo, e das normas emanadas dos 6rgdos de: higiene,
seguranca e saude publica.

CAPITULO V
DO ANO, DO SEMESTRE E DOS PERIODOS LETIVOS
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Art. 77 - O ano, o semestre e o0s periodos
letivos independem do ano civil.

Art. 78 - 0Os estabelecimentos de Educacéo
Badsica, observados e cumpridos os minimos estabelecidos na
Legislacdo Superior do Ensino e da Educacdo e regulamentado
pelo Conselho Nacional de Educacéao, deverao ainda,
proporcionar estudos de recuperagdo aos sSeus alunos, que
demonstrem aproveitamento insuficiente, no decorrer do ano
escolar e letivo, mediante programas e atividades especiais e
respeitando os critérios de implantacdo da Recuperacéo
Paralela determinada pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 79 - O0Os estabelecimentos de ensino,
independentemente do seu nivel escolar, poderdo funcionar
entre 0s periodos letivos e de férias escolares,
proporcionando:

I - Cursos especials da natureza suplementar
aos ministrados durante o ano letivo;

IT - Atividades de recuperacdo para alunos

que ndo tenham apreendido os contetdos de aprendizagem,
durante o ano letivo, ou para jovens e adultos em consideravel
atraso, proporcionando-lhes avancos Uteis e até necesséarios;

IIT - Suplementacdo de atividades escolares
para acompanhamento de criancas, adolescentes, jovens e
adultos com dificuldades psico-sociais e ou de deficiéncias
multiplas;

IV - Atendimento aos alunos de ensino
fundamental, proporcionando-lhes aceleracdao, especialmente,
para correcdo do avanco etario;

V - Cursos de aperfeicoamento dos Corpos
Docente e Administrativo.
Paragrafo tnico = As diregdes dos

estabelecimentos de ensino que oferecerem atividades escolares
nos periodos de férias deverdo atender a viabilidade do
cumprimento do regime de trabalho dos seus professores e
funcionarios, em vista dos preceitos trabalhistas e legais
correspondentes.

Art. 80 - O0Os estabelecimentos de ensino,
independentemente do nivel de ensino, ou da modalidade e forma
adotados, para encerrar o ano letivo e todas as atividades
didadtico-pedagdgicas deverdo comprovar como efeito de regra

comum :

I - O cumprimento dos 200 dias letivos e
correspondentes 800 horas de aula, efetivamente ministradas;
e,
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IT - O cumprimento integral dos contetdos de
aprendizagem minimos previstos no respectivo projeto
pedagdgico.

§1° - Pelo menos duzentos dias de trabalho

efetivo, assim entendido como os momentos diferenciados da
atividade docente que se caracterizam pelo desenvolvimento de
atividades de planejamento, capacitacdo em servigco, dias de
estudo reunides pedagdbgicas e de conselhos de <classe,
avaliacdbes de recuperacdo paralela e aquelas diretamente
relacionadas com o educando, bem como toda e qualquer acéo
incluida no projeto politico pedagdgico da escola, excluido o
tempo reservado a exames finais, quando houver.

§2° — Carga horaria minima anual de
oitocentas horas, envolvendo a participacdo de docentes e
educandos, excluido o tempo reservado a exames finais, quando
houver.

§3° - O calendario escolar determinado pela
Secretaria Municipal de Educacdo que garantirda a adequacdo as
peculiaridades da comunidade a ser atendida, considerando os
fatores climdticos e econdmicos que envolvam o modo de vida
das comunidades rurais ou urbanas, sem reduzir o numero minimo
de horas de efetivo trabalho escolar dos educandos, previstos
nesta Lei.

§4° - Nos afastamentos legais do membro do
magistério, em exercicio na escola, o cumprimento dos dias
letivos e horas-aula estabelecidas é de responsabilidade da
respectiva unidade escolar.

§5° - O ndo cumprimento do disposto neste
artigo, submete a direcdo do estabelecimento de ensino,
Jjuntamente com os professores a atividades complementares até
a satisfacdo plena do presente artigo.

CAPITULO VI
DA VERIFICAGCAO DO RENDIMENTO ESCOLAR DA PROMOGCAO E EXPEDIGCAO
DA DOCUMENTAGAO ESCOLAR

SEGCAO I
DA AVALIAGCAO ESCOLAR

Art. 81 - A verificacdo do rendimento
escolar é da responsabilidade dos estabelecimentos de ensino,
na forma do seu regimento interno e do projeto pedagdgico
compreendendo a avaliacdo do aproveitamento e da apuracédo da
assiduidade, a partir das determinacdes de Secretaria
Municipal de Educacdo, para toda a Rede Municipal de Ensino.

Art. 82 - Admite-se a adocdo de critérios
que permitam avancos sucessivos dos alunos pela conjugacdo dos
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elementos de idade e rendimento escolar, de acordo com normas
que o Conselho Municipal de Educacdo vir a estabelecer.

Art. 83 - A avaliacdo do aluno seréa
continua, de forma global, através da verificacéo da
aprendizagem, em atividades realizadas dentro ou fora da sala
de aula e através da apuracdo da freqgiéncia.

§1° - Na avaliacdo dos alunos sera dada
maior énfase aos resultados obtidos no decorrer do ano escolar
que contard com a recuperacdo paralela, aplicada a partir dos
critérios estabelecidos nesta lei.

§2° - O0Os estabelecimentos de ensino, ao
fixarem em seus regimentos e projetos pedagdgicos, 0s
critérios para a verificacdo do rendimento escolar, deverdo
atender aos pressupostos basicos de avaliacdo, previsto na
legislacdo superior e o disposto nesta Lei, com atencéo
especial para as condigdes do crescimento humano e das
situacbes sociais dos alunos.

Art. 84 - A avaliacdo do rendimento escolar
serd expressa numa escala de valores de 0 (zero) a 10,0 (dez),
admitindo-se fracionamento de 0,5 (zero virgula cinco) pontos.

Art. 85 - A forma de expressar o resultado
do rendimento escolar devera ser previsto no Projeto
Pedagbgico e respectivo regimento escolar, observando:

I - O periodo letivo terd 04 (quatro)
bimestres onde estardo registrados em boletins, expedidos pela
Unidade Escolar aos alunos; as médias das verificacdes de
rendimento do aluno nas disciplinas em que a Matriz Curricular
determinar para o trabalho Jjunto a cada série do Ensino
Fundamental;

IT - Os alunos devidamente matriculados, em
quaisquer das séries do Ensino Fundamental, terdo que alcancar
em todas as disciplinas, a soma anual de 20 (vinte) pontos, ou
seja, média 5,0 (cinco) em cada bimestre, por disciplina.

Art. 86 - O processo de promocdo dos alunos,
ao final de cada série e na conclusdo dos respectivos niveis
de ensino, ficard na dependéncia de critérios estabelecidos
por este Sistema Municipal de Ensino e sera em todos os casos,
um processo decorrente da competente avaliacdo do rendimento
escolar, previsto também no projeto pedagdégico e no respectivo
regimento escolar.

Art. 87 - Para que o aluno obtenha aprovacao
e conseqlente promocdo, ¢é necessario que tenha freqglientado,
pelo menos, setenta e cinco por cento (75%) do total de horas
da respectiva série e curso.

27



PREFEITURA DE PARANAGUA
ESTADO DO PARANA

. == SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO PESSOAL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

(

Art. 88 - Na Educacdo Infantil, em Creches,
Centros de Educacdo Infantil e Pré-Escolas, o processo de
avaliacdo deverad incidir predominantemente sobre os aspectos
de maturidade e crescimento pessoal do aluno, facultados os
avangos progressivos, sem carater de repeténcia.

Art. 89 - Nos casos em que um aluno se vir
impedido, por razdes comprovadas, de cumprir o minimo de
freqliéncia previsto na Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao
Nacional (Lei n°® 9.394/96) poderd haver recurso ao Conselho
Municipal de Educacdo.

Art. 90 - Cabe ao Conselho Municipal de
Educacdo fixar as normas especificas para a regulamentacdo da
matricula, promocdo e de transferéncias, asseguradas as
peculiaridades do Sistema Municipal de Ensino e das unidades

escolares.

Art. 91 = Ficam instituidos exames
classificatdérios ou de equivaléncia para aqueles alunos que,
nao podendo comprovar escolaridade anterior, pretendam
matricular-se em série, além da primeira do Ensino
Fundamental.

§1° - O0Os exames classificatérios de que

trata o presente artigo, n&o poderdo habilitar a matricula
além da gquinta (5%) série do Ensino Fundamental.

§2° - E competéncia do Conselho Municipal de
Educacdo regulamentar a forma e a extensdo dos exames
classificatdérios, no Sistema Municipal de Ensino.

Art. 92 = Comprovada a promogcao do
estudante, ¢é competéncia dos estabelecimentos de ensino,
estes, uma vez credenciados ou reconhecidos, expedir a
competente titulacdo, mediante certificados ou diplomas.

§1° - Os estabelecimentos de ensino poderéo
expedir certificados de conclusdo de séries, lavrando o
respectivo registro, garantida sua guarda e condicdo de
arquivo.

§2° - A autenticidade da documentacéo
escolar expedida, é da estrita responsabilidade da direcdo dos
estabelecimentos de ensino.

SEGCAO II
DA RECUPERAGCAO DE ESTUDOS

Art. 93 - A recuperacdo de estudos é um
processo obrigatdério de atendimento especial ao aluno cuja
aprendizagem ndo se realizou de maneira satisfatdéria, conforme
determinacdes da lei de diretrizes e bases.
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Art. 94 - A recuperacdo de estudos devera
constituir um conjunto especial integrado ao processo ensino-
aprendizagem.

Art. 95 - O estabelecimento de ensino

proporcionard recuperacdo paralela, durante o periodo letivo
de maneira continua.

Art. 96 - A recuperacdo de estudos no
decorrer do periodo letivo destina-se a corrigir as
deficiéncias que persistam apds a aplicacdo de verificacdo do

conhecimento.

Art. 97 - A recuperacdo de estudos estara
prevista em calendario escolar do estabelecimento, com
fundamentacdo legal na LDB n°® 9.394/96 Art. 24 - Inciso V -
alinea e, a recuperacdo sera paralela atendendo aos seguintes
principios:

I - A recuperagado paralela deve ser uma

pratica aplicada por todos 0s professores de Ensino
Fundamental dos anos iniciais e finais;

IT - A recuperacdo paralela terd os mesmos
critérios adotados para todos 0s docentes de Ensino
fundamental;

IIT - A recuperacdo devera ser de conteudos
e notas, ou seja, o0 professor ndo poderad recuperar somente a
nota dos alunos sem antes fazer a exposicdo dos conteudos de
forma diferente da aplicada anteriormente uma vez que, se ndao
se apresentaram boas notas na avaliacao referente a
determinado contetdo, ¢é porque a metodologia aplicada para
explicar, ndo foi bem entendida pelos alunos;

IV - A recuperacdo serad feita quando o aluno
ndo atingir a média 5,0 (cinco);

V - A recuperacdo paralela acontecera
imediatamente apdés a avaliacédo;
VI - As notas deverdo ser registradas no

livro de chamadas enfatizando no préprio livro:

a)Que é atividade de recuperacéo;

b)A gque contetdo se refere;

c)A data de aplicacdo da atividade;

d)Registro de lembrete enviado aos pais
destacando os itens acima;

VII - Quando acontecer a recuperagcdo e
depois de registrada em livro de chamadas, valera a nota
maior, desconsiderando a nota mais baixa entre as duas;

VIII - Os pais serdo avisados sobre a
temdtica da recuperacdo;

IX - Ndo se recupera média bimestral;
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X - Ndo se recupera uma avaliacdo que o
aluno nado fez.

Art. 98 - A recuperacdo paralela se
processara através de aulas, avaliacdes escritas e orais,
trabalhos individuais e em grupos.

CAPITULO V
DA OFERTA E DA MANUTENGCAO DA EDUCAGAO

SEGCAO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 99 - A Educacdo e o ensino constituem
dever do Poder Publico Municipal da comunidade, da empresa e
da familia, e a sua oferta e manutencdo constitui-se como
responsabilidade e o seu financiamento deverda provir de
recursos puUblicos privados.

Paradgrafo uUnico - Os recursos financeiros de
origem publica terdo sua aplicacdo e prestacdo de contas
definidas em 1legislacdo especifica, conforme o poder de

origem.

Art. 100 - Os recursos financeiros oriundos
do Poder Publico deverdo atender prioritariamente:

I - A manutencdo da administracdo da
Educacdo e do Ensino, do Sistema Municipal de Ensino de
Paranagué;

IT - Ao aumento de oportunidade escolar,

especialmente da populagcdo em idade escolar e para o
cumprimento da escolarizacdo obrigatédria, como dever do

municipio;

IIT - A melhoria e ao aperfeicoamento do
ensino e a assisténcia do Magistério; e,

v = Ao desenvolvimento cientifico e
tecnoldégico da educagdo e do ensino, no municipio de
Paranagua.

Art. 101 - Os recursos financeiros e

materiais, de origem privada, destinados a educacdo e ao
ensino, terdo sua aplicacdo regulada pelo que dispuserem as
normas estatutarias e ou regimentais das empresas e
instituicdes e, especialmente, a expressdo da vontade do
doador e as suas disposicdes particulares concretas, no caso
de doacdes.

SECAO II
DO DEVER DO MUNICIPIO

Art. 102 - O dever do municipio com a
Educacdo e o Ensino é extensivo a totalidade da populacéo,
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principalmente aquela em idade escolar e serd efetivado com os
seguintes pressupostos e garantias:

I - O ensino fundamental obrigatdério e
gratuito na Rede Municipal de Ensino de Paranaguad para toda
populacdo em idade escolar;

IT - O atendimento com o ensino fundamental
obrigatério e gratuito para os que a ele ndo tiveram acesso na
idade proépria;

IIT - Atendimento educacional especializado
e gratuito aos educandos portadores de necessidades educativas
especiais, preferencialmente na Rede Municipal de Ensino de
Paranagué;

IV - Oferta do ensino noturno regular e
supletivo adequados as condig¢des dos educandos quando ndo for
possivel suprir a procura de vagas para o Ensino Fundamental
no periodo diurno;

V - Acesso aos niveis mais elevados da
pesquisa e da criacdo artistica, segundo a capacidade de cada
um;

VI - Oferta de educacdo infantil e gratuita
a criancas de 04 (quatro) meses a 05 (cinco) anos de idade;

VII - Condigdes fisicas adequadas para o
funcionamento das escolas;

VIIT - Oferta de educacdo escolar regular

para jovens e adultos, com ensino que ofereca caracteristicas
e modalidades adequadas as suas condigcdes, necessidades e
disponibilidades, garantindo-lhes, em suas condicdes de
trabalho, o acesso e a permanéncia na escola;

IX - Atendimento ao educando no ensino
fundamental em estabelecimentos oficiais do Municipio, por
meio de programas suplementares de material didatico
pedagdgico, transporte para a zona rural e alimentacgéo
escolar;

X - Padrdes minimos de qualidade de ensino
definidos pelo Conselho Municipal de Educacgéo, como a
variedade e quantidade minima, por aluno, com equipamentos
indispensaveis ao desenvolvimento do processo de ensino e
aprendizagem;

XI - Corpo docente, adequadamente formado e
em numero suficiente para atender a demanda escolar;

XII - Remuneracdo condigna ao Corpo Docente,
Técnico-Administrativo e Pedagdgico, nos estabelecimentos de
ensino;

XIII - Ampliagcdo progressiva, no ensino
fundamental, do periodo de permanéncia na escola, além das
quatro horas de efetivo trabalho escolar em sala de aula,
prevista na LDB (Lei n® 9.394/96) e nesta Lei.

Paragrafo tGnico - A ampliacdo do periodo de
permanéncia dos alunos nas escolas da rede publica do Ensino
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Fundamental dar-se-a de forma progressiva a partir da vigéncia
desta Lei e atenderd as escolas publicas, deste nivel, visando
alcancar o regime de tempo integral nas escolas situadas nas
dreas em que as condicdes econdmicas, sociais e pedagdgicas o
recomendarem.

Art. 103 - O acesso ao ensino fundamental é
direito publico subjetivo, podendo qualquer cidadéo,
associacdo comunitaria, organizacdo sindical ou outra entidade
de classe legalmente constituida e, ainda, o Ministério
Piblico acionar o Poder Publico para exigi-lo.

§1° - Compete ao Municipio em regime de
colaboracdo e com assisténcia do Estado e da Uniédo:
I - Recensear, anualmente, a populacdo em

idade escolar para o ensino fundamental e os jovens e adultos
que a ele nédo tiverem acesso, na idade prépria;

IT - Fazer-lhes a chamada publica;

IITI - Fazer a matricula dos gque estdo em
idade escolar do ensino fundamental, nos termos desta Lei;

IV - Zelar, junto aos pails ou responsaveis,
pela freqgiiéncia a escola.

§2° - Em todas as esferas administrativas, o

Poder Publico assegura, em primeiro lugar o acesso ao ensino
obrigatério, nos termos deste artigo, contemplando, em seguida
os demails nivels e modalidades de ensino, conforme as
prioridades constitucionais e legais.

§3° - Comprovada a negligéncia da autoridade
competente para garantir o oferecimento do ensino obrigatdrio,
poderd ela ser imputada como crime de responsabilidade.

§4° - Para garantir o cumprimento da
obrigatoriedade do ensino, o poder publico criarada formas
alternativas de acesso aos diferentes niveis de ensino,
independentemente da escolarizacéao anterior, na forma
estabelecida pelo Conselho Municipal de Educacéo.

SECAO III
DA RESPONSABILIDADE DA FAMILIA E DA COMUNIDADE

Art. 104 - E dever da familia, pais ou
responsaveis, e da comunidade em geral, criar condicdes para o
cumprimento da obrigatoriedade do Ensino Fundamental;

matricular seus filhos e educandos com a idade de 06 (seis) a
quatorze (14) anos e proporcionar-lhes os meios necessarios,
em estabelecimentos publicos ou da iniciativa privada.

Art. 105 - O descumprimento do dever
constitucional da obrigatoriedade escolar no ensino
fundamental sujeita os pais ou responsaveis as penalidades da

Lei.

32



PREFEITURA DE PARANAGUA
ESTADO DO PARANA

. == SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GESTAO PESSOAL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO

(

Art. 106 - No caso de iniciativa privada a
mesma vincula-se as seguintes condicgdes e pressupostos:

I - Cumprimento das normas gerails da
educacédo nacional e as do Sistema Municipal de Ensino;

IT - Avaliacdo da qualidade de ensino e a do

corpo docente e técnico-administrativo e Pedagdbdgico pelo Poder
Piblico correspondente;

IITI - Condigdes fisicas e de equipamentos
para funcionamento com qualidade;

v = Capacidade de autofinanciamento,
ressalvado o previsto no artigo 213 da Constituigdo Federal.

§1° - Em situacdes de ©pentria e de
necessidades graves, persiste o direito natural dos pais ou
responsaveis a boa educacdo e ensino de seus filhos, podendo,
como direito subjetivo, exigir do municipio as condigdes
minimas educacionais nas escolas da rede municipal de ensino,
para o cumprimento do seu dever.

§2° - As normas e exigéncias complementares
para o cumprimento das condigdes previstas nesta secdo e
artigos serdo expedidas pelo Conselho Municipal de Educacgéo.

Art. 107 - Os recursos provenientes do
Saldrio-Educagdo destinam-se a expansdo e melhoria de ensino e
da educacédo, cujo Plano de Aplicacdo Anual e Relatdério Fisico
Financeiro correspondentes deverdo ser aprovados Conselho
Municipal de Educacao.

Art. 108 - A comunidade escolar, co-
responsavel pelo processo educacional, participara das
atividades escolares através de Associagcdes e colegiados
préprios;

§1° - As instituigcbes mencionadas neste
artigo tém por finalidade colaborar com a escola objetivando
assegurar ao educando a ampliacéo de oportunidades
educacionais e a melhor qualidade de ensino.

§2° - As instituicdes de que trata este
artigo poderdo fixar contribuic¢cdes para o0s seus associados ou
participantes, na conformidade dos seus regimentos ou
estatutos.

§3° - A Secretaria Municipal de Educacéo

incumbe assegurar a cooperacdo e integracdo escola-comunidade,
através de outras Secretarias Municipais e de 6rgdos nacionais
e 1internacionais, para que se dé o efetivo atendimento social
aos educandos, a partir de agdes que possam estar presentes na
competéncia do Poder Publico e da Comunidade.

Art. 109 - As instituicdes comunitdrias e
empresariais e outras similares poderdo participar diretamente
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nas atividades escolares e nas deliberacgdes que visam o
desenvolvimento da escola e busca de solugdes para as
necessidades educacionais dos educandos se o regimento interno
e o Projeto Politico Pedagdgico das unidades escolares assim

previrem;

Art. 110 - A doagdo de mecanismos e
providéncias para que os estabelecimentos de ensino tenham os
necessarios e suficientes acervos bibliogréaficos, é

competéncia e dever do municipio através da Secretaria
Municipal de Educacédo, reservada idéntica obrigatoriedade a
comunidade educativa do respectivo estabelecimento de ensino
em cooperacdo com a administracdo oficial da Educacdo e do
ensino no municipio.

§1° - A quantidade e qualidade do acervo
bibliografico incluem a presenca necessaria de livros
especializados para a ampliacdo do conhecimento e da pesquisa
e de obras literadrias 1ndispensaveis ao desenvolvimento
cultural e cientifico da comunidade educativa.

§2° - Na adocdo de 1livros e do acervo
bibliogréafico, a Secretaria Municipal de Educacao, apos
andlise do conjunto de obras, por equipe técnica, prestigiaré
também os autores paranaenses, privilegiando os aspectos
culturais e sociais do Estado, do Municipio e do povo.

TiTULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS E A FORMA DE SUA APLICACAO

CAPITULO I
DA ORIGEM DOS RECURSOS

Art. 111 - S&o recursos publicos destinados
a educacgdo os originarios de:

I - Receita de impostos préprios do Estado e
do Municipio;

IT = Receita de transferéncias
constitucionais e outras transferéncias;

IITI - Receita do Salario-Educacdo e de

outras contribuicdes sociais;

IV - Receita de incentivos fiscais;

V - Outros recursos previstos em lei;

VI - Produto das aplicacdes financeiras das
disponibilidades dos recursos pUblicos destinados a educacéo.

CAPITULO II
DA DESTINAGCAO

Art. 112 - O Municipio aplicaréa, anualmente,
nunca menos de 25% (vinte e cinco por cento) ou o que constar
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na Constituicdo Estadual e da Lei Orgédnica do Municipio,
resultante de impostos, compreendidas as transferéncias
constitucionais, na manutencdo e desenvolvimento do ensino
publico, na Educacdo Infantil e Ensino Fundamental.

Art. 113 = Para a manutencdo e o
desenvolvimento do ensino serdo realizadas despesas em vista
da consecucao de objetivos basicos de instituicdes

educacionais de todos os niveis, compreendendo as dgue se
destinam a:

I - Remuneracdo e aperfeicoamento de pessoal
docente e técnico-administrativo;

IT - Aquisicd&o, manutencgcdo, construcdo e
conservagdo de instalacdes e equipamentos necessarios ao
ensino;

IIT - Uso e manutencdo de bens e servicos
vinculados ao ensino;

IV - Levantamentos estatisticos, estudos e

pesquisas, visando precipuamente ao aprimoramento da qualidade
e para a expansdo do ensino;

\ = Realizacéo de atividades-meio
necessarias ao funcionamento do Sistema Municipal de Ensino;
VI - Concessdo de auxilio a alunos em

escolas publicas e privadas e para estas Ultimas, respeitando
o disposto sob o artigo 213 da Constituicdo Federal;

VII - Aquisicdo de material didatico-escolar
e manutencdo de programas de transporte escolar.

Art. 114 - N&o constituirdo despesas de
manutencdo e desenvolvimento do ensino aquelas realizadas com:
I - Pesquisas, quando ndo vinculadas as

instituigdes de ensino, ou, quando efetivamente fora do
Sistema Municipal de Ensino de Paranaguad que ndo visem ao
aprimoramento da qualidade do ensino ou a sua expansao;

IT - Subvencdo a instituicdes publicas ou
privadas de cardter assistencial, desportivo ou cultural;

IIT - Formacdo de qgquadros especiais para a
administracdo publica ou privada, militares ou civis,
inclusive, diplométicas;

IV - Programas suplementares de alimentacéo,

assisténcia médico-odontoldégica, farmacéutico-psicoldgica, e
outras formas de assisténcia social;

V - Obras de infra-estrutura, ainda que
realizadas para beneficiar direta ou indiretamente a rede
escolar; e,

VI - Pessoal docente e demais trabalhadores
da educacdo, gquando em desvio de funcdo ou em atividades
alheias a manutencdo e desenvolvimento do ensino.
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TITULO VII
DO PESSOAL EM ESTABELECIMENTOS DE ENSINO

CAPITULO I
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO E PEDAGOGICO

SECAO I
DA ADMISSAO

Art. 115 - Nas instituicdes da rede publica,
a admissdo do pessoal técnico-administrativo e pedagdgico sera
feito por concurso publico, regulamentado pela Secretaria
Municipal de Educacgdo.

§1° = O pessoal docente, técnico-
administrativo e pedagdgico sera lotado na Secretaria
Municipal de Educacédo.

§2° - Em situacbdes de falta de profissionais
habilitados para as diversas atividades e funcgoes, a
administracédo oficial do Municipio podera compor o quadro do
Corpo-Técnico-Administrativo e Pedagdgico, para 0s seus
estabelecimentos, em cardter temporario, por contrato e de
profissionais em formagdo de nivel superior.

Art. 116 - Nas instituicdes da rede privada
de ensino para a Educacdo Infantil a que se refere a
competéncia do Municipio, a admissdo obedecerd as disposicdes
do seu regimento e ou estatuto, ressalvado o que, sobre a
matéria, dispde a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional, sob o TITULO VI - “Dos Profissionais da Educacdo”.

SECAO II
DA FORMAGCAO

Art. 117 - A formacdo de professores e
assistentes técnico-pedagbébgicos para o ensino e a Educacéo
Bidsica e respectivos niveis e ou modalidades e da Educacéo
Superior, ¢é obtida em cursos e estabelecimentos de ensino
ajustados as finalidades e terd&o as seguintes garantias:

I - A associacdo entre teorias e praticas,
inclusive mediante capacitacdo em servico; e,
IT = Aproveitamento da formacao e

experiéncias anteriores em 1institui¢des de ensino e outras
atividades.

Art. 118 - A formacdo de docentes para
atuarem na educacdo basica far-se-&4 em nivel superior, em
curso de licenciatura de graduacdo plena, obtida em

instituicdes de ensino superior.
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Paragrafo anico = E admitida
excepcionalmente, como formacdo minima para o exercicio do
magistério, na educacdo infantil, na educacdo especial e nas
quatro primeiras séries do ensino fundamental, a obtida em
nivel médio, na modalidade Magistério, com habilitacbes
especificas para a educacdo infantil e séries iniciais do
Ensino Fundamental.

SECAO III
DA VALORIZAGCAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

Art. 119 - O Sistema Municipal de Ensino de
Paranagua, no que se refere a valorizacdo dos profissionais da
educacédo, baseia-se nos seguintes principios:

I = Periodo reservado a estudos,
planejamento e avaliacgdo, 1incluido na carga horaria de
trabalho;

IT - Valorizacdo decorrente da titulacdo ou
habilitacdo e da avaliacdo do seu desempenho;

IITI - Liberdade de opinido, de idéias, de

cultura religiosa e de convicgdo politica e ideoldgica;
IV - Condicdes adequadas de trabalho;

V - Remuneracdo condigna e justa para o seu
bom desempenho como educador; e,

VI - Valorizacdo em decorréncia de sua
importédncia para a formacdo do cidaddo e o respeito a
cidadania.

Art. 120 - Aos profissionais integrantes da

Rede Publica Municipal de Ensino de Paranagua, além dos
principios gerais de admissdo, formacdo e valorizacdo de todos
os profissionais da educacdo, ficam acrescidas as seguintes

garantias:

I - Estatuto e plano de carreira, definidos
em lei prépria;

IT - Ingresso, exclusivamente, por concurso
publico;

ITITI - Progressdo profissional baseada na

titulacdo ou habilitacdo e na avaliacdo do desempenho; e,

IV - Piso salarial profissional.

Paragrafo uUnico - A efetiva experiéncia
docente de, no minimo, dois anos, ¢é pré-requisito para o
exercicio de qguaisquer outras funcgdes de magistério ou
atividades técnicas em estabelecimento de ensino, conforme a
legislacdo em vigor - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional n® 9.394/96 de 20 de dezembro de 1996.

Art. 121 - As unidades escolares da Rede
Piblica Municipal de Ensino de Paranaguéa, Jja& existentes, e as
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que forem criadas deverdo estabelecer o quadro dos seus
profissionais de educacdo, cujas vagas serdo preenchidas por
concurso publico de titulos e avaliacdes.

SECAO IV
DA FORMAGCAO CONTINUADA

Art. 122 - A formacdo continuada, entendida
como aperfeicoamento e atualizacdo profissional, faz parte da
valorizacdo dos ©profissionais da educacdo e devera ser
assegurada, nos termos dos estatutos e planos de carreira do
magistério publico.

Art. 123 - A formacdo continuada, direito e
dever dos profissionais da educacdo, terd a definicdo, o
apoio, o planejamento e a coordenacdo geral do 6rgdo executivo
do Sistema Municipal de Ensino.

§1° - O Poder PuUblico proporcionard o acesso
a formacdo continuada a todo o seu quadro de profissionais em
atividade na educacdo de forma rotativa, priorizando as &reas
mais necessitadas.

§2° - 0Os profissionais da educacdo da Rede
Piblica Municipal de Paranaguéa que freqgiilentam programas de
formacéao continuada, fora dos programas oficiais ou

conveniados, deverdo ter seus titulos avaliados por comisséo
especial, se utilizados para progresso de carreira.

§3° = Cabe as instituicdes executoras
expedir a titulacdo correspondente.

Art. 124 - A Formacdo Continuada realizada
em instituicgdes da rede privada, suposto o credenciamento e ou
reconhecimento, e sua titulacdo por elas expedido, tem
idéntico valor a da Rede Publica Municipal de Ensino de
Paranagud e sua validade é nacional.

CAPITULO II
DOS SERVICOS DE DOCENCIA E APOIO TECNICO-PEDAGOGICO

Art. 125 - Os servicos de docéncia e apoio
técnico-pedagdgico para o acompanhamento da acdo educativa e
didatico-pedagdgica dos estabelecimentos de ensino,

integrantes do Sistema Municipal de Ensino de Paranagua, ao
nivel da Educacéo Basica, serdo feitos harmonicamente,
mediante os seguintes servicgos:

I - Direcédo de Escolas e Centros de Educacédo
Infantil;

IT - Coordenacdo de Escolas e Centros de
Educacdo Infantil; e,

IIT - Orientacdo e Supervisdo Escolar.
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SECAO I
DAS DIRECOES E COORDENACAOES DE ESCOLA E CENTROS DE EDUCAGCAO
INFANTIL
Art. 126 = A Administracéo dos

estabelecimentos de ensino e a designacdo dos respectivos
titulares é competéncia do Municipio e atenderd a legislacéo
especifica federal e municipal.

§1° - VETADO.

§2° - VETADO.

§3° - VETADO.

Art. 127 - A direcdo dos estabelecimentos de
ensino, entendida como um todo orgdnico, e atendidos os
diversos niveis de modalidades de ensino, sera exercida por
profissionais habilitados, na conformidade das disposicgdes
legais que regulamentam a matéria e que atendam aos requisitos
abaixo:

I - Elaborar as diretrizes gerais de acdo da
escola na parte pedagdégica em consondncia com as diretrizes da
Administracdo Municipal;

IT - Participar das diretrizes gerais de
acao da Secretaria Municipal de Educacéo na parte
administrativa de documentos e de pessoal em consondncia com
as diretrizes da Administracdo Municipal;

ITT = Fundamentar pedagdgica e
filosoficamente as acdes que emanardo das acgdes determinadas
para o desenvolvimento do trabalho pedagégico em nivel de
Educacdo Municipal;

IV - Subsidiar o desenvolvimento de acdes
diretas na escola, no nivel de suporte pedagdgico, tais como:

a)Calendario Escolar;

b)Conselho de Classe;

c)Dias de Estudos;

d)Estratégias e motivacdo nas atividades de
sala de aula;

) Horadrio de Aulas;

)Manuseio do Livro Didéatico;
)Organizacdo e uso da Biblioteca;
) Planejamento da Escola;

) Planejamento dos Professores;

) Projeto Politico Pedagdgico;

) Recuperacdo de Estudos;

) Regimento Escolar;

m) Registro de Informacdes;
n)Replanejamento;

V - Garantir e promover dias de estudo para
os professores de todas as areas de Ensino;
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VI - Garantir a execucdo dos planejamentos
dentro das diretrizes emanadas das agdes pedagdgicas em nivel
de Secretaria Municipal de Educacdo;

VII - Garantir que os professores e demais
funcionarios cumpram as determinacdes da escola;

VIII - Acompanhar o servico da Secretaria de
escola;

IX - Receber pais e alunos sempre que
acontecer algum problema na escola;

X - Cumprir as determinacdes do cargo de
confianca que lhe foi concedido;

XI - Trabalhar em consondncia com a
Associacdo de Pais e Professores;

XII - Supervisionar o funcionamento geral da
escola; e,

XIITI - Responsabilizar-se por todas as agdes

tomadas pelos envolvidos com a escola.

SEGCAO II
DOS ESPECIALISTAS EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

Art. 128 - O0Os Especialistas em Assuntos
Educacionais fardo todo o suporte pedagbdgico na escola,
subsidiados por todos os setores dgque envolvem o universo
escolar.

Art. 129 - Respeitadas as peculiaridades de
cada funcdo que especifica o trabalho dos Especialistas em
Assuntos Educacionais, todos terdo como funcdes basicas:

I - Garantir que a escola cumpra a sua
funcdo social de construcdo do conhecimento;
IT - Diagnosticar junto a comunidade escolar

(direcdo, especialistas, professores, pais, alunos, APP) as
suas reais necessidades e recursos disponiveis e identificar a
situacdo pedagdgica da escola;

III - Garantir a articulacdo entre escola,
familia e comunidade;

IV - Promover a articulacdo entre escola,
familia e comunidade;

V - Coordenar a elaboracdo do Projeto

Politico Pedagdégico acompanhando sua execugcdo e oferecendo
subsidios atualizados para os docentes;

VI - Promover a participacdo dos pais e
alunos no Projeto Politico Pedagdbgico;
VII - Providenciar, Jjunto a administracéo

superior, recursos financeiros, materiais, fisicos e humanos
necessarios a viabilizacdo do Projeto Politico Pedagdgico na
escola;
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VIII - Coordenar, juntamente com o diretor e
secretario de escola, o Conselho de Classe em seu
planejamento, execugdo, avaliacdo e desdobramentos;

IX - Garantir a participacdo de pais e
alunos no Conselho de Classe;

X - Coordenar a elaboracao e acompanhar a

execucdo do planejamento curricular garantindo que a realidade
do aluno seja ponto de partida e o redirecionador permanente
do curriculo;

XI - Promover a avaliacdo permanente do
curriculo visando o replanejamento;

XII - Garantir o acesso e a permanéncia na
escola;

XIITI - Organizar e distribuir os recursos
humanos, fisicos e materiais disponiveis na escola;

XIV - Promover o aperfeicoamento permanente

de professores através de reunides pedagdgicas, encontros de
estudos visando a construcdo da competéncia docente;

XV - Garantir a articulacdo vertical e
horizontal entre os contetdos pedagdgicos;
XVI - Garantir a unidade teoria-pratica,

conteudo-forma, meio—-fim, todo, partes, técnico-politico,
saber—-ndo-saber;

XVII - Promover a construcdo de estratégias
pedagbdbgicas gque visam separar a rotulacdo, discriminacgdo e
exclusdo das classes marginalizadas;

XVIII = Participar da elaboracao do
Regimento Escolar;

XIX - Coordenar o processo de elaboracdo e
atualizacdo do Regimento Escolar, garantindo seu cumprimento;

XX - Garantir que os professores sejam
escolhidos a partir de critérios pedagdgicos;

XXI - Garantir que a escola ndo se desvie de
sua verdadeira funcéo;

XXITI = Garantir que cada area do

conhecimento recupere o seu significado e se articule com a
globalidade do conhecimento historicamente construido;

XXIII - Promover a analise critica dos
textos didaticos e a elaboracdo de materiais didaticos mais
adequados aos alunos e coerentes com as concepcdes do homem e
da sociedade que direcionam a acdo pedagdgica;

XXIV = Influir para que todos oS
funciondrios da escola se comprometam com o atendimento as
reais necessidades dos alunos;

XXV - Contribuir para que a organizacdo de
turmas e o horadrio escolar considerem as condicdes materiais
de vida dos alunos compatibilizando estudo-trabalho;

XXVI - Discutir alternativas de distribuicéo
de merenda de forma a atender a reais necessidades dos alunos;
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XXVII - Estimular e promover iniciativas de
participacdo e democratizacdo das relacdes na escola;

XXVIII - Estimular a reflexdo coletiva de
valores - liberdade, justica, honestidade, respeito,
solidariedade, solidariedade, fraternidade, comprometimento
social;

XXIX - Coletar, organizar e atualizar

informacdes e dados estatisticos da escola que possibilite
constante avaliacdo do processo educacional;

XXX - Coletar, atualizar e socializar a
legislacdo do ensino e de administracdo de pessoal;

XXXI - Assegurar a organizacdo, atualizacédo
e tramite 1legal dos documentos recebidos e expedidos pela
escola;

XXXII = Contribuir para a criacéo,

organizacdo e funcionamento das diversas associacdes escolares

— Grémio Estudantil, Conselhos Escolares, APP;

XXXIII - Cumprir com os hordrios pré-
determinados pela escola; e,

XXXIV - Buscar atualizacdo constante.

§1° = A Orientacéo Educacional seréa
instituida nos estabelecimentos para especificamente
encaminhar na Unidade Escolar:

a)A promogcdo do desenvolvimento humano,
social e intelectual da clientela que compreende os educandos;

b) Incumbéncia do aconselhamento vocacional
dos educandos, em cooperacdo com 0s professores, a familia e a
comunidade;

c)Dar apoio aos alunos em necessidades
pessoais e em dificuldades comportamentais; em parceria com as
familias.

d)Auxilio aos educandos em suas necessidades
de saltde e de relacionamento pessoal e institucional; e,

e)Auxiliar aos alunos em suas dificuldades
de aprendizagem

§2° - A Supervisdo Escolar serd instituida
nos estabelecimentos para especificamente encaminhar na
Unidade Escolar:

a)0 acompanhamento dos docentes quanto ao
atendimento amplo de suas obrigacdes a nivel pedagdgico;

b)0O assessoramento aos docentes através da
ligacdo do trabalho dos professores com as determinacdes do
Projeto Politico pedagdgico da Unidade Escolar;

c) Suporte pedagdgico em nivel de
estruturacdo do trabalho docente com as determinacdes atuais
dos Planos Nacionais, Estaduais e Municipais de Ensino; e,
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d) Promover a integracdo entre os alunos no
que tange as diversas praticas e atividades formativas
intelectivas, culturais e de preparacdo para o trabalho.

Art. 130 - A administracdo do Sistema
Municipal de Ensino incumbir-se-4 de assessorar 0os
estabelecimentos de ensino, na organizacdo e desenvolvimento
do servico dos Especialistas em Assuntos Educacionais.

Art. 131 - As funcdes dos Especialistas em
Assuntos Educacionais, como tarefa dos estabelecimentos de
ensino, deverd ser definida em seus regimentos, quanto a
forma, a estrutura e o funcionamento deste servico.

Art. 132 - As funcdes dos Especialistas em
Assuntos Educacionais serdo desempenhadas por profissionais
legalmente habilitados, conforme as determinacdes da Lei de
diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n° 9.394/96 de 20 de
dezembro de 1996.

SEGAO IV
DA SUPERVISAO PEDAGOGICA

Art. 133 - A Supervisdo Pedagdgica, no
ambito dos estabelecimentos de ensino e educacéo, sera
competéncia, enquanto organizacdao, funcionamento e

acompanhamento, das Direcgdes de Escola, das Coordenacdes de
Centros de Educagcdo Infantil e dos cargos de Assistentes
Técnico-Pedagdgicos dos respectivos estabelecimentos de ensino
os quals deverdo definir, nos respectivos regimentos.

Art. 134 - Os estabelecimentos de ensino, ao
nivel da educacdo bésica, manterdo atividades permanentes de
Supervisdo Pedagdgica que sera efetivada diretamente pela
Diretoria de Ensino da Secretaria Municipal de Educacdo, com a
finalidade precipua de:

I - Elaborar as diretrizes gerais de acdo da
Secretaria Municipal de Educacdo, na parte pedagdgica em
consonancia com as diretrizes da Administracdo Municipal;

IT - Participar das diretrizes gerais de
agao da Secretaria Municipal de Educacao, na parte
administrativa de documentos e de pessoal em consonancia com
as diretrizes da Administracdo Municipal;

ITT = Fundamentar pedagdgica e
filosoficamente as acdes que emanardo das acdes determinadas
para o desenvolvimento do trabalho pedagdgico em nivel de
educacdo municipal pré-determinada pelo Sistema Municipal de
Ensino;
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IV - Subsidiar o desenvolvimento de acgdes
diretas na escola, a nivel de suporte pedagdgico, tais como:
a)Calendario Escolar;
b)Conselho de Classe;
c)Dias de Estudos;
d)Estratégias e motivacdo nas atividades de
sala de aula;
Horario de Aulas;
Manuseio do Livro Didatico;
Organizacdo e uso da Biblioteca;
Planejamento da Escola;
Planejamento dos Professores;
Projeto Politico Pedagdbgico;
Recuperacdao de Estudos;
Regimento Escolar;
Registro de Informacgdes;
Replanejamento;
\Y = Garantir e promover Cursos de
Capacitacdo e Aperfeicoamento, bem como dias de estudo para os
professores de todas as areas de Ensino;
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VI - Auxiliar e subsidiar o trabalho
pedagdgico nas creches e centros de educacdo infantil;

VII - Participar de encontros em nivel de
microrregido, estado, ou nacional no que se refere ao trabalho
pedagdgico;

VIII - Garantir a execucdo dos planejamentos

dentro das diretrizes emanadas das acgdes pedagdgicas no nivel
da Secretaria Municipal de Educacdo;

IX - Promover o) processo de ensino-
aprendizagem entre professores; e,
X = Responsabilizar-se pelo constante

aprimoramento dos professores e alunos, promovendo e continua
melhoria da qualidade do ensino.

§1° - A Secretaria Municipal de Educacéo
manterda atividades permanentes de supervisdo pedagdbdgica,
visando o cumprimento da legislacdo em vigor, bem como a
verificacdo periddica das atividades escolares, em vista da
qualidade do ensino e da administracdo dos Estabelecimentos de
Ensino pertencentes a Rede Municipal de Ensino de Paranagua.

§2° - Para dar cumprimento ao disposto neste
artigo, a Secretaria Municipal de Educacdo estabelecera a
estrutura e o funcionamento da supervisdo pedagdgica, bem
como, as competéncias dos profissionais que hdo de cumprir e
desenvolver este servico.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 135 - A Secretaria Municipal de
Educacdo organizard servico onde inscreva, obrigatoriamente,
para registro, todos os estabelecimentos de educacdo basica
pertencentes ao Sistema Municipal de Ensino.

Art. 136 - O registro e a autorizacédo para o
funcionamento de estabelecimentos de educacéo béasica,
independentemente de seus niveis e modalidades, podera ser
suspenso ou passado pela autoridade competente, apos
comprovacgao de irregularidades, mediante processo,

administrativo especifico, ouvido previamente o respectivo
Conselho Municipal de Educacao e, em todos os casos,
preservados os direitos dos alunos e o de ampla defesa dos
estabelecimentos de ensino.

Art. 137 - N&o haverd distincdo entre os
estudos realizados em estabelecimentos publicos e privados
autorizados.

Art. 138 - A Secretaria Municipal de
Educacdo e o Conselho Municipal de Educacdo apoiardo a
organizacao de cursos ou escolas experimentais, com

curriculos, métodos e periodos escolares proéprios para dar
atendimento ao ensino basico.

Art. 139 - A expedicdo de autorizacdo de
funcionamento de estabelecimento de ensino fundamental e de
educacdo infantil, integrante do Sistema Municipal de Ensino,
serd atribuicdo do Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 140 - Cabe Conselho Municipal de
Educacdo autorizar, credenciar, supervisionar respectivamente
0os estabelecimentos e o0s cursos de educagcdo integrantes do
Sistema Municipal de Ensino, sem prejuizo da avaliacdo geral
promovida pelo Ministério da Educagcdo e do Desporto.

Paragrafo Gnico - Os atos de autorizacdo e
de credenciamento que se refere este artigo serdo homologados
pelo Prefeito Municipal.

Art. 141 - As deliberacdes do Conselho
Municipal de Educacdo que ndo dependem de homologacdo da
autoridade superior, terdo vigéncia imediata apds a publicacéo
e registro da Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 142 = 0 Magistério, nos
estabelecimentos publicos e privados de ensino, sb6 poderd ser

exercido por profissionais devidamente habilitados.

TITULO IX
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Art. 143 - O Plano Municipal de Educacéao
estd articulado com os planos: nacional e municipal de
educacédo terd como objetivos basicos:

I - Erradicacdo do analfabetismo;

IT - Universalizacdo do atendimento do

Ensino Fundamental obrigatério e a expansdo da educacéo
infantil;
IIT - Melhoria da qualidade do ensino;

IV - Formacdo humanistica, cientifica e
tecnologia;

V - Progressiva ampliacdo do tempo de
permanéncia na escola, do aluno de ensino fundamental.

VI - Buscar eficiéncia e qualidade na

educacdo municipal através da reorganizacdo da estrutura
técnico-administrativa e pedagdgica da Secretaria Municipal de
Educacdo e das Unidades Escolares;

VII = Eliminar quadros de evasao @
repeténcia através da implementacdo de um projeto Politico
Pedagbégico e de reformas e ampliacdo da rede fisica dos
estabelecimentos de ensino;

VIII - Buscar a valorizacdo do profissional
da educacdo através da implantacdo de:

IX - Estatuto do Magistério;

X - Plano de Cargos e Salarios do Magistério
Piblico Municipal;

XI - Capacitacdo constante;

XITI - Estabelecer parcerias com Estado e
Universidades para reciclagem e aperfeicoamento de pessoal;

XIII - Informatizar e reestruturar o sistema
administrativo da Secretaria Municipal de Educacdo e das
Unidades Escolares;

XIV - Buscar recursos financeiros através do
MEC e outros convénios para a implementacdo de projetos na
area pedagdgica, de capacitacdo de pessoal e de reforma e
ampliacdo da rede fisica das escolas;

XV - Trabalhar em conjunto com outros
setores da administracdo publica municipal para alcancar oS
objetivos propostos pela administracdo municipal;

XVI - Incentivar e trabalhar em parceria com
o COMED (Conselho Municipal de Educacgdo) para a implantacdo de
um Sistema Municipal de Educacdo eficiente;

XVII - 1Incentivar e organizar projetos e
atividades na area da cultura, esportes e lazer visando
resgatar valores e costumes culturais, integrar a comunidade e
projetar o municipio no cenario estadual e nacional;

XVIITI - Contemplar a Educacdo Infantil nos
projetos de capacitacdo de profissionais e implementacdo de
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uma pratica pedagbégica voltada para o cumprimento das
determinacdes da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional;

XIX - Reduzir indices de analfabetismo
através de incentivo a programas de alfabetizacdo de jovens e
adultos e de permanéncia na escola dos alunos em idade escolar
estabelecida na Constituicdo Federal;

XX - Incentivar a implementacdo de um
Sistema de Acdes Integradas dque promova e dé suporte a
entidades e programas, como:

a)Conselhos Escolares,

b) APPS;
c)Grémio Estudantil;
d)Merenda Escolar;
e)Atividades desportivas e culturais;
f)Uniforme Escolar;

g) Transporte Escolar;

XXI - Incentivar o trabalho do Conselho
Municipal da Alimentacdo Escolar para organizar programas
junto a Secretaria Municipal de Educacdo, de melhorias na
qualidade do atendimento e dos produtos utilizados para a
merenda escolar.

Art. 144 - O nUmero minimo e maximo de
alunos em salas de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental,
serd definido na Campanha de Matricula pela Secretaria
Municipal de Educagcdo, a cada final de ano letivo para
aplicacdo no letivo subseqiente.

Art. 145 - As instituicdes de educacéado
infantil, municipais e particulares diante da presente lei,
terdo o prazo maximo de dois (02) anos, a contar da publicacédo
desta lei, para procederem a sua 1integracdo no respectivo
Sistema Municipal de Ensino.

Paradgrafo uUnico - Para o cumprimento do
disposto neste artigo, 0s estabelecimentos de educacao
infantil, deverédo solicitar, em processo proéprio a Secretaria
Municipal de Educacdo e a quem compete regularmente a matéria
e sua vinculacdo ao Sistema Municipal de Ensino.

Art. 146 - Os estabelecimentos de educacédo e
ensino, respeitado o que sobre a matéria dispde a Lei e
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, terdo o prazo de 180
(cento e oitenta) dias apdés a publicacdo desta lei, para
adaptarem seus estatutos e regimentos escolares, a legislacéo
da educacdo e do ensino nacional e desta lei, bem como a
regulamentacdo e normas especificas editadas pelo Conselho
Municipal de Educacéo.
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Art. 147 - A falta de material ou de
uniforme escolar, quando este for exigido, ndo constituiré
impedimento para que o aluno possa participar das atividades
escolares nas escolas da Rede Publica Municipal de Ensino,
observadas as normas dos respectivos regimentos.

Art. 148 - Caberd aos pails ou responsaveis
legais de criancas e adolescentes de educacéo Béasica
providenciar a matricula e zelar pela freqgliéncia escolar,
punida a inobservé@ncia na forma da lei.

Art. 149 - 0Os filhos de profissionais cuja
atividade seja itinerante, terdo assegurado a transferéncia da
matricula de seus filhos e a conseqiientemente vaga nas escolas
mantidas pelo Poder PuUblico Municipal, independentemente, do
nivel ou modalidade conforme sua idade e progresso escolar.

Pardgrafo tGnico - A matricula de que trata o
presente artigo serd garantida em qualquer época do ano
letivo, independente de vaga na Rede Publica Municipal de
Ensino de Paranagua.

Art. 150 - Os estabelecimentos de ensino
somente poderdo efetuar matricula de aluno estrangeiro, quando
a situacdo de permanéncia de seus pais ou responsaveis ou do
respectivo aluno, maior de idade, estiver devidamente
legalizada pela autoridade competente do pais.

Art. 151 - Cabe ao Conselho Municipal de
Educacdo em cooperacdo com a Secretaria Municipal Educacéo,
fixar os critérios de aproveitamento de estudos realizados em
regimes diversos aos previstos na presente lei.

Art. 152 - Os estabelecimentos de ensino e
educacdo submetidos as disposicdes da presente Lei, séo
aqueles definidos no artigo 5° desta lei, observadas,
primordialmente, as diretrizes constantes da Lei N° 9394/96 de
20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional.

Art. 153 - Ficam automaticamente ajustadas,
quanto a nomenclatura as disposicdes da legislacdo anterior a

vigéncia da presente lei.

Art. 154 - A presente Lei Complementar
entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 155 - Revogam-se as disposicdes em
contrario.
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PARANAGUA, Paldcio “Sdo José”, em 10 de
setembro de 2007.

JOSE BAKA FILHO
Prefeito Municipal

IVANY MARES DA COSTA
Secretdrio Municipal de Administracdo e Gestdo de Pessoal

ELVIRA DO ROCIO BEZERRA GERALDO
Secretaria Municipal de Educacgdo e Ensino Integral
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