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EDITAL 06/2012 

 
A Prefeitura Municipal de Paranaguá, através da Comissão Especial do Teste Seletivo para a 
admissão de Médicos estratégia Saúde da Família e Clinico Médico de Emergência, resolve, 
                                                    Convocar os candidatos aprovados no Teste Seletivo 
006/2012, para comparecimento na Prefeitura Municipal de Paranaguá, na Secretaria 
Municipal de Recursos Humanos, no prazo de 02(dois) dias úteis, contados a partir do 
primeiro dia útil imediatamente subseqüente ao da publicação do presente Edital, para 
apresentação dos documentos exigidos para a contratação, conforme itens 7.6, do Edital 
06/2012. 

RELAÇÃO DE CANDIDATOS APROVADOS 
CLASSIFICAÇÃO NOME 
    

  MÉDICO ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA  
1º Carmem Martinez Rodrigues Hanke 
2º André Barcelos 
3º Daniel Augusto Garcia Escher 
4º Danilo Abiorana Pordeus 
5º Cassiana Lima Chapaval Kotzias dos Santos 

  MÉDICO CLÍNICO DE EMERGÊNCIA 
1º José Eduardo Charbub Farah 
2º Waldir Augusto de Carvalho Braga 
3º Pedro Pessoa Ribeiro Dantas 
4º André Barcelos 
5° Adão Justiniano Coelho Rodrigues 
6° Freddy Fuerte Gutierrez 
7° Daniel Augusto Garcia Escher 
8° Danilo Abiorana Pordeus 
9° Jhonatan Wilian de Sá Aredes 
10° Cassiana Lima Chapaval Kotzias dos Santos 

 
Paranaguá, Palácio ‘São José’, em 18 de dezembro de 2012. 

 
 
 

 Comissão Especial do Teste Seletivo 
 
 
 
 
 


