PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA
Secretaria Municipal de Recursos Humanos

EDITAL N°09/2013

A SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS
HUMANOS, tendo em vista 0 processo administrativo n® 16392/13, no uso de suas
atribuicoes legais, resolve,

TORNAR PUBLICA:

I - A convocagdo do candidato aprovado no Processo Seletivo Pablico
n° 003/2012 - Programa Estratégia Salde da Familia e Agentes Comunitarios de Salde,
de acordo com a homologacéo final disposta no Edital 20/2012, nos cargos e respectiva
ordem de colocacéo especificada abaixo, devendo dentro do prazo de 05 dias Uteis,
comparecer no horéario de 13:00 &s 18:00 horas na Secretaria Municipa de Recursos
Humanos, munido dos documentos obrigatdrios para fins de contratagdo por tempo
determinado, conforme indicado no edital de abertura do referido Processo Seletivo
Pdblico:

ACS-ILHA DOSVALADARES-VILA ITIBERE

Colocacéo Inscricao Nome

80 956117 Rose do Rocio Gomes

[l — O candidato aprovado e convocado para 0 cargo de Agente
Comunitario de Salde, devera ainda comprovar obrigatoriamente residéncia na area da
comunidade onde iréo atuar, conforme anexo |11, do edital de abertura.

1l — No ato da apresentacdo dos documentos exigidos para fins de
contratacdo, serarealizado o agendamento do exame admissional.

PARANAGUA, Pal4cio “Sao José”, 12 de Julho de 2013.

Gabriela Rodrigues Cascéao
SecretariaMunicipa de Recursos Humanos



