PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA
Secretaria Municipal de Recursos Humanos
Teste Seletivo 001/2011 — Agentes Operacionais

EDITAL 06/2011

A Prefeitura Municipal de Paranagua, através da Comissao Especial do Teste Seletivo para a
admissdo de Agentes Operacionais, conforme Portaria 1292/2011 resolve,

Convocar os candidatos aprovados no Teste Seletivo
001/2011, para comparecimento na Prefeitura Municipal de Paranagug, na Secretaria
Municipal de Recursos Humanos, no prazo de 5(cinco) dias Gteis, contados a partir do
primeiro dia Util imediatamente subseqiente ao da publicacdo do presente Edital, para
apresentacdo dos documentos exigidos para a contratacéo, conforme itens 12.2 e 12.2.1, do
Edital 01/2011.

RELA(;AO DE CANDIDATOS APROVADQOS

CLASSIFICACAO NOM E
10 Hesmeraldino Martins Neto
2° Ruan Rangel Correa Miranda
3P Cleverson Ricardo C. Balduino
40 Jonathas Gomes Cassilha
5 Luiz Fernando Alves Lopes
6° Paulo César C. Balduino
7° Raul da Silva
8° Rodrigo Lacerda Fernandes
Q° Samud Mendes
100 Josiel Barbosa Fernandes
11° Ronaldo Pereira
120 Ana Rosa Serafim do Rosério
13° Paulo Zacarias da Slva
14° Juliano Costa Sant’ana
15° Sebastido de Deus Franca
16° Jonathan Ricardo da Concel ¢ao
17° Julio César C. Balduino
18° Gerson Alves Siqueira
19° Cicero Cardoso
20°0 Cristiano Ribeiro Pinheiro
21° Erick Pires dos Santos
22° Paulo César dos Santos Junior
23° José Carlos Machado Cordeiro
24° Alcebiades dos Santos Filho
25° Antonio Manoel de Araljjo
26° Arid Costa
27° Wesley Wagner Versao
28° Danid Ramos Maceno Junior
290 André Luiz de Freitas
30° Antonio Carlos Barcelos

Paranagua, Pal&cio ‘ S8o Jos€', em 18 de Maio de 2011.
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