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Ata da 32 Reunido Ordinéaria do Conselho Municipal de Saude de
Paranagua 2022
Aos vinte e seis dias do més de abril, do ano de dois mil e vinte e dois, as quatorze
horas, realizou-se a 32 Reunido Ordinéaria, no Auditorio da Secretaria Municipal de
Saude de Paranagua, localizado na Rua Jodo Eugénio, n® 959 - Centro Historico,
tendo como Pauta: 1. Expedientes do Conselho; 2. Aprovacdo das Atas da 12
Reunido Extraordinaria de 2022; 3. Solicita Resolucdo de aprovacgdo para uso de
Recurso Financeiro conforme Resolucdo SESA n° 769/2019 e Habilitagdo
Resolucdo SESA n° 254/2022; 4. Informacdes com respeito as medidas adotadas
em relacdo ao fechamento da Estacdo Ferroviaria e Arena de Esportes, outrora
espacos usados no combate a COVID-19; 5. Ordem de Servigo: UBS Vila Guarani,
Santos Dumont, Cotinga; 6. Prestacdo de Contas: UBS Alexandra — Reforma e
Ampliagdo; 7. PSS 002/2022; 8. Assuntos Gerais. Estavam presentes o0s
Conselheiros: Gestores — Claudomiro Gomes Macedo (Secretaria Municipal de
Saude). Prestadores dos Servigos Publicos — Giscar Luciano Lopes (Hospital
Regional do Litoral — HRL). Trabalhadores em Saude - Maria Salette de Almeida
(Conselho Regional de Odontologia do Parana — CRO-PR), Nilson Hideki Nishida
(Conselho Regional de Farmacia — CRF-PR), Cristiane Maciel Cavanha (Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 8% Regido — CREFITO-8),
Vanessa de Oliveira Lucchesi (Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32 Regido).
Usuarios — Waltencir de Oliveira (STIA - Sindicato dos Trabalhadores nas
Industrias de Alimentacdo e Litoral), José Dougiva da Silva Costa (Associacao
Beneficente dos Aposentados e Pensionistas Categoria dos Estivadores), Jean
Carlos Kuiavinski Freire e Avani Floréncio Pedro Carneiro (Congregacdo Mariana
de Nossa Senhora do Rocio e Diocese de Paranagud), Leonice da Costa Santos
Costa (ACEDA - Associacdo dos Colaboradores da Escola de Deficientes
Auditivos de Paranagud), Sonia Maria Resende Monteiro (Pastoral da Crianca),
Luiz Américo Delphim (SINDIPETRO PR/SC — Sindicato dos Petroleiros PR/SC).
Ausentes com justificativa — Carla Cristina Pires Neri (Secretaria Municipal de
Saude), Eurimar Aparecida Ribeiro Baioni (Instituto Peito Aberto), Flavia Moreira
Pinto (Conselho Regional de Servico Social - CRESS-PR). Convidados — Marcelle
Cristine Coelho Pinto (FASP), Melissa S. H. Nishida (CREFITO 8), Ligia Regina de
Campos Cordeiro (SEMSA). O Presidente do Conselho o senhor José Dougiva
iniciou a reunido cumprimentando e agradecendo a presenca de todos. Passou a
palavra ao nosso Secretario para a leitura da ordem do dia. Claudomiro (SEMSA):
- Cumprimentou a todos e fez a leitura da ordem do dia. José Dougiva (ABEAP): -
Vamos colocar em aprovacdo a ordem do dia. Todos estdo de acordo? Nao
havendo objecéo foi aprovada. Passo a palavra ao Vice-Presidente fazer a leitura
do item 1. Expedientes do Conselho. Nilson (CRF): - Cumprimentou a todos.
Justificativas: Carla Neri — SEMSA, Eurimar Aparecida Ribeiro Baioni — Instituto
Peito Aberto e Flavia Moreira - Conselho Regional de Servico Social. Documentos
Recebidos: Oficio n°® 910/2022 — SEMSA: Solicitacdo de pauta; Oficio n°® 900/2022
— Encaminha Resolugdo SESA n° 254/2022; Oficio N° 192/2022 — Convite para
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participar da IV Conferéncia Nacional de Educacdo — CONAE — Fase Regional;
Processo n° 5038/2021: referente ao acompanhamento do Plano de vacinacéo
contra a COVID-19. Em relagdo ao convite da IV Conferéncia Nacional de
Educacdo, o Nucleo Regional de Educacdo, tem a honra de convidar Vossa
Senhoria para participar da IV Conferéncia Nacional de Educacdo — CONAE -
Fase Regional, com o Tema: “Inclusdo, Equidade e Qualidade: compromisso com o
futuro da educacéo brasileira” sera no dia 06 de maio de 2022, das 08 horas as 17
horas e 30 minutos, na Faculdade Isulpar, Rua Jodo Eugénio, 534, Costeira,
Paranagua, as inscricdes serdo feitas por um link, entdo quem quiser participar
repasse para a Valeska que ela providencia a inscricdo. Em relacédo ao Oficio 900
SEMSA solicita Resolucdo de aprovacdo para o uso de Recurso Financeiro
conforme Resolugdo SESA n°® 769/2019 e Habilitacdo Resolugdo SESA n°
254/2022. Todos esses documentos estdo aqui e estdo a disposicdo de quem
quiser. José Dougiva (ABEAP): - Passamos para o item 2. Todos receberam a ata
da 12 Reunido Extraordinaria de 20227 Vamos colocar em aprovagao, quem
concorda permaneca como esta, quem se abstém ou € contrario que se manifeste.
N&o havendo manifestacao foi aprovada. Iltem 3. Solicita Resolucéo de aprovacao
para uso de Recurso Financeiro conforme Resolucdo SESA n° 769/2019 e
Habilitacdo Resolucdo SESA n° 254/2022. Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude):
- Cumprimentou a todos. “Na verdade, é de praxe da SESA solicitar a Resolucéao
de aprovacdo do Conselho desses recursos que eles encaminham até por uma
questao de fiscalizacdo depois da aplicacao desse recurso. Trata-se de um valor
de R$ 170.000,00 (cento e setenta mil reais) para aquisicdo de uma Ambulancia
provavelmente nds vamos ter que colocar um aporte financeiro Municipal também
como contrapartida porque a ambulancia tem um preco maior, mas como falei é
uma questao de praxe mesmo, esse recurso € pra essa finalidade aquisicdo de
ambuléancia, entdo ndo pode ser desviado e ha sim uma necessidade sempre
latente de a gente fazer a troca da frota por uma questdo de uso, utilizamos as
ambulancias 24 horas, sete dias na semana. Eu ndo sei se vocés sabem, nés
inserimos na Central de leitos na UPA tinha uma resisténcia muito grande dos
profissionais pra inserir, mas nds inserimos. Uma vez inserido o que significa? Se
entra na UPA um paciente com uma complexidade maior e precisa ser transferido
pra outro local, esse paciente tem que ser alimentado as informacdes no sistema e
a partir desse sistema que é do Estado € que vai liberar a vaga pra esse paciente
em outro local que pode ser o Hospital Regional do Litoral ou outro Hospital em
Curitiba, Regiao Metropolitana ou onde tiver vaga, razao pela qual aumentou muito
as nossas viagens e a gente precisa entdo renovar nossa frota e por isso eu peco
aprovacgao nessa Resolugao.” José Dougiva (ABEAP): - Alguém quer questionar
alguma coisa? Em aprovacdo, quem concorda permaneca como esta, quem se
abstém ou é contrario que se manifeste. Ndo havendo manifestacéo foi aprovada.
Item 4. Informa¢des com respeito as medidas adotadas em relacédo ao fechamento
da Estacao Ferroviaria e Arena de Esportes, outrora espacos usados no combate a
COVID-19. Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude): - “Eu pedi pra fazer em esboco
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de todos os itens agora nés sequéncia presente ficar o que aconteceu nesse
periodo em janeiro de 2021 n6és optamos em centralizar a vacinacao na estacao
ferroviaria por varios motivos, um dos motivos foi a concentracao das informacdes
era uma vacina muitos escassa que vinha pra grupos especificos, um lancamento
gue seria complicado e dependendo da marca da vacina uma técnica de aplicacao
também diferenciada entdo ouvir um estudo através da vigilancia sanitaria e
também a gestores na eca com a secretaria de governo falar de situacdo os
técnicos envolvidos entdo nds centralizamos na estacao e de la pra ca mais de um
ano de funcionamento da estacdo ela mostrou o que veio depois eu vou mandar
para o conselho em janeiro de 2021 1.078 (mil e setenta e oito) aplicacfes,
fevereiro 4.060 (quatro mil e sessenta), marco 10.347 (dez mil trezentas e quarenta
e sete), abril 15.419 (quinze mil quatrocentos e dezenove), maio 20.603 (vinte mil
seiscentos e trés), junho 42.671 (quarenta e uma mil seiscentas e setenta e uma)
aplicacdes, julho 22.560 (vinte e duas mil quinhentas e sessenta), agosto 53.758
(cinquenta e trés mil setecentos e cinquenta e oito), setembro 28.477 (vinte e oito
mil quatrocentos e setenta e sete), outubro 22.157 (vinte e duas mil cento e
cinquenta e sete) aplicacdes, novembro 16.360 (dezesseis mil trezentas e
sessenta), dezembro 19.468 (dezenove mil quatrocentos e sessenta e oito), ai ja
entramos no ano de 2022 janeiro 31.209 (trinta e uma mil duzentos e nove) € um
bom ndimero s6 que em fevereiro pra baixo o que aconteceu: fevereiro 14.521
(quatorze mil quinhentos e vinte e uma), marco 8.862 (oito mil seiscentas e
sessenta e duas), abril 796 (setecentas e noventa e seis), entdo comecou uma
gueda muito grande até na procura e a gente verificou que por uma questao de RH
que ja € um momento da gente comecar a descentralizar esse servico. Estamos
com alguns problemas nas Unidades? Estamos. Diariamente a equipe da
Vigilancia e a Direcao de Enfermagem vai até as Unidades pra fazer tanto a
capacitacdo de lancamento de sistema ou alguma duvida com relacdo se é
Janssen, se é Pfizer, se € CoronaVac e por todas essas normativas que temos.
Nés estivemos ontem no Leblon, o Leblon esta tendo uma procura maior, primeiro
porque é uma Unidade mais centralizada, segundo que ela esta tendo que atender
duas Unidades, ela estda com a equipe do Leblon e do Santos Dumont que é uma
Unidade que a gente fechou pra reconstruir, entdo a demanda esta maior. Tivemos
[& ontem, verificamos o espaco, chegamos a conclusdao que seria interessante
fazer uma locacdo de um estrutura pra colocar ali na lateral e fazer ali a parte da
vacinacao, entdo é isso que esta no nosso planejamento, pra fazer tanto com a
Unidade do Leblon quanto da Serraria que também é uma Unidade que esta com
uma demanda grande e com o fechamento da Vila Guarani as pessoas também
estdo indo pra |4, entdo a demanda é maior, nGés queremos ver uma estrutura ao
lado da Unidade Bésica pra melhorar a questdo da vacinacdo. N6s temos equipes
gue trabalharam ha mais de um ano aqui na Estacéo, eles estdo capacitados pra
fazer a insercdo das informacdes e temos outros técnicos também pra capacitar os
aplicadores, os aspiradores, o pessoal que trabalha na técnica em si, entdo eu
achei importante a gente falar sobre quais foram os motivos porque fechamos a
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Estacdo, mostrar esses nimeros e eu posso dizer pra todos os senhores a
exemplo do que eu falei sobre o fechamento que Paranagua foi um motivo pra que
eu tivesse até um bullying no grupo de Secretarios do Parana porque eles néo
entendiam como a gente conseguia vacinar tanto. Noés tivemos em um Unico dia
guando foi a vacinacado dos portuarios foram mais de nove mil aplicacdes em um
Unico dia, tem municipios que nao tem isso em populacdo, cidades pequenas
populacionalmente falando e que nés vacinamos em UuUnico dia. Fiz questéo
também de deixar o meu agradecimento a todos os profissionais que la
trabalharam, sejam de outras secretarias, seja da equipe da Saude, seja também
os voluntarios que estiveram presentes, que fizeram com que aquela Estacao fosse
muito visitada, acho que nunca foi tdo visitada na historia da Estacao, fez com que
tivesse uma publicidade nacional, porque foi exemplo ndo s6 para o Parana como
para o Brasil. Foi feito evento de fechamento, mas eu fiz questdo de colocar na
reunidao do Conselho em razdo de toda a importancia que teve. Alguma duvida?”
Melissa Nishida (CREFITO 8): - “Isso seria uma locacdo?” Ligia Cordeiro
(Secretéria de Saude): - “Seria uma estrutura a exemplo do que foi colocado na
Estacdo mesmo e também da expertise que a gente ja teve com Hospital de
Campanha, porque tem variacbes em Paranagua, porgue comeca com sol de
repente comeca uma chuva e vento e nds temos também Unidades mdveis que
podem ser colocados |la desde o vacina moével também pode ser utilizado pra
desafogar a Unidade interna, porque também em relacdo a covid pra se fazer o
exame é melhor se fazer em um espaco mais aberto, entdo essas duas Unidades
foram priorizadas pelo tamanho e a demanda duplicadas um razao da constru¢cao
das duas Unidades novas.” Melissa Nishida (CREFITO 8): - “O Branquinho esta
mais sossegado?” Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude): - “Esta, se comparado
com essas outras, tudo € comparacao.” Nilson (CRF): - “Em relacdo a vacinacao,
a gente ja fez uma boa parte das aplicacdes isso é importante falar, ndo é porque
tiramos que as pessoas hao estao procurando, a sequéncia da aplicacdo das trés
doses da vacina da Covid, agora gente tem a quarta dose, na verdade é segunda
dose de reforco para populacado restrita ainda, foi liberado somente para idosos
acima de 60 anos e para 0s imunossuprimidos que nao € muita gente, entdo como
sou o responsavel pela entrega da vacina, hao recebemos mais carga da vacina do
Covid, entdo a vacinacao que a Secretaria tem é o que tem de estoque, entao
também ja diminuiu carga de entrega de vacinacao, a Pfizer também néo tem estao
entregando Janssen maior parte, por isso a dose de reforco esta sendo feita
Janssen agora, estamos recebendo a vacina da gripe comum dessa época, esta
em todas as Unidades porque ja é rotina ser feita todos os anos, entdo ndo precisa
da Estacdo. SO para os Conselheiros saberem que diminuiu a quantidade de
vacinas recebidas, Gracas a Deus esta relativamente calmo no nosso Hospital
Regional, ndo tem mais Covid na UTI, uma situacdo boa, entdo com relacdo a
vacina a gente ja fez os ciclos devidos e a populacdo que esta relacionada agora
nao é um grupo tao grande assim e com a vacina movel a Secretaria vai suportar
tranquilamente.” Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude): - “Também eu ndo vou
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saber precisar agora tecnicamente e vocé me ajude se eu cometer alguma gafe.
Em alguns casos quando se trata de vacinacao pro grupo infantil ha agendamento
na Unidade pra gente ndo perder dose, € uma vacina especifica acabamos de falar
que estamos diminuindo o recebimento, entdo ndo podemos perder doses, se Sao
dez doses preciso de 10 crianca pra ser em vacinadas naquele dia, entdo nesses
aspectos é melhor agendar, as vezes é dificil vocé tentar explicar isso pra
populacéo e eu peco ajuda dos Conselheiros. De repente agora com essa abertura
melhor no Leblon e na Serraria de repente podemos mudar as logisticas e fazer
crianca no Leblon pra néo ter perda de dose, mais isso é complicado também, por
mais que se tenha a tarifa zero, tem uma coisa que € muito rara a todos nés,
tempo. As vezes uma pessoa mora la na Porto Seguro, ou na Vila Garcia, na
Alexandra ndo vai querer vir, entdo prefere ir nas proximidades, entdao temos que
ponderar isso.” Nilson (CRF): - “Eu como técnico em relagdo a vacinagao, sempre
solicitei a Secretaria que fizesse o agendamento porque ndo € so vacina da Covid,
a maior parte das nossa vacinas pra ser mais econdmico sdo multidoses, séao
poucas vacinas unidoses acho que so tem Hepatite B e tem a BCG que é de vinte
doses que é para recém-nascido, 0 que acontece muito com a BCG, em
Guaraquecaba ano passado nos perdemos 18 ou 17 doses e isso € frequente
porque nao vai ter criancas pra aplicar e a gente nao vai deixar de aplicar nessas
criancas, infelizmente a gente perde doses, entdo essa questdo de agendamento a
gente sempre questionou porque isso € de praxe em qualquer lugar que a gente
vai, até mesmo na rede privada ou na rede publica tem agendamento. A nossa
farmacia especializada e 100% (cem por cento) agendada, e é isso que temos que
passar para a populacéo porque para os técnicos também é muito melhor para néo
ter perca de dose e de recurso financeiro. Uma sugestdo € em relacdo aos ACS
talvez verificar no bairro quem esta precisando tomar, fazer uma lista e juntar em
um dia pra fazer isso, é pra isso que temos o ACS, e ndo precisaria esperar 0o
paciente chegar na Unidade de Saude.” Melissa Nishida (CREFITO 8): - “Qual é a
faixa etaria pra crianca hoje?” Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude): - “Cinco e
tem uma vacina especifica, depois dos 7 anos que pode dar outra.” Melissa
Nishida (CREFITO 8): - “Existe o PSE (Programa Saude na Escola) que o pessoal
da saude tem que verificar justamente a questdo de vacinacdo, de como esta a
alimentacao, bolsa familia, tudo isso e por que ndo incorporar isso no PSE?” Ligia
Cordeiro (Secretaria de Saude): - “A gente foi também nas escolas, n6s temos
um relacionamento muito bom com a Secretaria de Educacao a Tenile, mas tudo a
gente pode melhorar.” Melissa Nishida (CREFITO 8): - “E que como ja vai fazer o
servico aproveita e ja pde o Covid, porque além dos ACS fazerem a busca ativa no
PSE também pode ser reforgado isso.” Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude): -
“Pode deixar.” José Dougiva (ABEAP): - “Agora nés estamos com 3 vacinas em
curso?” Ligia Cordeiro (Secretéaria de Saude): - “Temos a da gripe influenza, a da
Covid que sdo quatro e todas as outras de rotina.” José Dougiva (ABEAP): -
‘Quando saiu a vacina da estacdo e foram distribuidas aos postos esses
profissionais tiveram alguma capacitacdo, uma recomendacdo de como era pra
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fazer? Eu estou perguntando isso porque eu tive com 0 meu neto no Posto de
Saude, chegando nesse Posto de Saude tinham trés pessoas na minha frente eu
seria 0 quarto. Fizemos a ficha pra dar a vacina no meu neto, chegaram outras
pessoas e disseram que nao tinha técnicos ali e que so tinha 15 fichas para vacina
por dia, mas eu fui ver o que estava acontecendo tinha e trés pessoas la dentro,
uma estava fazendo a ficha, outra a vacina e a outra e o pessoal ndo tem
informacdao, falta informacéo, ou faltava ou falta, ai eu falei vou levar alguma coisa
la para o Conselho pra qué se levante alguma coisa e claro tentar ajudar e
melhorar. Tinha uma senhora no sistema e ndo achava a vacina, eu perguntei se
eles tiveram alguma orientacéo sobre a vacinagcdo, e me disseram que nao, que s6
foi para o Posto e que estavam limitando o nimero de vacinas pra ndo haver
tumulto. As quatorze horas ja tinha encerrado a vacina, foram em media de dez a
doze minutos porque a senhora que estava no sistema nao encontrava, eu ndo sei
0 que ela ndo encontrava, veio a mog¢a que ia aplicar a vacina pra ajudar ela. Pra
fechar a primeira dose do menino de 8 anos teria que ter um sistema pra quando
ele voltar, eu perguntei pra ela quando teriamos que trazer ele pra tomar a
segunda dose da vacina, ai uma olhou pra outra e falaram que ndo sabiam e o
sistema também né&o informou, me deram um numero de telefone pra eu ligar apés
guatro meses, mas CoronaVac que ele tomou parece que € vinte e oito dias, mas
eu peco que o pessoal sejam melhor orientados, que seja mesclado alguém daqui
com o alguém do Posto, porque so6 vai ficar mais demorado e se for alguma coisa
que queira agilizar porque ndo estdo tendo conhecimento? E estranho, entendeu?”
Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude): - “Entendi, € uma sequéncia de situacdes
que eu vou tentar responder. Como é que funciona o processo de vacinacdo? Nos
temos que lancar todas as informacdes no sistema, esse profissional que lan¢a néo
precisa ser um técnico de enfermagem, nao precisa ser formado na area de saude,
no minimo ele pode ser um administrativo, depois vai ter o técnico que vai fazer
aplicacdo em si. Um dos grandes problemas que nés temos o hoje no servico
publico é que a maioria dos concursos que foram feitos para auxiliar administrativo,
a qualificacdo técnica exigida foi fundamental e isso faz com que tenha muitos
profissionais administrativos que tem uma dificuldade muito grande em lidar com a
maquina, com o sistema, e dai comeca a complicar, entdo nds temos a limitacao
da Lei que diz a quantidade de RH que a gente pode contratar, temos a limitacao
porque simplesmente vocé nao pode mandar embora e muitas vezes a limitacao da
pessoa que vocé pode dar uma, duas, dez, quinze vezes e Vocé vai ter que
continuar indo pra ensinar. Aqui tem varios funcionarios publicos que sabem o
guanto é complicado lidar com o servidor que esta enraizado e € dificil vocé colocar
a modernidade, essa reciclagem porque ele passou no concurso publico que
naguela época falava pra ele que o nivel fundamental estava ok, s6 que hoje esta
exigindo que ele tenha conhecimento em informatica e muitas vezes esse servico é
melhor realizado mais facil pelos estagiarios, s6 que estagiario eu ndo posso ficar
colocando em todos os lugares. Na UPA nds tivemos esse problema na recepcao,
a recepcdao ela tem que ser no minimo padronizada, ela tem que ter a mesma fala

6



259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270
271
272
273
274
275
276
277
2178
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
291
292
293
294
295
296
297
298
299
300
301

saod

(e g e Sace P CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE — CMS

pra populacéo, ela tem que saber mexer com sistema e tem que ter ainda um certo
nivel de controle de gerenciamento de crise e 0 que a gente tinha era varios
profissionais de uma certa faixa etaria, varias resisténcias, varias pessoas que
diziam que sempre fizeram assim, que tinham trinta e poucos anos de Prefeitura e
vai mudar agora porque se sempre foi assim. Entdo nds tivemos que rever a forma
da recepcao da UPA. Sinceramente eu pedi pra Fundacao o processo de licitacao
dela de recepcdo porque eu estou pensando se ndo é uma alternativa pra saude
também terceirizar a recepcdo.” Nilson (CRF): - “Na verdade a Prefeitura ndo tem
um histérico de contratacdo para administrativo da recepc¢do todos cargos da
recepcao sao desvio de funcdo.” Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude): - “Essa
fala € um pensamento que a gente estad tendo e a gente ndo vai tomar essa
decisdo sem antes passar pelo Conselho, explicar direito a questao de valores,
gual é a proposta, assim como a gente fez com a questao raio x. O fato € que é
dificil vocé pegar e implantar novas ideias porgue tem alguns que nem concurso
fizeram, entraram antes da Constituicdo, a constituicdo foi em oitenta e oito, a
gente pensa que faz muito tempo, mas foi recente.” Melissa Nishida (CREFITO 8):
- “Vou dar um exemplo da dificuldade na recepcéao Cirurgia. Eu ja vi varias vezes a
Secretaria fazer uma atualizacdo ou capacitacdo pra recepGcao e a recepcionista
dizer: “Eu ndo vou. Eu n&o sou obrigada a ir e quero ver quem vai me tirar.” Ai vocé
faz 0o qué nessa situacdo?” Nilson (CRF): - “Tivemos um problema, onde
conversamos com a FASP pra tirar uma servidora da recepcéo, porque nao tinha
condicOes técnicas pra atender a populacdo.” Melissa Nishida (CREFITO 8): -
“Nao teve nem como agendar paciente pra fisioterapia.” Ligia Cordeiro
(Secretéria de Saude): - “Que figue bem claro aqui pra todos vocés, eu sou
servidora publica ndo tenho nada contra o servidor e acho sim que ser servidor
publico é algo assim, que se todos o0s servidores soubessem o0 quanto sao
importantes estariamos melhor, s6 que tem alguns servicos que € melhor
terceirizar.” Nilson (CRF): - “Como vocés viram a gente discutiu isso ha reunido
anterior a gente conversou com o Gianfrank e com o Rafael em relacdo a esse
problema do administrativo, entdo tem alguns problemas que néo é relacionado ao
servico e sim a profissional, por isso que muitas demandas que chega a secretaria
executiva eu peco que encaminhe inclusive se possivel quem foi que estava
atendendo, qual o Posto de atendimento, claro que a gente faz como sempre fez, a
gente sempre verificou antes de qualquer situacdo, antes de publicar, conversar
com a Ligia em relacdo a funcionario, a gente ndo vai la com uma reclamacgéo e
dizer que o funcionario € ruim. Entdo eu solicito pra vocés que quando fazem a
denuncia procure verificar os servicos que ndo estdo em andamento, a gente tem o
Posto do Leblon, o Centro de Referéncia assim como tinha outros que tinham
varios problemas, vérias reclamacdes e nés mesmos ja fomos em varias Unidades
conversou e foi trocado servidores na época porque era melhor fazer isso do que
continuar como estava, entao solicito isso pra gente poder auxiliar a Secretaria. Se
vocés estiverem sugestdes do que podemos melhorar, porque ndo somos s6 pra
criticar temos que também dar sugestbes do que a gente pode fazer, alguma
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alternativa que pode modificar a situacdo, entéo fica aberto pra conversarmos nas
proximas reunides em relagdo a isso, a parte administrativa o que faremos em
relacdo ao atendimento, porque muitas vezes nao é o servico em si, mas sim a
pessoa que estd 14.” Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude): - “Uma pessoa faz
diferenca, seja para melhor ou para pior.” Nilson (CRF): - “Ter uma Unidade
concluida, um servico bom e uma equipe ruim, assim como ja tivemos um Posto
sem estrutura e ndo tinha problema porque a equipe dava conta mesmo com
aquele equipamento ultrapassado.” Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude): - “O
segundo foi Arena de Esportes, também a gente verificou em razdo dos nimeros
gue ja havia possibilidade de fechar, ela foi aberta vinte quatro horas em janeiro de
2022, depois até as dezenove horas em fevereiro e fechamos em marco por causa
da baixa procura. Ela comecou com 15.225 pacientes sendo atendidos, depois
passou para a 5.614 e depois estavamos com 1.145 e esse montante a gente
entendeu que poderia ser descentralizado para as Unidades de Saude, pra UPA
dependendo do caso, porque manter a estrutura da Arena tem um alto custo.
Enguanto estava no auge ela foi muito bem, tivemos mais de 15 mil pessoas sendo
atendidas, entdo ela teve o seu propdsito e também a sua importancia, mas a partir
do momento que a gente vé que 0s numeros estdo baixando a gente tem que a
locar 0s nossos recursos em outras e eu digo pra vocé gente, o local onde eu
guero colocar mais recurso é na Atencdo Primaria, se Deus quiser. Alguma
pergunta?” Luiz Américo Delphim (SINDIPETRO): - “N&o € possivel que a
Secretaria de Saude, me desculpe, vem aqui e faca esse discurso do funcionario
publico. Nao acredito. Se a senhora tem uma, duas, trés pessoas com dificuldade
eu acho melhor chamar essa pessoa com dificuldade e fazer uma reciclagem,
agora considerar que quase todos estdo no mesmo barco, porque eu tive
dificuldade quando fui 4 na Santa Rita, peguei uma informacao, fui no outro dia era
outra informacao entendeu? Entdo cadé o procedimento? Cadé o histérico? Como
que € pra atender o cliente? Porque eu vou la pegar uma vacina quarta dose, a
pessoa diz: “pega ficha de manha e toma a vacina a tarde.” Como é que eu vou
com uma pessoa de 88 anos que a minha mae, pegar uma ficha de manha e levar
ela de volta no periodo da tarde? Tudo bem, é de graca tem que se danar mesmo.
Ai vocé vem no outro dia esta um murmdrio la quinze para as oito, 0 que acontece?
Vacina Covid e gripe, ja ndo é mais a mesma pessoa gue esta la, era pra comecar
as oito comecou as nove, a pessoa com mais de 60 anos na fila em pé, se tivesse
chovendo dancou, ai vem dizer que o funcionario que é ruim? Nao tem
procedimento, nao é possivel, tinha que ter um procedimento, no outro dia eu pego
a senha ai a guria falou assim: “O senhor pode aguardar ai que a até as dez horas
0 senhor toma a vacina.” Eu chego la antes das oito tenho que ficar na fila até as
dez pra tomar a vacina, até ai tudo bem, ai eu falei: “Entdo eu posso levar a senha
pra pegar a minha mae em casa e trazer aqui? “Ah, pode sim senhor.” Quando
chego l4 ndo tem vacina mais, vou a tarde ndo tem vacina disseram que ia chegar
as trés da tarde. Como vai chegar trés horas se fecha as trés a vacinacao? E isso
nao € culpado do funcionario ou é do funcionéario?”
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Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude): - “Delphim, talvez eu ndo tenha sabido me
expressar direito, desculpa se se foi 0 caso. Eu ndo estou generalizando, eu estou
dizendo e que sim, ha resisténcia de alguns servidores com relacdo as
modernidades. Com relacdo a reciclar, a dar capacitacdo, a chama-los aqui e
ensinar como funciona o sistema, isso € feito diariamente desde que eu estou na
Secretaria, eu entrei aqui em 2016 eu tenho comprovacfdes que desde 2016 eu
estou frequentemente fazendo um trabalho de convencimento de todos o0s
servidores da utilidade de utilizacdo do sistema e porqué? Primeiro que tudo que
se é lancado gera-se uma producao e vai para o Ministério da Saude e retorna em
recursos pra ngs, esse € o motivo, mas esse nao é o principal motivo. Segundo
gue uma vez colocado no sistema fica no prontuario da pessoa, entdo nao importa
0 que aconteca com o documento fisico as informacdes estardo na nuvem e
gquando essa pessoa precisar desse prontuario por qualguer motivo e normalmente
precisa ele tem esse prontuario, ndo vai se perder em razao de tempo, de qualquer
situacdo emergencial que possa acontecer por qualquer imprevisto da vida se
perder os documentos fisicos. Tenho resisténcia de muitos servidores de lancarem
nao s6 do administrativo, vai do administrativo ao médico, e a resisténcia vem de
um jeito que vamos colocar o exemplo do médico. Ele pode ter resisténcia de
colocar no sistema quando é no servico publico, mas normalmente no seu
consultério ele coloca no sistema. A gente esta trabalhando nessa questdo de
conscientizacdo de todos os profissionais. Eu disse a pouco que eu também sou
servidora publica e eu entendo as dificuldades que os profissionais tem e uma das
dificuldades que ele tem é sair do sistema analdgico e ir pro digital. Agora o fato de
eu pensar em terceirizar um servico da Saude nédo significa que esse profissional
nao sera melhor utilizado em outra Secretaria do municipio até porque a pessoa
fez concurso pra ser administrativo, ndo necessariamente ele goste e queira lidar
com o publico, existem outros setores do municipio que ele pode ser melhor
utilizado de acordo com a capacitacao técnica dele. Quando ele fala “eu ndao tenho
obrigacao de fazer”, talvez ele ndo tenha mesmo, pra eu dizer claramente que el
tem obrigacado de fazer eu tenho que pegar o concurso dele e ver quais eram as
atribuicdes quando ele fez, a realidade do municipio na década de oitenta era uma,
de setenta era outra e hoje é outra, eu ainda tenho pessoas que entraram na
década de setenta, agora eu vou poder exigir dele a mesma coisa que essa esfera
aqui esta precisando? Eu tenho visto as dificuldades, agora o protocolo existe, em
nenhum momento foi dito que as duas horas tinha que acabar a vacinacao, a
Unidade fica aberta até as dezessete, tanto € que eu estou indo todos os dias e o
Leblon é um exemplo disso, nas Unidades pra conversar e amanha eu terei uma
reunido com todos os Supervisores, ja tive alguns dias atras e falei que por melhor
gue seja a sua intencdo, uma intencao solitaria ndo é o que a gente quer, a gente
guer a padronizacao, eu quero que todas as Unidades sigam o mesmo modelo e é
muito dificil, mas ndo desisto de impor a mudanc¢a quando ha resisténcia. Eu
também sou servidora publica, muitas vezes eu resisto.” Nilson (CRF): - “Fui
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servidor do municipio também, trabalhei sempre na farmacia e comigo trabalhou
um assistente que levou adverténcia duas vezes e entendeu a situagao, inclusive
ele fez um concurso pra Caixa Econdmica Federal e hoje estd bem e até hoje nos
falamos, ele soube separar o pessoal do profissional.” Ligia Cordeiro (Secretaria
de Saude): - “Sou servidora publica Delphim, pra mim é simples, eu tenho que
fazer o que é Lei prevé. Nao esta na Lei ndo posso fazer, s6 que eu pessoa
privada posso fazer qualquer coisa que é Lei ndo proiba e muitas vezes é dificil de
vocé explicar isso para as pessoas, € uma diferen¢ca muito grande.” Luiz Américo
Delphim (SINDIPETRO): - “Esse raciocinio que a senhora de achar que todos os
funcionarios publicos sdo uns dinossauros.” Ligia Cordeiro (Secretaria de
Saude): - “Nao foi isso que eu disse.” Luiz Américo Delphim (SINDIPETRO): -
“Esta Escrito ai, depois a gente vai ver.” Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude): -
“Néo foi isso que eu disse.” Luiz Ameérico Delphim (SINDIPETRO): - “Eu sé quero
dizer pra senhora o seguinte: € a mesma discussao, 0 mesmo problema que a
gente tem ha trés anos atras, que o pessoal ia daqui pra Curitiba levar o paciente
como acompanhante e o acompanhante descia com a sacolinha do supermercado,
todo mundo ia pra Curitiba pra comprar no supermercado. Nao vamos generalizar,
tem funcionario que é dificil como a senhora falou, tem gente que néao tem, eu sou
um que nao tenho disponibilidade, ndo tenho a capacidade de informatica que os
outros tem, mas se eu estou numa empresa e ela me da curso, ai se eu ndo me
capacito ai eu tenho que ser removido dessa funcdo. Agora quando esta todo
mundo e cada um da uma informacédo. Eu vou com a senhora agora la e ndo tem
vacina tenho certeza absoluta, saiu daqui as trés horas esta fechado, vacina sé
amanha de manha, nao precisa ser leigo qualquer leigo sabe disso, a senhora
sabe disso.” Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude): - “Delphim, volto a falar, me
desculpe se eu fui mal educada, na questdao do administrativo n0s temos varios
concursos e infelizmente em varios desses concursos talvez seja até em todos, o
grau de qualificacdo técnica que foi exigido foi de ensino médio, eu ndo posso
exigir agora desse profissional que fez um concurso por expertise era uma, outra a
regra estava la no probatorio dele, quando ele fala que isso nao é minha obrigacao,
talvez ndo seja mesmo, talvez hoje nds estejamos exigindo mais de um
administrativo do que antes quando ele fez o concurso, é isso que estou falando.
Agora, nés quem? A Saude, s6 que ele ndo fez concurso pra Saude, ele fez
concurso pro municipio de Paranagua, ele pode sim ser reenquadrado e realocado
em outra Secretaria que ndo necessite da utilizacdo do sistema e de computador
como aqui na Secretaria de Salude a gente necessita, foi iIsso que eu quis dizer e
falei inclusive, sou funcionaria publica e acho sim que se todos os funcionarios
publicos tiverem consciente da importancia que nds temos 0 municipio, o0 pais seria
muito melhor.” Leonice Da Costa (ACEDA): - “Eu me solidarizo com vocé quando
vocé fala, porque eu sou funcionaria publica e terrivel vocé lidar com pessoas
assim, porque quando vocé falou que a pessoa disse eu ndo quero fazer e uma
coisa é a pessoa ter um negocio chamado desconfio, porque a gente tem
dificuldade, todo mundo tem dificuldade, agora é terrivel vocé percebe a dificuldade
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da pessoa, mas a pessoa ndo quer ser ajudado e a gente quando vai ha Saude, eu
sou da Educacao, ninguém vai na Saude porque nao tem nada pra fazer em casa e
é terrivel quando vocé vai e fala com alguém mal educada, porque quando vocé
esta falando ali vocé tem que medir suas palavras, eu falo isso porgue eu Vivo isso.
N6s nesse tempo de pandemia onde tivemos que dar aula online, fazer Zoom,
Meet, eu também nao sou da tecnologia, a minha pedagoga é maravilhosa porque
Deus prepara pessoas maravilhosas pra gente, teve gente que nao quis, tem uma
pessoa que teve que sair do trabalho com surdez porque ela ndo passava aquilo
gue o aluno precisava, entdo pediu pra sair, é dificil vocé trabalhar. E quando a
pessoa é concursada e diz isso ndo € meu, vocé faz o que € como adulto desse? E
ele ndo tem a consciéncia ainda mais na Saude que cuida da saude do povo, é
dificil, é delicado vocé trabalhar com isso, porque tem pessoas que nao querem
elas estdo ali, mas ndo querem saber, estdo no servico, mas nao estdo de boa
vontade e mesmo 0s voluntarios quando se voluntaria ele esta cedendo do tempo
dele porque ele quer, entdo € dificil e estar na posicdo que gerencia isso coxinha,
eu tenho certeza que nao é so ali, quando o Delphim falou tem Postinho que vocé
chega trés minutos e eles dizem que encerrou o0 atendimento e ai esta bem grande
|4, porgue eu também servidora publica, sobre desacato ao servidor publico, entao
vocé faz o que com isso? Porque o que a gente quer € que tudo flua porque
ganhamos todos.” Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude): - “Obrigada pelas suas
palavras, desculpe se eu ndao me fiz entender ndo era essa intencao.” Luiz
Américo Delphim (SINDIPETRO): - “Da minha parte Secretaria sobre essa
guestao ja acabou. Eu gostaria de saber agora qual foi o custo da operacionalidade
da Estacdo Ferroviaria que a gente levantou antes da vacinacdo que foi aguela
indagacao da Ivermectina?” Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude): - “Eu néao
tenho os custos aqui Delphim.” Luiz Américo Delphim (SINDIPETRO): - “S6 peco
gue verifigue pra mim, se a senhora pode dar um nimero de quanto que a gente ja
gastou nesse processo e no processo do Ginasio.” Nilson (CRF): - “Peco que vocé
passe para a Secretaria Executiva por escrito pra gente encaminhar.” Luiz
Ameérico Delphim (SINDIPETRO): - “Eu ndo sabia o que vinha.” Nilson (CRF): -
“‘Néo tem problema, encaminha pra Secretaria Executiva pra gente encaminhar a
Secretaria de Saude.” Luiz Américo Delphim (SINDIPETRO): - “Ok.” Ligia
Cordeiro (Secretéaria de Saude): - “Com relacdo as ordens de servico eu vou falar
a mesma coisa de Vila Guarani e Santos Dumont, as duas Unidades elas estao
numa regiao peguena, até o Santos Dumont tem espaco um pouco maior, mas ela
€ considerada uma area verde em que a gente nao poderia expandir em térreo a
Unidade, razdo pela qual n6s optamos em fazer dois pisos, em que a parte
administrativa ficara no piso de cima e a parte operacional da Unidade onde tem
todos os atendimentos sera no piso de baixo. NOs efetuamos através do processo
administrativo N° 21661/2021 a solicitacdo dessa licitacdo, porque foi a mesma
licitacdo para as duas Unidades, onde foi feita a concorréncia N° 011/2021, o
contrato administrativo N°. 058/2022, o valor do contrato de R$ 1.419.304,73 para
cada Unidade, foi assinada a ordem de servicos N°. 006/2022 no dia 5 de abril de
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2022, cuja a previsao de conclusao desses trabalhos de entrega dessas Unidades
€ agora em dezembro deste ano se a gente nao tiver algum problema, seja em
razao das intempéries, em razdo de questdo atipica, todos os problemas que a
gente pode ter em uma obra. A Unidade passara a ter 412,70 M2, vai ser uma
Unidade se ndo me engano porte 3, tanto uma como a outra, a ideia é ja prever a
guantidade do aumento populacional para aquela regido. Hoje os pacientes, 0s
usuarios do SUS da Vila Guarani eles tem que se dirigir pra Serraria e do Santos
Dumont para o Leblon e acredito que um pouco para o Branquinho também
dependendo da localidade do Santos Dumont. Depois eu vou mandar esse material
pra vocés também essa é a parte da Vila Guarani, pode passar para o Santos
Dumont, o que diferencia no Santos Dumont é ordem de servico porque € 0 mesmo
contrato, a mesma licitacdo e o mesmo processo, o que diferencia € o niumero da
ordem de servico que € N°. N° 007/2022 que foi assinada em outro dia, dia 6 de
abril de 2022, e cuja previsdo também é dezembro, nos mesmos moldes. Nao esta
na pauta, mas eu posso dizer que o ja pedi a solicitacdo para o Prefeito pra gente
verificar orcamentariamente se a gente consegue fazer a mesma licitacdo no
mesmo projeto na Vila do Povo, porque também € uma regido com espaco
pequeno e que nao cabe muito reforma, porque de repente a gente pega e
reconstréi uma Unidade nos moldes do Ministério da Saude.” Nilson (CRF): -
“Tivemos algumas reclamacdes essa semana, levamos ao Rafael as demandas
sobre lotacdo, mas como a Secretaria falou, vamos conversar porque hoje a pauta
€ outra e falar sobre aquela questdo da locacédo, porque realmente a estrutura foi
feita pra uma quantidade de publico e ela esta suportando duas vezes isso.” Ligia
Cordeiro (Secretaria de Saude): - “Tanto a Serraria quanto o Leblon eles tém
espaco pra gente colocar essa estrutura anexa, entdo a gente vai tentar passar pra
esses locais e de repente diminuir o fluxo dentro da Unidade, pra que na Unidade
facam os procedimentos de rotina e a vacinacao seja direcionada ao anexo, tanto
em uma conta como na outra. Aqui € mais pra dar ciéncia pra vocés dessa
licitacdo, da previsao no caso, 0s recursos utilizados sao todos recursos municipais
e dai vai ser encaminhado se houver algum atraso no cronograma de entrega tudo
iSsO a gente vai repassar ao Conselho. Eu espero que ndo haja, que a gente
consiga entregar em dezembro porque dificulta mesmo as Unidades.” Nilson
(CRF): - “Essa Unidade nova da Cotinga vai ser reformada e ampliada?” Ligia
Cordeiro (Secretaria de Saude): - “Vai ser reformada e ampliada, tem uma
Unidade 13, esse recurso € um saldo remanescente da época da FUNASA, nao sei,
coisas assim que nos estamos em tratativa com a SESAI ha muito tempo com
relacdo a utilizacdo desses recursos e como vai ser o posterior, porque a saude
indigena ela tem uma Secretaria especial pra ela.” Nilson (CRF): - “Na verdade
Secretaria de Saude ndo pode intervir na Secretaria da SESAI.” Ligia Cordeiro
(Secretaria de Saude): - “Exatamente, a gente vai até onde cabe a Secretaria de
Saude, € a gente utilizar esses recursos remanescentes pra comunidade, entregar
esses valores em equipamentos, benfeitorias pro que eles decidirem e a SESAI
toma conta. E um trabalho muito complexo, dificil, a gente tem que subir a Curitiba
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varias vezes, tem que fazer varias reunides, falar com a comunidade, pedir
autorizacdo pra CIB, € complicado.” Nilson (CRF): - “Eu conhe¢o a enfermeira
porque eu fiz um projeto do Rotary junto, essa enfermeira era da comunidade por
isso que foi permitido a gente ir la porque a FUNAI nédo deixa. Para os
Conselheiros saberem provavelmente na entrega ndo poderemos estar presentes
porgue tem que ter a autorizacdo da FUNAI. Temos gque usar esse recurso e ele
nao pode ser utilizado pra outras coisas € para os indigenas. Era uma época que
realmente que a gente tentou comprar barco, um monte de coisas sO que nunca
saiu esse dinheiro e ndo pode dar sequéncia, agora vamos entregar s6 que quem
realmente vai administrar € a SESAI que tem uma equipe propria pra atender os
indios que ¢é ligada a FUNAI. A FUNAI tem toda deciséo, tanto que nao é permitida
a entrada de outras pessoas que nao sejam da comunidade e tem toda essa
guestdo de manutencéo, € complicado.” Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude): -
“Tem também a questdo de quem a comunidade vai deixar trabalhar |a, as vezes
eles ndo se acostumam com um ou outro profissional. Mas o que cabe a Secretaria
de Saude? Verificar todos esses recursos remanescentes, entrar em contato com a
FUNAI, com a SESAI, com o DSEI, com todos os O6rgdos e entregar através de
obras e eguipamentos esses pra comunidade, a partir de vocé zerar a conta a
obrigacdo passa toda para a SESAI, em que tese a gente ajuda as comunidades
indigenas, existem muitos que vem ao continente, a gente agenda no Leblon,
médico, dentista, mas ha a intermediacdo da FUNAI sempre ou de alguém da
comunidade que pede essa solicitacao, até pra vacinar teve todo um trabalho com
a comunidade indigena. E importante que a gente faca essa prestacédo de contas e
diga o que estamos fazendo, porque estamos fazendo, até onde vai a nossa
obrigacdo. Alguma pergunta? Se quiserem coépia dos processos a gente

encaminha, isso é de dominio publico.” José Dougiva (ABEAP): - Item 6.
Prestacdo de Contas: UBS Alexandra — Reforma e Ampliacdo. Ligia Cordeiro
(Secretaria de Saude): - “Através da nossa equipe de planejamento ndés

conseguimos o recurso de emenda parlamentar no valor de R$ 341.435,00, através
da equipe a gente entendeu a necessidade de ampliacdo da Equipe de Estratégia
de Saude da Familia |4 em Alexandra, porque hoje tem apenas uma equipe e pra
gente conseguir ampliar temos que aumentar a quantidade de consultorios e tudo
isso, entdo foi feita uma licitacdo através da tomada de precos N° 007/2020,
firmamos contrato N° 031/2021, houve assinatura de ordem de servico 001/2021
no dia 22 de junho de 2021 e a conclusao e entrega foi em 08 de abril de 2022. O
que fizemos [&? N6s ampliamos e reformamos, n6s melhoramos e ampliamos a
parte ja existentes, construimos um anexo onde hoje contempla a parte da
fisioterapia |la em Alexandra, a parte da farmacia também. Nao necessariamente
hoje pra entrar na farmacia precisa entrar na Unidade, ela é anexa, foi melhorada o
Dougiva esteve |4, esta muito bonita, € um orgulho muito grande poder dar esse
presente pra comunidade. Estrutura fisica pra mais uma equipe nés temos, a
dificuldade que nés temos é na contratacdo dos médicos, mas iSso é outro tema
pra pauta, entdo é isso, essa parte temos que colocar em aprovagao.” Joseé

13



560
561
562
563
564
565
566
567
568
569
570
571
572
573
574
575
576
577
578
579
580
581
582
583
584
585
586
587
588
589
590
591
592
593
594
595
596
597
598
599
600
601
602

saod

(e g e Sace P CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE — CMS

Dougiva (ABEAP): - “SO6 pra complementar, eu estive la em Alexandra, esta
bastante organizada a farmacia, a parte de fisioterapia ficou show, isso a gente tem
gue admitir que ficou muito bonito. Parabéns Secretaria pela equipe, acreditamos
gue logo havera essa complementacado e quem ganha com isso € a comunidade.”
Entdo vamos pbér em votacdo. Quem é a favor permaneca como esta, quem se
abstém ou é contrario que se manifeste. Ok, ndo havendo manifestacdo esta
aprovada. Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude): - “A gente tem que dar
publicidade disso até explicar que uma vez que o recurso foi gasto pra essa
finalidade houve o aporte do municipio e entregamos pra comunidade.” José
Dougiva (ABEAP): - Iltem 7. PSS 002/2022.

Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude): - “Entdo eu peco ajuda de todos vocés
agora também no sentido em dar publicidade e ajudar a gente na publicidade de
um novo processo seletivo que nds vamos fazer. No ano passado nés fizemos o
PSS 01/2021 pra médico e outros cargos, ainda esta vigente esse processo. Foram
varios cargos, mas eu quero focar no quesito médico 40 horas houve 51 inscritos,
18 assumiram, lembrem-se que eu tenho que ter no minimo 33 equipes, mas
gqueremos chegar a 40 equipes da Estratégia da Saude da Familia que é o ideal
para o porte do municipio que nds temos. O que aconteceu? Nao eram suficientes
para as nossas 33 equipes. Fizemos no inicio desse ano outro PSS que é o PSS
01/2022 somente para médico e mesmo com 104 inscritos até agora apenas 6
assumiram e desse seis talvez alguns ja nem entrem. E qual é o problema? Eu
tenho um quarto chamamento de médico desse processo que esta sendo feito, que
€ do nimero 81 até o numero 104, vai até o final do més e se ndo me engano até o
dia 29 de abril e eu ndo sei quantos mais vao se apresentar, mas pelo que nés
estamos vendo nao vai ter a adesao necessaria. Entdo nés ja fizemos um novo
processo hoje a comissdo se reuniu, estaremos fazendo uma publicacdo de um
segundo PSS exclusivo pra médico, em que normalmente quando eu faco esses
PSS eu comunico o Conselho através de oficio, comunico varios Conselhos, mas
eu quero ajuda de vocés ndo apenas na questdo de vocés terem ciéncia e sim em
guestao de publicidade, eu quero dar a maior publicidade possivel e que € Lei me
permita pra esse PSS pra gente conseguir suprir o0 nosso déficit na Atencao
Primaria. Houve o atrativo do aumento do salario dos profissionais, s6 que vamos
lembrar numa coisa, formacao de médico no Brasil ndo é a mesma coisa que de
advogado, eu sei que se forma inimeros advogados por ano, médico ndo, médico
€ um produto mais raro e mais dificil. O custo pra se formar médico hoje no pais é
muito grande, aqueles que se formam fora tem que fazer um revalida aqui que
também é muito dificil, tem varias questdes, entdo quando o profissional se forma
ele vai pra onde pagar mais, e onde paga mais € em plantbes. Hoje em dia em
relacdo por conta ainda da pandemia e de varios aspectos que tem quanto mais
plantdo ele pegar mais ele vai conseguir ganhar pra pagar pela divida que ele tem
gue ndo é pequena. A nossa proximidade com Curitiba também nédo ajuda muito,
porgue a pessoa cheia de conta pra pagar eu vou querer morar por mais linda,
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maravilhosa que a nossa cidade seja, eu amo Paranagua, ndao admito que
nenhuma pessoa falei mal de Paranagua, ndo quero ser mal interpretada, mas
talvez ele prefira Curitiba, prefira Regidao Metropolitana, entdo é complicado. Nés
vamos fazer esse segundo, estamos também com processo de concurso focado
para area de saude, eu queria que é esse processo seletivo fosse o ultimo e focar
Nno concurso, pra ter a estabilidade porgue o profissional que entra em concurso
ele pensa mais que um de processo seletivo e desse concurso nds nao teremos sO
0s médicos, como também os ACS e os Agentes de Endemias ja lotados na nova
Lei Municipal de acordo com a Federal, porgque eles sao por tempo indeterminado,
nao tem a instabilidade de um servidor publico porque se em algum momento o
Ministério da Saude resolver mudar o programa seja dos ACS, como dos ACE néao
ha obrigatoriedade do municipio permanecer com esses profissionais no quadro,
entdo essa € a diferenca, também tem uma questdo em relagcdo ao endereco o
ACS vinculado aquela Unidade pra ele mudar de endereco tem todo um tramite, sé
gue nao quero mais PSS, eu acho que ja deu, nds temos que fazer um concurso,
como € mais demorado estamos com a publicacdo desse segundo PSS, eu queria
deixar claro com relacédo a falta de médico, essa dificuldade que a gente esta tendo
na contratacao, pedir o auxilio de todos na divulgacao, por mais que eu saiba que
nao € obrigacao de ninguém aqui isso € um pedido de ajuda mesmo. A Fundacéao
fez um concurso, nesse concurso previu especialistas pra contratacdo pro
municipio, teve especialidade com um candidato e um foi chamado e a pessoa
disse ndo, porque por vinte e quatro horas ele nao trabalhava.” Marcelle Coelho
(FASP): - “Fizemos a integracéo, ela veio na integracao e no ato da assinatura ela
chegou a assinar e ela mudou de ideia por conta do horario, ela sentiu essa
dificuldade e desistiu. A fala da Ligia em relacdo aos médicos principalmente os
médicos da familia que sdo de generalistas, pra especialista € mais dificil ainda.”
Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude): - “Precisamos fazer uma campanha de
convencimento deles sairem da capital e virem morar no Litoral porque aqui vale a
pena viver.” Marcelle Coelho (FASP): - “Foi chamado ortopedista e psiquiatra e se
Deus quiser vao assumir, ja estdo em processo de assinatura.” Ligia Cordeiro
(Secretaria de Saude): - “Fizeram concurso, acho que pagaram taxa, fizeram tudo
gue precisava, vieram no dia da prova, mas tem alguns especialistas que fazem o
concurso pra saberem como eles estdo, se tem capacidade de passar, que foi o
gque aconteceu com 0s psiquiatras, eles fizeram tudo, passaram, mas na hora de
mostrar a documentacao estava faltando. Eles queriam fazer um teste pra saber se
tem capacidade para fazer concurso, entdo acontece isso gente. Vamos ter que
abrir um processo seletivo da Fundacdo pra chamamento de psiquiatria e
ortopedista?” Marcelle Coelho (FASP): - “Nao eles ja foram chamados, estamos
em finalizacdo, o RH acionou para fazer exames e questdo de documentacédo. Eu
nao sei te precisar em que pé realmente esta, posso verificar isso com o RH e te
passar essa informacéo depois.” Ligia Cordeiro (Secretéria de Saude): - “Um dos
setores da Saude que esta estagnado em razdo da pandemia, mas a gente tem
gue voltar o servico muito rapidamente é a parte da fisioterapia por conta de todas
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as sequelas que a gente tem. Outro setor é da Salde Mental, nés temos casos
graves que precisam ser Vistos e pra isso a gente precisa de voltar com 0S nossos
atendimentos presenciais, 0s psicélogos, 0s psiquiatras, hoje gente sé tenho um
psiquiatra.” Nilson (CRF): - “O CAPS esta onde?” Ligia Cordeiro (Secretaria de
Saude): - “NOs estamos em manutencdo no prédio, inclusive ja notifiquei a
empresa porque esta demorando muito pra fazer, e o funcionamento dele esta na
“Gabriel de Lara” provisoriamente. O ambulatério estd provisoriamente no
Banguzinho, eu acredito que agora em maio nés estaremos convidando todos
vocés conselheiros para a inauguracdo de uma sede nova do ambulatério pra
gente melhorar a parte da Saude Mental, comecando pelo ambulatério, depois o
CAPS.” Marcelle Coelho (FASP): - “Ja estamos na finalizagdo do ambulatorio falta
instalacdo de mdveis e equipamentos, s6 esta dependendo dessas questdes pra
mudanca efetiva.” Ligia Cordeiro (Secretaria de Saude): - “Na questdo dos
processos seletivos € mais pra dar publicidade para os conselheiros para saberem
guais sdo os problemas que a gente esta tendo com relagcdo a contratacdo dos
médicos e quais sdo as solucdes que a gente esta tentando promover, que nesse
caso é um novo PSS, o concurso e a maior divulgacdo que a gente conseguir. Com
relacdo a esse processo novo, essa semana muito provavelmente sera feito a
publicacdo que a lei determina, s6 que eu quero tentar outros veiculos de
comunicacdo para dar maior publicidade possivel. NG0s temos casos desses que
entraram que vieram do Amazonas, hao importa do Oiapoque ao Chui que venham
pra Paranagua. Vou colocar aqui em assuntos gerais. Ontem nds tivemos a
inauguracao da sede nova da FASP, que foi instituida pela Lei Complementar N°.
230 de 10 de julho de 2019, tivemos a presenca do Dougiva e do Nilson. Eu acho
gue agora a FASP comecou a ter uma face nova porque sai da “Gabriel de Lara” e
passa ter o espaco dela pra como promover além da parte administrativa, licitacao,
de tudo que a Fundacao tem que fazer, uma das finalidades que eu acho muito
importante é a capacitacdo, a reciclagem, um ensino voltado em saude, tém um
espaco na sede nova que foi construido pensado pra isso, entao a partir de agora
espero que FASP promova muitas capacitacdes, ndo apenas para as profissionais
da FASP, mas também para os profissionais da Saude e qualquer outro municipio
de venha procura-la e a Lei permitir. Quero dizer que estao de parabéns, eu achei
gue o espaco ficou muito bonito, espero que aconteca a mesma coisa em relacao
ao ambulatorio, espero que agora no aniversario da cidade a gente consiga
entregar também a UPA que também sera gerenciada e é gerenciada pela FASP,
pela Fundacdo com um espaco melhorado e mais humanizado para a populacéo e
convido ja todos os conselheiros pra participar desses eventos.” José Dougiva
(ABEAP): - Em assuntos gerais alguém tem algo? Nilson (CRF): - “Conselheiros
daqui uns quinze dias vai estar convocando uma reunido extraordinaria, como eu
falei na reunido passada estamos tendo dificuldades de alguns conselheiros
participarem do nosso Conselho, teve entidade que ndo cumpriu a parte da
legalizacdo, ndo tem documentacao, entdao formalmente elas ndo existem. Temos
que ter toda documentacdo certa para a representatividade, conversando com
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algumas entidades aqui foi apoiado, aqueles que ndo mandaram suplente estamos
cobrando, sendo devemos remanejar também algumas outras entidades, como
voltamos da pandemia algumas pessoas que 0s vinham as nossas reunides
precisamos melhorar a nossa divulgacao, conversamos com a Ligia ela falou que
vai tentar melhorar o site pra ter uma divulgacdo melhor, conversei com o Dougiva
pra gente ir nas radios, nos Postos conversar com populacao em relacdo a isso,
entdo vamos fazer uma reunido extraordinaria s6 pra fazer essa reorganizacao das
entidades.” José Dougiva (ABEAP): - “Agradeco a presenca de todos nos
encontramos na proxima reunido.” Nada mais havendo a tratar deu-se por
encerrada a reunido, e eu Valeska Nascimento Ragazzom Tizzoni, redigi e digitei a
ata que vai assinada por mim e pelos demais presentes.
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