MUNICIPIO DE PARANAGUA
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - C.P.L.

41-3420-6003 cpl@paranagua.pr.gov.br www.paranagua.pr.gov.br
EDITAL RETIFICADO CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO GRATUITO DE
PROJETOS DE TRABALHO PARA PROFISSIONAIS INTERESSADOS EM INTEGRAR O
UADRO DE INSTRUTORES DE OFICINAS NA MUNICIPALIDADE DE PARANAGUA-PR

EDITAL RETIFICADO - CHAMAMENTO PUBLICO N° 012/2018

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA, por intermédio da Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, torna publico para conhecimento que durante o periodo de 26(vinte e seis) de
Julho de 2018 a 23 (vinte e trés) de Agosto de 2018, estardo abertas as inscricbes para
credenciamento gratuito de Projetos de Trabalho para profissionais interessados em integrar o
quadro de instrutores de oficinas na Municipalidade de Paranagua-PR.

Abertura da sessao do Credenciamento: 24/08/2018 as 09:00h.

O cadastramento sera realizado nas seguintes modalidades: Oficina de Literatura e Criagao
Literaria; Oficina de Artes Visuais; Oficina de Cinema e Audio Visual; Oficina de Artesanato; Oficina
de Danca; Oficina de Arte Urbana; Oficina de Teatro; Oficina de Contagéo de Historia; Oficina de
Musica; Oficina de Cultura Popular, Oficina de Educagédo Patrimonial e Oficina de Ritmistas
conforme especificagdes contidas neste Edital e no Termo de Referéncia do ANEXO I. O presente
certame obedecera integralmente as disposigbes da Lei Federal n°® 8.666/1993, Lei Federal N°
13.019, de 31 de julho de 2014.

Os envelopes com toda a documentagao exigida serédo recebidos a partir do dia 26 de Julho de
2018 a 23 de Agosto de 2018, em dias uteis, das 11:30h as 17:30h, na Secretaria Municipal de
Administracao/Comissdo Permanente de Licitagdo - Palacio Sdo José, sito a Rua Julia da Costa,
322, Centro Histdrico, Paranagua-PR, Fone: (41) 3422-6003 e (41) 3422-6290 Secretaria Municipal
de Cultura eTurismo. Abertura da sessdo do Credenciamento: 24/08/2018 as 09:00h.

Os interessados poderao inscrever-se para participagdo em até 2 (duas) modalidades de
oficina, e, nas oficinas de Musica, Danc¢a, Artes Visuais, os interessados poderao inscrever-
se em até 2 categorias, devendo entregar as fotocépias de toda a documentagao exigida
dentro de envelopes fechados, separados para cada modalidade e categoria de escolha
(caso o candidato opte por mais de uma inscricido), com a ficha de inscricdo fora do
envelope.

1 - OBJETO

1.1 — O presente Chamamento Publico tem por objeto o CREDENCIAMENTO GRATUITO DE
PROJETOS DE TRABALHO PARA PROFISSIONAIS INTERESSADOS EM INTEGRAR O
QUADRO DE INSTRUTORES DE OFICINAS NA MUNICIPALIDADE DE PARANAGUA-PR NAS
ACOES CULTURAIS DESENVOLVIDAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E
TURISMO, conforme descrigdo, caracteristicas, prazos e demais obrigacdes e informacdes
constantes no Termo de Referéncia do ANEXO | deste Edital, que dele faz parte integrante.

2 - DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGCAO

2.1 — O presente credenciamento servira para definir paramentros para selegao e classificagao de
profissionais, Microempreendedores Individuais (MEI) ou Microempresas (ME), interessados em
prestar servigos junto a Municipalidade de Paranagua-PR como oficineiros, para as acdes culturais
e artisticas, conforme especificacbes e descricbes constantes no Termo de Referéncia do ANEXO
l.

2.2 — Serao selecionados e cadastrados profissionais para as seguintes areas de atuagao: Oficina
de Literatura e Criacdo Literaria; Oficina de Artes Visuais; Oficina de Cinema e Audio Visual;
Oficina de Artesanato; Oficina de Dancga; Oficina de Arte Urbana; Oficina de Teatro; Oficina de
Contacao de Histéria; Oficina de Mdusica; Oficina de Cultura Popular, Oficina de Educacgao
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Patrimonial e Oficina de Ritmistas.

3 - DA ENTREGA DOS ENVELOPES:

3.1 — As inscrigoes deverao ser protocoladas pelos interessados ou pelo representante legal
(munido de procuragdo com firma reconhecida), na Secretaria Municipal de
Administracao/Comissdao Permanente de Licitagdo-Palacio Sao José, sito a Rua Julia da
Costa, 322, Centro Histérico, Paranagua-PR, Fone: (41) 3422-6003 e (41) 3422-6290
Secretaria Municipal de Cultura eTurismo, e, serao recebidos a partir do dia 26 de Julho de
2018 a 23 de Agosto de 2018, em dias uteis, das 11:30h as 17:30h. Abertura da sessio do
Credenciamento: 24/08/2018 as 09:00h.

3.2 — No ato da inscrigdo, o candidato devera entregar as fotocopias de toda a documentacgéo
exigida dentro do envelope lacrado, com a ficha de inscrigdo (ANEXO Il) fora do envelope.

3.3 — Caso o candidato opte por 2 (duas) modalidades de oficinas, devera entregar todas as
documentacgdes requisitadas e comprobatorias em envelopes separados para cada oficina a que
tenha intencdo de disputar vaga.

3.4 — Entende-se pelas modalidades de oficinas dispostas neste Edital: Oficina de Literatura e
Criacdo Literaria; Oficina de Artes Visuais; Oficina de Cinema e Audio Visual; Oficina de
Artesanato; Oficina de Danca; Oficina de Arte Urbana; Oficina de Teatro; Oficina de Contagao de
Historia; Oficina de Musica; Oficina de Cultura Popular; Oficina de Educacao Patrimonial e Oficina
de Ritmista.

3.5 — Caso o candidato opte por 2 (duas) categorias dentro de 1 (uma) modalidade de oficina que
contenha tal possibilidade (Musica, Danga, Artes Visuais), devera entregar todas as
documentacgdes requisitadas e comprobatérias em envelopes separados para cada categoria da
modalidade da oficina a que tenha intengdo de disputar vaga.

3.6 — Entende-se por categorias dentro da modalidade de oficina:

Modalidade de oficina Categorias da modalidade

Violdo, Guitarra, Baixo, Violino, Piano,

Musica Teclado, Bateria, Técnica Vocal, Teoria
da Musica, Musicalizacdo Infantil,

Artes Visuais Pintura, Desenho, Fotografia, Ceramica

Danca étnica, Ballet classico, Street

Danca dance / HipHop, Danga contemporanea /
Danca de Salado

3.7 — A relagcdo de documentos exigidos pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, para
inscricdo dos interessados e para o credenciamento dos classificados, esta contida nos termos do
ANEXO | do presente edital.
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4 — DA CLASSIFICAGAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1 — DADOCUMENTAGAO PARA INSCRICAO

4.1.1 — As inscricbes deverdo ser protocoladas pelos interessados ou pelo representante legal
(munido de procuragdo com firma reconhecida), na Secretaria Municipal de
Administracao/Comissao Permanente de Licitacao-Palacio Sao José, sito a Rua Julia da Costa,
322, Centro Historico, Paranagua-PR, Fone: (41) 3422-6003 e (41) 3422-6290 Secretaria Municipal
de Cultura eTurismo, e, serdo recebidos a partir do dia 26 de Julho de 2018 a 23 de Agosto de
2018, em dias uteis, das 11:30h as 17:30h. Abertura da sessdo do Credenciamento: 24/08/2018 as
09:00h.

4.1.2 — O candidato ou seu representante legal devera ser maior de 18 anos.

4.1.3 — Os interessados poderao inscrever-se para participacdo em até 2 (duas) das oficinas nas
areas de: Literatura e Criagao Literaria, Artes Visuais, Cinema e Audio Visual, Artesanato, Danca,
Arte Urbana, Teatro, Contagdo de Histéria, Musica, Cultura Popular, Educacdo Patrimonial e
Oficina de Ritmistas.

4.1.4 - Os interessados poderdo inscrever-se para participagdo em até 2 (duas) categorias de
oficinas nas modalidades de: Musica, Danca, Artes Visuais.

4.1.4 — No ato da inscrigao o candidato devera entregar:

a) Ficha de inscri¢cdo preenchida e assinada (ANEXO II);

b) Apresentacdo de curriculo artistico, que comprove a experiéncia e eventual formacgéo
especifica, demonstrando estar o candidato apto a desenvolver Oficina Cultural na area de
atuacdo proposta (de acordo com as Areas de atuacdo previstas no item 4), e documentos
comprobatdérios da experiéncia;

c) Copias (frente e verso) legiveis do RG (Registro Geral — Identidade) e do CPF (Cadastro de
Pessoas Fisicas) ou comprovantes de regularidade de situagao cadastral no CPF;

d) Comprovante de residéncia (com indicacdo de CEP) do endere¢o que constar no curriculo;

e) Comprovante de escolaridade ou de notério saber;

f) Copia do Titulo de Eleitor;

g) Coépia do ultimo comprovante de votagao ou Certiddo de Quitagéo Eleitoral;

h) Declaragao de Ciéncia dos Termos do Edital e Anexos, conforme Modelo — ANEXO III;

i) Declaracao de ciéncia de que podera ser contratado para prestar servigcos em quaisquer
dos equipamentos indicados por ocasido da selegdo, localizados em qualquer bairro do
Municipio (ANEXO 1V);

j) No ato da inscricdo o candidato devera entregar as fotocépias de toda a documentacao
exigida dentro de envelope lacrado, com a ficha de inscrigdo (ANEXO Il) fora do envelope;

4.2 — DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO E PONTUACAO

4.2.1 — Os classificados pela Comissao de Selecao e Avaliagdo nao garantem sua convocagao. Os
selecionados serao requisitados somente de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal
de Cultural e Turismo e ndo necessariamente deverdo atender a carga horaria maxima prevista
neste edital.

4.2.2 — Nas oficinas de Musica, Teatro, Danga e Ritmistas, os candidatos deverao realizar prova de
exposicao didatica para compor a pontuacgao classificatoria.
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4.2.3 — A Comissao de Selecdo e Avaliacdo analisara e classificara os inscritos por area de
interesse, considerando as exigéncias especificadas nos termos do ANEXO |, utilizando os
seguintes critérios:

Certificagbes documentais

Pontuacido destinada a todas as modalidades de oficinas previstas neste Edital

Certificado de Curso Técnico na area da oficina |2 pontos (valido apenas 1 Certificado na
pretendida ou afins com carga horaria minima | area)
de 300 horas

3 pontos (valido apenas 1 (uma)
comprovagao oficial da participacido e
frequéncia no Curso)

Superior em Curso, na area da oficina
pretendida ou afins

Formacdo Superior Completa, na é&rea da |5 pontos (valido apenas a 1 (um) diploma ou
oficina pretendida ou afins documento oficial de conclusédo de Curso)

Experiéncia Comprovada na area da oficina |5 pontos (1 ponto para cada ano de
pretendida, (superior aos 3 anos requisitados) comprovagao)

Tempo de prestacdo de servico para o |5 pontos (1 para cada ano de comprovagao)
Municipio, na area da oficina pretendida

Certificados de Cursos na area com carga |8 pontos (2 ponto para cada comprovagao

horaria superior a 30 horas. de Curso)
12 pontos (4 pontos para cada nivel de
Especializagdo, mestrado, doutorado formagao apresentado. Maximo 1
comprovacao para cada nivel)
Total 40 pontos

Avaliacao de Exposicao Didatica

Destinada as oficinas de Musica, Teatro, Dan¢a e Ritmista

% 10 pontos (segundo os critérios de
EXPOSICAO DIDATICA pontuacao do item 4.3.4.2)

Total (Certificagdes documentais + Prova de |(40 + 10) = 50 pontos
Exposicao didatica)

4.2.4 — Dentro dos critérios de classificacao e pontuacdo as modalidades de: Oficina de Artes
Visuais; Oficina de Cinema e Audio Visual; Oficina de Artesanato; Oficina de Arte Urbana; Oficina
de Contacdo de Histéria, Oficina de Cultura Popular, Literatura e criacao literaria e Oficina de
Educacdo Patrimonial concorrerao apenas a pontuacgao referente as Certificagcbes documentais,
podendo alcangar a pontuagao maxima de 40 pontos.

4.2.5 — Dentro dos critérios de classificagdo e pontuagéo as modalidades de: Oficina de Musica,
Oficina de Teatro, Oficina de Danca e Oficina de Ritmistas concorrerao a pontuacao referente as
Certificagdes documentais e deverao realizar a prova de exposi¢cao didatica, podendo alcangar a
pontuacdo maxima de 50 pontos (40 Certificagdes documentais + 10 Prova de exposicao didatica).

4.2.6 — Em nenhuma hipdtese sera permitida apresentacdo de quaisquer dos documentos
exigidos, apds expirado o prazo de inscri¢ao.

4.2.7 — Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, seréo utilizados os seguintes critérios
de desempate:

1°) Candidato de maior experiéncia na area correlacionada a oficina;

2°) Candidato com mais idade;

3°) Candidato com maior quantidade de filhos;

4°) Sorteio.
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4.2.8 — Fica facultada a Comisséo de Avaliagao e Selegao a decisao sobre casos omissos.

4.2.9 — Apos o efetivo resultado da classificagdo dos inscritos, a Comissao de Avaliagao e Selecao
publicara no site oficial do Municipio de Paranagua (http://www.paranagua.pr.gov.br) e no Diario
Oficial dos Municipios (http://www.diariomunicipal.com.br/amp).

4.2.10 — Conforme as necessidades do programa de Oficinas e disponibilidade orcamentaria, a
Secretaria Municipal de Cultural e Turismo convocara os selecionados nos termos do artigo 25 da
Lei Federal n° 8666/1993, sempre respeitando os critérios de credenciamento em cada oficina e as
exigéncias de contratacao definidas neste Edital.

4.2.11 — Os selecionados integrarao um cadastro de reserva especifico que tera prazo de validade
de 12 meses, podendo tal prazo ser prorrogado pelo mesmo periodo, caso haja interesse da
Administracdo Municipal.

4.3 - Da avaliagao de exposi¢ao didatica

A exposicao didatica sobre tema a ser sorteado na area de atuagdo e dominio do candidato tera
como objetivo aferir a capacidade do candidato em relagdo a comunicagao, a organizagao do
pensamento, ao planejamento, & apresentacdo em aula, ao dominio e conhecimento do assunto
abordado na area de conhecimento do candidato e aos procedimentos didaticos para o
desempenho de suas fungdes.

Paragrafo Unico — Somente os candidatos as modalidades de Musica, Teatro, Danca e Ritmistas
deverao realizar a prova de exposicao didatica.

4.3.1- Dos procedimentos

4.3.1.1- Consiste numa exposicao tedrica e exemplificagao pratica, se o candidato julgar relevante,
sobre 1 (um) ponto a ser sorteado numa lista de 5 (cinco) itens elencados relativos ao tema de
conhecimento e de inscricdo do candidato;

4.3.1.2- A data, hora e local do sorteio dos temas de exposicao tedrica serdao publicados em
cronograma a ser divulgado por esta Secretaria e sera realizado no minimo 48 horas antes do dia
da avaliagao dos candidatos;

4.3.1.3- No dia do sorteio sera definido o tema de exposicéo didatica e a ordem de apresentacao
de cada candidato.

4.3.1.4- A presenca no dia e horario do sorteio é facultativa aos candidatos;

4.3.1.5- Os candidatos terdo sua ordem de apresentacao definida dentro da categoria artistico-
cultural em que disputam vaga,;

4.3.1.6- A ordem de apresentagdo das modalidades artistico-culturais (Musica, Teatro, Danga e
Ritmistas) sera definida por esta Secretaria;

4.3.1.7- A lista contendo o resultado do sorteio dos temas de apresentagao de cada candidato, as
ordens de apresentagado, bem como, o local e horario de inicio das avaliagdes seréo divulgadas por
esta Secretaria no site oficial da Prefeitura Municipal de Paranagua 24 horas antes do dia de
realizagao da avaliacao;
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4.3.1.8- Fica o candidato que ndo comparecer ao sorteio da ordem de apresentagao e dos temas a

serem apresentados, responsavel a acompanhar a divulgagdo dos resultados do sorteio no site
oficial da Prefeitura Municipal de Paranagua, para ter ciéncia de sua ordem de apresentacédo, de
seu tema para a exposicao didatica, bem como, do local e horario do inicio das avaliacées;

4.3.1.9- No dia da apresentacao da exposicao teodrica, o candidato deve fornecer 3 (trés) copias de
um plano de aula contendo os topicos que serdo abordados referentes ao seu tema sorteado a
banca avaliadora composta por 3 (trés) membros a escolha da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo;

4.3.1.10- No plano de aula podem conter: o tema, os objetivos, a metodologia, os recursos
didaticos, os conteudos (tépicos) e as referéncias;

4.3.1.11- O tempo de exposicao didatica sera de 15 (quinze) minutos para cada candidato, mais 5
(cinco) minutos para arguigéo da banca, caso esta ache necessario;

4.3.1.12- O candidato pode trazer um voluntario para servir como aluno de sua exposi¢ao didatica;

4.3.1.13- A presenca nas apresentacdes e/ou qualquer tipo de assisténcia as exposi¢des didaticas
€ vedada entre candidatos que concorrem a mesma categoria artistico-cultural de inscrigao;

4.3.1.14- A banca examinadora nao podera interagir durante a exposi¢cao didatica do candidato,
somente no momento destinado a arguigdo dos conhecimentos;

4.3.1.15- O ndo comparecimento do candidato no dia do sorteio dos temas e no dia da exposicao
didatica gera sua desclassificagao;

4.3.1.16- Os equipamentos disponibilizados pela Secretaria no dia da exposi¢cdo didatica serao:
Piano, Teclado, Violdo, Guitarra, Baixo, Bateria, Metalofone, Surdo, Caixa, Tamborim, Quadro,
Aparelho leitor de Cd e Pen Drive...

4.3.1.17- Sera feito registro audiovisual das exposi¢coes didaticas conforme o Art. 13, § 3° do
Decreto 6944/09;

4.3.2- Dos fatores de avaliagcao da Banca Examinadora:

4.3.2.1- No momento da exposicdo didatica de cada candidato a Banca Examinadora, dentro de
suas atribuicdes, avaliara a capacidade dos concorrentes as vagas seguindo os seguintes fatores
de observacgéo:

4.3.2.2- As atitudes didaticas demonstradas pelos candidatos, tais como:

Dominio de conteudo;

Variagao racional de procedimentos didaticos;

Linguagem verbal clara, fluente e objetiva (dic¢ao, fluéncia e entonagao);

Autocontrole e segurancga na condugio do tema;

Dominio e relevancia didatica no uso de materiais didaticos, se o candidato julgar
necessario;

Adequacao do tema ao tempo disponibilizado.

¢ Seguranca na afericao de conteudos;
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4.3.2.3- O desenvolvimento do tema dentro do limite de tempo disposto aos candidatos:

Introducéo do tema;

Apresentacdo sequencial do conteudo;

Uso de suporte tedrico conceitual;
Exemplifica¢des pertinentes e alinhadas ao tema.

4.3.3- Do Plano de Aula a ser disponibilizado a Banca Examinadora:

4.3.3.1- No dia da apresentacdo das exposigcbes tedricas, o candidato devera entregar a Banca
Examinadora 3 (trés) cépias do Plano de Aula referente ao tema de apresentagdo como requisito
de pontuacdo. O Plano deve ser guia da explanacdo do candidato e demonstrar a seguintes
caracteristicas:

e Adequacéo e clareza dos objetivos da aula;

e Dados essenciais dos conteudos, contendo: o tema, os objetivos, a metodologia, os
recursos didaticos, e os tdpicos abordados;

e Selecao de procedimentos didaticos;

e Selecao de materiais didaticos a serem utilizados;

o As referéncias utilizadas.

4.3.4 - Dos Critérios de avaliagao:

4.3.4.1- Cada membro da Banca Examinadora avaliara os candidatos e atribuira notas seguindo os
critérios de pontuacao relacionados na tabela abaixo. A nota final do candidato se dara pela média
simples relativa ao numero de membros que compde a Banca Examinadora;

4.3.4.2- As notas serdo atribuidas seguindo o seguinte critério de avaliacdo disposto no quadro
abaixo:

Tépicos Valor
¢ Habilidade na abordagem do tema;
¢ Profundidade dos assuntos tratados; 4
e Emprego apropriado dos recursos didaticos;
e Adequacéio do exposto ao Plano de Aula;
o Sequéncia légica e coerente ao tema; 2
e Correcao na linguagem;
e Clareza na comunicacgao; 2
e Habilidade na formacgao das respostas
e Postura e apresentacio didatica 2

4.3.4.3- A utilizagcao adequada do tempo é fator eliminatério. Cada candidato tem 15 minutos para
sua exposicao didatica, ndo podendo exceder o tempo regulamentar. Apds sua exposicao didatica
podera haver mais 5 minutos de arguicdo da Banca Examinadora para aferigdo de conteudo;
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4.4 - DA DOCUMENTAGAO PARA OS CLASSIFICADOS

4.4.1 — Os convocados, divulgados através de publicagdo no site da Prefeitura Municipal de
Paranagua e no Diario Oficial dos Municipios terdo prazo de 5 (cinco) dias uUteis apds a publicagéo
para apresentarem seguintes documentos:

a) Coépia do RG — Cédula de Identidade;

b) Cépia do CPF — Cadastro de Pessoa Fisica

c) Copia do Comprovante de Residéncia (com indicagédo de CEP) do enderecgo que constar no
curriculo;

d) Declaragao de classificagdo (ANEXO V) e comprovante de ME| ou ME;

e) Certiddes Negativas, Municipal, Estadual, Federal, Trabalhista e FGTS, conforme a Lei de
Responsabilidade Fiscal;

f) Numero da agéncia e conta juridica correspondente ao MEI ou ME.

4.4.2 — Na falta de documentacgao dentro do prazo estabelecido neste Edital ou na hipétese de
desisténcia do interessado, a Secretaria Municipal de Cultural e Turismo convocara outro
selecionado;

4.4.3 — O local de apresentagdo da documentagdo dos convocados sera informado no mesmo
documento de convocacéo dos candidatos convocados.

5 — DA COMISSAO DE AVALIAGAO E SELEGAO

51 — A Comissdo de Avaliagdo ser4 composta por no minimo 03 (trés) servidores a serem
nomeados por decreto pelo Exmo. Prefeito Municipal de Paranagua e ficara facultada a analisar e
a avaliar a documentacao eliminatéria e classificatoria exigidas. Essa Comissado sera soberana
quanto aos méritos das decisoes.

5.2 — E vetado aos membros da Comiss&o de Avaliagdo inscrever-se em quaisquer das oficinas,
objetos deste edital ou ter quaisquer vinculos profissionais ou empresariais com qualquer um dos
candidatos.

6 — DOS RECURSOS

6.1 — Sera concedido o prazo de 5 (cinco) dias para que o candidato apresente recurso contra o
resultado preliminar, contando da data de publicacdo da decisao.

7 - ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

7.1 — Inexistindo interposi¢gao de recurso, a Comissao Permanente de Licitagdo, encaminhara o
presente processo para analise da Procuradoria Geral do Municipio, e, subsequentemente, por
intermédio do Secretario Municipal de Cultura e Turismo, conforme disposto no Decreto Municipal
n° 831/2018, Homologara/adjudicara o objeto desta licitagdo na modalidade CHAMAMENTO
PUBLICO n° 012/2018, e publicard no Diario do Municipio o resultado de classificados pela
Autoridade Competente.

7.2 — Decididos os recursos porventura interpostos, e, constatada a regularidade dos atos
procedimentais, a Autoridade Competente homologara e determinara os credenciamentos.

8 — DO TERMO DE COLABORAGAO

8.1 — Encerrado o procedimento licitatério, os classificados serdo convocados a firmar o Termo de
Colaboragao, conforme minuta do ANEXO VI.
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8.2 — Caso os classificados ndo apresentem situagéo regular no ato de assinatura do Termo de
Colaboragao, ou recusem-se a assina-lo, serdo convocados os candidatos remanescentes,
observada a ordem de classificagcao, para celebrar a assinatura do mesmo.

8.3 — Os classificados deverao assinar o Termo de Colaboracdo, dentro do prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da publicacédo dos resultados.

8.4 — Para a assinatura do Termo de Colaboracdo, os classificados deverdo apresentar a
documentagao constante nos termos deste Edital.

8.5 — A execucdo do Termo de Colaboracdo sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo.

9 - DA REMUNERAGAO

9.1 - Os OFICINEIROS contratados receberdao como contrapartida financeira pelos servigos
prestados, o pagamento de R$ 26,00 (vinte e seis reais) por hora-aula.

9.2 - Esse valor de R$ 26,00 (vinte e seis reais) por hora-aula, foi obtido através de cotagdo de
valores previstos na Lei Federal n° 8.666/1993, tendo como base trés editais similares:

a) Edital 01/2018 da Prefeitura Municipal da Estancia Serra Negra — SP,

valor da hora-aula R$ 40,00.
b) Edital 02/2018 da Prefeitura Municipal de Aracaju — SE, valor da hora aula R$ 25,00.
c) Edital 02/2018 da Prefeitura Municipal de Rio Negro— PR, valor hora aula R$ 25,00.
d) Edital 02/2018 da Prefeitura Municipal de Santa Rita— MG, valor hora aula R$ 22,00

Paragrafo unico. O Secretario de Cultura e Turismo confirma que o valor é compativel com o
mercado, baseado nas informacgdes extraidas dos editais descritos no item 9.2.

9.3 — Esses valores abrangem todos os custos e despesas, direta ou indiretamente envolvidas,
ndo sendo devido nenhum outro valor, seja a que titulo for.

9.4 — Do valor total a ser pago serao realizadas as dedugdes legais, tais como IR, ISS e INSS, se
for o caso, ndo sendo devido nenhum outro valor, a qualquer titulo.

9.5 — Os valores devidos aos OFICINEIROS serdo apurados mensalmente e pagos no més
subsequente, apés a comprovagao da execugao dos servicos, mediante relatério de assiduidade,
avaliagdo de cada atividade e fotos das oficinas, entregues pela Comissao de Avaliagdo e Selegao.

9.6 — Se houver necessidade, a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo reserva-se ao direito de
remanejar os horarios, datas, locais e periodos, caso necessario e de interesse publico, sem
qualquer 6nus. A atividade podera ser cancelada em caso de identificacdo de escassa demanda
com menos de 50% do preenchimento das vagas.

9.7 — A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo ndo se responsabilizara em hipétese alguma
pelos atos, contratos ou compromissos assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou
outra, realizados pelo selecionado, para fins do cumprimento do Termo de Colaboracéo.

9.8 — Fica estabelecido que o selecionado isenta a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de
quaisquer obrigagdes relativas as despesas adicionais, como diarias, alimentagao, transporte,
entre outras, referentes a execucio da oficina selecionada e contratada.
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9.9 — A despesa decorrente deste chamamento, correra por conta da rubrica orcamentaria
42.003.0004.0392.0211.2631.33390390000, Fonte 1000, vigente para o exercicio de 2018 e nos
termos do inciso | do art. 2° da Lei Municipal n°® 3.707/2018.

10 - DA FISCALIZAGAO, DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DOS SERVIGOS E
RESULTADOS

10.1 - Ao Municipio se reserva o direito de fiscalizar permanentemente a prestagdo dos servigos
dos oficineiros, sendo-lhe facultada a rescisdo quando caracterizada a prestacdo de ma qualidade,
mediante a verificagdo através de processo administrativo especifico, com garantia de
representacao do contraditério e da produgao de ampla defesa.

10.2 - O Exmo. Prefeito do Municipio de Paranagua nomeara por decreto, os servidores que
avaliardao a execucado dos servigos prestados pelos oficineiros, de clausulas do Termo de
Colaboracao (ANEXO VI) a ser firmado entre Municipio e os Oficineiros.

10.3 — O acompanhamento da execucgao das agbes culturais, de seus resultados e da prestagao
de contas dos oficineiros de Literatura e Criacao Literaria, de Artesanato, de Danca e Ritmistas,
ficara sob responsabilidade do servidor Marcos Xavier Ribeiro, matricula n° 11.530.

10.4 — O acompanhamento da execugéo das agbes culturais, de seus resultados e da prestagao
de contas dos oficineiros de Mdusica, ficara sob responsabilidade do servidor Cristian Rafael
Mendes, matricula n® 94.201.

10.5 — O acompanhamento da execucdo das acdes culturais, de seus resultados e da prestacao
de contas dos oficineiros de Cinema e Audio Visual, de Arte Urbana, de Teatro, de Contagdo de
Histérias, Educacao Patrimonial, Artes Visuais e Cultura Popular, ficara sob responsabilidade do
servidor Luis Fernando da Silva, matricula n°® 94.203.

10.6 — Os integrantes da Comissdo Avaliadora descritos nos itens 10.3, 10.4 e 10.5 seréo
responsaveis pelo acompanhamento: da efetiva execug¢ao das oficinas nas casas de cultura, nas
bibliotecas, no CEU das Artes e demais espagos disponibilizados pela secretaria de cultura; do
cumprimento integral do estabelecido neste edital; de eventuais faltas injustificadas, e; de
eventuais transtornos de conduta.

11 — DAS DISPOSIGCOES FINAIS

11.1 — As normas que disciplinam esse Edital de Chamamento serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da participacao dos interessados, desde que nado comprometam o interesse
publico e a finalidade do seu objeto.

11.2 — A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Paranagua, podera prorrogar, adiar, revogar
ou anular o presente Edital, na forma da Lei, sem que caiba aos candidatos qualquer direito a
indenizacdo ou compensagao.

11.3 - A qualquer tempo, antes da data de abertura do credenciamento, podera a Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, se necessario, modificar esse instrumento, hipoétese em que
devera proceder a divulgacdo, reabrindo o prazo inicialmente estabelecido, excedo quando,
inquestionavelmente, a alteragcao nao afetar a formulacao das inscrigcbes propostas.

11.4 — Os interessados sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas
e dos documentos apresentados. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade
das informacgdes nele contidas implicara no imediato descredenciamento do candidato que o tiver
apresentado, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.
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11.5 — A avaliacdo permanente da execucdo das acbes culturais, de seus resultados e da
prestacao de contas dos oficineiros sera exercida pelo Municipio através de Comissao formada por
servidores que serdo nomeados por decreto pelo Exmo. Prefeito Municipal de Paranagua.

11.6 — A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo devera comunicar imediatamente o Municipio
sobre irregularidades manifestadas na execugéo das oficinas, requerendo as devidas corregdes e
aplicando as devidas penalidades conforme o caso. O Municipio sera responsavel por avaliar e
acompanhar a execugao das agdes culturais, os resultado e a prestagcao de servigos e de efetuar o
pagamento no devido prazo fixado no Termo de Colaboragao (ANEXO VI).

11.7 - Publicagbes e informagdes referentes a este Chamamento estardo disponiveis no site
oficial do Municipio de Paranagua (http://www.paranagua.pr.gov.br) e no Diario Oficial dos
Municipios em (http://www.diariomunicipal.com.br/amp).

12 - ANEXOS
Este Edital possui 6 (seis) anexos:

ANEXO [: Termo de Referéncia;

ANEXO II: Ficha de Inscricao;

ANEXO llI: Modelo de Declaracao de Ciéncia dos Termos do Edital e Anexos;
ANEXO |V: Modelo de Declaragao de Disponibilidade de Deslocamento;
ANEXO V: Modelo de Declaragao de ME ou MEI;

ANEXO VI: Modelo de Minuta de Termo de Colaboragao;

Paranagua, 25 de Julho de 2018.

Sheila da Rosa Maria
Comissao Permanente de Licitacao

Harrison Moreira de Camargo
Secretario da Cultura e Turismo
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA N°
1-OBJETO

1.1 — O presente Termo visa o credenciamento gratuito de Projetos de Trabalho para profissionais
interessados em integrar o quadro de instrutores de oficinas na Municipalidade de Paranagua-PR,
nas agdes culturais desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, no periodo de
12 meses.

1.2 — O credenciamento previsto neste edital é especifico para as ag¢des culturais da Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo e Esportes, e nao interfere na contratacdo de outros profissionais e
grupos para atividades e programas especificos realizados por esta Secretaria.

1.3 — As acgoes culturais serao realizadas nos espacos determinados pela Secretaria Municipal de
Cultura e Turismo, dentro do periodo de vigéncia deste credenciamento.

1.4 — As agdes culturais deverao ser de atividades praticas, de fruicao e de criagdo que exercitem
e instiguem a experimentagéo e/ou a reflexdo acerca dos seus conteudos, que preferencialmente
tenham relagédo com a programacéao e acervos das unidades da Secretaria: literatura, incentivo a
leitura, criacdo literaria, contagao de histdrias, cultura popular, muasica, teatro, cinema, fotografia,
artesanato, desenho, artes plasticas, audiovisual, danga e ritmistas, entre outros segmentos dessa
Secretaria que estejam contempladas no elenco acima e que manifestem interesse em fazé-lo nos
termos deste Termo, atendendo a todos os seus requisitos.

1.5 — O cadastramento sera realizado nas seguintes modalidades: Oficina de Literatura e Criacao
Literaria; Oficina de Artes Visuais; Oficina de Cinema e Audio Visual; Oficina de Artesanato; Oficina
de Danca; Oficina de Arte Urbana; Oficina de Teatro; Oficina de Contagao de Histdria; Oficina de
Musica; Oficina de Cultura Popular; Oficina de Educagao Patrimonial e Oficina de Ritmistas.

Paragrafo Unico. Todas as modalidades de oficinas deverédo ser desenvolvidas na perspectiva da
inclusdo, ou seja, envolvem atividades para pessoas com e sem deficiéncias.

1.6 — Os profissionais deverdao adequar sua metodologia com as propostas de agdes culturais da
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e comprovar formagao conhecimento e/ou experiéncia
na respectiva area, observando os critérios de aceitabilidade, adequacido das propostas e de
classificacbes descritas nos itens seguintes deste Termo.

2 — DA JUSTIFICATIVA DO CREDENCIAMENTO

2.1 - Por competir a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo planejar, propor, promover,
articular, coordenar, difundir, integrar, executar, avaliar as politicas municipais relativas a area da
cultura e “promover o desenvolvimento da cultura através de agbes formativas e informativas com
vistas a participacdo de individuos e de grupos em processo que vise a afirmagao de identidade, o
resgate da cidadania da melhora da qualidade de vida”, conforme disposto no art. 30, inciso VIl da
Lei Complementar n® 192/2016, organiza-se as oficinas culturais direcionadas a vivéncia e
experimentacdo cultural de seus participantes, aprendizagem de conceitos tedricos e
desenvolvimento de técnicas praticas. De acordo com a referida lei, busca-se ainda, fomentar o
turismo e a cultura do Municipio, cumprindo o dispositivo constitucional de promover e apoiar a
programacao de cunho artistico e cultural da cidade.
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3 - ESPECIFICAGOES
3.1 — DAS ESPECIFICACOES DO PROFISSIONAL

3.1.1 — Possuir escolaridade minima de nivel médio completo ou reconhecimento social oficial
relativos a oficina posposta.

3.1.2 - Comprovar atuagdo e experiéncia na técnica a ser desenvolvida junto ao grupo
contemplado e que pretendam democratizar suas atividades e conhecimentos, com o fomento da
Administragcdo Municipal.

3.1.3 — Somente serdo admitidos integrar o cadastro, os profissionais que comprovarem, no
minimo trés anos de experiéncia na area relativa a oficina proposta (Declaragdes, contratos de
prestacao de servigos, release artistico, etc).

3.1.4 — Serdo admitidos participar da presente selecdo todos os interessados das areas que
apresentarem perfis compativeis com os objetivos e natureza das oficinas e que manifestem
interesse em fazé-lo, nos dispostos deste Termo.

3.1.5 — Nao poderao se inscrever servidores pertencentes ao quadro de funcionarios da Prefeitura
do Municipio de Paranagua, Camara Municipal de Paranagua, autarquias ou fundagdes ligadas a
administragdo municipal.

3.2 - DAS ESPECIFICAGOES DAS OFICINAS, CARGA HORARIA E CUSTOS

CARGA |CARGAHORARIA ,CARCGA
: HORARIA
% N° DE SSMR:,? ,':,\_ QE,%':\,:'ETSS ANUAL TOTAL (CUSTO HORA| VALOR MAXIMO
ITEM ESPECIFICACAO VAGAS VAGAS AULA TOTAL ESTIMADO
(H/S) 40 SEMANAS | ,0 ccniaNAS

1.q | Oficina de Literaturae | 10 hs 400 h Até 400h | R$26,00 | R$ 10.400,00
Criagao Literaria

1.2 |Oficina de Artes Visuais| 4 10 h/s 400 h Até 1.600 h | R$ 26,00 | R$ 41.600,00

Oficina de Cinema e

1.3 Audio Visual

1 10 h/s 400 h Até 400 h R$ 26,00 | R$ 10.400,00

1.4 | Oficina de Artesanato 2 10 h/s 400 h Até 800 h R$ 26,00 | R$ 20.800,00

1.5 Oficina de Danga 4 10 h/s 400 h Até 1.600 h | R$ 26,00 | R$ 41.600,00
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1.6 | Oficina de Arte Urbana 2 10 h/s 400 h Até 800 h R$ 26,00 R$ 20.800,00

1.7 Oficina de Teatro 2 12 h/s 480 h Até 960 h R$ 26,00 | R$ 24.960,00

1.8 |Oficina ﬂ‘? Contaggo de| 10 h/s 400 h At 400 h | R$26,00 | R$ 10.400,00
istoria

1.9 | Oficina de Musica 15 20 his 800h  |Até12.000h | R$ 26,00 | R$ 312.000,00

1.0 | Oficina de Cultura 3 10 hs 400 h Até 1.200 h | R$ 26,00 | R$ 31.200,00
Popular

1.41 | Oficina de Educagao | 10 hs 400 h At 400h | R$26,00 | R$ 10.400,00

Patrimonial
112 | Oficina de Ritmista 1 10 h/s 400 h Até 400 h | R$26,00 | RS 10.400,00
R$ 544.960,00

3.3 — DAS DESCRIGOES DAS OFICINAS

3.3.1 — Oficinas de Literatura e Criacao Literaria

Tem como objetivo o desenvolvimento técnico e criativo das principais formas de escrita literaria:
tempo da acgdo, caracterizagdo fisica e psicolégica dos personagens, posicado do narrador,
construcao do ambiente e didlogos. Conhecimento e apreciacao das diferentes épocas e correntes
literarias através da histéria. Nogdes e exemplificagbes da literatura classica, popular e cult e suas
diferencas estéticas numa narrativa literaria.

A oficina pretende estimular e trabalhar a produgédo de formas ficcionais breves (crbnica, conto,
poesia) e longas (romance).

Metodologia:

- Leitura critica de textos;

- Conhecimento técnico das diferentes formas de narrativa;

- Percepcéo e coeréncia no uso de tempo e pessoa no texto;

- Reconhecimento estético das diferentes épocas e estilos literarios;
- Pratica de producao de textos em diversas técnicas de escrita;
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- Debates e discussdes para aprofundamento artistico;

- Apresentacao do resultado produtivo.

Paragrafo unico: as oficinas de Literatura organizarao mostras literarias a ser apresentadas
dentro da exposicao dos trabalhos artisticos/culturais das demais oficinas e mais 3 mostras
literarias em espacos publicos escolhidos pela secretaria de cultura e turismo.

Oficineiro de Literatura e Criacao Literaria:

Requisitos: Idade minima 18 anos, Formagao Superior ou Cursando e
Experiéncia na area comprovada de no minimo 3 anos.

Remuneracgao: R$ 26,00 hora/aula.

Carga horéria: 10 horas semanais / total: 400 horas

Vagas: 1

3.3.2 — Oficinas de Artes Visuais

A oficina contemplara quatro segmentos da modalidade visual: fotografia, modelagem e
pintura em ceramica, desenho, pintura a dleo.

Cada uma das modalidades tem como intuito a abordagem de suas técnicas especificas e a
expansao de conhecimentos tedrico e histdricos com o fim de expansio de processos criativos e
enriquecimento individual de seus participantes.

No sentido social, a fungdo do ensino e pratica das artes pictéricas tem importante papel na
formacéao cidada como fator sensibilizante ao antropolégico, pois, o ato de observar e o impulso de
retratar o objeto observavel engrandece o sentido da cidadania plena na construgdo da
consciéncia individual e coletiva.

Metodologia:

- Fotografia: Planos e perspectivas, luz e sombra, técnicas de edicdo de imagens, aprendizado
técnico no uso de equipamentos eletrénicos, tecnologias da linguagem fotografica, conhecimento
histérico e estilistico da arte fotogréfica;

- Desenho: Depuragéo de trago e senso de proporgdao nas diferentes formas de representacéo
(casario, figura humana, caricatura), luz e sombra, diferentes técnicas de sombreamento e estudo
de perspectivas;

- Pintura: Estudo fisico das cores e suas divisbes (frias, quentes\ primarias, secundarias,
terciarias), plano, perspectiva, profundidade e textura, diferentes técnicas de representacao (pincel,
espatula), estudo de estilos e periodos histéricos das artes plasticas.

- Ceramica: técnicas de modelagem, forma, estilo, estudo dos processos fabris até o resultado
final do objeto, pintura decorativa nos objetos desenvolvidos.

Paragrafo unico: todas as modalidades desta area, obrigatoriamente, estardao em uma
exposic¢ao, que acontecera nos ultimos vinte (20) dias de oficina, como forma de
encerramento das atividades.

Oficineiro de Artes Visuais:

Requisitos: Idade minima de 18 anos, Ensino Médio Completo, Artista com
experiéncia na area comprovada de no minimo 3 anos.

Remuneracgio: R$ 26,00 hora/aula.

Carga horaria: 10 horas semanais / total: 400 horas

Vagas: 4

Paragrafo Unico — Os selecionados serdo convocados conforme a demanda das categorias
dispostas a inscricao (Anexo Il) e a opgao pela inscricdo de duas categorias pelo candidato, nao
aumenta a sua carga horaria maxima de 10 horas/aula semanais.
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Paragrafo Unico — Os selecionados serdo convocados conforme a demanda das especialidades.

3.3.3 — Oficinas de Cinema e Audio Visual

A Oficina de Realizagdo Audiovisual tera como foco o aprendizado teérico-pratico da
linguagem cinematografica, tornando-a pertinente aos educandos com técnicas e recursos da TV,
cinema e midias digitais, perpassando por todas as etapas de uma produgdo audiovisual,
buscando capacitar os individuos através de uma visao critica, politica e emancipatéria do fazer
artistico. Serédo abordados conteudos tedricos e praticos sobre linguagem e estética
cinematografica especificamente para ficgdo. Trabalharemos a linguagem do cinema dos primeiros
tempos, cinema de vanguarda, documentarios e reportagens.

Metodologia:

- histéria do cinema;

- 0 que é realizagao audiovisual para TV, cinema e midias digitais;
- planejamento, pesquisa, roteiro e projeto para documentario;

- etapas da producéo audiovisual;

- equipamentos (manuseio);

- produgao de um curta-metragem de encerramento.

Paragrafo unico: o encerramento da oficina de darda com a apresentagcdo de um curta-
metragem criado pelos alunos da oficina e sera exibido na ultima semana de atividade.
Oficineiro de Cinema e Audiovisual:

Oficineiro de Cinema e Audiovisual:

Requisitos: Idade minima 18 anos, Formacgido Superior em qualquer area ou
Cursando e Experiéncia na area comprovada de no minimo 3 anos.

Remuneragiao: R$ 26,00 hora/aula.

Carga horéria: 10 horas semanais / total: 400 horas

Vagas: 1

3.3.4 - Oficinas de Artesanato

O artesanato tem como caracteristica principal a produgao manual de objetos e artefatos de
natureza decorativa ou utilitaria. Os produtos, frutos de fonte criativa inata, sdo Unicos e contém
marcas de uma cultura que pode representar o universo particular do seu criador ou a identidade e
caracteristicas de uma comunidade, atestando a ligacdo do homem com o meio social em que
vive.

As oficinas buscam proporcionar o conhecimento e desenvolver a pericia no manejo de
materiais capazes de serem transformados em obras de arte. Tem como objetivo despertar a
criatividade e a habilidade dos participantes na impressdo da sua visdo de mundo como resultado
criativo, transformando habilidades latentes em campo fértili de produgdo com valor artistico,
cultural e econémico, dando énfase aos materiais, costumes e tradicdes oriundos do nosso
municipio e temas locais.

- Modelagem e pintura em ceramica, cestaria e outras técnicas manuais.

Metodologia:

- Estudo das tradi¢des artesanais locais;

- Estudo das tradi¢des artesanais universais;

- Préaticas de manufatura em materiais de potencial criativo;
- Exploragéo de potencialidades particulares;

- Conhecimento basico de economia de mercado;

- Exposicao e vendas de produtos resultantes da oficina;
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Paragrafo unico: as oficinas de artesanato farao mostra de artesanato dentro da exposicao
dos trabalhos artisticos/culturais das demais oficinas e mais 3 mostras de artesanato em
espacgos publicos escolhidos pela secretaria de cultura e turismo.

Oficineiro de Artesanato:

Requisitos: Idade minima 18 anos, Cursos de Aprimoramento, Experiéncia na
area comprovada de no minimo 3 anos e Reconhecimento Social
comprovado (fotos dos trabalhos, reportagens, entrevistas, folders
de exposigdes, declaragbes publicas, entre outros) no ramo de sua

atuacao.
Remuneracgio: R$ 26,00 hora/aula.
Carga horaria: 10 horas semanais / total: 400 horas
Vagas: 2

3.3.5 - Oficinas de Danca

A danca, enquanto um processo educacional, ndo se resume simplesmente na aquisigdo de
habilidades, mas sim, podera contribui para o aprimoramento das habilidades basicas, dos
padrées fundamentais do movimento, no desenvolvimento das potencialidades humanas e sua
relacdo com os outros € ao mundo. O uso da danca como pratica pedagogica favorece a
criatividade, além de favorecer no processo de construgdo de conhecimento. As aulas de danca
contemporanea, moderna ou étnica tém o compromisso de proporcionar um ambiente de estudo
em danca para além de uma técnica especifica. O trabalho tem por objetivo a formacao de
bailarinos (as) como intérpretes/criadores. Para tanto, as aulas visam fomentar o conhecimento de
técnicas variadas de formacgao corporal, como também instigar experiéncias individuais e coletivas
no intuito de acolher e ampliar os modos de ver e fazer danga.

Estilos:

- DANCA ETNICA:

- BALLET CLASSICO:

- STREET DANCE/HIP HOP:

- DANCA CONTEMPORANEA/DANCA DE SALAO:

Metodologia:

- linguagem;

- movimento;

- expressividade;

- espetaculo de encerramento.

Paragrafo unico: as oficinas de Dangca Contemporanea/Danga de Saldao organizarao
apresentacoes a ser apresentadas dentro da exposi¢cao dos trabalhos artisticos/culturais
das demais oficinas e mais 3 apresentagcoes em espagos publicos escolhidos pela
secretaria de cultura e turismo.

Oficineiro de Danca:

Requisito: Idade minima de 18 anos, Ensino Médio Completo, experiéncia na area
comprovada de no minimo 3 anos e avaliagao de exposigao didatica.

Remuneragao: R$ 26,00 hora/aula.

Carga horaria: 10 horas semanais / total: 400 horas

Vagas: 4
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Paragrafo Unico — Os selecionados serdo convocados conforme a demanda das categorias
dispostas a inscricao (Anexo Il) e a opgado pela inscricdo de duas categorias pelo candidato, nao
aumenta a sua carga horaria maxima de 10 horas/aula semanais.

3.3.6 — Oficinas de Arte Urbana (exceto danca).

O street art, ou arte urbana, sao intervencbes urbanas artisticas com temas variados como
politica, religido, protestos e problemas sociais. Ela ndo esta atrelada a nenhum padrao estético,
ela é livre, sendo a expressdao maxima da sociedade e do ser cidad&o. E a forma como a
sociedade mostra sentir-se em relacdo a tudo o que esta a volta. E a linguagem da sociedade,
uma das formas de comunicacdo dentro da sociedade. Ela surge a partir da interacdo social em
espacos publicos, usando uma mescla de hip hop, estatua viva, flash mob, danca, stencil art,
musicas, grafiti, artesdo e projecao de videos.

Metodologia:

- 0 que é arte urbana. Impressbdes e expressodes;
- grafite, cultura, expressao e valorizagao urbana;
- hip hop (grafite, danca e musica).

- encerramento com uma intervengao urbana.

Paragrafo unico: as oficinas desta modalidade tera como encerramento uma intervencao
artistica/cultural organizada pela prépria oficina.

Oficineiro de Arte Urbana:

Requisitos: Idade minima de 18 anos, Ensino Médio Completo, Artista com
experiéncia na area comprovada de no minimo 3 anos.

Remuneragao: R$ 26,00 hora/aula.

Carga horaria: 10 horas semanais / total: 400 horas.

Vagas: 2

3.3.7 — Oficinas de Teatro

As oficinas de teatro serdo realizadas durante o ano, com encerramento junto com o FESTPAR.
Os participantes terao uma vivéncia teatral e a montagem de um trabalho que sera apresentado
numa mostra paralela no FESTIPAR (como encerramento das oficinas). Os espetaculos também
serdo montados com o objetivo de circular (no més de novembro e dezembro) nos projetos e
entidades mantidos pela prefeitura.

Com o objetivo de disseminar a cultura teatral e compartilhar experiéncia artistica vivida nas
oficinas de teatro da secretaria de cultura, montaremos oficinas onde a criatividade, o ludico e a
improvisagdo serdo a base da pesquisa teatral. Valorizando o jogo teatral e o trabalho dos
alunos/artistas, as montagens de encerramento serdo feitas pensando em sua movimentacéo,
montagem e apresentacdo em locais diversos.

Metodologia:

- iniciacao teatral, histéria do teatro e circo,

- contacdo de historia, jogos teatrais e improvisagao,

- expressao corporal, formagao do ator, leitura dramatica e criagdo da personagem
- formagao de grupo e montagem do espetaculo de encerramento.

Paragrafo unico: cada turma da oficina de teatro fara trés (3) apresentagdoes no
encerramento do periodo de oficina.
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Oficineiro de Teatro:
Requisitos: Idade minima 18 anos, Formagao Superior ou Cursando na area de
humanas, experiéncia comprovada especifica de teatro no minimo 3
anos e avaliacido de exposicdo didatica.

Remuneragiao: R$ 26,00 hora/aula.
Carga horaria: 12 horas semanais / total: 480 horas.
Vagas: 2

3.3.8 — Oficinas de Contacdo de Histéria

Contos sempre encantaram povos em todo mundo. Transmitidos de pai para filho através de
séculos, as histérias sao efetivamente formas de ensinar e aprender. Em todos os tempos
existiram contadores de histéria, que contavam junto a lareira, nas cozinhas, em meio as estradas
e durante o trabalho. Como toda arte, a de “Contar Histéria” também possui suas técnicas. Contar
historias enriquece o mundo interior além de desenvolver o habito de ouvir, o prazer de ler
buscando sempre outras, as mesmas e novas histérias, acumulando assim conhecimentos
preciosos para a qualidade de vida. Propiciar conhecimentos e reflexdo as diversas formas de se
trabalhar com criancas (de todas as idades); Enfocar o ato de contar histéria como uma das
possibilidades de se criar vinculos afetivos, transmitir valores, estimular a aprendizagem e
desenvolver a imaginagao. Contar histéria € uma arte, e para isso qualquer um de nés pode
trabalhar e desenvolver algumas qualidades que fazem toda diferenga na narrativa.

Metodologia:

- iniciagdo da arte narrativa;

- a voz do narrador;

- dialogando com o publico;

- dialogando com a estoria;

- um dedo de prosa (apresentacéo).

Paragrafo unico: esta oficina tera seu encerramento dentro da exposicdao, de trabalhos
artisticos realizados pelas demais oficinas, na casa Monsenhor Celso.

Oficineiro de Contacao de Histéria:

Requisito: Idade minima 18 anos, Formagao Superior ou Cursando na area de
humanas e Experiéncia comprovada especifica de contacdo de
historia no minimo 3 anos

Remuneragio: R$ 26,00 hora/aula.
Carga horaria: 10 horas semanais / total: 400 horas.
Vagas: 1

3.3.9 — Oficinas de Musica

A Oficina de Musica do municipio de Paranagua € um programa com objetivos de incentivo, cultivo
e fomento do ensino da arte musical, oferecido pelo municipio de forma gratuita a comunidade,
tem o intuito de refor¢ar o uso do papel da arte na formacao do cidadao de forma plena e integral,
garantindo acessibilidade cultural e engrandecimento pessoal.

A Oficina de Musica do municipio de Paranagua busca incluir todo cidadao de qualquer faixa etaria
ou classe social que tenha interesse na formacao artistico-musical, fazendo com que exerga
plenos direitos de acesso a bens culturais.

Os cursos da Oficina de Musica do municipio de Paranagua podem ocorrer nas varias sedes que
compde a estrutura da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e se destinam a formagao basica
no ensino do instrumento musical e suas matérias tedricas.


mailto:cpl@paranagua.pr.gov.br

MUNICIPIO DE PARANAGUA
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - C.P.L.

41-3420-6003 cpl@paranagua.pr.gov.br www.paranagua.pr.gov.br

Metodologia:

- Dentro da proposta do ensino tradicional de musica a ser desenvolvido nas sedes da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, cabe ao candidato as vagas disponiveis adequar-se as propostas
pedagogicas e aos planos curriculares de ensino ditados pela secretaria, nesse sentido, as
proposi¢des do candidato devem estar alinhadas as propostas da instituicdo, com objetivo de
uniformidade do ensino;

- Cordas dedilhadas e friccionadas (Violao, Guitarra, Baixo e Violino): uso ergondmico correto
na execucdo do instrumento, dominio no uso técnico e equalizacdo de equipamentos periféricos
(arco, pedais, caixas...), desenvoltura na pratica de conjunto e na livre criagéo, realizagéo pratica
consciente do aprendizado tedrico, conhecimento e facil decodificagcdo das linguagens que o
instrumento usa como meio de se expressar;

- Cordas percutidas e eletronicos (Piano e Teclado): Técnicas posturais e dominio digital no
instrumento, conhecimento de recursos e efeitos eletrbnicos como potencial interpretativo,
conhecimento e facil decodificacdo das linguagens que o instrumento usa como meio de se
expressar, desenvoltura e consciéncia dindmica no solo e acompanhamento, realizagao pratica
consciente do aprendizado tedrico;

- Técnica Vocal (Canto): Conhecimento basico analitico da anatomia corporal como beneficio da
producdo sonora, desenvolvimento de afinagdo e ritmo como recursos de expressdo do cantor,
solfejo e apreciagdo musical como meio de expansdo técnica, consciéncia harmoénica na
construgao interpretativa de conjunto, cuidados e procedimentos corretos para a manutencdo da
saude vocal, realizagao pratica consciente do aprendizado tedrico;

- Instrumentos de Percussao (Bateria): Fungdes corporais como elemento basico na construgéo
do dominio técnico do instrumento, dominio ritmico e percepg¢ao harmdnica no conjunto, técnicas
de marcacdo de tempo, conhecimento pleno das diversas variagdes de compasso, uso da
dinAmica como meio de entrosamento no grupo, realizagdo pratica consciente do aprendizado
tedrico;

- Teoria da Musica: Conhecimento pleno da linguagem técnica que a musica se utiliza como meio
de expressao, dominio em solfejo ritmico e melddico, da leitura de partituras e da harmonia basica,
uso da pratica de apreciagdo musical como recurso de ampliacdo sensivel e intelectual dos
aprendizes, exploragcao do universo da musica em niveis conceituais, ser a base para a pratica
segura do fazer musical;

- Musicalizagcao Infantil: Uso do ludico na introducdo e aprendizado musical, sensibilizagdo
através dos elementos musicais, apresentacdo da musica e dos diversos instrumentos de seu
universo, exploracdo da matéria musical através de rudimentos ritmicos e melddicos,
desenvolvimento da consciéncia individual e coletiva, uso da Flauta Doce na introdugdo e
sensibilizacdo musical para criangas.

Apresentacao de resultados: Como produto do processo de aprendizagem na aplicagao da
Oficina de Musica, o oficineiro organizara ensaios com grupo de alunos e oferecera 3
apresentagdes durante o processo de instrugao.

Oficineiro de Musica:

Requisitos: Idade minima de 18 anos, Ensino Médio Completo, experiéncia na
area comprovada de no minimo 3 anos e avaliagdo de exposigao
didatica.

Remuneragéao: R$26,00 hora/aula.

Carga horaria: Até 20 horas semanais / total: 800 horas

Vagas: 15

Paragrafo Unico — Os selecionados serdo convocados conforme a demanda das categorias
dispostas a inscricdo (Anexo Il) e a opg¢ado pela inscricdo de duas categorias pelo candidato, nao
aumenta a sua carga horaria maxima de 20 horas/aula semanais.
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3.3.10 - Oficinas de Cultura Popular

Alinhado com o fazer e pensar cultural contemporaneo, em acordo com as atribuicbes da
Administragdo Publica no sentido de salvaguarda do patriménio imaterial da cultura local, e, tendo
plena ciéncia da importancia e representatividade da cultura popular do municipio na formacao da
identidade paranaense, faz-se necessario a manutencao e o fomento do ensino e conscientizacao
das manifestagdes culturais originarias do municipio como instrumento de fortalecimento e
renovagao das tradi¢des ancestrais que se desenvolveram e ainda subsistem na regiao.

Tradigbes caigaras (como fandango, boi mamao, pau de fita, festa do divino, etc), capoeira e
muitas outras representantes da cultura popular e simbolos da identidade cultural de Paranagua.
Em reconhecimento a importancia dessa cultura e do seu significado para a comunidade local,
entende-se que € necessaria sua preservacdo no sentido de instruir e conscientizar as novas
geracgoes e a municipalidade de sua importancia, com o fim de garantir a pratica artistica de seus
representantes tradicionais e renovar sua atuagdo com a preparagdo de novas geragbes de
fandangueiros.

Metodologia:

- Fundamentacgao histérica;

- Conscientizagao de costumes e ética via tradi¢ao oral;

- Prética de toques e ritmos caracteristicos do estilo;

- Funcéo social da manifestacao cultural;

- Formagéo de grupos baseados na tradigdo da manifestagao cultural;

- Construcao de instrumentos, acessorios e outros itens necessarios a realizagdo da manifestagao;
- Juncao de artes e artesanato no conceito da manifestacao cultural;

Paragrafo unico: as oficinas de cultura popular organizarao apresentacdées a ser
apresentadas dentro da exposi¢cado dos trabalhos artisticos/culturais das demais oficinas e
mais 3 apresentagoes em espacgos publicos escolhidos pela secretaria de cultura e turismo.

Oficineiro de Cultura Popular:

Requisitos: Idade minima 18 anos e Reconhecimento social oficial no ramo de sua
atuagao.

Remuneragéo: R$ 26,00 hora/aula.

Carga horaria: 10 horas aula / total: 400 horas

Vagas: 3

Paragrafo Unico — Os selecionados serdo convocados conforme a demanda das categorias
dispostas a inscricao (Anexo Il) e a opgao pela inscricdo de duas categorias pelo candidato, nao
aumenta a sua carga horaria maxima de 10 horas/aula semanais.

3.3.11 — Oficinas de Educacio Patrimonial

E um processo permanente e sistematico de trabalho educacional centrado no Patriménio Cultural
como fonte primaria de conhecimento e enriquecimento individual e coletivo. A partir da experiéncia
e do contato direto com as evidéncias e manifestagbes da cultura, em todos os seus multiplos
aspectos, sentidos e significados, o trabalho de Educagéo Patrimonial busca levar as criangas e
adultos a um processo ativo de conhecimento, apropriacéo e valorizagdo de sua heranca cultural,
capacitando-os para um melhor usufruto destes bens, e propiciando a geracao e a produgao de
novos conhecimentos, num processo continuo de criagao cultural. A Educagéao Patrimonial € um
instrumento de “alfabetizacdo cultural” que possibilita ao individuo fazer a leitura do mundo que o
rodeia, levando-o a compreensdo do universo sociocultural e da trajetoria histérico-temporal em
que esta inserido. Este processo leva ao refor¢o da autoestima dos individuos e comunidades e a
valorizagao da cultura brasileira, compreendida como multipla e plural.
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O didlogo permanente que esta implicito neste processo educacional estimula e facilita a
comunicagao e a interagdo entre as comunidades e 0s agentes responsaveis pela preservacgéo e
estudo dos bens culturais, possibilitando a troca de conhecimentos e a formagcao de colaboragao
para a protecao e valorizacdo desses bens.

Metodologia:

- 0 patriménio pessoal (o conhecimento do individuo).

- Educagao Patrimonial, material ou manifestacao da cultura.

- objeto ou conjunto de bens, monumento ou um sitio histérico ou arqueoldgico.

- centro histérico urbano, comunidade da area rural, uma manifestagao popular de carater folclorico
ou ritual.

- processo de producédo industrial ou artesanal, tecnologias e saberes populares.

Paragrafo Unico: uma exposicao sobre a pesquisa realizada durante o periodo da oficina,
sera exposta na casa Monsenhor Celso e marcara o encerramento desta oficina.

Oficineiro de Educacao Patrimonial:

Requisitos: Idade minima 18 anos, Formacido Superior ou Cursando Historia,
Geografia, Literatura, arquitetura, Pedagogia ou areas correlatas e
Experiéncia na area comprovada de no minimo 3 anos

Remuneracgao: R$26,00 hora/aula.
Carga horaria: 10 horas semanais / total: 400 horas.
Vagas: 1

3.3.12 — Oficinas de Ritmistas

A Oficina de Ritmistas do municipio de Paranagua € um programa com objetivos de incentivo,
cultivo e fomento do ensino dos diversos instrumentos ritmicos e de percussao, oferecido pelo
municipio de forma gratuita a comunidade, tem o intuito de refor¢car o uso do papel da arte na
formagdo do cidaddo de forma plena e integral, garantindo acessibilidade cultural e
engrandecimento pessoal.

A Oficina de Ritmistas do municipio de Paranagua busca incluir todo cidaddo de qualquer faixa
etaria ou classe social que tenha interesse na formacgao de ritmista, fazendo com que exerca
plenos direitos de acesso a bens culturais.

Os cursos da Oficina de Ritmistas do municipio de Paranagua podem ocorrer nas varias sedes que
compoe a estrutura da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo e se destinam a formagéao basica
no ensino dos instrumentos ritmicos e suas matérias tedricas.

Metodologia:

Explanacao geral sobre a utilizagdo dos instrumentos de Percussao, incluindo técnicas de
execucao e ritmos.

Nocbes gerais de ritmo, pulsacao, trabalho musical em grupo e exercicios de coordenagao
motora.

Execucao e rodizio dos instrumentos baseados em diversos ritmos, exercicios e rodadas
de improvisagéao.

Equipamentos que poderao ser utilizados:
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Congas, Caixas, Repinique, Surdos, Rebolo, Bongd, Maracas, Guiso, Afoxé, Timbales,

Pandeiro, Pandeirolas, Chocalhos, Pratos, Reco-reco, Sino, Triangulo, Cuica, etc

- Instrumentos de Percussdo (Ritmista): Funcgdes corporais como elemento basico na
construcao técnica dos instrumentos, dominio ritmico e percepg¢do harmdnica no conjunto, técnicas
de marcacdo de tempo, conhecimento pleno das diversas variagdes de compasso, uso da
dindmica como meio de entrosamento no grupo, realizagdo pratica consciente do aprendizado
teodrico;

Paragrafo unico: as oficinas de Ritmistas organizarao apresentacoes dentro da exposigcao
dos trabalhos artisticos/culturais das demais oficinas e mais 3 apresentacées em espagos
publicos escolhidos pela secretaria de cultura e turismo.

Oficineiro de Ritmistas:

Requisitos: Idade minima de 18 anos, Ensino Médio Completo, experiéncia na
area comprovada de no minimo 3 anos e avaliagdo de exposicao
didatica.

Remuneragao: R$26,00 hora/aula.

Carga horaria: Até 10 horas semanais / total: 400 horas

Vagas: 1

4 — DA DOCUMENTAGAO PARA INSCRIGAO

4.1 — As inscri¢goes deverao ser protocoladas pelos interessados ou pelo representante legal
(munido de procuracao com firma reconhecida), na Secretaria Municipal de
Administragcao/Comissao Permanente de Licitagdo-Palacio Sao José, sito a Rua Julia da
Costa, 322, Centro Histérico, Paranagua-PR, Fone: (41) 3422-6003 e (41) 3422-6290
Secretaria Municipal de Cultura eTurismo, e, serao recebidos a partir do dia 26 de Julho de
2018 a 23 de Agosto de 2018, em dias uteis, das 11:30h as 17:30h. Abertura da sessio do
Credenciamento: 24/08/2018 as 09:00h

4.2 — O candidato ou seu representante legal devera ser maior de 18 anos.

4.3 — Os interessados poderdo inscrever-se para participagédo em até 2 (duas) das oficinas nas
areas de: Literatura e Criagao Literaria, Artes Visuais, Cinema e Audio Visual, Artesanato, Danca,
Arte Urbana, Teatro, Contacdo de Histéria, Musica, Cultura Popular, Educacdo Patrimonial e
Ritmista.

4.4 - No ato da inscri¢ao o candidato devera entregar:

a) Ficha de inscrigdo preenchida e assinada (ANEXO II);

b) Apresentacao de curriculo artistico, que comprove a experiéncia e eventual formacgao
especifica, demonstrando estar o candidato apto a desenvolver Oficina Cultural na area de
atuacdo proposta (de acordo com as Areas de atuacdo previstas no item 4), e documentos
comprobatodrios da experiéncia;

c) Coépias (frente e verso) legiveis do RG (Registro Geral — Identidade) e do CPF (Cadastro de
Pessoas Fisicas) ou comprovantes de regularidade de situagdo cadastral no CPF;

d) Comprovante de residéncia (com indicacdo de CEP) do endereco que constar no curriculo;

e) Comprovante de escolaridade ou de notdrio saber;

f) Copia do Titulo de Eleitor;

g) Copia do ultimo comprovante de votagao ou Certiddo de Quitagéo Eleitoral;

h) Declaragao de Ciéncia dos Termos do Edital e Anexos, conforme Modelo — ANEXO IlI;
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1) Declaragdo de ciéncia de que podera ser contratado para prestar servicos em quaisquer
equipamentos indicados por ocasido da selecdo, localizados em qualquer bairro do
Municipio (ANEXO 1V);
i) No ato da inscricdo o candidato devera entregar as fotocopias de toda a documentacgao
exigida dentro de envelope lacrado, com a ficha de inscrigdo (ANEXO Il) fora do envelope;

5 - DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E PONTUAGAO

5.1 — Os classificados pela Comissao de Selegéo e Avaliagao nao garantem sua convocagao. Os
selecionados serao requisitados somente de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal
de Cultural e Turismo e ndo necessariamente deverdo atender a carga horaria maxima prevista
neste edital.

5.2 — A Comissdo de Selecdo e Avaliacao analisara e classificara os inscritos por area de
interesse, considerando as exigéncias especificadas deste termo no item 4.4, utilizando os
seguintes critérios:

Certificagdes documentais

Pontuacido destinada a todas as modalidades de oficinas previstas neste Edital

Certificado de Curso Técnico na area da oficina |2 pontos (valido apenas 1 Certificado na
pretendida ou afins com carga horaria minima area)
de 300 horas
Superior em Curso, na area da oficina 3 pontos~ (val_ld_o apenas 1 Suma)
. . comprovacao oficial da participacdo e
pretendida ou afins £ P
requéncia no Curso)
Formacao Superior Completa, na area da 5 pontos (valido apenas a 1 (um) diploma ou
oficina pretendida ou afins documento oficial de conclusao de Curso)
Experiéncia Comprovada na area da oficina 5 pontos (1 ponto para cada ano de
pretendida, (superior aos 3 anos requisitados) comprovacgao)
Tempo de prestagao de servigo para o 5 pontos (1 para cada ano de comprovacgao)
Municipio, na area da oficina pretendida
Certificados de Cursos na area com carga 8 pontos (2 ponto para cada comprovagao
horaria superior a 30 horas. de Curso)
12 pontos (4 pontos para cada nivel de
Especializagdo, mestrado, doutorado formagao apresentado. Maximo 1
comprovacgao para cada nivel)
Total 40 pontos

Avaliacao de Exposicao Didatica

Destinada as oficinas de Musica, Teatro, Danca, e Ritmista

% 10 pontos (segundo os critérios de
EXPOSIGAQC DIDATICA pontuacio do item 4.3.4.2)

Total (Certificagbes documentais + Prova de (40 + 10) = 50 pontos
Exposicéo didatica)

5.3 — Na entrega da documentacéo, cabera a Comissdao de Selecdo e Avaliacdo, verificar a
autenticidade, qualidade e compatibilidade dos documentos com o objeto desde termo.

5.4 — Em nenhuma hipotese sera permitida apresentagcao de quaisquer dos documentos exigidos,
apo6s expirado o prazo de inscricao.
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5.5 — Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, serao utilizados os seguintes critérios de
desempate:

1°) Candidato de maior experiéncia na area correlacionada a oficina;
2°) Candidato com mais idade;

3°) Candidato com maior quantidade de filhos;

4°) Sorteio.

5.6 — Fica facultada a Comissao de Avaliacao e Selecdo a decisdo sobre casos omissos.

5.7 — Ap6s o efetivo resultado da classificagdo dos inscritos, a Comissao de Avaliagao e Selecao
publicara no site oficial do Municipio de Paranagua (http://www.paranagua.pr.gov.br) e no Diario
Oficial dos Municipios (http://www.diariomunicipal.com.br/amp).

5.8 — Conforme as necessidades do programa de Oficinas e disponibilidade orgamentaria, a
Secretaria Municipal de Cultural e Turismo convocara os selecionados nos termos do artigo 25 da
Lei Federal n® 8666/1993, sempre respeitando os critérios de credenciamento em cada oficina e as
exigéncias de contratagcdo definidas neste Termo.

5.9 — Os selecionados integrardo um cadastro de reserva especifico que tera prazo de validade de
12 meses, podendo tal prazo ser prorrogado por mesmo periodo, caso haja interesse da
Administragdo Municipal.

6 — DA DOCUMENTAGAO PARA OS CLASSIFICADOS

6.1 — Os convocados, divulgados através de publicacdo no site da Prefeitura Municipal de
Paranagua e no Diario Oficial dos Municipios terdo prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a publicagao
para apresentarem seguintes documentos:

a) Coépia do RG — Cédula de Identidade;

b) Cépia do CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

c) Copia do Comprovante de Residéncia (com indicagdo de CEP) do enderego que constar no
curriculo;

d) Declaragao de classificagdo (ANEXO V) e comprovante de ME| ou ME;

e) Certiddes Negativas, Municipal, Estadual, Federal, Trabalhista e FGTS, conforme a Lei de
Responsabilidade Fiscal;

f) Numero da agéncia e conta juridica correspondente ao MEI ou ME.

6.2 — Na falta de documentagcao dentro do prazo estabelecido neste Termo ou na hipotese de
desisténcia do interessado, a Secretaria Municipal de Cultural e Turismo convocara outro
selecionado.

6.3 - O local de apresentagdo da documentagédo dos convocados sera informado no mesmo
documento de convocagao dos candidatos convocados.

7 — DOS DESCREDENCIAMENTOS

Sera descredenciado o profissional que:

7.1 - Receber avaliagcbes desfavoraveis, por parte dos alunos e/ou gestores da agao cultural para
qual esta exercendo a atividade.


mailto:cpl@paranagua.pr.gov.br

MUNICIPIO DE PARANAGUA
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - C.P.L.

41-3420-6003 cpl@paranagua.pr.gov.br www.paranagua.pr.gov.br
7.2 - Faltar mais que 02 (duas) vezes sem justificativa plausivel, interromper a atividade em

andamento, atrasar constantemente e/ou outros casos omissos.

7.3 - Cobrar qualquer honorario dos alunos relativos aos trabalhos executados em vista do
credenciamento.

7.4 - Designar outra pessoa para executar o servico contratado, seja no todo ou em parte.
7.5 - Nao cumprir integralmente o estabelecido neste Edital e no Termo de Colaboragéo;

7.6 - Apresentar em qualquer fase do processo de credenciamento ou na vigéncia do Termo de
Colaboragao, documentos que contenham informacées inveridicas.

8 — DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA

8.1 — A despesa decorrente deste chamamento correra por conta da rubrica orgcamentaria
06.01.2022.013.0392.0004.3339039.1000, vigente para o exercicio de 2018 e nos termos do inciso
| do art. 2° da Lei Municipal n° 3707/2018.

9 — CONSIDERAGOES GERAIS

9.1 — O pagamento dos valores devidos aos OFICINEIROS serao apurados mensalmente e pagos
no més subsequente, apdés a comprovagdo da execugdo dos servigos, mediante relatério de
assiduidade, avaliagdo de cada atividade e fotos das oficinas, entregues pela Comissdo de
Avaliacdo e Selegao.

9.2 — Os oficineiros fornecerao servicos de aulas semanais com turmas e horarios definidos e
distribuidos pela Secretaria Municipal de Cultura e Turismo. Os oficineiros devem observar todas
as normas adequadas ao bom comportamento e harmonia entre alunos e oficineiros.

9.3 — Fica convencionado que o oficineiro autoriza, em carater permanente, o uso de fotos, filmes e
imagens obtidas, bem como as obtidas por terceiros onde estejam fixadas imagens do oficineiro no
exercicio da execugao da oficina, com finalidade de divulgagao, por qualquer tipo de midia, das
atividades institucionais da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, nos termos do artigo 111 da
Lei Federal n°. 8.666/93 e seu paragrafo unico.

9.4 — Qualquer dano e/ou perda de material patrimonial, ocorrido no periodo de execugado da
oficina, sera de inteira responsabilidade do oficineiro.

9.5 — Sera firmado entre o oficineiro selecionado e a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, um
Termo de Colaboragdo onde constarao direitos e deveres de ambas as partes, considerando o
disposto neste Termo.

Paranagua, 25 de Julho de 2018.

Harrison Moreira de Camargo
Secretario da Cultura e Turismo
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ANEXO Il - FICHA DE INSCRIGAO (DEVERA ESTAR FORA DO ENVELOPE)

Candidato:

Telefone(s): | Celular: |

Email:

MODALIDADES DE ATUACAO:

() Literatura e Criagéo Literaria |( ) Cinema e Audio Visual

( ) Artesanato: ( ) Danga: Categoria:

) Danca étnica

) Ballet classico

) Street dance/Hip hop

) Danga contemporanea/Danga de saléao

(
(
(
(

() Arte Urbana () Teatro
( ) Contacao de Histéria ( ) Cultura Popular: | Descreva a manifestagcao que
representa na Cultura Popular:
( ) Musica: | Categoria: () Artes visuais: Categoria:
) Violao ( ) Pintura
) Guitarra () Desenho
) Baixo () Fotografia
) Violino () Modelagem e Pintura

) Piano . em Ceramica
) Teclado

) Bateria

) Técnica Vocal (Canto)
) Teoria da Musica

) Musicalizac¢ao Infantil

e R e e e e R e e

( )Educa956 Patrimonial ( ) Ritmista

Eu , inscrito no CPF:

RG: , registro no M.E.l. / M.E.:

domiciliado na rua: , n°
Complemento: , CEP: , Bairro:

Cidade/Estado: , venho requerer a inscricdo na oficina
denominada: , de acordo com as exigéncias contidas
no edital.

Envio, em anexo, a documentagao exigida neste Edital, de cujos termos, declaro estar ciente e de acordo.

Paranagua, de de 2018.

Assinatura do Candidato
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ANEXO 11l

DECLARAGAO DE CIENCIA DOS TERMOS NO EDITAL E ANEXOS

Eu, (nome do candidato), inscrito no

CPF n° , RG n° , declaro que estou ciente

de que o meu credenciamento e possivel sele¢do para integrar o presente programa nao geram

direito subjetivo a minha efetiva contratagéo pela Prefeitura Municipal de Paranagua.
Conhecgo e aceito, incondicionalmente, todas as regras do presente Edital e seus anexos, bem
como, me responsabilizo pelo cumprimento do respectivo plano de trabalho tragado pela Prefeitura

Municipal de Paranagua caso venha a ser contratado.

Todas as duvidas ou questionamentos formulados foram devidamente esclarecidos, bem como

recebi todos os elementos e informagdes para cumprimento das obrigacdes objeto deste Edital.

Declaro também que ndo sou servidor desta municipalidade.

Paranagua, de de 2018.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE DESLOCAMENTO

Eu, (nome do candidato), inscrito

no CPF n° , RG n° , declaro estar ciente de

que poderei ser contratado e/ou remanejado para prestar servicos em quaisquer dos

equipamentos localizados no Municipio de Paranagua-PR.

Paranagua, de de 2018.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO DE CONDIGAO DE ME OU MEI

A empresa , inscrita no CNPJ sob o

n° , por intermédio de seu representante legal Sr.(a)

, portador do Documento de Identidade n°
, inscrito no CPF sob o n° DECLARA, sob as penas

da Lei, que cumpre oS requisitos legais para qualificagao como

(incluir a condicao da empresa: Microempresa (ME) ou

Microempresa Individual (ME)), art. 3° da Lei Complementar n.° 123/2006 e que nao esta sujeita
a quaisquer dos impedimentos do § 4° deste artigo, estando apta a usufruir do tratamento

favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da citada lei.

() Declaramos possuir restri¢cao fiscal no(s) documento(s) de habilitagcdo e pretendemos utilizar o
prazo previsto no art. 43, § 1° da Lei Complementar n°. 123/2006, para regularizacao, estando
ciente que, do contrario, decaira o direito a contratacdo, estando sujeita as sangbes previstas no
art. 81 da Lei Federal n°® 8.666/1993. ( )

(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Paranagua, de de 2018.

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI

MINUTA DO TERMO DE COLABORAGAO N° 00 /2018

TERMO DE COLABORAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA DE PARANAGUA-PR ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E
PROFISSIONAIS OFICINEIROS

O MUNICIPIO DE PARANAGUA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua Julia da Costa,
n.° 322, Centro Histoérico. Paranagua/PR, inscrita no CNPJ/MF 76.017.458/0001-15, doravante denominado
CONTRATANTE, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO, representado
pelo SR. HARRISON MOREIRA DE CAMARGO (nos termos do Decreto Municipal n.° 214/2017) brasileiro,
portadora da Cédula de Identidade RG n.° 5.355.154-8, inscrito no CPF sob n.° 018.607.279-13, residente e
domiciliado a Rua Manoel Gongalves Maia Junior, n°® 38, Bairro Alvorada, Paranagua/PR, Brasil, e de outro

[adO @ EMPIESa .....ooiiiiiiiiiiiiiiee et , pessoa juridica de direito privado, CGC/CNPJ
PR , qualificada como Microempresa ou Microempresa Individual, de
conformidade com a Licitagdo Modalidade CHAMAMENTO PUBLICO n° ———— — Processo
Administrativo n° , hos termos da Lei Federal n°® 11.079 de 30 de dezembro de 2004 e da Lei

Federal n° 13.204, de 14 de dezembro de 2015, subsidiariamente pela Lei Federal n° 8.66@/93, e suas
alteragdes e demais normas pertinentes, resolvem firmar o presente TERMO DE COLABORACAO, que sera
regido pelas clausulas e condi¢gdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este termo de colaboragéo tem por objeto SERVIGOS DE OFICINEIROS DE LITERATURA E CRIAGAO
LITERARIA, DE ARTES VISUAIS, DE CINEMA E AUDIO VISUAL, DE ARTESANATO, DE DANGA, DE
ARTE URBANA, DE TEATRO, DE CONTAGAO DE HISTORIA, DE MUSICA, DE CULTURA POPULAR, E
DE EDUCAGAO PATRIMONIAL OBJETO..conforme descri¢do, caracteristicas, prazos e demais obrigagbes
e informagdes constantes do Anexo | do Edital e deste Termo de Colaboracdo, que dele faz parte integrante.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES
| - Do(a) Oficineiro(a)

a) Produzir e executar, conforme projeto proposto pelo Municipio, as oficinas, zelando pela boa
qualidade das agdes, buscando alcancar eficiécia, eficacia, efetividade e adequagédo a metodologia referente
a modalidade de oficina de sua atuacgao;

b) Observar, no transcorrer da execugcao de suas atividades, as orientagdes, emanadas do
Municipio, elaboradas com base no acompanhamento e supervisao.

Il - Do Municipio — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

a) Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugao deste Termo de Colaborac¢ao, de acordo com o
Programa de Trabalho Proposto;

b) Criar Comissdo de Selecdo e Avaliagdo composta por 03 (trés) representantes do Municipio,
apresentar relatérios mensais de desempenho do oficineiro, analisar as contas apresentadas pelo oficineiro e
o cumprimento do disposto no Termo de Colaboragao;

c) Comunicar imediatamente o oficineiro as irregularidades manifestadas na execugdo da
Colaboragéo, informando, apds, o Municipio tal providéncia;

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
Para o cumprimento das metas estabelecidas neste Termo de Colaboragao:

| — O oficineiro recebera como contrapartida financeira pelos servigos prestados o pagamento de R$
26,00 (vinte e seis reais) por hora-aula ministrada.

Il - Esses valores abrangem todos os custos e despesas, direta ou indiretamente envolvidas, nao
sendo devido nenhum outro valor, seja a que titulo for.

[Il - Do valor total a ser pago seréo realizadas as dedugdes legais, tais como IR, ISS e INSS, se for o
caso, nao sendo devido nenhum outro valor, a qualquer titulo.
Subclausula Primeira - As despesas ocorrerdo a conta do orgamento vigente:
06.01.2022.013.0392.0004.3339039.1000.
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CLAUSULA QUARTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS E DO PAGAMENTO
A Comissao de Selegao e Avaliagdo elaborara e apresentara relatérios mensais sobre a execugao do objeto
do Termo de Colaboragao pelo oficineiro para fins de avaliagcao e prestagédo de contas;

O oficineiro devera emitir e apresentar notas fiscais mensais para efetivagdo de pagamento;

O pagamento sera efetuado de acordo com o aceite da nota fiscal, reservando o Municipio o prazo de até 30
(trinta) dias apo6s a entrega da nota fiscal para empenho e efetivagdo de pagamento.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Colaboracao tera vigéncia por 12 (doze) meses, que sera cumprido no periodo de 40
semanas, podendo ser prorrogavel por mais 12 (doze) meses de igual periodo de duragdo, contados a partir
de sua outorga e eficacia a partir da publicagdo no Diario Oficial dos Municipios.

CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES
Pelo ndo cumprimento das clausulas do Termo de Colaboragao serdo aplicadas as penalidades previstas na
lei.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO
O presente Termo de Colaboragdo podera ser rescindido por acordo entre as partes ou administrativamente,
independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes situacdes:

| — se houver descumprimento, ainda que parcial, das Clausulas deste Termo de Colaboracao; e

Il — unilateralmente total ou parcialmente nos casos previstos no Art. 78 da Lei Federal n 8.666/93, e
amigavelmente nos termos do Art. 79, inciso Il, combinado como Art. 78 da Lei Federal 8.666/1993.

CLAUSULA OITAVA - DA MODIFICAGAO

Este Termo de Colaboragédo podera ser modificado em qualquer de suas Clausulas e condigdes, exceto
quanto ao seu objeto, mediante registro por simples apostila ou Termo Aditivo, de comum acordo entre os
Colaboradores, desde que tal interesse seja manifestado, previamente, por uma das partes, por escrito.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleita o Foro do Municipio de Paranagua-PR, para dirimir quaisquer duvidas ou litigios que porventura
possam surgir da execugéo do presente Termo de Colaboragéo, que ndo possam ser compostos pela
mediagao administrativa.

E, por assim estarem devidamente justos e acordados, as partes, inicialmente nomeados, firmam o presente
Termo de Colaboragao, em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas
abaixo assinadas.

Paranagua, de de 2018.

Oficineiro (a) Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

Testemunha — CPF Testemunha — CP
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