PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ENSINO INTEGRAL

EDITAL N° 15/2018 — SEMEDI

REGULAMENTA A SELECAO INTERNA PARA
PARTICIPACAO EM CURSO PREPARATORIO
PARA PROCESSO DE ESCOLHA DE
GESTORES ESCOLARES DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE PARANAGUA.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PARANAGUA, no uso de suas
atribuicbes que lhe confere a Lei Organica do Municipio de Paranagud, divulgae
estabelece normas especificas para a abertura de inscricdo e a realizacdo de
processo seletivo interno para participacdo em curso preparatério para processo de
escolhade Gestores Escolares paraprovimento dasfuncdes de gestao a ser realizada
a partir de 2018.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Selecéo regida por este edital constitui-se em analise de curriculo e calculo de
tempo de servico que visam a selecdo de profissionais interessados em patrticipar do
processo de escolha de gestores escolares das escolas publicas da rede municipal.
1.2. O processo seletivo de que trata este edital serd desenvolvido em uma
etapa:

1.2.1. Esta etapa ser4 composta de Apresentacdo de Carta de Intencdo e
Avaliacdo de Titulos, por meio da andlise dos documentos apresentados pelo
candidato, conforme estabelecido no item 7 deste Edital, de carater
classificatorio.

2. DAS VAGAS, CARGA HORARIA

2.1 Serdo Ofertadas 150 vagas para curso reparatério para futuro processo de
escolha de gestores.

2.2 As vagas serdo divididas em trés turmas distribuidas em trés periodos manha,
tarde e noite.

2.3 Serdo disponibilizadas até trés vagas por instituicdo de ensino.

3. DOS REQUISITOS MINIMOS

3.1 Ser professor efetivo da rede publica de ensino que promove a selecao;

3.2. Estar atuando em escola ou Cmei, com resultados reconhecidos na escola
ou cmei onde atua;

3.3. Ter disponibilidade para dedicar-se ao curso;

3.4. Possuir formagdo em nivel superior em curso de licenciatura plena em
Pedagogia ou curso normal superior ou uma licenciatura especifica e curso em
nivel de pos-graduacao;
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3.5 Comprove a participacdo, por meio de certificados, de cursos na area da
educacgédo de, no minimo, 120 horas, oferecidos nos ultimos dois anos;

3.7 Ter no minimo trés anos de efetivo exercicio na rede municipal de ensino;
3.8 Para participacdo na selecdo interna o candidato dever4 comprovar (com
documentos os itens 3.2, 3.3, 3.4 e 3.5) que possui 0s requisitos. Devera
também assinar o termo de compromisso fornecido pela secretaria de educacao.

4. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para realizacdo da inscricdo o candidato deverd observar os seguintes
procedimentos:

4.1.1. Verificar se atende todos os requisitos estabelecidos sob pena de néo
homologacéo da inscrigdo.

4.1.2. As inscricbes deverdo ser feitas pessoalmente ou por meio de
procuracao.

4.1.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo ou
divulgacao dos atos pertinentes ao processo de selegéo interna de que trata este
Edital.

4.2. A comissdo avaliadora do processo de selecdo internaanalisard o0s
documentos apresentados pelos candidatos considerando-se 0s requisitos
minimos exigidos no item 3 deste Edital, emitird parecer quanto a homologac¢éao
ou ndo das inscricoes.

5. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA A INSCRICAO

5.1 Para participagdo no processo seletivo o0 candidato devera,
obrigatoriamente, entregar no ato da inscri¢ao:

5.1.1. Cdopia dos documentos exigidos no item 3. No ato da inscricdo o
candidato ou o seu procurador devera trazer os documentos originais para
comprovagéo.

5.1.2. Comprovacao da titulacdo na area da Educacéo.

5.1.3. Curriculum Vitae com todas as experiéncias, inclusive as dos cursos
exigidos no intem 3.

5.2. Apos a verificacdo dos documentos pela Comissdo Avaliadora, constatada
a falta ou irregularidade em qualquer documento exigido para participagao na
presente selegdo interna, implicara na desclassificacdo imediata do candidato.
5.3. Em hip6tese alguma sera admitida juntada de documentos ou aditamentos.

6. DO PROCESSO DE SELECAO

6.1 Caso a quantidade de inscritos ultrapasse a quantidade de vagas
disponibilizadas, a Comissao Avaliadora conduzird o seguinte processo de
selecéo, sendo a avaliagcao de titulos:

6.1.2. Da avaliagdo de titulos:

| - A avaliacdo de titulos sera atribuida uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez),
com peso um.
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Il - A avaliacdo de titulos sera realizada por meio de andlise do Curriculum
Vitae entregue pelo candidato.

[l - Na avaliacdo de titulos s6 serdo considerados itens do Curriculum Vitae
cujos documentos comprobatérios tenham sido efetivamente entregues no
prazo estabelecido neste Edital.

IV - Serdo considerados diplomas de cursos de graduacdo e pds-graduacéo,
em nivel de especializacdo, mestrado e doutorado, expedidos por instituicdes
credenciadas pelo Ministério da Educacdo, cujos cursos tenham sido
reconhecidos.

6.2. A nota final de cada candidato deste processo seletivo resultara da média
das notas obtidas por cada candidato na avaliacdo de titulos.

7. DO CRONOGRAMA DA SELECAO INTERNA

7.1. INSCRICOES

Periodo de inscri¢cdes: 28/03/2018 a 13/04/2018.

Horério: 8:00h as 11h:30m e das 13h:30m as 17:00h.

Local: Secretaria Municipal de Educacéo - Departamento de Ensino Fundamental

8. DA CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL

8.1 A classificacdo sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por
cada candidato e, em caso de empate, terd preferéncia, sucessivamente, o
candidato que tiver:

a) Maior tempo de servico.

e) Maior idade.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 N&o seréa cobrada taxa de inscricao.

9.2 Os candidatos nédo classificados para a primeira oferta do curso
permanecerdo em cadastro de reserva, para novas turmas em 2019.

9.3 Os documentos apresentados para avaliacdo de titulos dos candidatos
classificados e ndo convocados e que ficarem em lista de espera, poderédo ser
retirados pelo proprio candidato ou por terceiros devidamente autorizados,
ap6s 30 dias contados da data de vencimento do prazo de validade deste
edital.

9.4 Os casos omissos serao resolvidos pelo coordenador local do PNAIC, e
pela Comissdo Avaliadora, sendo que o0 processo seletivo nao permite
recursos.

Paranagua, 27 de marc¢o de 2018.

Vandecy Silva Dutra
Secretaria Municipal de Educacéao
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INSCRICAO PARA SELECAO INTERNA PARA CURSO
PREPARATORIO EM GESTAO ESCOLAR

ANEXO |

Tabela de Pontuacao para classificacao:
Titulos e demais documentos Pontos

e (Copia do certificado do curso em 10 (dez) pontos

nivel de pos-graduacao na area da
educacao

e Participacdao em cursos na area | 10 (dez) pontos

da educacédo de, no minimo, 120

horas, oferecidos nos ultimos

dois anos, com frequéncia
minimade 75%(setenta e cinco por
cento);

o Até 5 (cinco) | 2 (dois) pontos para cada
declaracdes/certificados que | certificado/declaracao
comprovem atuacao como

formador, palestrante, relator de
experiéncia, coordenador de
grupos de estudos.




ANEXO Il FORMULARIO DE INSCRICAO
SELEGCAO INTERNA PARA CURSO PREPARATORIO EM GESTAO

ESCOLAR
Nome:
Data de nascimento:  / /
Sexo: () Feminino ( ) Masculino
Endereco (Rua, nUmero):
Bairro: CEP:
Cidade: Estado:
RS CPF:
RG:
Orgao Expedidor:
Telefone: () Celular: ()
Ano de conclusao da graduacao: Instituicao:
Formacao:
Escola de atuacao:
Portador de Necessidades Especiais: ( ) Nao () Sim Especifique:

Local:
Data: __ / /

Assinatura do (a) Candidato (a):



