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Estatuto Social da

CATTALINI TERMINAIS MARITIMOS S.A.
CNPJ/MF n° 75.633.560/0001-82

Por transforma¢do de CATTALINI
TERMINAIS MARITIMOS LTDA.,
sociedade empresaria limitada,
devidamente  registrada na  Junta
Comercial do Parana. sob o NIRE:
4120028181-3, com Seus atos
constitutivos arquivados naquela mesma
Junta Comercial em 26/6/1951.

CAPITULO |
DA DENOMINACAO., SEDE, OBJETO E DURACAO

Artigo 1°°  CATTALINI TERMINAIS MARITIMOS S.A. ¢ uma sociedade por
acoes, regida pelo disposto no presente Estatuto Social e pelas disposi¢des legais
aplicaveis, em especial a Lel n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976. e suas alteragdes
posteriores (“Lei das Sociedades por Agdes™).

Artigo 2°. A Companhia tem sede e foro na Cidade de Paranagud, Estado do Parana,
na Rua Coronel Santa Rita, n.° 2677, Bairro do Rocio, CEP 83.221-675, podendo, para
melhor desempenho de suas atividades, abrir e extinguir filiais, escritorios. agéncias,
entrepostos. armazens, depositos. representagdes ou dependéncias em qualquer parte do
territorio nacional ou no exterior, mediante deliberacdo da diretoria.

Paragrafo Unico. A Companhia mantém uma filial localizada na Cidade de
Paranagua. Estado do Parand, na Rua Alipio dos Santos, 1244, sala 01, Serraria da
Rocha, CEP 83.206-040.

Artigo 3°. Consiste o objeto social atuar como armazém geral, operar por conta
propria na drea de terminalizacdo, bombeamento e tancagem de granéis liquidos em
terminal maritimo, bem como a locagdo de tanques, dutos e tubulagdes interligados ao
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pier de embarque e desembarque de granéis liquidos e a participagdo no capital de outras
sociedades. na qualidade de socia quotista ou acionista.

Artigo 4°. A Companhia tera prazo indeterminado de duragao.

CapriturLoll
DO CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5°. O capital social ¢ de R$53.701.182,00 (cinquenta e trés milhdes,
setecentos e um mil, cento e oitenta e dois reais), dividido em 53.701.182 (cinquenta ¢
trés milhdes, setecentos ¢ um mil, cento e oitenta e duas) a¢des ordindrias, todas
nominativas, sem valor nominal.

Artigo 6°. Cada agdo ordinana confere ao seu titular o direito a 1 (um) voto nas
assembleias gerais de acionistas, cujas deliberagdes serdo tomadas na forma deste
Estatuto Social, da legislagdo aplicavel e conforme acordo de acionistas arquivado na
sede da Companhia.

Artigo 7°. A propriedade das agdes sera comprovada pela inscricio do nome do
acionista no livro de “Registro de A¢des Nominativas”. Mediante solicitagdo de qualquer
acionista, a Companhia emitira certificados de agdes. Por deliberacdo do conselho de
administracdo, cada certificado de a¢des podera representar mais de | (uma) acdo, e,
quando emitido, devera ser assinado por 02 (dois) diretores da Companhia.

Paragrafo Primeiro. As hipoteses de alienagdo, cessdo, transferéncia ou qualquer
outra forma de disposi¢do de agdes representativas do capital da Companhia
observardo os termos e condigdes estabelecidos no presente Estatuto Social. bem
como aqueles contidos em acordo de acionista arquivado na sede da Companbhia,
sendo que serdo consideradas nulas e ineficazes em relagdo a Companhia e
terceiros as praticas de quaisquer desses atos por qualquer dos acionistas com
infragdo as regras estabelecidas neste Artigo 7° ou em tal acordo de acionista.
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Paragrafo Segundo. E vedado aos acionistas constituir qualquer onus. hipoteca,
aliena¢do fiduciaria, penhor, cau¢do, usufruto ou qualquer tipo de restricdo
judicial ou administrativa sobre as a¢des de emissdo da Companhia (em conjunto
“Onus™), salvo se forem observadas, cumulativamente, as seguintes condi¢des: (*)
tal Onus seja constituido para garantir: (a) o pagamento de endividamento captado
por um acionista exclusivamente para o fim de integralizagcdo de a¢des de emissdo
da Companhia por ele subscritas em aumento de capital realizado pela
Companhia; ou (b) o pagamento de endividamento captado por um acionista
exclusivamente para o fim de adquirir agdes de emissdo da Companhia ofertadas,
direta ou indiretamente, pelos demais acionistas; ou (¢) o pagamento de
endividamento captado pela Companhia; (ii) 0 beneficidrio do Onus reconheca
expressamente a existéncia e concorde, de forma irrevogavel, irrestrita e
irretratavel, em cumprir com os termos de acordo de acionistas arquivado na sede
da Companhia: e (i1i) 0 acionista notifique os demais acionistas de sua intencio de
constituir Onus sobre as a¢des de emissdo da Companhia com, pelo menos, 3
(trés) dias uteis de antecedéncia a que tal Onus seja constituido.

CAPITULO I1]
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 8°. As assembleias gerais de acionistas realizar-se-30, (i) ordinariamente, uma
vez por ano, nos 04 (quatro) primeiros meses seguintes ao encerramento de cada
exercicio social, a fim de que sejam discutidos os assuntos previstos em lei, e (ii)
extraordinariamente, sempre que necessario, quando os interesses sociais assim o
exigirem, ou quando as disposi¢des do presente Estatuto Social, da legislacio aplicavel e

de acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia exigirem delibera¢do dos
acionistas.

. \ X
Paragrafo Unico. As assembleias gerais de acionistas serdo realizadas durante o ‘ N
horario comercial, na sede da Companhia, salvo se acordado de forma diversa \
pela totalidade dos acionistas. |
) . , _ T'-‘!-ﬁ-_-
Artigo 9°. A convocagdo de assembleias gerais de acionistas, tanto em primeira 1

quanto em segunda chamadas, deverd respeitar as disposi¢des da Lei das Sociedades por l
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Acdes e, adicionalmente, copias do respectivo edital de convocagado deverdo (1) ser
encaminhadas pela Companhia aos acionistas, (ii) ser encaminhadas aos acionistas em via
digital anexas a correspondéncias por email. e (iii) ser afixadas em quadro na sede da

Companhia.

Paragrafo Unico. O edital de convocagdo devera estabelecer detalhadamente a

respectiva ordem do dia, ndo podendo incluir itens genéricos como “questdes de
interesse geral da Companhia” e “outros”. Nenhuma deliberagdo valida sera

aprovada a respeito de assuntos ndo expressamente incluidos na ordem do dia,
conforme estabelecido no edital de convocagdo, salvo deliberagdes aprovadas pela
unanimidade dos acionistas em Assembleias Gerais devidamente instaladas.

Artigo 10. As assembleias gerais de acionistas serdo consideradas validamente
instaladas (i) em primeira convocagdo, com a presenga de acionistas representando, pelo
menos, 75% (setenta e cinco por cento) do capital social votante da Companhia, ou
quorum maior se forem objeto de deliberagdo na referida assembleia as matérias listadas
no Paragrafo Terceiro do Artigo 11 abaixo, e (i1) em segunda convocagdo com a presenga
de acionistas representando qualquer parcela do capital social votante. l

Paragrafo Primeiro. Caso uma assembleia geral de acionistas ndo seja instalada
em primeira convocag¢do por falta de quorum, tal assembleia geral sera instalada,
automaticamente, em segunda convocagdo. com a presenca de acionistas
representando qualquer percentual do capital social votante, no 5° (quinto) dia util
a contar da data em que a assembleia geral seria realizada em primeira
convocagdo, no mesmo horario, local e para deliberar exclusivamente acerca das
mesmas matérias, observado o disposto no artigo 124 da Lei das Sociedades por
Agoes.

Paragrafo Segundo. Independentemente do cumprimento das formalidades
previstas neste Capitulo IIl, serd considerada regularmente instalada a assembleia |
geral a que comparecer a totalidade dos acionistas. \

Paragrafo Terceiro. As assembleias serdo presididas pelo presidente do conselho
de administragdo ou por quem este vier a indicar, e, na auséncia do presidente do
conselho de admimstracdo e do acionista por aquele indicado, os acionistas
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presentes na assembleia geral indicardo, por maioria de votos. quem sera 0
presidente da respectiva assembleia

Artigo 11.

Compete & assembleia geral de acionistas, além das matérias previsias ra

Lei das Sociedades por Agdes e aqui ndo elencadas, deliberar sobre as seguintes matérias:

(1)

(1)

(iii)

(iv)

(V)

(vi)

(vii)

(viil)

(1X)
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eleicdo dos membros do conselho de administragdo da Companhia;

fixagcdo da remuneragdo dos administradores e aprovagdo de programas de
bonifica¢io e op¢des de aquisi¢io de ac¢des da Companhia e suas

subsidiaras:

aprovagdo das contas da administragdo, das demonstragdes financeiras
anuais ¢ do orcamento anual de capital previamente elaborado pela
administra¢do da Companhia:

aprovagdo da proposta da administragdo para distribui¢do de dividendos,
retengdo de lucros e cria¢do ou destinac¢do de valores a reservas:

resgate, amortizagdo, conversao, grupamento ou recompra de quaisquer
valores mobiliarios de emissdo da Companhia.

criacdo de nova classe ou espécie de agdo da Companhia ou de suas
subsididrias, mais privilegiadas do que as atuais a¢des de emissdo da
Companhia ou altera¢@o nas classes ou espécies existentes:

alteragdao do objeto social da Companhia ou de qualquer de suas
subsidiarias;

realizagdo de operagdo de reorganizagdo societaria envolvendo a

Companhia e outras sociedades, incluindo fusdo, cisdo, incorporacio,
incorporagdo de agdes, ou transformacio:

emissdo de valores mobilidrios de qualquer natureza e montante, assim
como seus termos e condigdes:
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(x)  aumento ou redugdo do capital social da Companhia:

(xi) pedido de faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, bem como a
dissolugdo e a liquidacdo da Companhia. bem como a indicacdo da rorrca
de liquidagdo e dos liquidantes; e

(xi1) realizagdo pela Companhia de oferta ptblica de distribui¢do de ag¢des de
sua emissao.

Paragrafo Primeiro. Exceto se de outra forma previsto neste Estatuto ou em
acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia, as deliberagdes em
assembleia geral de acionistas serdo tomadas, em primeira convocacdo, de acordo
com o voto favoravel da maioria do capital social votante da Companhia e, em
segunda convocagdo, mediante o voto favoravel da maioria das a¢des com direito
a voto presentes na respectiva assembleia geral.

Paragrafo Segundo. A aprovagdo das matérias elencadas nos itens (i) a (v) do
caput do presente Artigo exigirda, em primeira convocacdo, o voto afirmativo de
75% (setenta e cinco por cento) do capital social votante da Companhia e, em
segunda convocagdo, a aprovacdo de acionistas representando, no minimo, 75%
(setenta e cinco por cento) das agdes com direito a voto presentes na assembléia
geral,

Paragrato Terceiro. A aprovagdo das matérias elencadas nos itens (vi) a (xii) do
caput do presente Artigo exigira, em primeira convocagdo, o voto afirmativo de
85% (oitenta e cinco por cento) do capital social votante da Companhia e, em
segunda convocagdo, a aprovagdo de acionistas representando, no minimo, 85%

(oitenta e cinco por cento) das agdes com direito a voto presentes na assembléia
geral.

CAPiTULO IV
DA ADMINISTRACAO

Artigo 12. A administragdo da Companhia competira ao conselho de administracdo e
a diretoria.
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Paragrafo Primeiro. A administracio da Companhia devera ser exercida por
profissionais de mercado experientes e de reputacdo ilibada, que atendam as
qualificagdes necessarias para os cargos por eles ocupados.

Paragrafo Segundo. Todos os administradores serdo Investidos em seus cargos
mediante assinatura de termo de posse nos respectivos Livros de Atas dos orgdos
para os quais forem eleitos, dentro dos 30 (trinta) dias subseqiientes a sua elei¢do.

Paragrafo Terceiro. Os administradores estio dispensados de prestar caugdo ou
outra forma de garantia de gestao.

Paragrafo Quarto. O prazo de gestdo dos membros do conselho de administra¢do
e da diretoria se estenderd até a investidura dos respectivos sucessores.,

Paragrafo Quinto. A remuneragdo global e anual dos administradores sera fixada
pela assembleia geral nos termos da legislagdo vigente, sendo que a remuneragdo
destinada a diretoria devers ser aprovada pelo conselho de administragdo.

Paragrafo Sexto. A Companhia contratara apolice de seguro de responsabilidade
civil para seus principais executivos.
SECAO|

Do CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 13. O conselho de administragdo sers composto por 6 (seis) membros efetivos
€ 0 mesmo numero de suplentes, pessoas fisicas, residentes ou nao no Pais, sendo eleitos

pela assembleia geral e por ela destituiveis a qualquer tempo para mandato unificado de ! .

um ano, sendo permitida a reelei¢do, observados os termos da legislagdo aplicavel e de
acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia.

Paragrafo Primeiro. O conselho de administragdo terd um presidente, que sera

disposi¢des de acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia.

nomeado pela assembleia geral, por ocasido de sua eleicdo, observadas eventuais \+\

—
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Paragrafo Segundo. Em caso de empate nas deliberagdes do conselho de
administragdo, o presidente do conselho de administragdo ndo terd, em hipotese
alguma, o voto de qualidade.

Paragrafo Terceiro. Na hipotese de ocorrer vacancia permanente no cargo de

membro do conselho de administragdo. devido & renfincia ou ao impedimento
permanente, este sera substituido, até o final do seu mandato, pelo seu membro

suplente.

Artigo 14. O conselho de administra¢cdo deverd se reunir, ordinariamente, uma vez
por més. Salvo se de outro modo acordado entre todos os membros do conselho de

administracdo, as reunides do conselho de administragdo deverdo ser realizadas em dias
tteis e em horario comercial, devendo ocorrer preferencialmente na sede da Companhia.

Pardgrafo Primeiro. As reunides ordinarias do conselho de administra¢do serdo
definidas anualmente, por ocasido da reunido de instalacdo do conselho de
administragdo. O aviso de convocag¢do de cada reunido ordindria devera ser
entregue com, no minimo, 6 (seis) dias uteis de antecedéncia, em primeira
convocagdo, ou com 3 (trés) dias uteis de antecedéncia, em segunda convocagio.

Paragrafo Segundo. As reunides extraordindrias serdo convocadas por quaisquer
dois membros do conselho de administragdo, mediante aviso por escrito, devendo
necessariamente ser enviado por e¢-mail a todos os membros do conselho de
administragdo e ser afixado em quadro na sede da Companhia, informando a data.
0 horario, a ordem do dia e indicando se haverd a vota¢do de matérias que
demandem quorum qualificado.

Paragrafo [erceiro. Juntamente com as convocagdes de reunido do conselho de
administra¢do, devera ser enviado todo e qualquer material necessario a analise
das matérias a serem objeto de deliberagdo.

Artigo 15. As reunides do conselho de administragdo, sejam ordindrias ou
extraordinarias, somente se instalardo (i) em primeira convocagdo, com a presenca de, no
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minimo, 5 (cinco) membros do conselho de administragdo, e (ii) em segunda convocagdo,
com qualquer nimero de membros.

Paragrafo Primeiro. As reunides do conselho de administragdo serdo presididas
pelo presidente do conselho de administra¢do, que designara, dentre os presentes,
0 Secretario.

Paragrafo Segundo. Quaisquer membros do conselho de administragdo poderdo
participar das reunides do conselho de administragdo remotamente, por meio de
teleconferéncia. videoconferéncia. internet ou por qualquer outro meio de
comunica¢do que possibilite a discussdo em tempo real entre os membros do
conselho de administragdo. Uma copia devidamente assinada do voto proferido
por qualquer conselheiro que participar remotamente de reunido do conselho de
administracdo devera ser enviada via fax, carta registrada, e-mail ou carta
entregue em maos (1.e., protocolada), na data da reunido, para o devido registro e
arquivamento na Companhia, Em qualquer caso, as deliberacdes tomadas nas
reunides do conselho de administragdo deverdo ser registradas em atas assinadas
pelos presentes.

Artigo 16. Compete ao conselho de administragdo deliberar sobre as matérias abaixo
relacionadas:

(1) aprovacdo dos orgamentos de capital e anual da Companhia e/ou de suas
subsididrias, bem como suas revisdes e alteragdes. Em caso de empate na
deliberagdo para a aprovagdo dos orgamentos de capital e anual da
Companhia, serdo considerados automaticamente aprovados o orcamento

anual e o orgamento de capital do exercicio imediatamente anterior.
corrigidos pelo indice IGP-M/FGV:;

(1)  eleicdo, destituicdo e/ou substituicdo dos membros da diretoria da
Companhia e de suas subsidiarias;

(i)  aprovagdo da politica de aplicagdo financeira de recursos em caixa e suas
revisdes, a qual deve ser entendida como as diretrizes para orientar as
aplicagdes com base no bindmio “risco/rentabilidade”:




(1v)

(V)

(vi)

(vin)

(vill)

(1x)

(X)

(x1)

(x11)
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sele¢do e destitui¢do de auditores independentes da Companhia e de suas
subsidiarias:

celebragdo pela Companhia de associagdes, joint ventures e/ou consorcios
relacionados ao objeto social da Companhia e das suas subsidiarias;

aquisigdo, alienac¢do ou qualquer outra forma de disposi¢ao de participacdo
detida pela Companhia e/ou suas subsidiarias em outra sociedade:

celebragdo de acordo de acionistas ou quotistas relativo a sociedades em
que a Companhia e/ou suas subsidiarias participe como sdcia ou acionista,
bem como futuros aditamentos e alteracdes em tais acordos e a
determinagdo de exercicio do direito de voto da Companhia e/ou de suas
subsidiarias em relag@o as matérias previstas neste item (vii) e no item (vi)
acima;

aprovacdo de distribui¢do de dividendos intercalares pela Companhia e/ou
por suas subsidiarias:

operagdes entre, de um lado, a Companhia ou suas subsidiarias e. de outro,
partes relacionadas, conforme definido no acordo de acionistas arquivado
na sede da Companhia, diretores, membros do conselho de administragdo
ou de quaisquer outros orgdos com fungdes técnicas ou consultivas criados
por disposicdo estatutdria, gerentes ou empregados. observado que a
contratagdo de operagdes em que as partes relacionadas sejam clientes da
Companhia dispensardo a aprovagdo do conselho de administracio,
devendo ser realizadas em condi¢des de mercado:

aprovacdo de plano de negdcios da Companhia, bem como posteriores
alteracoes:

aprovagdo da remuneragdo dos diretores da Companhia;
a realizagdo pela Companhia e/ou por suas subsidiarias de quaisquer

investimentos, incluindo investimentos em manuteng¢des, reformas,
oportunidades de expansio e negécios em montante superior a

10

i £
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R$500.000,00 (quinhentos mil reais). em uma unica operagdo ou em 1ms3
série de operagdes correlatas de mesma natureza durante qualquer periodo
de 12 (doze) meses:

a aquisi¢do, oneragdo ou alienagdo de ativos fixos, pela Companhia e/ou
por suas subsidiarias, em montante superior a R$500.000,00 (quinhentos
mil reais)], em uma Unica operagdo ou em uma série de operagdes
correlatas de mesma natureza durante qualquer periodo de 12 (doze)
meses:

assun¢do de obrigagdes (inclusive por meio da emissdo, pela Companhia,
de certificados de depodsito de mercadorias), dividas. contratacdo de
empréstimos que, em uma Unica opera¢do ou em uma série de operagoes
correlatas de mesma natureza durante qualquer periodo de 12 (doze)
meses, acarretem aumento do endividamento da Companhia e/ou de suas
subsidiarias em valor superior a R$500.000,00 (quinhentos mil reais);

prestagdo pela Companhia e/ou suas subsidiarias de fiangas, avais ou
quaisquer outras garantias, reais ou pessoais realizadas no curso normal
dos negocios e em montante superior a R$500.000.00 (quinhentos mil
reais), em uma unica operag¢io ou em uma série de operagdes correlatas de
mesma natureza durante qualquer periodo de 12 (doze) meses: e

renuncia de direitos da Companhia e/ou de suas subsidiarias em montante
superior a R$100.000,00 (cem mil reais).

Paragrafo Primeiro. Exceto se de outra forma previsto neste Estatuto ou em

acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia, as delibera¢des nas

reunides do conselho de administra¢do serdo tomadas pela maioria dos votos dos
membros presentes.

Paragrafo Segundo. A aprovagdo das matérias listadas nos itens (i) a (v) do caput
deste Artigo, bem como da matéria abaixo elencada, exigird (i) em primeira

convocagdo. o voto afirmativo de 4 (quatro) dos membros do conselho de

administragdo presentes a reunido, e (ii) em segunda convocagdo, o voto
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afirmativo de, pelo menos, 60% (sessenta por cento) dos membros do conselho de
administragdo presentes a reunido:

(1) renincia de direitos pela Companhia ou por suas subsidiarias em montante
superior a R$100.000,00 (cem mil reais) e igual ou inferior a
R$1.000.000.00 (um milhdo de reais).

Paragrafo Terceiro. A aprovacgdo das matérias listadas nos itens (vi) a (x) do caput
deste Artigo, bem como das matérias abaixo elencadas, exigira (i) em primeira
convocagdo, o voto afirmativo de 5 (cinco) dos membros do conselho de
administragdo presentes a reunido, e (ii) em segunda convocac¢do, o voto
afirmativo de, pelo menos. 80% (oitenta por cento) dos membros do conselho de
administracdo presentes a reunido:

(1) realizagdo pela Companhia e/ou suas subsidiarias de quaisquer
investimentos, incluindo investimentos em manutengdes, reformas,
oportunidades de expansdo e negdcios em valor superior a R$5.000.000.00
(cinco milhdes de reais), em uma Unica opera¢do ou em uma série de

operag¢des correlatas de mesma natureza durante qualquer periodo de 12
(doze) meses:

(1)  aquisi¢do, oneragdo ou alienagdo de ativos fixos, pela Companhia e/ou por
suas subsidiarias, em valor acima de R$5.000.000,00 (cinco milhdes de
reais), em uma Unica operagdo ou em uma série de operacdes correlatas de
mesma natureza durante qualquer periodo de 12 (doze) meses:

(i)  assungdo de obrigagdes (inclusive por meio da emissdo. pela Companhia,
de certificados de depésito de mercadorias), dividas. contratacdo de
emprestimos que, em uma Unica operagdo ou em uma série de operagdes
correlatas durante qualquer periodo de 12 (doze) meses. acarretem

aumento do endividamento da Companhia e/ou de suas subsidiarias em
valor superior a R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais):

(1v)  prestagdo pela Companhia e/ou por suas subsididrias de flangas, avais ou
quaisquer outras garantias, reais ou pessoais, exceto se feilas no curso
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normal dos negdcios e/ou em valor ndo superior a R$5.000.000,00 (cinco
milhdes de reais), em uma Unica operacdo ou em uma série de operagoes
correlatas de mesma natureza durante qualquer periodo de 12 (Joz)
meses:

(v)  renuncia de direitos pela Companhia ou por suas subsidiarias em montante
superior a R$1.000.000.00 (um milhdo de reais).

Paragrafo Quarto. O presidente do conselho de administragdo ndo computara o
voto proferido com infragdo as disposi¢des deste Estatuto e/ou de acordo de
acionista arquivado na sede da Companhia.

SECAO [
DA DIRETORIA

Artigo 17. A diretoria sera composta por, no minimo, 02 (dois) e, no maximo, 03
(trés) diretores, acionistas ou ndo, residentes no pais, eleitos pelo conselho de
administragdo, e por este destituiveis a qualquer tempo, para mandato unificado de um
ano, sendo permitida a reeleigdo, observados os termos da legislacdo aplicavel e de
acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia, sendo 01 (um) diretor presidente,
01 (um) diretor administrativo-financeiro e 01 (um) diretor operacional e comercial.

Paragrafo Primeiro. O conselho de administracdo podera. eventualmente.,
recomendar aos acionistas que alterem o presente Estatuto de modo a aumentar o
numero de membros da diretoria, caso entenda necessdrio para atender aos
interesses da Companhia. \

Artigo 18. Compete a diretoria a representagdo da Companhia, ativa e passivamente,
bem como a pratica de todos os atos necessarios ou convenientes a administragdo dos

negdcios sociais, respeitados os limites previstos em lei, no presente Estatuto Social ou
no acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia.

Paragrafo Primeiro. Compete ao diretor presidente, especificamente, além das
demais atribuigdes inerentes ao exercicio regular das suas funcdes: (i)
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superintender todas as operagdes da Companhia, acompanhando o seu andamentc;
(i1) convocar e presidir as reunides da diretoria: (iii) coordenar e supervisionar a
gestdo dos demais diretores da Companhia: e (1v) participar, quando convecada,
das reunides de acionistas e do conselho de administragio.

Pardgrafo  Segundo. Compete ao diretor administrativo-financeiro,
especificamente, além das demais atribuigdes inerentes a0 exercicio regular das
suas fungdes: (i) coordenar e supervisionar todos os atos relativos a gestio
financeira e contabil da Companhia e (ii) coordenar e supervisionar todos os atos
relativos & gestdo administrativa, controladoria e de recursos humanos da
Companhia;

Paragrafo Terceiro. Compete ao diretor operacional e comercial, especificamente,
além das demais atribui¢des inerentes ao exercicio regular das suas fungdes,
coordenar e supervisionar o planejamento, implantagdo e operacdo das atividades
da Companhia.

Artigo 19. Observadas as disposicdes contidas no presente Estatuto Social, a
representacdo da Companhia em juizo ou fora dele. ativa Ou passivamente, perante
terceiros e repartigdes publicas federais. estaduais ou municipais, compete aos diretores.
agindo em conjunto de 2 (dois) entre si. ou | (um) diretor em conjunto com | (um)

procurador devidamente constituido. ou 2 (dois) procuradores, devidamente constituidos,
nos termos dos poderes entdo conferidos.

Pardgrafo Primeiro. As procuragdes outorgadas em nome da C ompanhia o serdo
por 2 (dois) diretores, sendo um deles necessariamente o diretor presidente,
agindo em conjunto entre si. devendo especificar os poderes conferidos €, com
excecdo daquelas para fins judiciais, deverdo ter um periodo méaximo de validade
de 1 (um) ano, vencendo sempre no dia 10 de janeiro de cada ano-calendario.

Pardgrafo Segundo. Na auséncia de determinagdo de periodo de validade nas
procuragdes outorgadas pela Companhia, presumir-se-a que as mesmas foram
outorgadas pelo prazo de | (um) ano.

Q&
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Artigo 20. Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo 2
Cmﬁpanhia. os atos de qualquer acionista, diretor, procurador ou funcionario que 2
envolverem em obrigacdes relativas a negdcios ou operagoes estranhos aos objetives
sociais. tais como conceder fiangas, avais, ou qualquer outra forma de garantia a terceiros

que ndo subsidiarias da Companhia.

CariTuLO vV
Do CONSELHO FISCAL

Artigo 21. O conselho fiscal tera cardter ndo-permanente, sendo instalado nos
exercicios sociais em que houver solicitagdo dos acionistas, conforme previsto em lei.

Artigo 22. O conselho fiscal. quando instalado, serd composto por 03 (trés) membros,
eleitos pela assembleia geral de acionistas, sendo permitida a reeleigdo, com as
atribui¢des e prazos de mandato previstos em lei.

Paragrafo Unico. A remuneragdo dos membros do conselho fiscal sera
estabelecida pela assembleia geral de acionistas que os eleger.

CApPiTULO VI
DO EXERCICIO SOCIAL E DA DISTRIBUICAO DOS
LUCROS

Artigo 23. O exercicio social tera inicio em 1° de janeiro ¢ término em 31 de
dezembro de cada ano, ocasido em que o balango e as demais demonstracdes financeiras
deverdo ser preparados.

Paragrafo Primeiro. Os acionistas t€ém direito a um dividendo minimo anual
equivalente a 50% (cinquenta por cento) do lucro liquido do exercicio, calculado

com base no artigo 202 da Lei das S.A. e observadas as disposi¢des dos artigos
193, 195 e 197 e de acordo de acionistas arquivado na sede da Companhia.
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Paragrafo Segundo. A Companhia poderd, a qualquer tempo, levantar balancos
mensais, trimestrais ou semestrais, em cumprimento a requisitos legais, ou para
atender aos interesses societarios, inclusive para a distribuicdo de dividendos
intermediarios ou intercalares, mediante deliberagdo do conselho de administragao

¢ atendidos os requisitos legais.

CariTuLo VII
LIQUIDACAO

Artigo 24. A Companhia sera liquidada nos casos previstos em lei. sendo a
assembleia geral o 6rgdo competente para determinar 0 modo de liquidagdo e indicar o

liquidante.

Artigo 25. Em tudo o que for omisso o presente Estatuto Social, serfio aplicadas as
disposi¢des legais pertinentes.

CAPiTuLO VIII |
ACORDOS DE ACIONISTAS

Artigo 26. Os acordos de acionistas, devidamente arquivados na sede da Companhia,
que disciplinem, entre outras matérias, o direito de voto. transferéncia de agoes,
preferéncia para sua aquisi¢do, exercicio da administracdo, serdo sempre observados pela
Companhia.

Paragrafo Primeiro. As obriga¢des ¢ responsabilidades resultantes de tais acordos
serdo oponiveis a terceiros tdo logo tais acordos tenham sido devidamente
averbados nos livros de registros da Companhia. Os administradores da
Companhia zelardo pela observancia desses acordos.

Paragrafo Segundo. E expressamente vedado a Companhia aceitar e proceder a
transferéncia de agdes e/ou a oneragdo e/ou a cessdo de direito de preferéncia a
subscri¢do de agdes e/ou de outros valores mobiliarios que ndo respeitar aquilo

que estiver previsto e regulado em acordo de acionistas devidamente arquivados | [N
na sede da Companhia.
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CariTULO IX
Do JUizOo ARBITRAL

Artigo 27.  Com excegdo das controvérsias referentes a obriga¢des de pagar que
comportem, desde logo, processo de execugao judicial e aquelas que possam exigir, desde
j4, execugdo especifica , todos os demais conflitos oriundos ou relacionados a aplicagdo,
validade. eficacia. interpretagdo, violagdo e efeitos das disposi¢oes contidas neste
Estatuto Social. em acordos de acionistas eventualmente arquivados na sede da
Companhia ou nas disposi¢des da Lei das Companhias por Agoes e demais normas
aplicaveis, serdo resolvidos por arbitragem, conforme

previsto na Lei n. 9.307/96, conforme alterada, mediante as condigbes que se seguem.

Paragrafo Primeiro. A disputa sera submetida ao Centro de Arbitragem e
Mediacdo da Camara de Comércio Brasil-Canada (“Centro de Arbitragem”) de
acordo com seu regulamento (“Regulamento™), em vigor na data do pedido de
instauracdo da arbitragem. A arbitragem deverd ser conduzida no idioma

portugues.

Paragrafo Segundo. A sede da arbitragem serd na Cidade de Curitiba, Estado do
Parana, Brasil, local onde sera proferida a sentenga arbitral, sendo vedado aos
arbitros julgar por equidade, excegdo feita a fixagdo dos honorarios advocaticios
mencionados no Paragrafo Quarto abaixo.

Paragrafo Terceiro. O tribunal arbitral sera constituido por trés arbitros, cabendo
a(s) parte(s) demandante(s), de um lado, indicar um arbitro, a parte(s)
demandada(s), de outro, indicar um segundo arbitro, os quais, de comum acordo,
nomeardao o terceiro arbitro, que funcionara como presidente do tribunal arbitral.
Caso qualquer das partes deixe de indicar arbitro e/ou os 2 (dois) arbitros
indicados pelas partes deixem de nomear o terceiro arbitro, no prazo de 30 (trinta)
dias contados da data estabelecida para referida providéncia, cabera ao presidente

do Centro de Arbitragem indicar o terceiro arbitro, na forma estabelecida em seu
Regulamento.

Paragrato Quarto. A parte sobre a qual for imposta a decisdo desfavoravel devera
pagar os honorarios e despesas havidas com os arbitros ¢ com o Centro de

v
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Arbitragem, se de outro modo ndo for estabelecido no laudo arbitral. As partes
arcardo com os custos e honorérios dos seus respectivos advogados.

Paragrafo Quinto. Cada Parte permanece com o direito de Propor no juizo comuia
competente as medidas judiciais que visem a obtencio de provimentos cautelares
para protecdo ou salvaguarda de direitos ou de cunho preparatorio previamente a
instauracdo do Tribunal Arbitral. sem que 1sso seja interpretado como uma
renuncia 4 arbitragem. Para o exercicio das citadas tutelas jurisdicionais, as Partes
elegem o foro da Cidade de Curitiba, Estado do Parana. comarca da Capital, com
renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Paragrafo Sexto. De acordo com o art. 475-P do Codigo de Processo Civil. o
cumprimento da sentenga far-se-a na comarca em que s¢ processou a arbitragem,
sendo licito ao exegiiente optar pelo juizo do local onde se encontram bens
sujeitos a expropria¢do ou pelo atual domicilio do executado. Cada Parte envidara
seus melhores esforgos para assegurar a conclusio célere e eficiente do
procedimento arbitral.

Paragrafo Sétimo. Independentemente da natureza da controvérsia a ser dirimida
por meio do procedimento arbitral, todas as Partes deverdo dele participar, seja

como parte (quando a disputa diretamente lhe envolver na qualidade de
requerente, requerida ou reconvinte), seja na qualidade de terceiro interessado
(quando puder ser de alguma forma. direta ou indiretamente afetada pelas
decisdes a serem’ proferidas no curso ou a0 fim do procedimento arbitral). Da
mesma forma, ¢ laudo arbitral sers definitivo e vinculante para todas as Partes,
indemndenteq&nte de eventual recusa, por parte de qualquer uma delas, de
participar do procedimento arbitral, seja como parte ou terceiro interessado,

|
Paranagua, 13 de dezembro de 2011
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