RUER0 DO TRABALRY

PERIODO TARDE

CONCURSO PUBLICO N° 001/2022 PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA
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Atencao: Confira seu cargo e leia todas as instrugdes constantes no seu Caderno de Questdes
e Folha de Respostas.
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Seu caderno deve conter 40 (quarenta) questdes, com 04 (quatro) alternativas, assim dispostas:

Disciplina Composicao
Lingua Portuguesa 1a10
Legislacao 11 a 20
Conhecimentos Especificos 21 a 40

A Prova tera duracgdo de 3h (trés horas), incluindo preenchimento da Folha de Respostas.

Ap0s sua identificacdo, vocé devera permanecer dentro da sala, sendo permitida a saida somente
acompanhado de um fiscal e apés 30min (trinta minutos) do inicio da prova.

Para uso do sanitario e/ou beber agua, vocé devera solicitar ao Fiscal de Sala e somente levantar
apos autorizagdo.

O candidato sé podera sair da sala em definitivo apés 1h (uma hora) do inicio da prova.

Ao deixar a sala definitivamente, ndo podera utilizar o sanitario dos candidatos que ainda estdo
realizando prova, e sé podera levar o Caderno de Questdes restando 1h (uma hora) para o final da
prova.

Enquanto estiver realizando a Prova é proibido utilizar materiais de consulta, livros, apostilas,
calculadoras, régua, quaisquer equipamentos eletronicos, chapéus, bonés, e/ou similares,
conforme constante no edital de abertura. Caso o fiscal constate alguma irregularidade ird anotar
em Ata da Sala, para devidas providéncias da Comissdo Organizadora.

Sobre sua carteira devera permanecer somente documento oficial original com foto, caneta de tinta
azul ou preta de corpo transparente, Caderno de Questdes e Folha de Respostas.

Vocé podera utilizar seu Caderno de Questdes para rascunho.

Vocé recebera do Fiscal de Sala a Folha de Respostas definitiva. Confira seus dados e em caso de
erro, chame o fiscal. Apds conferir, assine no campo destinado a assinatura do candidato.
Em hipotese alguma ela serda substituida caso o candidato dobre, amasse, rasgue ou molhe.
Cuidado, pois esse sera o Unico documento valido para correcédo.

Caso algum equipamento eletrénico emita som, mesmo que desligado e lacrado no plastico de
pertences, o candidato portador do equipamento sera automaticamente eliminado do concurso.
Transcreva suas respostas para Folha de Respostas com caneta de tinta azul ou preta de corpo
transparente. Atencao: verifique na Folha de Respostas a forma correta de preenchimento.
Questdes com mais de uma alternativa assinalada, rasurada, em branco ou preenchidas de forma
diferente das instrugdes serdao anuladas.

Ap0s terminar sua Prova avise o Fiscal, pois ele autorizara a entrega da sua Folha de Respostas e
Caderno de Questdes, se for o caso.

Caso algum candidato seja flagrado na tentativa de fraude, esse sera automaticamente eliminado
do Concurso, ainda sujeito a processo civil ou criminal.

Qualquer questionamento ou duvidas devem ser feitos em voz alta ao fiscal.

Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo sair juntos da sala, apds a conferéncia e lacre do material
da sala.

Aguarde a autorizagao do Fiscal para iniciar sua Prova.
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Lingua Portuguesa

Assinale a alternativa que apresenta um verbo
conjugado no Pretérito Imperfeito do Indicativo.

a) “Reparei em um passageiro que, em pleno voo, trocava
Leia o texto para responder as questoes as fraldas de seu bebe™
) b) “Aquela familia parece estar desenvolvendo a Alta
. Performance”
Falando sobre paternidade “ . ) =
c) Um pai acomodado, além de ndo ser um bom exemplo
« . p ~ o . . na familia, estimula o filho a explorar a mae.”
Paternidade ¢ uma funcao prépria do pai, com direitos « . . . .
S o . .~ . d) quando na realidade o pai € negligente e a mie ativa é
e obrigacdes familiares importantes. Pai ndo é coadjuvante da bricad b bricacses de todos.”
. X obrigada a cobrar as obrigagdes de todos.
mae, é seu complementar. & £ag
A mae costuma pedir ajuda ao pai: Ajude aqui, por
. P13 A . ~ .
favor, fique um pouco com as criangas! Ele acha que esta . Analise: “Um bebe cuidado R:la mie e pelo pai
apenas ajudando a mde e ndo se sente fazendo a sua parte. Icrll‘;z::i!snf(()“’r’l E?:;ngefZT?et?;t?:a euecgn:'eslenrftr;ots)
Muitos pais nada fazem enquanto suas mulheres ndo pedem. icleo d - ito d - que ap
Para os filhos nfo interessa se € a mae que estd muito ativa ou gug '¢0 do sujetto da oracao.
se o pai € muito passivo. O que eles precisam € de pai e de mae. E)) Me~ c.
. de.
Neste ponto, alguns pais reclamam que suas mulheres os tratam ) Pai
. c ai.
como se fossem filhos. d) Machi
. < = achismo.
Um pai acomodado, além de ndo ser um bom exemplo
na familia, estimula o filho a explorar a mde. Numa familia 6 Aind b 50 d tio 5 inal
assim pode se estabelecer uma confusdo entre pai : lltn a ts.o re a toragao a questao >, assmale a
acomodado/pai bonzinho e mae ativa/mae rabugenta — quando aliernativa correta.
. g . o . a) E uma oracio coordenada.
na realidade o pai é negligente e a mae ativa € obrigada a cobrar 2 - .
L b) E uma oracio subordinada.
as obrigagdes de todos. - - .
: . - c) E uma oracdo simples.
H4 muitos homens, no entanto, que ja assumem bem p °
. - Lo ~ d) E uma oracdo composta.
mais seu papel. Muito longe de querer substituir a mae, eles
querem tomar parte na educacdo do filho. Reparei em um N - L. L.
passageiro que, em pleno voo, trocava as fraldas de seu bebé, 7. ;An;llse(;r t{:vlllseﬁcoszu;? p(f:g) 2:31:21?:;’ :s']'l,l,dls
que deveria ter um ano de idade. A mie ndo estava presente. q N ’l: It ’ t('l pt cas:
Um bebé cuidado pela mie e pelo pai cresce com menos assiale a afternativa correta. ..
- hi Aquela famili a) Os dois pontos foram utilizados de maneira incorreta.
preconcettos ¢ com menos machismo. Aquela familia parece b) As virgulas foram utilizadas de maneira incorreta
estar desenvolvendo a Alta Performance.” & ~ Lo
Texto do livro: “Familia de alta performance” do saudoso @icamitiba ¢) O ponto de eXClamagaO POde ser substituido por
Por Thais Vilarinho, disponivel em http://www.maeforadacaixa.com.br/falando- interrogagdo, sem alterar sentido.
sobre-paternidade/ d)  Ndo h4 erros de pontuagio neste trecho.
L De acordo com o texto, € possivel afirmar que 8. Analise: “Paternidade é uma funcio prépria do pai”
a) a soaeda(ciie em QI;G vivemos, de uma culEuradmachlsta, e assinale a alternativa que apresenta a classificacio
prega a educacao feminista, isto €, so a mae educa. correta dos termos em destaque, respectivamente.
b) estamos acostumados a ver homens trocando fraldas de a) Adjetivo; artigo; conjuncdo
. > s .
criangas. o o b) Adjetivo; numeral; preposicdo.
c) a autora defende uma educacio cuja presenca do pai seja 0) Substantivo; numeral; conjuncio
. B ) .
atva. y _ o d) Substantivo; artigo; preposigéo.
d) pais sd@o acomodados, as mies precisam pedir ajuda
sempre. 9.  Analise: “Um pai acomodado, além de ndo ser um
bom exemplo na familia, estimula o filho a explorar
2 Analise: “Ha itos h tant ja
. nhalise: “ia muitos homens, no entanto, que ja a mée.” E assinale a alternativa correta.
assumem bem mais seu papel.” E assinale a a) H4 um advérbio de lugar
alternativa correta. b) H4 uma interjeicio
a) Neste trecho, “ha” pode ser substituido por “tem” sem ) H4 um verbo no infinitivo
que haja alteracdo de sentido. d) H4 um pronome possessivo.
b) Neste trecho, “had” pode ser substituido por “4” sem que
haja alteragao“de”s’entldo. o 10.  Sobre o tltimo paragrafo, é possivel afirmar que
c) Neste trecho, “ha” pode ser substituido por “a” sem que a) no terceiro perfodo, hd um sujeito oculto.
haja alteragao de/ienndo. " . b)  no dltimo periodo, o sujeito é composto.
d) Neste trecho, “hd” pode ser substituido por “tém” sem 0) no segundo periodo, a oragdo é simples
. ~ . b .
que haja alteragao de sentido. d)  no quarto periodo, a oracdo é subordinada.
3. Analise: “Aquela familia parece estar desenvolvendo
a Alta Performance” e assinale a alternativa correta.
a) Ha um pronome pessoal neste trecho.
b) H4 um pronome demonstrativo neste trecho.
c) H4 um pronome obliquo neste trecho.
d) H4 um pronome possessivo neste trecho.
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Legislacao

11.

II.

II.

II.

II1.

II1.

II1.
Iv.

Analise as assertivas e assinale a alternativa correta.
De acordo com o artigo 6° da Lei n° 8080/90, estao
incluidas no campo de atuacio do Sistema Unico de
Satide (SUS) a execucio de acdes:

de vigilancia sanitaria.

de controle da assisténcia privada.

de vigilancia epidemiologica.
de satide do trabalhador.

de assisténcia terapéutica
farmaceéutica.

Apenas uma estd correta.
Apenas duas estio corretas.
Apenas trés estdo corretas.
Apenas quatro estdo corretas.

integral, inclusive

Com base na Lei n° 8080/90, analise as assertivas a
assinale a alternativa correta. Entende-se por
vigilancia sanitaria um conjunto de acdes capaz de
eliminar, diminuir ou prevenir riscos a satde e de
intervir nos problemas sanitarios decorrentes do
meio ambiente, da producao e circulacao de bens e
da prestacio de servicos de interesse da satde,
abrangendo:

o controle de bens de consumo que, direta ou
indiretamente, se relacionem com a saude,
compreendidas todas as etapas e processos, da
producio ao consumo.

o controle da prestacio de servicos que se relacionam
direta ou indiretamente coma saide.

o controle de todas as acOes nos ambientes
residencial e profissional de toda a populacao,
visando a promocio da satide e afastamento de
atitudes que possam causar problemas sanitarios.
Apenas I e II estdo corretas.

Apenas II esta correta.

Apenas I estd correta.

Apenas II e III estdo corretas.

Analise as assertivas e assinale a alternativa correta.
De acordo com o artigo 23 da Lei n° 8080/90, é
permitida a participacao direta ou indireta, inclusive
controle, de empresas ou de capital estrangeiro na
assisténcia a satde nos seguintes casos:

doacdes de organismos internacionais vinculados a
Organizacao das Nacées Unidas, de entidades de

cooperacdo técnica e de financiamento e
empréstimos.

calamidade publica.

Estado de Sitio.

pessoas  juridicas  destinadas a  instalar,

operacionalizar ou explorar hospital geral, inclusive
filantrépico, hospital especializado, policlinica,
clinica geral e clinica especializada e acdes e
pesquisas de planejamento familiar.

servicos de saiide mantidos, sem finalidade lucrativa,
por empresas, para atendimento de seus empregados
e dependentes, sem qualquer 6nus para a seguridade
social e demais casos previstos em legislacao
especifica.

Apenas uma estd correta.

Apenas duas estdo corretas.

Apenas trés estdo corretas.

Apenas quatro estdo corretas.

14.

II.
II1.

Iv.

I
III.
Iv.

a)

c)
d)

Sabe-se que os Principios Organizativos do SUS sao
formas de concretizar o SUS na pratica. Assinale a
alternativa que contém o principio descrito a seguir.
Este principio dispersa a responsabilidade entre as
trés esferas governamentais (federal, estadual e
municipal), tornando-os corresponsaveis pelo
sistema de saide. Ainda, facilita a organizacio,
minimiza a corrupcdo, auxilia na analise das
necessidades da comunidade, entre outros.
Universalidade.

Integralidade.

Descentralizagao.

Hierarquizag@o.

Sobre a gestao financeira do SUS, analise as
assertivas e assinale a alternativa correta.

Para o estabelecimento de valores a serem
transferidos a Estados, Distrito Federal e
Municipios, sera utilizada a combinacdo dos
seguintes critérios, segundo andalise técnica de
programas e projetos:

perfil demografico da regido.

perfil epidemiolégico da populacio a ser coberta.
caracteristicas qualitativas da rede privada de satde
na area.

desempenho técnico, econdomico e financeiro no
periodo anterior.

niveis de participacio do setor saiide nos orcamentos
estaduais e municipais.

previsdo do plano quinquenal de investimentos da
rede.

ressarcimento do atendimento a servicos prestados
para outras esferas de governo.

Apenas trés estdo corretas.

Apenas quatro estdo corretas.

Apenas cinco estdo corretas.

Apenas seis estdo corretas

Analise as assertivas e assinale a alternativa correta.
De acordo com o artigo 1° da Lei n° 8.142/90, o
Sistema Unico de Saide (SUS), de que trata a Lei n°
8.080 de 19 de setembro de 1990, contara, em cada
esfera de governo, sem prejuizo das fungoes do Poder
Legislativo, com as seguintes instincias colegiadas:
Camaras de Fiscalizacio em Satde.

Secretarias de Satde.

Conferéncia de Sauide.

Conselho de Sadde.

Apenas I e II estdo corretas.

Apenas II e III estdo corretas.

Apenas III e IV estdo corretas.

Apenas Il e IV estdo corretas.
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17.

a)

b)

9

d)

18.

()

()

()

()

a)
b)

¢)

Com base em seus conhecimentos sobre o tema,
assinale a alternativa correta. A Estratégia Saude da
Familia visa a reorganizacio da atencao basica no
Pais, de acordo com os preceitos do Sistema Unico de
Satde, e € tida pelo Ministério da Satide e gestores
estaduais e municipais, representados
respectivamente pelo Conass e Conasems, como
estratégia de expansio, qualificacio e consolidacio
da atencio basica por favorecer uma reorientacio do
processo de trabalho com maior potencial de
aprofundar os principios, diretrizes e fundamentos
da atencdo basica, de ampliar a resolutividade e
impacto na situacdo de saide das pessoas e
coletividades, além de propiciar uma importante
relacdo custo-efetividade. Sao itens necessarios a
Estratégia Satde da Familia, exceto:

existéncia de equipe multiprofissional (equipe de Saide
da Familia) composta por, no minimo, médico
generalista ou especialista em Sadde da Familia ou
médico de Familia e Comunidade, enfermeiro
generalista ou especialista em Satde da Familia, auxiliar
ou técnico de enfermagem e agentes comunitdrios de
saude, podendo acrescentar a esta composi¢cdo, como
parte da equipe multiprofissional, os profissionais de
saude bucal: cirurgido-dentista  generalista ou
especialista em Saude da Familia, auxiliar e/ ou técnico
em saude bucal.

o nimero de ACS deve ser suficiente para cobrir pelo
menos 85% da popula¢do cadastrada, com um miximo
de 1500 pessoas por ACS e de 12 ACS por equipe de
Satude da Familia, ndo ultrapassando o limite miximo
recomendado de pessoas por equipe.

cada equipe de Saide da Familia deve ser responsavel
por, no maximo, 4.000 pessoas, sendo a média
recomendada de 3.000, respeitando critérios de
equidade para essa definicdo. Recomenda-se que o
nimero de pessoas por equipe considere o grau de
vulnerabilidade das familias daquele territdrio, sendo
que, quanto maior o grau de vulnerabilidade, menor
devera ser a quantidade de pessoas por equipe.
cadastramento de cada profissional de saide em apenas
uma eSF, excec¢do feita somente ao profissional médico,
que poderd atuar em, no miximo, duas eSF e com carga
hordria total de 40 horas semanais.

Informe se é verdadeiro (V) ou falso (F) para o que
se afirma e assinale a alternativa com a sequéncia
correta. O Pacto em Defesa do SUS deve firmar-se
através de iniciativas que busquem a

repolitizacdo da sadde, como um movimento que
retoma a Reforma  Sanitiria  Brasileira
aproximando-a dos desafios atuais do SUS.

atuacio de maneira integrada e cooperativa entre o
SUS e a iniciativa privada promovendo o
fortalecimento do SUS e atendimento integral a
populacio.

promocio da Cidadania como estratégia de
mobilizacio social tendo a questdo da satide como
um direito.

garantia de financiamento de acordo com as
necessidades do Sistema.

V-V-V-V.

T <

-F-V-V.
-F-V-V.
-V-F-V

19.

()

()

()

a)

9
d)

Sobre as responsabilidades gerais da gestao do SUS
no ambito municipal, informe se é verdadeiro (V) ou
falso (F) para o que se afirma e assinale a alternativa
com a sequéncia correta.

Todo municipio € responsavel pela integralidade da
atencio a saude da sua populacido, exercendo essa
responsabilidade de forma exclusiva.

Todo municipio deve garantir a integralidade das
acoes de satide prestadas de forma interdisciplinar,
por meio da abordagem integral e continua do
individuo no seu contexto familiar, social e de
trabalho; englobando atividades de promociao da
sadde, prevencio de riscos, danos e agravos; acoes de
assisténcia, assegurando o acesso ao atendimento as
urgeéncias.

Todo municipio deve assumir a gestao e executar as
acoes de atencio basica, incluindo as acdes de
promocao e protecio, no seu territério.

Todo municipio deve garantir a estrutura fisica
necessaria para a realizacdo das acoes de atencido
basica, de acordo com as normas técnicas vigentes.
V-V-F-F

V-F-F-F
F-F-V-V.
F-V-V-V.

Com base em seus conhecimentos sobre a Politica

Nacional de Promocéo a Satide, assinale a alternativa

que preenche corretamente as lacunas.

A PNPS tem por objetivo geral promover a

e a melhoria das condicoes e

modos de viver, ampliando a potencialidade da satide

individual e da sadde coletiva, reduzindo

vulnerabilidades e riscos a satide decorrentes dos

determinantes  sociais, econdmicos, politicos,
e

equidade / culturais / ambientais

solidariedade / naturais / ambientais

parcialidade / esportivos / ambientais

maturidade / culturais / empresariais

Conhecimentos Especificos

21.

Em 2012 foi instituido a Politica Nacional de Saude
do Trabalhador e da Trabalhadora. Sao principios e
diretrizes desta politica, exceto:

prevencao.

precaucao.

hierarquizagao.

integralidade.
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22.

II.

I11.

IV.

a)
b)
<)
d)

23.

II.

I11.

Segundo Emerson Merhy “toda atividade humana ¢é
um ato produtivo, modifica alguma coisa e produz
algo novo.” A construcdo da histéria e politica no
campo de saiide do trabalhador permanece sendo um
desafio a todos, assim como a conduc¢ao de politicas
locais e programaiticas. Analise as assertivas e
assinale a alternativa correta.

A Politica Nacional de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora (PNST) conceitua o trabalhador
como: homens e mulheres, independentemente de
sua localizacio, urbana ou rural, que possuam
vinculo empregaticio (privado ou publico) ativo e
permaneca no mercado de trabalho, seja ele
autdonomo ou assalariado.

A implementacdo da PNST visa a articulacio de
acoes coletivas de promocio e prevencio, voltadas a
intervencio nos fatores determinantes da saude do
trabalhador.

A Vigilancia de Satide do Trabalhador (VISAT) tem
como principal objetivo a criacio de protocolos para
rastreio de acidentes de trabalho e inspecio em
ambientes de trabalho.

A prevencdo ¢ uma das diretrizes da PNST e tem
como objetivo a produc¢io de protocolos, de normas
técnicas e regulamentares.

Como estratégia da PNST ha a ampliacdo das acdes
coletivas de forma horizontal a fim de alinhar todos
e identificar todos os pontos da rede que favorecam a
relacio saude-trabalho.

Todas as assertivas estdo incorretas.

Todas as assertivas estdo corretas.

Apenas I e IV estdo corretas.

Apenas III esta incorreta.

A seguridade social é direito garantido através da
Constituicio Federal em seu artigo n° 194, onde ¢é
compreendida como “um conjunto integrado de
acoes de iniciativa dos Poderes Publicos e da
sociedade, destinadas a assegurar os direitos
relativos a saude, a previdéncia e a assisténcia
social.” Com base no Decreto n° 3.048, de 6 de maio
de 1999, analise as assertivas e assinale a alternativa
correta.

A seguridade social compreende, dentre seus
principios e diretrizes: universalidade da cobertura
e do atendimento e uniformidade e equivaléncia dos
beneficios e servicos as populacdes urbanas e rurais.
A previdéncia social sera organizada sob a forma de
regime geral, de carater contributivo e de filiacdo
obrigatoria.

A previdéncia social atende, dentre outros, a
protecio a maternidade, especialmente a gestante,
sendo garantido ao assegurado pelo Regime Geral de
Previdéncia Social o Dbeneficio de salario-
maternidade.

A previdéncia social atende ao salario-familia e ao
auxilio-reclusido para os dependentes dos segurados
de baixa renda.

Apenas I e IV estdo incorretas.

Apenas II esta correta.

Apenas III esta correta.

Todas estdo corretas.

24,

b)

d)

25.

II.

I1I.

Iv.

a)
b)
¢)
d)

A Convencido n° 190 da Organizagdo Internacional
do Trabalho (OIT) estabeleceu novas normas globais
com o objetivo de acabar com a violéncia e o assédio
no mundo do trabalho. Com relacao ao tratado,
assinale a alternativa correta.

A definicao de assédio e violéncia refere-se ao conjunto
de praticas e comportamentos inaceitiveis ou sua
ameaga de ocorréncia que causa danos fisico ou
intencionalmente sexual.

A violéncia e assédio com base no género sdo dirigidos
as mulheres em virtude do seu sexo, ou seja, sdo afetadas
de maneira desproporcional exclusivamente por seu
género.

Aplica-se normas e restricdes de violéncia e assédio no
mundo do trabalho a todos os trabalhadores, durante a
execu¢do de suas atividades laborais ou de atividades
decorrentes do trabalho, incluindo os espagos privativos
de trabalho.

Fica a cargo de cada membro a adogdo de leis e
regulamentos que exijam que os empregadores tomem
medidas adequadas e proporcionais ao seu grau de
controle para prevenir a violéncia e o assédio no mundo
do trabalho, incluindo a violéncia e o assédio com base
no género, desde que seja razoavelmente exequivel.

Conforme a Portaria n° 555, de 18 de abril de 2013,
do Ministério do Trabalho e Emprego, que aprova a
Norma Regulamentadora n° 36, analise as assertivas
e assinale a alternativa correta.

NR n° 36 refere-se a seguranca e saude no trabalho
em empresas de abate e processamento de carnes e
derivados.

O objetivo geral da NR n°® 36 é regular a proteciao
obrigatoria contra acidentes e doencas profissionais,
facilitar os primeiros socorros a acidentados.

Os residuos e os procedimentos para seu manuseio
devem obedecer as seguintes etapas, os residuos
devem ser: coletados, acondicionados, armazenados,
transportados, devidamente incinerados e
encaminhados a adequada disposicio final pela
empresa.

A Norma delimita a instituicio de uma Comissio
Interna de Prevencido de Acidentes (CIPA),
constituida pelos empregados envolvidos nas
atividades de cada estabelecimento da empresa que
efetivamente trabalhem nas etapas de corte.

Apenas III e IV estdo corretas.

Apenas [ esta correta.

Apenas II esta incorreta.

Todas estdo incorretas.
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II.

TEXTO 01

Trabalho infantil aumenta pela primeira vez em duas
décadas e atinge um total de 160 milhdes de criangas
e adolescentes no mundo (UNICEF, 2021)

Nova Iorque/Genebra, Brasilia, 10 de junho de 2021
— O nimero de criangas e adolescentes em situacio
de trabalho infantil chegou a 160 milhées em todo o
mundo — um aumento de 8,4 milhdes de meninas e
meninos nos ultimos quatro anos, de 2016 a 2020.
Além deles, outros 8,9 milhdes correm o risco de
ingressar nessa situacio até 2022 devido aos
impactos da Covid-19, de acordo com um novo
relatério da Organizacdo Internacional do Trabalho
(OIT) e do Fundo das Nacdes Unidas para a Infancia
(UNICEF).

TEXTO 02

Trabalho infantil ainda é realidade para 1,7 milhdo
de criancas e adolescentes no Brasil (ABRINQ, 2021)
A Fundaciio Abring, desde a sua criacio, em 1990,
chama a atencio da sociedade para os prejuizos a
que estdo sujeitos nossas criancas e os adolescentes
em razao do inicio precoce no mercado de trabalho —
muitas vezes em condi¢des insalubres e perigosas, o
que é proibido por lei. Criada pela Organizacio
Internacional do Trabalho (OIT), em 2002, a
campanha do 12 de Junho — Dia Mundial Contra o
Trabalho Infantil visa alertar a populaciao para o
problema e mobilizar a todos para o enfrentamento
do trabalho infantil. O Brasil vem conquistando
grandes avancos em relacio a garantia dos direitos
das criancas e dos adolescentes nos ultimos anos.
Ainda assim, milhares de criancas e adolescentes
precisam enfrentar muitos obsticulos para
conseguirem usufruir dessa realidade. Em relacao ao
cenario do trabalho infantil, em 2002, a situacao
atingia mais de 5,5 milhées de criancas e
adolescentes, entre 5 e 17 anos. Com a
conscientizacdo sobre os prejuizos do trabalho
precoce para o desenvolvimento desse publico, a
mobilizacio de instituicbes privadas, do poder
publico, da sociedade e o desenvolvimento de acdes
de enfrentamento a violagido, esse nimero caiu para
1,7 milhdio em 2019. E importante lembrar que a
erradicacao de todas as formas de trabalho infantil
até 2025 ¢é uma das metas dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel da ONU, do qual o
Brasil é signatario do acordo.

Com base na legislacio vigente sobre o combate ao
trabalho infantil, analise as assertivas e assinale a
alternativa correta.

A Conferéncia Geral da Organizacdo Internacional
do Trabalho inicia em 1990 o trabalho para reduzir
de forma efetiva as piores formas de trabalho
infantil, com a iniciativa de educacio fundamental e
gratuita como forma de retirar a crianca de todos
estes trabalhos.

As piores formas de trabalho infantil sio aquelas
que, por sua natureza ou pelas circunstancias em que
sao executados, sdo suscetiveis de prejudicar a saude
das criancas, dentre elas: escravidiao ou atividades
analogas a escravidio, utilizacdo, demanda e oferta
de crianca para fins de prostituicio, producio de
pornografia ou atuacoes pornogriaficas,
recrutamento de criancas para atividades ilicitas e
outras atividades que prejudiquem a seguranca e a
moral das criangas.

I11.

IV.

a)
b)
<)
d)

27.

II.

I11.

Iv.

a)
b)
¢)
d)

Segundo o Estatuto da Crianca e do Adolescentes o
termo crianca designa toda pessoa menor de 18 anos,
sendo proibido qualquer trabalho, salvo na condicéao
de menor aprendiz.

O acesso ao mundo do trabalho é proporcionado pela
formacio técnica, a qual deve respeitar a garantia de
acesso e frequéncia obrigatoéria ao ensino regular,
sem qualquer forma de disting¢do.

Apenas I1I esta correta.

Apenas I e IV estdo incorretas.

Apenas II esta correta.

Apenas I e III estdo incorretas.

A Portaria n° 1.863 de 29 de setembro de 2003 institui
a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias, com
base nesta portaria analise as assertivas e assinale a
alternativa correta:

Rede de Urgéncia e Emergéncia instituida na
portaria de 2003 visa garantir, com exclusividade, o

atendimento universal de causas externas
(traumatismos nio-intencionais, violéncias e
suicidios).

Para organizacio da rede loco-regional de atencio
integral as urgéncias, dentre seus diversos
componentes, estio o atendimento pré-hospitalar
fixo e mével.

Para o cuidado integral em toda rede também
compdoe a rede loco-regional das urgéncias:
modalidades de Atencio Domiciliar, Hospitais-Dia e
Projetos de Reabilitacio Integral.

A Politica Nacional de Atencio as Urgéncias
composta pelos sistemas de atencio as urgéncias
estaduais, regionais e municipais.

Apenas I estd incorreta.

Apenas II esta correta.

Apenas III e IV estdo corretas.

Todas estdo incorretas.
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II.

I1I.

Iv.

a)
b)
<)
d)

29.

30.

II.

Com relaciao ao componente pré-hospitalar mével da
Politica Nacional de Atencao as Urgéncias, analise as
assertivas e assinale a alternativa correta.

A implementa¢ao do SAMU 192 foi realizado através
da Portaria n° 1.863, de 29 de setembro de 2003, a
mesma portaria que institui a Politica Nacional de
Atencio as Urgéncias.

E instituido o componente pré-hospitalar mével por
meio da implantacio de Servicos de Atendimento
Movel de Urgéncia — Samu 192, suas Centrais de
Regulacio (Central Samu 192) e seus Nucleos de
Educaciao em Urgéncia, em municipios e regides de
todo o territorio brasileiro, como primeira etapa da
implantacdo da Politica Nacional de Atencio as
Urgéncias.

A aquisicdo de ambulidncias depende da proporc¢ao
de habitantes, sendo um veiculo de suporte basico a
vida para cada grupo de 100.000 a 150.000
habitantes, e de um veiculo de suporte avancado a
vida para cada 400.000 a 450.000 por habitantes.
Com relacio ao custeio e financiamento das
atividades de urgéncia e emergéncia, ao SAMU cabe
a apresentacio de faturamento de servicos com base
na tabela SAI-SUS, por intermédio dos
procedimentos Trauma I e II.

Os servicos prestados pelo Corpo de Bombeiros e
Policia Rodoviaria Federal que atuam a partir de
cadastro no Sistema Unico de Saiide devem emitir
registro e faturamento utilizando os procedimentos
Trauma I e Trauma II da tabela SIA-SUS.

Apenas I e IV estdo incorretas.

Apenas V esta incorreta.

Apenas II esta correta.

Apenas III esta correta.

A Rede Nacional de Atencdo Integral a Saide do
Trabalhador tem como objetivo integrar a rede de
servicos do SUS voltada a vigilancia e a assisténcia,
além de notificacao a saude relacionados ao trabalho.
Para a implementacio da RENAST é necessario que
seja realizada

a criacdo de Unidades de Vigilancia em Saude do
Trabalhador.

a pactuagdo pela Comissdo Intergestores Bipartite de
metas para a RENAST.

a implementagdo de Centros de Especialidades
destinados ao atendimento de trabalhadores.

a estruturagdo da rede de Centros de Referéncia em
Saude do Trabalhador (CEREST).

As transformac¢oes no meio da producdo impactam
de forma inevitavel o processo de adoecimento dos
trabalhadores. Com relacio as doencas relacionadas
ao trabalho, analise as assertivas e assinale a
alternativa correta.

A Sindrome do Esgotamento Profissional ou
Sindrome de Burnout é um tipo de resposta
prolongada a estresse emocionais e interpessoais
cronicos no trabalho.

Dentre os distirbios neurolégicos, pode ser associado
ao trabalho ataxia cerebelosa, caracterizada pela
incapacidade @ de  coordenador  movimentos
voluntarios, nio relacionada a deficiéncia fisica.

I11.

Iv.

a)
b)
<)

31.

b)
¢)

d)

32.

I1.

I11.

Iv.

O calor aumenta o risco de desenvolvimento de
problemas osteomusculares como, por exemplo, a
Sindrome do Tunel do Carpo, devido a vasodilatacao
do nervo mediano em sua passagem pelo tinel do
carpo.

Hipoacusia ototéxica ou perda da audicio ototoxica
¢ a perda auditiva, do tipo neurossensorial, induzida
por substincias quimicas de origem endogena ou
exogena.

Outra doenca otorrinolaringolégica relacionada ao
trabalho causada por agentes (exposicio ao
ruido/ondas), sendo um dos principais problemas de
saude ocupacional, é conhecida como Perda Auditiva
Induzida pelo Ruido (PAIR).

Apenas III esta incorreta.

Apenas [ e V estdo corretas.

Apenas II esta correta.

Apenas Il e IV estdo incorretas.

As medidas de proteciio e prevenc¢io a exposicio aos
fatores de risco das doencas ocupacionais sdo a
principal estratégia. Sio medidas, exceto:
substituicdo do agente, substancia, ferramenta ou
tecnologia de trabalho por outros mais seguros, menos
toxicos ou lesivos.

monitoramento dos agentes agressores.

diminui¢do do tempo de exposi¢do e do numero de
trabalhadores expostos.

proibicédo do trabalho em locais confinados.

Com relacido a Lei n° 8.080, de 29 de setembro de
1990, que dispde sobre as condicdes para a
promocio, protecio e recuperacio da saude, a
organizaciio e o funcionamento dos servicos no que
diz respeito a saide do trabalhador, analise as
assertivas e assinale a alternativa correta.

As acoes de saude do trabalhador destinam-se
mediante a Lei ao desenvolvimento de um conjunto
de atividades que se destinam, através das acdes de
vigilincia epidemiologica e vigilincia sanitaria, a
promocio e protecio da saude dos trabalhadores,
assim como visam a recuperacio e reabilitacio da
saude dos trabalhadores submetidos aos riscos e
agravos advindos das condic¢des de trabalho.

Prevé a assisténcia ao trabalhador vitima de
acidentes de trabalho ou portador de doenca
profissional e do trabalho.

Abrange a participa¢do, no Ambito de competéncia
do Sistema Unico de Satde (SUS), em estudos,
pesquisas, avaliacio e controle dos riscos e agravos
potenciais a satide existentes no processo de trabalho.
Esta  garantido através de sindicato dos
trabalhadores de requerer ao 6rgao competente a
interdi¢do de maquina, de setor de servico ou de todo
ambiente de trabalho, quando houver exposicio a
risco iminente para a vida ou saude dos
trabalhadores.

Apenas III esta incorreta.

Apenas Il e IV estdo corretas.

Apenas [ esta correta.

Todas estdo corretas.

Y7 UniFil




33.

II.

I11.

Iv.

a)
b)

©)
d)
34.

a)
b)

¢)
d)

3s.

II.

I11.

A Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, disp6e sobre
os Planos de Beneficios da Previdéncia Social, a qual
tem por finalidade, mediante contribuicio, assegurar
aos seus beneficiarios meios indispensaveis de
manutencdo, por motivo de incapacidade,
desemprego involuntario, idade avancada, tempo de
servico, encargos familiares e prisio ou morte
daqueles de quem dependiam economicamente. Ao
longo dos anos esta Lei sofreu alteracdes a cada
governo, sendo substituida ou alterada a redacio
inicial. Com base nesta Lei e nas alteragoes
aprovadas, analise as assertivas e assinale a
alternativa correta.

Sao considerados beneficidrios do Regime Geral de
Previdéncia Social, na condicio de dependentes do
segurado: pais, cOnjuge a companheira, o
companheiro e o filho nio emancipados, de qualquer
condicio, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido
ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou
deficiéncia grave e o irmio ndo emancipado (ou com
as mesmas condicoes descritas anteriormente).

A prestacio prevista pelo Regime Geral de
Previdéncia Social em caso de eventos decorrentes de
acidentes de trabalho é a aposentadoria especial.
Acidente do trabalho é o que ocorre pelo exercicio do
trabalho a servico em ambiente da empresa, o qual
resulte em dano, provocando lesdo corporal ou
perturbacio funcional que cause a morte ou a perda
ou reducio, permanente ou temporaria, da
capacidade para o trabalho.

Os sindicatos e entidades representativas de classe
sao livres de fiscalizacdo, sendo responsaveis por
prestar informac¢6es pormenorizadas sobre os riscos
da operacao a executar e do produto a manipulacio
de materiais perigosos ou com possibilidade de
potenciais riscos a saide do trabalhador.

Apenas II esta incorreta.

Apenas III e IV estdo corretas.

Apenas [ esta correta.

Todas estdo corretas.

A fibrose pulmonar, também conhecida como
asbestose, ¢ um distiurbio pulmonar causado pela
aspiracio de:

silica.

sulfeto de carbono.

amianto.

mercurio.

O planejamento e a oferta de atividades de
atendimento em grupos de trabalhadores(as),
organizados com base no perfil ocupacional e de
atividades produtivas domiciliares, podem resultar
em impactos positivos na aten¢io a saiide. Com base
nesta atividade voltada para saude ocupacional,
analise as assertivas e assinale a alternativa correta.
O momento deve ser focado no trabalho individual,
ao criar grupos sdo necessarios basear nas atividades
laborais do territorio para buscar afinidades e trazer
orientacdes assertivas para prevenciao de danos a
saude.

O uso de grupos deve facilitar a participacio dos
trabalhadores, apenas em contraturnos, para nio
ocorrer perdas durante seu periodo produtivo, para
alertar sobre danos e prevencio de acidentes.
Informacdes sobre agravos e doencas relacionados ao
trabalho mais comuns em determinadas ocupacdes e
atividades produtivas.

Iv.

a)
b)
<)
d)

36.

I1.

I1I.

Iv.

a)
b)
¢)
d)

37.

a)

<)
d)

Neste momento podem ser orientados sobre direitos
dos(as) trabalhadores(as): a satde, previdenciarios,
trabalhistas, entre outros.

Ferramentas de educacao em satide sio importantes
aliados a saude do trabalhador para fornecer
orientacdes sobre riscos e perigos potenciais para a
saude relacionados ao trabalho.

Apenas I e II estdo incorretas.

Apenas III esta incorreta.

Apenas IV e V estdo corretas.

Todas estdo corretas.

As novas regras e alteracbes do sistema
previdenciario foram estabelecidas pela Emenda
Constitucional n° 103, de 12 de novembro de 2019.
Analise as assertivas e assinale a alternativa correta.
E previsto tempo de contribuigio diferenciado para
aposentadoria de servidores com deficiéncia,
previamente submetidos a avaliacio biopsicossocial

realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar.
No ambito dos Estados e Municipios sao

preconizados a aposentadoria aos 62 (sessenta e dois)
anos de idade, se mulher, e aos 65 (sessenta e cinco)
anos de idade, se homem, e mediante o tempo de
contribuiciio e os demais requisitos estabelecidos em
lei.

As regras para calculo de proventos de
aposentadoria serdo disciplinadas em lei fixadas pela
Unido.

Vedada a instituicdo de novos regimes proprios de
previdéncia social, lei complementar federal
estabelecera, para os que ja existam, normas gerais
de organizacio, de funcionamento e de
responsabilidade em sua gestido, dispondo, entre
outros aspectos, sobre: definicio de equilibrio
financeiro e atuarial e mecanismos de
equacionamento do déficit atuarial.

Apenas II esta incorreta.

Apenas I e IV estdo corretas.

Apenas II esta correta.

Apenas III e IV estdo corretas.

Com base na Norma Regulamentadora n° 07 que
dispdes sobre a satide ocupacional responda: Senhor
Marcos, 57 anos, trabalha no setor administrativo de
uma industria e sofreu um acidente de trabalho no
ano passado que o deixou afastado. Desta forma, o
exame periodico deve ser realizado com o seguinte
intervalo:

a cada seis meses devido a idade e comorbidades.

a cada um ano ou a intervalos menores, a critério do
médico responsavel.

a cada um ano em decorréncia do acidente.

a cada dois anos por trabalhar em local de baixo risco.

Considere o seguinte caso: um técnico de radiologia
que, durante a execucdo do servico com
equipamentos foram de manutencio, acaba sendo
exposto acidentalmente a niveis elevados de
radiacao. Neste caso, deve-se:

encaminhar ao Centro de Referéncia do Trabalhador.
realizar consulta médica ¢ dispensar das atividades
laborais pelo dia.

realizar exames conforme calendario periddico.

realizar consulta, solicitagdo de hemograma imediato e
24 horas pds-exposi¢ao.
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a)
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40.

Segundo a Consolidagao das Leis do Trabalho, artigo
n° 189: “Seriao consideradas atividades ou operacoes
insalubres aquelas que, por sua natureza, condicoes
ou métodos de trabalho, exponham os empregados a
agentes nocivos a satde, acima dos limites de
tolerincia fixados em razio da natureza e da
intensidade do agente e do tempo de exposicio aos
seus efeitos”. Para caso de condicio insalubre de
grau maximo € garantido o adicional sobre o salario-
minimo, de:

10%

20%

30%

40%

“A concentrac¢ao ou intensidade maxima ou minima,
relacionada com a natureza e o tempo de exposicio
ao agente, que nio causara danos a saude do
trabalhador, durante a sua vida laboral.” define
limite de tolerancia.

limite de danos.

insalubridade.

periculosidade.
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