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ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUÁ

ENFERMEIRO - 40 HORAS

CANDIDATO INSCRIÇÃO COLOCAÇÃO

VENILTON JOSÉ ANTUNES JR 011.601.626-86 34º

PATRICIA LIZ DE MELO 011.601.626-14 36º

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 6.960

PORTARIA N° 6.960
 

“Exonera candidatos aprovados no Concurso Público
nº 01/2022.”

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANAGUÁ, Estado do Paraná, no
uso de suas atribuições legais, considerando o que dispõe o artigo 7º
da Lei Complementar nº 046/2006 (Estatuto dos Servidores Públicos
Municipais de Paranaguá), e tendo em vista o contido no protocolado
sob nº 21.833/2023,
 
RESOLVE:
 
I - Exonerar os candidatos aprovados em Concurso Público, face a não
apresentação ou desistência, conforme itens 15 a 15.6, do Edital de
abertura do Concurso Público nº 01/2022, convocados pela Portaria nº
6.907, de 06 de julho de 2023:
 

 
II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 
PARANAGUÁ, Palácio “São José”, em 18 de julho de 2023.
 
MARCELO ELIAS ROQUE
Prefeito Municipal
 
MARCELA PAULA HENRIQUE DA SILVA
Secretária Municipal de Administração
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