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ATA Nº 001/2022 - REUNIÃO ORDINÁRIA CMAS

Ata  da  primeira  reunião  ordinária  do  Conselho  Municipal  de
Assistência Social  realizada na sala dos conselhos aos sete dias do
mês de fevereiro do ano de 2021. A reunião iniciou após a segunda
chamada, às 14:00. Com a ausência do Presidente Adan Carlos Silva
por suspeita de Covid, a reunião foi conduzida pelo Vice-Presidente, o
Sr. Peterson Styve Falanga, que após desejar boas vindas a todos e um
bom ano de trabalho, realizou a leitura da 1° Convocação Ordinária.
Em sequência, explicou que por suspeita de Covid o contador Adriano
Valim não poderá apresentar os dados sobre o Fundo Municipal de
Assistência Social, tema da 1° pauta. Dando continuidade a segunda
pauta a ser deliberada seria o Adicional de risco, tema discutido na
última reunião de 2021, e não a progressão salarial, como consta na
convocação.  Sr.  Peterson  explicou  que  o  responsável  pelo  RH  da
SEMAS e também vereador, o Sr. Wellington Frandi não poder estar
presente  devido  a  compromissos  inadiáveis  na  Câmara  Municipal,
sendo assim solicitou que as pautas sejam reapresentadas na próxima
reunião ordinária que será realizada em 07 de Março de 2022. Sra.
Cinthia pediu a palavra para informar que o vereador protocolou junto
a  Prefeitura  um  pedido  de  adicional  de  risco  para  todos  os
trabalhadores do SUAS, e que os conselheiros podem acompanhar o
processo  através  do  protocolo  nº36.496/2021.  Sem  mais  pautas  a
serem discutidas e deliberadas, Sr. Peterson apresentou a nova gestora
da pasta da política municipal de Assistência, a Sra. Ana Paula Leal
Loiola Falanga e a superintendente Vivian Vale. Com a palavra a nova
gestora  cumprimentou  a  todos,  se  apresentou  informando  que  é
funcionária  pública  de  carreira,  que  desde  2017  atuou  na  Política
Municipal de Educação, e que assumir a Pasta da Política Municipal
de  Assistência  Social  é  um  desafio  a  ser  enfrentado.  Relatou  que
sempre trabalhou junto aos conselhos e que vai trabalhar lado a lado
do CMAS, que reconhece a autonomia e importância do colegiado e
por isso os conselhos serão fortalecidos, que a SEMAS apresentará
projetos com credibilidade e transparência, se colocou à disposição de
todos  e  informou que a  SEMAS encontra-se  de  “portas  abertas”  a
todos  os  conselheiros  e  instituições.  Com a  palavra  a  Sra.  Vivian
Valle, superintendente da SEMAS, também falou sobre a sua atuação
na  Secretaria  Municipal  de  Educação,  no  conselho  de  educação,
informou  que  a  nova  gestão  vai  trabalhar  de  forma  consciente,
direcionando ações e apresentando diagnósticos socioterritoriais para
que  o  conselho  conheça  todas  as  demandas,  pois  reconhece  a
importância  do  conselho  e  o  trabalho  paralelo  entre  colegiado  e
SEMAS. Informou também que nas próximas reuniões do CMDPI e
CMDCA será apresentado a proposta de Banco de Projetos a fim de
regulamentar  a  efetivação  de  repasses  municipais  através  de
Chamamento Público. Sr. Peterson elogiou o trabalho da nova gestão,
que em pouco tempo já  mostrou trabalho,  informou sobre trabalho
intensificado da equipe de abordagem no atendimento a pessoa em
situação de rua,  que hoje a nova gestão busca resgatar  os vínculos
familiares e  não só o atendimento imediato e emergencial.  Relatou
que o número de pessoas encaminhas a cidades e famílias de origem
aumentaram  expressivamente.  Outra  situação  importantíssima  é  o
valor  do  IGD Bolsa  Família,  no  qual  o  município  possui  quase  1
milhão em conta para ser gasto, e que até então, nunca foi apresentado
um plano de ação para utilização desse repasse.  Explicou que com
esse  valor  a  Sede  do  Programa  poderia  estar  em um espaço  mais
amplo,  de  fácil  e  não  em uma sala  pequena  do  Terminal  Urbano.
Informou que já foi aberto um processo com o pedido de contratação
de entrevistadores e digitadores ara o programa, bem como a locação
de um novo local para a Sede. Questionado sobre novas contratações,
Peterson  informou  que  alguns  servidores  estariam  retornando  da
aposentadoria  para  integrar  à  SEMAS,  mas  que  sugere  que  o
colegiado solicite a tabela de profissionais da SEMAS. Sem assuntos
gerais para deliberar, o presidente agradeceu a participação de todos e
deu e reunião por encerrada e eu Cinthia R. M. Moretti, secretariei e
redigi a presente Ata que após aprovada vai assinada por mim, pelo
presidente e quem mais desejar.
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