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ESTADO DO PARANÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUÁ


Classific. Inscrição Nome do candidato

2 63 Cristiane do Rosário Souza

5 333 Rosana Pereira Vidal

6 309 Simone Leite Tomás

7 766 Marielle Ramos Caetano

10 516 Kerin da Silva Macedo (assumiu cota Afro/Índio)

Classific. Inscrição Nome do candidato

2 176 Ana Paula da Silva Araújo (assumiu por ampla concorrência)

3 862 Amanda Silva dos Santos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO 01/2022 SEMEDI - EDITAL DE

EXCLUSÃO N° 01/2022



Edital de Exclusão n° 01/2022
 
A Secretaria Municipal de Administração – Departamento de
Recursos Humanos, no uso de suas atribuições legais, torna pública a
EXCLUSÃO dos candidatos abaixo relacionados do Processo
Seletivo Público 01/2022 - SEMEDI, em conformidade com os itens 9
e 10 do edital de abertura do referido certame.
 
Agente de Apoio – ampla concorrência

 
Agente de Apoio – Cota Afro

 
Paranaguá, 30 de março de 2022.
 
MARCELA PAULA HENRIQUE DA SILVA
Secretária Municipal de Administração
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