
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUÁ
ESTADO DO PARANÁ

SECETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS

5° Chamamento do
Processo Seletivo Público 002/2013

A Prefeitura Municipal de Paranaguá, através da Comissão Especial do Teste Seletivo para a
admissão de Médicos Estratégia Saúde da Família, Enfermeiros Estratégia Saúde da Família,
Médico Plantonista Emergência e Médico Plantonista Pediatra, conforme processo administrativo
nº 26163/13 e 28695/13, resolve convocar a candidata aprovada no Processo Seletivo 002/2013,
para comparecimento na Prefeitura Municipal de Paranaguá, na Secretaria Municipal de
Recursos Humanos, no prazo de até 05(cinco) dias úteis, contados a partir do primeiro dia útil
imediatamente subseqüente ao da publicação do presente Edital, para apresentação dos
documentos exigidos para a contratação, conforme itens 10.5 e 10.6, do Edital deste PSS.

Enfermeiro ESF:

Classificação Nome do Candidato Total

13° Ane Caroline Alves Mendes 10

Paranaguá, 26 de julho de 2013

Gabriela Rodrigues Cascão
Secretária Municipal de Recursos Humanos


