1° TERMO ADITIVO AO CONVENIO DE CESSAO DE SERVIDOR PUBLICO N°. __f2022

«4o TERMO ADITIVO AQ CONVENIO DE CESSAO DE SERVIDOR PUBLICO
QUE CELEBRAM ENTRE SI O MUNICIPIO DE PARANAGUA/PR, POR
MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, E O MUNICIPIO DE
ANTONINA/PR, POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE”.

O MUNICIPIO DE PARANAGUA, pessoa juridica de Direito Plblico Interno, inscrito no CNPJ sob o n° 76.017.458/0001-
15, com sede na Rua Julia da Costa, 322 CENTRO PARANAGUA - PR 83203-060, representado pelo Senhor Prefeito
Municipal, MARCELO ELIAS ROQUE, brasileiro, casado, servidor plblico, inscrito no CPF 851.917 .449-34 |, com
enderego profissional atual na Rua Julia da Costa , n. 322, centro, Paranagua- PR, doravante denominado CEDENTE e
de outro lado o MUNICIPIO DE ANTONINA, pessoa juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ sob o n°
76.022.516/0001-07, com sede na Rua XV de Novembro, 150, Antonina/PR, CEP 83.370-000, representado pelo Senhor
Prefeito Municipal, José Paulo Vieira Azim, brasileiro, casado, dentista, inscrito no CPF 584.032.649-68, com endereco
profissional atual na Rua XV de Novembro, 150, Antonina/PR, doravante denominado CESSIONARIA, resolvem celebrar
o presente 1° Termo Aditivo a0 Convénio de CessZo, mediante as clausulas e condigdes que seguem.

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica alterado o item 1.1 do Termo de Convénio de Cessao de Servidor Publico, passando a constar que a cessao se dara
com 6nus para o 6rgo de origem, mediante ressarcimento pelo 6rgéo de destino do valor correspondente aremuneragao
auxfios, encargos sociais e demais beneficios de qualquer espécie.

CLAUSULA SEGUNDA _
A servidora permanecera na folha de pagamento do CEDENTE e o CESSIONARIO faré o ressarcimento mensal dos
valores referentes a remuneragao, auxilios, encargos sociais e demais beneficios de qualquer espécie.

CLAUSULA TERCEIRA '
Em caso de inadimpléncia em relagéo ao ressarcimento, 0 CEDENTE notificara o CESSIONARIO para regularizagao, sob
pena de eventual cobranga judicial e revogagao da disposigao.

PARAGRAFO UNICO

Se no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, apds a notificagéo pelo CEDENTE ao CESSIONARIO, néo for regularizada a
situagéo financeira da disposigéo, a unidade de recursos humanos do CEDENTE, notificar o servidor determinando o
seu imediato retorno ao 6rgao de origem, sob pena de instauragao de processo administrativo per abandono de cargo,
além da suspensao do pagamento de sua remuneragao.

CLAUSULA QUARTA
O servidor em cedido, mantera a sua vinculagéo com o Regime de Previdéncia da origem, sendo o CESSIONARIO
Selo ressarcimento da contrapartida, observando-se para tanto, 0s termos da legislagdo previdenciaria

as participes assinam, na presenca de 02 (duas) Testemunhas que também
1&s) vias, de igual teor, forma e validade, para que se produzam os efeilos



