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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE — CMS

Ata da 4° Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Saude de
Paranagua - 2019

Aos vinte e oito dias do més de maio, do ano de dois mil e dezenove, as quatorze
horas, reuniram-se no Auditério da Secretaria Municipal de Saude, sito a Rua Joao
Eugénio, n° 959 - Centro Historico, para a 42 Reunidao Ordinaria do ano de dois mil
e dezenove, tendo como Pauta: 1. Justificativas e Expediente do Conselho; 2.
Aprovagdo da Ata da 1? Reunido Extraodinaria; 3. Apresentagao do RDQA -
Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior, referente ao 1° quadrimestre de
2019 para apreciacao; 4. Assuntos Gerais. Estavam presentes os Conselheiros:
Gestores — Claudomiro Gomes Macedo e Maria do Rocio Pereira Rodrigues
(Secretaria Municipal de Saude). Prestadores dos Servigcos Publicos — Eurimar
Aparecida Ribeiro Baioni (Instituto Peito Aberto), Gabrielle Maria de Mello (HRL —
Hospital Regional do Litoral), Julia Beatriz da Silva Cunha (APAE - Associagao de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Paranagua). Trabalhadores em Saude -
Maria Salette de Almeida (Conselho Regional de Odontologia do Parana), Cristiane
Maciel Cavanha (Conselho Regiconal de Fisioterapia CREFITO-8), Flavia Moreira
Pinto (Conselho Regional Servico Social - CRESS-PR), Vera Lucia da Veiga Jorge
(SINDSAUDE - Sindicato dos trabalhadores e Servidores Publicos Estaduais dos
Servigcos de Saude e Previdéncia do Parana), Vanessa de Oliveira Lucchesi
(Conselho Regional de Fonoaudiologia — 32. R). Usuarios — Filomena Bruczkovski
da Silva (Asilo Sao Vivente de Paulo), Eliza Antonieta Pedrussi (Uniao EMILHA —
Unido das Mulheres da llha do Mel), Jean Carlos K. Freire e Avani Floréncio Pedro
Carneiro (Congregacao Mariana de Nossa Senhora do Rocio e Diocese de
Paranagua), Sonia Maria Resende Monteiro e Anaide Célio Morato (Pastoral da
Crianga), Waltencir de Oliveira (STIA — Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias
de Alimentacao de Paranagua e Litoral). Convidados — Juliana Farias Aliongo
(SEMSA), Eliniz Mendes (SEMSA), Gianfrank Julian Tambosetti (SEMSA), Queila
A. Nogueira (MPFR), Willian José Freitas Rocha (SEMSA), Tatiane Silva Ferreira
(CAPS), Helenize Zanon (SEMSA-NPV), Marlon Silva (SEMSA), Micaela O. B.
Boaventura (SEMSA), Felipe José Silva de Carvalho (SEMSA), Luciane P. da
Cunha (SEMSA - Saude da Mulher). A primeira secretaria Maria do Rocio iniciou a
reuniao cumprimentando, agradecendo a todos e justificando a auséncia do
Presidente e do vice-presidente que ambos estavam em reunides em Curitiba.
Passou a palavra a segunda secretaria para a leitura da ordem do dia. Sonia: -
Cumprimentou a todos e fez a leitura da ordem do dia. A primeira secretaria
colocou em votagdo a ordem do dia, nao tendo objecao foi aprovada e declarou
aberta a 42 Reuniao Ordinaria. A senhora Maria solicitou a secretaria executiva que
fizesse a leitura das justificativas e do expediente do Conselho. Valeska: - 1.
Justificativas: O senhor José Dougiva — ABEAP justificou sua auséncia por estar
em uma reunido em Curitiba, o senhor Nilson Nishida — Conselho Regional de
Farmacia por estar em uma reuniao do Conselho Estadual em Curitiba, o senhor
Luiz Américo Delphim — SINDIPETRO, Secretaria de Saude a senhora Ligia que
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devido a uma audiéncia no mesmo horario nao podera comparecer. Expedientes
do Conselho o processo N° 17067/2019: Referente a uma reclamagao sobre
agendamento de exames em horarios determinados e a demora em realiza-los. A
resposta da Secretaria foi: “Informamos que infelizmente o Laboratorio Municipal
de Paranagua (LMP) passa por um momento bastante delicado. Sua demanda de
servigos cresceu de maneira tal que a atual equipe profissional e infraestrutura do
setor de diagnosticos ndo consegue absorver, a fim de garantir a ampliagao de
oferta de servicos postos de coletas foram abertos no interior das Unidades de
Saude como, por exemplo, na Unidade da Vila Garcia e na Unidade da Gabriel de
Lara e licitacdao de contratagao de servigos com o laboratorio Laban foi realizado.
Contudo as medidas néo foram suficientes e as filas de espera sao longas em
algumas Unidades superam os 15 dias recomendados. O LMP apresentou para a
gestado no inicio do presente més um novo plano de descentralizacao das fases pré
e pos analiticas, caso aprovado prevé a descentralizagao das fases pré e pos
analiticas, agendamentos, coletas de material biolégico e entrega de resultados,
equipe de enfermagem das Unidades. Dessa maneira mais Unidades de Saude
poderiam realizar coletas de materiais biolégicos e todas as Unidades poderiam
realizar agendamentos e entregas de resultados de exame. Essa medida auxiliara
a SEMSA a promover a expansdo dos servicos de diagnosticos. O LMP se
propdem a apresentar tal plano ao Conselho Municipal de Saude de Paranagua.
Quanto aos horarios determinados para o agendamento o LMP justifica que se
deve ao fato dos servideores estarem envolvidos com as atividades de coleta da
manha, considerando que os pacientes que chegam para a coleta estao em jejum
e que as amostras bioldgicas sdo pereciveis, opta-se por concluir as atividades de
coleta e depois iniciar as atividades de agendamento e entregas de resultado.
Infelizmente o nimero de servidores como justificado acima é limitado reduzindo a
possibilidade de mitltiplas acdes acontecerem de maneira concomitante. Contudo
esta ndo é uma regra e sempre que possivel o servidor deve antecipar o horario de
atendimento aos usudrios ou atender alguma necessidade justificavel.
Respeitosamente Fernanda Scomacdo Pereira de Carvalho, PAS: Conforme
acordo da reuniao anterior onde ficou decidido que se alguém quisesse incluir
algum item estaria aberto, até o momento nao tivemos nenhuma sugestao, mas a
secretaria continua aberta a novas sugestdes;, Recebemos o Convite para
participar da Audiéncia Publica que sera realizada amanha, neste mesmo local as
oito e trinta da manha. Passou a palavra a primeira Secretaria. Maria: - Vamos
colocar em aprovacgao a ata da 12 Reunido Extraodinaria do Conselho Municipal de
Saude, todos reczberam a ata? Se houver alguém contra que se manifeste.
Aprovada. “Quero agradecer a Branca que trouxe uma boa noticia a nossa
Secretaria que foi o conserto da geladeira da Ilha.” Branca: - “E eu fiquei sabendo
que vira também uma geladeira nova. Muito obrigada.” Maria: - Agora passarei a
palavra ao Gianfrank que apresentara o terceiro item da pauta. Gianfrank: -
Cumprimentou a todos. “Eu vou passar a apresentar o resumo do Relatério do 1°
quadrimestre de 2019 tendo em vista que amanha o relatorio sera apresentado de
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forma detalhada pelos responsaveis de cada setor com os assuntos explanados
aqui, a Secretaria de Saude pede desculpas por nao estar presente e pediu que a
substituisse nessa apresentagdo. Vamos comegar pelo quadro 3 (trés): Aplicagao
de Recursos por Origem - Municipal, Federal e Estadual de janeiro a abril de dois
mil e dezenove, o Recurso Municipal repassado para as agdes em Saude foi de
R$28.838.669,51 (vinte milhdes oitocentos e trinta e oito mil seiscentos e sessenta
e nove reais e cinquenta e um centavos) que corresponde a 86,35% (oitenta e seis
virgula trinta e cinco por cento) do total dos valores repassados, os valores
Federais correspondem a R$4.374.115,42 (quatro milhdes trezentos e setenta e
quatro mil cento e quinze reais e quarenta e dois centavos) o que corresponde a
13,10% (treze virgula dez por cento) dos valores totais repassados, os Recursos
Estaduais corresponde a R$182.111,98 (Cento e oitenta e dois mil cento e onze
reais e noventa 2 oitc centavos) o que corresponde a 0,55% (zero virgula
cinquenta e cinco por canto) dos valores totais repassados, o valor total empregado
na Saude até o presente momento foi de R$33.394.896,91 (trinta e trés milhdes
trezentos e noventa e guatro mil oitocentos e noventa e seis reais e noventa e um
centavos). Agdes desenvolvidas: Atengdo Basica as agbes cumpridas até agora
que correspondem no entanto ao periodo do ano. Ampliar a cobertura de equipes
com ESF de dezenove equipes para trinta e trés equipes, a meta foi cumprida nés
temos trinta e trés equipes instaladas no Municipio até o momento com potencial
de cobertura para quarenta equipes até o final desse ano. Foi feita a adesdo ao
Programa Saude na Escola, 256 (vinte e seis) escolas estdao pactuadas e
desenvolvem doze ac¢des no ciclo de dois anos, essa aqui € um brago da Saude da
familia que hoje contempla também a populagdo em idade escolar, ja temos
desenvolvido la atendimento odontologico a Dra. Maria estda aqui faz parte do
Conselho e é uma das pessoas que faz parte do trabalho nessa area. Total geral
de Unidades de ESF: Consulta de Meédicos na Estratégia da Familia neste
quadrimestre foram feitas 31.254 (trinta e uma mil duzentas e cinquenta e quatro)
consultas, essas consultas também correspondem as consultas de Clinica Meédica,
tendo em vista que o escopo dessa estratégia é a clinica médica. Consultas em
Ginecologia 176 (cento e setenta e seis) consultas, Consultas de Pre-Natal 647
(seiscentas e quarenta e sete) consultas, Consultas em Pediatria 54 (cinquenta e
quatro) consultas, total de consultas na unidade 32.161 (trinta e duas cento e
sessenta e um) consultas realizadas até o momento. Investimentos em Saude:
Acao Garantir o acesso da populagdo por estruturar e manter as UBS em
condigcbes adequeadas: Construgéo, Reforma e/ou Ampliagdo, Manutengdo dos
proprios € o escopo dessa questdo. Unidades: Serraria (Ampliagdo 24H), Vila Bela
(Ampliacao 24H), Sete de Setembro, Vila Garcia, Sao Miguel, Amparo,
Almoxarifado Central da Saude, Maria Luiza, Divinéia (CAPS), Centro
Odontoldgico, Jodo Paulo Il. Meta parcialmente cumprida até agora o que foi feito
foi: - Concluida: Serraria (Ampliagdo 24H), Vila Bela (Ampliagcao 24H), Vila Garcia,
Maria Luiza, Centro Odontologico todos eles sofreram reformas. Em Andamento:
esta sendo reformada a Unidade Sete de Setembro e o Jodo Paulo Il. Construgao:
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Unidade do Porto Seguro. Leblon, Encantadas, Vila Bela (Valadares) e a Unidade
que é o braco do Erasto Gaertner para atendimento de Oncologia no nosso
Municipio. Meta Cumprida, Porto Seguro esta em andamento praticamente
terminada, Leblon — também em andamento praticamente terminada, Encantadas
esta esta paralisacda a Empreiteira abandonou esta obra antes da sua finalizagao e
a gente teve que comecar novo processo de licitacao pra dar continuidade ao
andamento da obra, @ gente provavelmente pra essa Operagao Verao vai
acomodar a Assisténcia em Saude em uma Unidade locada na Ilha do Mel, Vila
Bela (Valadares) em andamento e Erasto Gaertner aguardando licitagao, a
estrutura fisica esta pronta, no entanto faltam os equipamentos pra que tenhamos
condicoes de fazer as instalagdes pra atender a populagcdo em Oncologia. 3.3
Obijetivos da Diretriz: Garantir a ideal oferta de opgdes diagnosticas a populagao do
municipio de Paranagua. Investimentos: Oferecer uma lista de exames atualizada e
compativel com a pratica clinica da Secretaria Municipal de Saude e Prevengao de
Paranagua. Metas: 01 (uma) reunido; Reducdo da demanda reprimida para até
10% (dez por cen:o) e lista de espera para até 09 (nove) dias. Ata da reuniao e
relatérios de realizacdo de exames como indicador; Relatérios de demanda
reprimida e listas de espera. Redugao da demanda essa meta nao foi cumprida, as
reunides foram realizadas e essa foi a primeira parte da meta que até agora foi
cumprida. Facilitar o acesso dos usuarios € demais clientes ao servigo diagnoéstico.
Atendimento das 7 (sete) horas as 19 (dezenove) horas. Oferta de servicos, meta
parcialmente cumprida em virtude da falta de pessoal por enquanto o atendimento
esta sendo das 7 (sete) horas as 18 (dezoito) horas e nao das 7 (sete) horas as 19
(dezenove) horas. Continuidade de servico e oferta de servico meta cumprida.
Investimentos em novas tecnologias: Contratagao de Gasémetro; Interfaceamento
dos equipamentos analiticos com o software da saude a meta foi cumprida os
equipamentos que estdo no Jodo Paulo Il relacionados ao laboratoério receberam
interfaceamento do sistama Sodexo, entdo ele ja consegue emitir relatorio de
diagnostico, muito provavelmente pra esse ano nos teremos no Portal da Saude
junto ao site da Secretaria Municipal de Saude o resultado de exames para serem
pegos mediante apresentacdo de senha. Laboratério e Analises Clinicas:
Laboratérios Préprios, ou seja, os nossos fizeram 136.674 (Cento e trinta e seis mil
seiscentos e setenta e quatro) procedimentos; Laboratorios Credenciados 35.731
(Trinta e cinco mil setecentos e trinta e um) procedimentos, o total de
procedimentos é de 172.405 (Cento e setenta e dois mil quatrocentos e cinco). 3.5
Objetivos da Diretriz. Oferecer o atendimento odontolégico de qualidade com
infraestrutura adeguada e melhorar o acesso da populagao, elegendo grupos com
acesso prioritario, desenvolvendo agdes de promogao e prevengao a assisténcia a
saude. Agdes: Implantar € manter a rede de Saude Bucal com foco nos grupos de
risco. Indicador: Rede de saude bucal implantada e mantida Rede de saude bucal
implantada, meta cumprida. Trés equipes foram implantadas, UBS de Alexandra,
Sete e Vila do Povo. Manter atendimento de urgéncia odontoloégica nas Unidades
24h, no horario em que o Posto de Saude esta fechado. Numero de Unidades 24h
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com atendimento odontoldégico seria um indicador ou uma Unidade, meta
parcialmente cumprida. Atendimento estendido na Vila Garcia e no Valadares
Rodrigo Gomes ele nao faz 24h ele se mantém até as 11 (onze) horas da noite.
Manter as ag¢bes de prevencao e diagnostico precoce do cancer de boca na
Atencao Primaria em Saude. Meta 100% (Cem por cento). Percentual de Postos de
Saude que realizam ac¢des de prevencao e diagnostico precoce do cancer de boca.
Meta cumprida. Pessoal da Odontologia ha um bom tempo vem tomando conta,
tendo bastante cuidado com os sinais do cancer de boca. Manter os servigos
odontologicos na Atengdo Primaria em Saude com servigos de protese total. Meta
720 (Setecentas e vinte) proteses anuais. Meta cumprida. Implantacao da Equipe
de Saude Bucal na Estratégia da Saude da Familia, quatro equipes, cobertura de
equipes da Saude Bucal na APS meta cumprida. Procedimentos Odontologicos:
Foram realizados nesse primeiro quadrimestre 24709 (Vinte e quatro mil
setecentos e nove) procedimentos odontoldgicos. 3.6 Objetivos da Diretriz:
Promocao da atencao integral a saude da mulher e da crianga, e implementagao
da “Rede Cegonha” e Mae Paranaense, com énfase nas areas e populagdes com
maior vulnerabilidade. Agdes: Intensificar busca ativa das mulheres na faixa etaria
por ACS, ou seja, aqui ¢ a idade fertil no que se refere a faixa etaria, ou seja, a
partir dos quinze anos até sessenta e cinco anos; Ampliar o numero de
Enfermeiros nas unidades de saude (ESF); Atendimento para seguimento
/tratamento 100% de mulheres com diagnéstico de lesdes intraepiteliais de alto
grau do colo do utero. Realizar aos sabados 2 campanhas de preventivos; Realizar
capacitagao da ESF e UBS cancer de colo. Metas 0,65% (Zero virgula sessenta e
cinco por cento). Razao de 0,65% (Zero virgula sessenta e cinco por cento) dos
exames citopatolégicos a cada 3trés anos. Meta parcialmente cumprida desses
0,65% (Zero virgula sessenta e cinco por cento) dos exames citopatolégicos que
deveriam ser realizados a cada trés anos por enquanto a gente conseguiu alcangar
70% (Setenta por cento) deles. Precisamos intensificar a busca ativa das mulheres
da faixa etaria pelos ACS. Muito provavelmente essa meta vai ser algada agora no
segundo semestre, as metas que foram colocadas para os agentes comunitarios
sdo das doengas de base, vacinagao e tuberculose inicialmente. No segundo
semestre a gente vai expandir pra saude do idoso, saude da mulher e saude da
crianca. Intensificar busca ativa das mulheres da faixa etaria pelo ACS s6 que
agora a razao e de 0,40% (Zero quarenta por cento) de exames de mamografia a
cada dois anos, antes era o papanicolau agora € o exame de mama, meta
parcialmente cumprida 7C% (Setenta por cento) da razao de 0,40% (Zero quarenta
por cento) foi afingida até o momento. Precisamos ampliar o numero de
Enfermeiros nas unidades de saude (ESF) reorganizacdo da agenda de exames.
Investimentos nessa area: Aquisicdo de veiculos dispondo para os servigos de
vigilancia em saude, atencéo basica, atencao em média complexidade, laboratorio
e outros departamentos da SEMSA. Foram adquiridas duas Vans, duas
ambulancias, o indicador era a aquisicao de veiculos entdo a média foi cumprida,
duas ambulancias foram recebidas ano passado e a gente acabou de adquirir mais
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duas ambulancias com suporte intensivo para atendimento especialmente da
urgéncia e emergéncia ¢ uma ambulancia que tem suporte pra manter a vida no
deslocamento de pacientes graves. Centro de Atengdo Psicossocial: Acgao:
Levantamento junto as unidades de estratégia de saude da familia por intermeédio
das fichas para o mapeamento de casos de transtorno mental e Dependéncia
Quimica no Municipio de Paranagua, isso deveria ser implantado em 100% (Cem
por cento) das Unidades. Meta parcialmente cumprida, isso foi implantado em 60%
(Sessenta por cento) das Unidades, mas a estratégia ja estda em andamento.
Capacitagdo em Saude Mental para Atengao Primaria em Saude e Pronto
Atendimento. Meta 100% (Cem por cento). Numero de Capacitagdes realizadas em
Saude Mental para APS e PA, ou seja, todas as Unidades devem receber tal
capacitagdo. Meta parcialmente cumprida 90% (Noventa por cento)das Unidades ja
receberam a capacitagdo, mas o processo também esta em andamento. Ampliar o
atendimento ambulatorial a pacientes de Saude Mental. Meta ampliagao de 65%
(Sessenta e cinco por cento) o numero de atendimento realizados. Meta cumprida,
servico realizado no Jodo Paulo Il no setor ambulatorial. Criar um Ambulatério de
Saude Infantil a pacientes de Saude Mental. Um ambulatério implantado e mantido,
meta foi cumprida. Investimentos: Objetivo da Diretrizz Assegurar o acesso a
medicamentos seguros e eficazes, mantendo suas caracteristicas fisico-quimicas e
prestar informacac adequada sobre sua utilizagdo dos mesmos, garantindo o uso
racional. Transferéncia da Unidade Gabriel de Lara para regidao central e
implantagdao da Atengdo Farmacéutica. Meta foi cumprida hoje a gente tem a
Farmacia Ivo Petry aqui ao nosso lado. Reformar unidades de saude;
Reestruturacao fisica das farmacias basicas existentes. Meta parcialmente
cumprida. Informatizar as farmacias municipais aquisicdo de computadores, e
acesso a internet. Meta parcialmente cumprida, essa meta ainda nao foi cumprida,
tendo em vista que aconteceu uma coisa parecida com a llha do Mel, quem ganhou
a licitagdo dos computadores ndo entregou as maquinas, entdo tivemos que abrir
um novo processo licitatério para aquisigao de novas maquinas, tem o sistema,
temos a rede, tem a infraestrutura, tem os técnicos residentes dentro da Secretaria
de Saude e o que nos falta sdo os computadores e a ampliagao da rede também.
Reduzir a falta de medicamentos de distribuigao gratuita; Garantir o atendimento da
demanda de medicamentos padronizados pela Relagdo Municipal de
Medicamentos a REMUME. Numero de medicamentos que ainda faltam durante o
periodo, espera-se que pelo menos 80% (oitenta por cento) deles sejam repostos,
meta cumprida. Implantar a regionalizagdo das farmacias e ampliar o horario de
atendimento, meta parcialmente cumprida, numero de Unidades a serem
implantadas sao duas, a gente ainda nao conseguiu implantar as duas. Objetivo da
Diretriz. Orientar e fiscalizar estabelecimentos, sujeitos a vigilancia Sanitaria, no
tocante a denuncias, produtos de interesse a saude, servigos de interesse a saude,
analise de e aprovacao de projetos, indicagdo de Programa de Gerenciamento de
Residuos solidos, vistorias e liberacado de habite-se (autorizagao para ocupagao de
espaco), controle e vigildncia da Saude do trabalhador e os demais indices nao
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biolégicos (controle de agua, impactos de solo, no ambiente do entorno). Elaborar
a legislagao de saude no ambito municipal, para estruturar e regulamentar os atos
dos servidores (lei municipal que estabelece o codigo sanitario, conforme previsto
na Lei n°8080/90) a lei foi elaborada, entdao a meta esta cumprida. Organizar e
gestar o sistema municipal de Vigilancia em Saude, nomeando por ato
regulamentador as autoridades sanitarias, a meta também esta cumprida.
Estruturar e fortalecer 2 gestao do sistema das Vigilancias Sanitaria, Ambiental
(riscos nao biologicos) e Vigilancia em Saude do Trabalhador, a gente precisa de
local, moveis, uniformes e kits, ambos foram ja alcangados. Coordenar os servigos
referentes as Vigilancias Sanitaria, Ambiental (riscos nao biologicos) e Vigilancia
em Saude do Trabalhador, capacitacao anual deve ser realizada pelo menos uma,
a meta foi cumprida. Orientar e fiscalizar os estabelecimentos de interesse a
legislagao vigente através de informagao e normatizacao das fiscalizagdes, ou seja,
100% (cem por cento) dos estabelecimentos devem estar fiscalizados e essa meta
foi cumprida. Promover campanhas educativas e preventivas, e agdes de controle
de doencas e agravos. A¢cdes em conjunto com Vigilancia Epidemiologica, PSF, e
Secretaria da Educagdo e Comité da Dengue. Atividades educativas devem ser
postas e essa meta foi cumprida. Essa meta ela vai ser provavelmente esse ano
ainda mais elastica porque a idéia é que a gente fagca campanhas no ambito
municipal de forma muito mais abrangente buscando que os comércios e as
empresas sejam parceiras na elaboracao de estratégias pra que a gente leve o
maior numero de pessoas € 0 maior numero de localidades a orientagao a respeito
especialmente a respeito de vacinagao e de dengue. Manter e ampliar os servigos
de Vigilancia Sanitéaria, Ambiental e Saude do Trabalhador, ja existentes, ou seja,
contratagao de profissionais de nivel superior e técnico. Construcao da
Consciéncia Sanitaria, através de mobilizagao, participacdo e controle social.
Contratacao de sistema 100% (cem por cento), meta cumprida. Numeros de
denuncias respondidas 100% (cem por cento), meta cumprida. Percentual de
estabelecimentos fiscalizados 100% (cem por cento), meta cumprida. Proporgao de
analises realizadas em amostras de aguas para consumo humano quanto aos
parametros, coliformes totais, cloro residual livre e turbidez 85% (oitenta e cinco
por cento), meta cumprida. Numeros de profissionais contratados, pelo menos um,
essa ainda nao foi cumprida. Levantar dados a respeito das atividades produtivas
do municipio, niumero de trabalhadores, acidentes doencas relacionadas ao
trabalho, rede de atencédo. Participar das capacitagdes relacionadas ao tema,
100%(cem por cento), percentual de diagnéstico realizado, meta cumprida. Manter
sistema de informatizagdo e equipamentos adequados, numero de notificagoes
realizadas, meta cumprida, alias, a respostas de processo tem se dado muito mais
agil pra Vigilancia Sanitaria, tanto € que pela primeira vez desde que eu estou na
secretaria que a gente tem recebido elogios do pessoal das empresas pela
presteza em se atender as demandas. Intensificar rede de informacdo com
unidades de saude e dernais 6rgdos e entidades da rede. Manter frota em bom
estado de funcionamento e em numero suficiente. Criar setor especifico para
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desenvolver, exclusivamente, as acdes voltadas a saude dos trabalhadores.
Contratar, através de concurso, funcionarios para serem qualificados e desenvolver
investigagdes. Percentual de acidentes notificados e investigados deveria ser de
100% (cem por cento), a meta foi parcialmente cumprida porque neste
quadrimestre nao feito a contratagéo de funcionarios por meio de concurso ainda.
Intensificar rede de informagédo entre os setores de Saude do Trabalhador e
Epidemiologia. Organizar fluxo de informagao entre Vigilancia Epidemiolégica,
Saude do Trabalhador, Conselho Tutelar, Conselho dos Direitos da Crianga e do
Adolescente e Ministério Publico. Percentual de agdes integradas ao combate e a
erradicagdo, mantidas 100% (cem por cento) delas deveria ser e a meta foi
cumprida. Conscientizar nivel superior hierarquico e colegas de trabalho da
importancia das capacitagdes. Disponibilizar recursos financeiros para
deslocamento, alojamento e alimentagdo dos profissionais, cinco profissionais
deveriam ser capacitados e a meta foi parcialmente cumprida. Conscientizar
profissionais das demais Vigilancias (alimentos, servicos e produtos) da
necessidade da observagdo dos ambientes de trabalho e da informagao do nosso
setor (saude do trabalhador e saneamento — responsavel pelas inspegbes dos
ambientes de trabalho das empresas com maior risco a saude dos trabalhadores).
Percentual de inspecdao em estabelecimentos realizadas 100% (cem por cento),
meta cumprida. Continuar orientando e verificando os ambientes de trabalho das
empresas de construgdo civil no momento da vistoria para liberagao da licenga
sanitaria. Contratar, através de concurso, funcionarios para serem qualificados a
desenvolver agoes relacionadas a saude dos trabalhadores da construgao civil
para que se busogue atingir os trabalhadores informais, 100% (cem por cento),
percentual de acoes realizadas, meta parcialmente cumprida. Ela esta como
cumprida aqui, mas nac se levou em consideracdo ainda a contratagao do
profissional, entdo precisa corrigir esse. Contratar, através de concurso,
funcionarios para serem qualificados a desenvolver agdes relacionadas a saude
dos trabalhadores na area da pesca, essa meta nao foi cumprida ainda, em virtude
da nao realizagdo do concurso por enquanto. Implantar e manter Politicas de
Promogao a Saude do Viajante. Politicas de Promog¢do a Saude do Viajante ja
foram implantados pelo menos uma politica, entdo a meta foi cumprida até o
momento. Setor interno ou administrativo da Vigilancia. Expedi¢ao (aberturas de
empresas) em janeiro trés, fevereiro duas, marco dezoito, abril treze, total trinta e
seis. Baixas de Firma (encerramento das atividades), quatro em janeiro, sete em
fevereiro, oito em marco, uma em abril, ou seja, vinte empresas foram fechadas.
Denuncias Recebidas dezessete em janeiro, dezoito em fevereiro, totalizando trinta
e cinco. Denuncias Atendidas quinze em janeiro, dezessete em fevereiro,
totalizando trinta @ duas. Atendimentos de imoveis inspecionados pelo setor da
Dengue, janeiro treze mil quatrocentos e cinquenta e sete, fevereiro nove mil
oitocentos e setenta e quatro, margo quatorze mil oitocentos e setenta e nove, abril
vinte e sete mil setecentos e dezessete, totalizando sessenta e cinco mil
novecentos e vinte e sete imoveis, isso quer dizer que basicamente os imoveis de
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Paranagua ja foram vistos pelo menos uma vez. Objetivo da Diretriz. quanto a
Vigilancia Ambiental Riscos Bioldgicos e controle de doengas tropicais. Fortalecer
as agoes de Vigilancia Ambiental em Saude (fatores biolégicos) proporcionando o
conhecimento e a deteccdo de mudangas nos fatores determinantes e
condicionantes do meio ambiente que interferem na saude humana, com a
finalidade de identificar as medidas de prevengao e controle dos fatores de risco
ambientais relacicnados as doencas ou outros agravos a saude, prevenir e
controlar a DENGUE e demais doengas tropicais em nosso municipio. Agdes:
Manter as agdes referentes ao Programa Nacional de Vigilancia, Controle e
Profilaxia da Raiva, ou seja, manter o percentual de agdes do Programa Nacional
de Vigilancia, Controle da Raiva em 100% (cem por cento), a meta foi cumprida.
Realizar a vigilancia e identificacao da fauna sinantrépica e orientagcao a populagao
sobre o manejo desses animais. Percentual de agdes realizada em atendimento as
demandas da populagéc devem ser de 100% (cem por cento), ou seja, a meta foi
cumprida. Fiscalizar, no ambito municipal, os terrenos e imdveis que mantém
terrenos alagadigos ou mesmo locais que propiciem a criagdo de vetores.
Percentual de fiscalizagéo realizada deve ser de 100% (cem por cento), e a meta
foi cumprida. Formacdo de Comité Municipal de Mobilizagao Contra Dengue e
doencas transmissiveis por vetores, constituido de varias instituicdes e Secretarias.
Comité Municipal de Mobilizagdo Contra Dengue e doengas transmissiveis por
vetores deve ser formado pelo menos um e ele esta formado, entdao a meta foi
cumprida. Manter e ampliar a estrutura operacional para os Agentes de Endemias,
de acordo com a Politica Nacional de Controle de Dengue. Numero de ACE e
profissionais de nivel superior contratado, meta cumprida, ou seja, a gente tem um
numero que é adequaco paro o atendimento da nossa populagdo no momento em
que nos nao temos nenhum foco de epidemia. Realizar busca ativa de casos
suspeitos em todos os irmoveis visitados. Numero de imoéveis visitados por ACE no
trimestre deve ser de oitocentos e a meta cumprida. Capacitar Supervisores para a
prevencao de Vetores junto a comunidade. Pesquisa Vetorial Especial, Realizar
palestras e distribuicdo de material informativo, ou seja, quatro palestras e as
quatro foram dadas, meta cumprida. Realizar LIRA (levantamento rapido do indice
de Infestagdo por amostragem), e manter Pontos estratégicos monitorados quatro
LIRAs devem ser feitos no periodo e a meta cumprida. Objetivo da Diretriz:
Vigilancia Epidemiolégica: Fortalecer as agdes da Vigilancia Epidemiolégica. Os
processos de trabalho estabelecidos pela Vigilancia Epidemiolégica sao: coleta e
compilagédo de dados através de sistemas de informagao (SIM / SINASC / API / EDI
/ SIAIU / SIES / SINAN NET / SINAN ONLINE / GAL, etc.); analise de riscos e da
situagdo de saude; investigagao e controle de agravos transmissiveis e nao
transmissiveis. A¢des: Coletar dados para definir as agdes a serem realizadas pela
gestao e alimentar o sistema, percentual de dados coletados pelas UBS devem ser
de 100% (cem por cento) e as metas foram cumpridas. Melhorar o preenchimento
das declaragées de nascido vivo e declaragao de 6bito; Capacitagao continua dos
servidores e orientagao junto aos cartorios/hospitais acerca de encaminhamento
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das certidées, 100% (cem por cento) delas deve ser vistas e deve ser feita a
orientacao em todos os pontos de atencao e a meta foi cumprida. Estruturar a area
fisica de trabalho. Aumento da area fisica destinada ao Departamento, a meta esta
cumprida a foi estruturada, tanto € que a gente mudou uma ala do prédio pra esse
setor. Melhorar a rede de frio; Aquisicao de camaras para as salas de vacina,
numeros de camaras a serem adquirida 01 (uma) no periodo e a meta foi
cumprida. Implantacéo do Sistema de Vacina SI-PNI — Sistema de Informagao do
Programa Nacional de Imunizacao, ofertado pelo Ministério da Saude e SESA, ou
seja, o SI-PNI deve estar implantado nas Unidades de Saude e a meta foi
cumprida. A gente até ampliou essa meta fazendo com que o SI-PNI que é o
sistema do Governo Federal fosse integrado ao sistema de gestao da SODEXO, a
gente como eu cisse antes nao tem infraestrutura total pra que a gente faga
cobertura sistematica em todas as Unidades, mas aquela onde a gente tem a
infraestrutura a gente consegue quantificar e a gente consegue monitorar e regular
a quantidade de vacinas distribuidas, pretendemos até o final do ano que isso
ocorra em 100% (cem por cento) das Unidades. Orientar a populagao sobre todas
as doengas e como realizar promogao a saude com distribuicao de folders, meta foi
cumprida. Adequar o Servico de Verificagao de Obito, pactuagéo realizada com o
servico em questdo e a meta cumprida. Capacitar de forma continuada todos os
técnicos do departamento. a capacitagao foi realizada e a meta cumprida. Manter e
acompanhar o Nucleo Municipal Intersetorial de Prevencao da Violéncia Promogao
da Saude e Cultura da Paz, implantagao realizada e mantida, meta cumprida.
Implantagdo de um Centro de Referéncia para atendimento e acompanhamento
das vitimas de violéncia Centro de referéncia implantado um e a meta ainda nao
Cumprida. Objetivo da Diretriz. Garantir o fortalecimento da rede de atencéao
especializada desde o diagnostico ate o tratamento das doencgas
infectocontagiosas, através de organizagdo de servicos e a multiplicagao de
ofertas. Departamento DST / HIV / AIDS. Agbes: Garantir a instalacdo e execugao
das metas do Ministério da Saude, disponibilizando o acesso oportuno tratamento
de HIV, sifilis e hepatites virais, inicio precoce de tratamento e sucesso terapéutico,
diminuindo a carga viral circulante e consequentemente melhorando os indices
epidemiologicos, aléem de ofertar insumos de prevengao em locais estratégicos. A
meta e de alimentacao ce 70% (setenta por cento) dos dados do SINAM, numeros
de casos novos, numero de exames realizados, meta parcialmente cumprida dos
70% (setenta por cento) foram alcangados 60% (sessenta por cento). De janeiro a
abril foram distribuidos 72.000 (setenta e dois mil) Preservativos e foram realizados
1.932 (mil novecentos e trinta e dois) Testes Rapidos pra diagnéstico. Objetivo da
Diretrizz. Agao continua de combate a Tuberculose e Hanseniase. Manter
descentralizada a Busca Ativa, para identificacdo e exame do Sintomatico
Respiratorio, por meio da coleta de exames de escarro, em todas as UBS. Ofertar
exames de baciloscopia, para todos os casos indicados, de acordo com os
algoritmos estabelecidos pelo Ministério da Saude. Total de habitantes segundo
IBGE de cada ano x 0,01(zero virgula zero um), esse é o algoritmo estabelecido,
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meta parcialmente cumprida, examinados: 548 (quinhentos e quarenta e oito) até o
momento que e 39% (trinta e nove por cento) da meta 1% desses da 1.405 (mil
quatrocentos e cinco) da populagao. Nesse indicador também tem um erro, a meta
deve ser 1% (um por cento) da populagédo investigada como tossidor crénico e
desses 0,4% (zero virgula quatro por cento) serdo diagnosticados como
tuberculosos. A Meta foi parcialmente cumprida 39% (trinta e nove por cento)
daquilo que foi proposto. Ofertar cestas basicas, mensalmente, para todos os
pacientes com Tuberculose e Hanseniase, durante todo o periodo de tratamento,
como forma de incentivo, para melhorar a adesdo ao tratamento (mediante
realizacao de TDO (tratamento diretamente observado) diario durante todo o
periodo de tratamento, consulta médica mensal e baciloscopias de
acompanhamento de tratamento. Total de casos em tratamento que devem receber
cesta basica € de 100% (cem por cenio) e a meta foi cumprida todos eles
receberam. Ofertar consultas de 1° e 6° més de tratamento na Referéncia
Secundaria e Tercidria de Tuberculose que é no CMD-Joao Paulo Il e consultas de
2° até 5° més de tratamento nas UBS para todos os casos de tuberculose pulmonar
(positivos e/ou negativos), ou seja, 100% (cem por cento) total de casos de
tuberculose pulmonar consultados no més/Total de casos de tuberculose pulmonar
em tratamento vezes 100 (cem) a meta foi cumprida todos os pacientes receberam
tratamento até o momento. Ofertar consultas na Referéncia Secundaria e Terciaria
no Joao Paulo Il para todos os meses de tratamento, dos casos de Tuberculise
extrapulmonar, Micobacteria nao tuberculosa, Tuberculose Multirresistente, casos
coinfectados de HIV e Tuberculose, criangas e pacientes com reacgdes adversas
maiores, 100% (cem por cento) dos pacientes devem receber atencao e a meta foi
cumprida. Ofertar consultas para todos os pacientes em tratamento para
Hanseniase na Referéncia, 100% (cem por cento) dos pacientes que aparecerem
na referéncia que forem encaminhados devem receber atencéo para Hanseniase e
a meta foi cumprida. Ofertar os exames de broncoscopia, lavado bronco-alveolar e
lavado gastrico, em parceria com o nivel terciario (Hospital Regional do Litoral)
para ‘todos os casos indicados, o total de casos indicados devem receber os
exames, ou seja, 100% (cem por cento) e a meta cumprida. Realizar Tratamento
Diretamente Observado em todos os pacientes em tratamento para tuberculose, ou
seja, 100% (cem por cento) dos pacientes com diagnostico de tuberculose devem
ter a sua tomada de medicagao observada por um profissional da area de saude e
a meta foi cumprida. Ofertar teste rapido para HIV para todos os pacientes
notificados para Tuberculose, 100% (cem por cento) dos pacientes com
tuberculose deve receber o teste rapido de HIV, no momento 86,21% (oitenta e
seis virgula vinte e um por cento) receberam dos 100% (cem por cento) propostos.
Realizar, no minmo, 2 (dois) exames de RX de térax (inicial e final) para
acompanhamento clinico do paciente de Tuberculose, a meta foi cumprida, ou seja,
todos os pacientes que ingressaram com diagnostico de tuberculose fizeram o RX
inicial e final. Examinar cs contatos de pacientes com Tuberculose por meio do
exame de prova tuberculinica, RX de térax e exames de escarro, 80% (oitenta por
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cento) dos contatos devem receber tais condutas e a meta foi parcialmente
cumprida, desses 80% (oitenta por cento) 60,29% (sessenta virgula vinte e nove
por cento) receberam atencao até o momento. Examinar os contatos de pacientes
de Hanseniase por meio do exame dermatoneurolégico e vacina BCG, 80%
(oitenta por cento) dos contatos devem receber e a meta foi parcialmente
cumprida, até o momento somente 40% (quarenta por cento) receberam o cuidado.
Promover campanhas/palestras educativas em UBS, escolas, associagbes de
bairros, empresas e igrejas. Ofertar exames de escarro e biopsias de pele aos
casos indicados em campanhas. Total de campanhas e palestras realizadas, total
de campanhas e palestras planejadas, ou seja, as realizadas e as planejadas
devem ser feitas, as planejadas devem ser realizadas em 100% (cem por cento) e
a meta foi cumprida, todas as planejadas foram realizadas. Avaliar o grau de
incapacidade fisica para todos os casos novos de hanseniase, no momento do
diagnostico. Total de casos novos todos eles devem ser analisados e a meta foi
cumprida em 100% (cem por cento). Garantir a cura de hanseniase entre os casos
novos notificados. 90% (noventa por cento) € a meta e a meta foi cumprida.
Garantir a cura de casos novos de pacientes com tuberculose pulmonar
diagnosticado por meio de comprovagao laboratorial, 85% (oitenta e cinco por
cento) deles deve ter a cura garantida e a meta foi cumprida, e superada o total de
cura foi de 92,86% (novanta e dois virgula oitenta e seis por cento). Tuberculose:
Pacientes novos de Tuberculose 38 (trinta e oito); Pacientes que sairam do
programa de Tuberculose 64 (sessenta e quatro); Total de altas 54 (cinquenta e
quatro), ou seja, 10 (dez) abandonaram; Transferéncia por Tuberculose por
mudancga de municipio 07 (sete); Paciente transferido por Internamento 04 (quatro);
Mudanca de Diagnéstico Tuberculose 01 (um); Obitos 02 (dois). Aplicagao de PPD
127 (cento e vinte e ssale); Leitura de prova tuberculinica 107 (cento e sete).
Consultas realizadas per especialidades: Tuberculose 156 (cento e cinquenta e
seis); Hanseniase 95 (noventa e cinco); Pneumologia 24 (vinte e quatro),
Dermatologia 15 (quinze). Objetivo da Diretriz: Garantir o acesso aos servigos de
média e alta complexidade ambulatorial (aten¢cao especializada), analisar a
organizagcdo e o funcionamento do Centro Municipal de Especialidade e
Diagnosticos Jodo Paulo Il. REFORMA DO PREDIO JOAO PAULO Il — CMDE;
Corrigir infiltragdes, pintura, limpeza e troca de caixas d’agua, revisao elétrica e
hidraulica, telhado, instalacao de ar-condicionado nos consultérios, readequagao
das salas, reestruturacédo do estacionamento para funcionarios e para o publico em
geral, colocagao de lixeiras, placas e pinturas indicativas para pacientes portadores
de necessidades especiais, 75% (setenta e cinco por cento) de tudo isso deveria
ter sido feito, at¢ o momento a reforma esta sendo realizada e a meta foi
parcialmente cumprida; Reestruturacao de Servigos de psicologia, Fonoaudiologia
e Terapia ocupacional, a reestruturagéo foi realizada, essas especialidades em
questdo estdo em um novo setor independente; instalagao de sala de Atendimento
aos Ostomizados, instalaca e mantida a sala para os Ostomizados e essa meta foi
cumprida, ou seja, existe uma sala especial pra isso, antes os Ostomizados eram
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atendidos em consultorios comuns agora por conta da contaminagao cruzada, isso
nao é mais feito tern uma sala sé pra eles; Aquisicao de veiculo para o CMD, um
veiculo foi adquirido, entdo a meta foi cumprida. Consultas Realizadas: Cardiologia
1.352 (mil trezentas e cinquenta e duas), Cirurgiao Vascular 465 (quatrocentos e
sessenta e cinco), Clinico Geral 170 (cento e setenta), Psiquiatria 1.370 (mil
trezentos e setenta), Auxiliar de enfermagem 2.407 (duas mil quatrocentos e sete),
Fisioterapia 2.917 (dois mil novecentos e dezessete), Terapeuta Ocupacional 364
(trezentas e sessenta e quatro), Pneumologia Ambulatério 433 (quatrocentas e
trinta e trés), Ginecologista 1.077 (mil e setenta e sete), Nutricionista 747
(setecentos e quarenta 2 sete), Gastroenterologia 337 (trezentos e trinta e sete),
Otorrinolaringologia 393 (irezentos e noventa e trés), Oftalmologista 246 (duzentas
e quarenta e seis), Ultrassonografia 1.742 (mil setecentas e quarenta e dois),
Radiografia 2.863 (duas mil oitocentas e sessenta e trés), Fonoaudiologia 823
(oitocentas e vinte e trés), Servico Social 1.442 (mil quatrocentas e quarenta e
duas), Bolsas de Estomia e Placas 1.057 (mil e cinquenta e sete) distribuidas,
Doppler 225 (duzentos e vinte e cinco), Ecocardiograma 206 (duzentos e seis),
Eletrocardiograma 1.415 (mil quatrocentos e quinze), Pequenas Cirurgias 519
(quinhentas e dezenove) Pediatra 590 (quinhentas e noventa), Nefrologia 119
(cento e dezenove), Ortopedia nenhuma, o profissional ja ndo se encontra mais |3,
Reumatologia 136 (cento e trinta e seis), Infectologia 35 (trinta e cinco),
Dermatologia 123 (cento e vinte e trés) e foram realizados 518 (quinhentos e
dezoito) curativos, esses curativos nao sao curativos comuns, sao curativos bem
extensos normalmante associados a diabetes. Objetivo da Diretriz: Aprimoramento
da Rede de Atencdo as Urgéncias e Emergéncia para atender a populagao
desenvolvendo acées de assisténcia com cuidado adequado. Construgao e/ou
ampliagdo da Rede de Atencao as Urgéncias e Emergéncias por ampliar as UBS
de Alexandra, llha dos Valadares, Divinéia e Serraria do Rocha em 24 horas.
Numero de Unidades adaptadas, elas foram adaptadas para tanto, entao a meta foi
cumprida; Fortalecer e qualificar os servicos de Urgéncias e Emergéncias no
municipio e a capacitacdo dos profissionais. Monitorar as agdes de Urgéncias e
Emergéncias a meta foi cumprida em 100% (cem por cento), inclusive a gente esta
desenvolvendo um sistema de business inteligente que faz com que a gente
consiga monitorar online as a¢des de todos o0s nossos profissionais, inclusive a
gente vai comecar monitorando a Unidade 24 horas, conseguimos fazer
cruzamento de dados e informacdes e colocar a disposigao da populagao essas
informacgdes logo na sequencia quase que diariamente. Unidade 24 horas “Unidade
de Pronto Atendimento UPA” Consulta Médicas de Urgéncia 34.439 (trinta e
quatro mil quatrocentos e trinta e nove), Total de Consultas 34.439 (trinta e quatro
mil quatrocentos € trinta e nove), Total de Procedimentos 138.489 (cento e trinta e
oito mil quatrocentos e oitenta e nove). No Pronto Atendimento Pediatrico foram
feitas 11.942 (onze mil novecentas e quarenta e duas) consultas e 48.840
(quarenta e oito mil oitocentos e quarenta) Procedimentos. Total geral foram
46.381 (quarenta e seis mil trezentas e oitenta e uma) consultas e 187.329 (cento e
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oitenta e sete mil trezentos e vinte e nove) Procedimentos. Conselho municipal de
saude: Garantir o custeio das atividades do Conselho Municipal de Saude. Garantir
o funcionamento das atividades do Conselho Municipal de Saude, para realizagcao
da Xll Conferéncia de Saude, e capacitagao de conselheiros. Realizagao da Xl|
Conferencia a meta foi cumprida no dia dezesseis de margo. Acompanhar e facilitar
a execucdo da rubrica orgamentaria especifica para o Conselho Municipal de
Saude dentro do orgamento geral do municipio. A execugao orgamentaria da
rubrica especifica do Conselho Municipal de Saude deve ser acompanhada e
facilitada para o Conselho e a meta foi cumprida. Garantir e apoiar a participagao
dos Conselheiros de Saude em atividades que estejam relacionadas ao Controle
Social promovidas por Conselhos de Saude (Local, Distrital, Municipal, Estadual e
Nacional) e outras entidades de contribuam para a formagao e exercicio das
funcdes de conselneiro. O apoio foi realizado em 100% (cem por cento) e a meta
foi cumprida. Objetivo da Diretriz. Implementar o canal de acesso da populagao
para sugestdes, reclamagdes, denuncias de violagbes dos direitos enquanto
usuarios do SUS. Garantir Custeio das agdes insumos e capacitagao atraves de
cursos e seminarios. Manter a estrutura da Ouvidoria é o indicador e a meta foi
cumprida. Natureza das Manifestagbes nesse setor: Foram feitas 07 (sete)
Solicitagdes, 37 (irinta = sete) Reclamagdes, 09 (nove) Denuncias e 02 (dois)
Elogios, no Total de 55 (cinquenta e cinco) manifestagées. Gabinete do Secretario:
Oferecer melhor qualidade na gestdo da Saude e capacitar, em servigo,
profissionais do quadro. Capacitacdo de profissionais realizada em 100% (cem por
cento) a meta foi cumprida inclusive as capacitagbes ainda permanecem,
persistem, a gente tinha capacitacées semanais na segunda e quartas-feiras e
agora nas segundas e quintas-feiras, nessa semana sera na quinta-feira
extraordinariamente. Objetivo da Diretriz. Fortalecer as agbes voltadas para a
Educacao Popular / Educacao em Saude como elemento de ampliagao do cuidado
em saude. Acoes: Desenvolver agdes educativas nas Unidades / Servigos de
Saude e comunidade, visando a percepg¢ao dos usuarios aos processos de saude e
doenga, ampliando o conhecimento popular e controle social. Realizar atividades
educativas com grupos em espagos: escolas, igrejas, empresas e associagées. O
indicador € uma porcentagem de 100% (cem por cento) de agdes educativas em
saude desenvolvidas e a meta foi cumprida. Objetivo da Diretriz. Promover o
desenvolvimento institucional e a modernizagao tecnoldgica, ou seja, garantir o
custeio do Departamento de Tecnologia da Informacgao, adquirir equipamentos,
sistemas e implantar solu¢ées de tecnologia. Adequar recursos humanos. Garantir
educagao permanente dos profissionais através da participagdo em cursos,
eventos e certificacoes. Manter a estrutura € a meta e a meta foi cumprida e € uma
meta que a gente tem que ampliar esse ano fazendo com que a infraestrutura de
informatica seja posta em todas as Unidades de Saude. Gestao do SUS: Oferecer
melhor qualidade na gestdo da Saude, meta cumprida, ndo existe indicador pra
essa meta. Depariamento de Assisténcia a Saude — DAS: AlHs foram autorizadas
2.891 (duas mil oitocentas e noventa e uma), AlHs pra quem nao sabe sao
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Autorizagdées de Internagbes Hospitalares quem faz autorizacdo pra essas
internagdes dentro do Hospital Regional é a Secretaria Municipal de Saude;
Consultas marcacas no Sistema ESAUDE sao de 1.806 (mil oitocentas e seis)
consultas, o Sisterna ESAUDE ¢é o sistema que marca consultas pro municipio de
Curitiba que € a nossa referéncia primeira em alta complexidade e Consultas
marcadas no Sistema MV que também é um Sistema pro mesmo fim sé que as
consultas sdo marcadas na Regiao Metropolitana. Politicas de Plano de Cargos e
Salarios: Redimensionar o quadro de pessoal em conformidade com as
necessidades de atendimento a populagao e reorganizagao administrativa através
realizacdo de concursos @ processos seletivos, a gente deve fazer isso em 100%
(cem por cento) dos nossos cargos, a meta foi parcialmente cumprida foi realizado
um teste seletivo simplificado pra contratagdo de profissionais, especialmente
profissionais medicos, provavelmente no proximo més sera realizado outro
processo seletivo simplificado pra contratacdo de profissionais medicos pro
atendimento especialmente Urgéncia e Emergéncia e o planejamento € que pra
nesse ano ainda seja aberto um concurso publico para as demais areas. Fomentar
a politicas de seguranca e saude do trabalhado, com o planejamento de exames
ocupacionais periddicos e programas vinculados a saude do trabalhador.
Normativas, Programas e Relatérios 75% (setenta e cinco por cento) da meta
deveriam ser cumpridos @ a meta foi cumprida até o momento. “Senhores, 6bvio
que isso € um resumo rapido daquilo que vai ser posto amanha, inclusive pra que
os senhores ja facam iceia das perguntas que serao algadas, amanha quem vai
responder os senhores serao os responsaveis pelos setores e aqueles que deram
0s numeros pra que a formatagao desse relatorio, entdo amanha todos estarao
disponiveis pra suas perguntas.” Maria: - “Dando sequéncia a ordem do dia vamos
passar para Assuntos Gerais. A senhora Helenize Zanon pediu a palavra.”
Helenize: - Cumprimentou a todos. “Eu sO queria que deixasse registrado em ata
que vocés vao observar na leitura desse quadrimestre do Relatério do Nucleo de
Prevencao a Violéncia nao vai haver reuniées no Nucleo de Prevengao nesse
primeiro quadrimestre por qué? Atendendo um pedido da Secretaria nos fizemos
em fevereiro uma nova relacdo encaminhada a todos os Orgédos e Entidades que
participam do Nucleo dz Prevengao pra que mandassem novos representantes
para que se fosse formalizado e tornasse a fazer um Decreto para que o0s
representantes tivessem formalizado o Nucleo agora como ela quer tudo dentro de
uma Lei agora colocade, esses oficios foram enviados no dia doze de fevereiro
desse ano, alguns dermoraram alguns dias, mas até o inicio de abril todos
praticamente estavam ai, o unico que demorou a vir foi 0o da secretaria de
Assisténcia Social que chegou no dia vinte e um de maio, apés varias tentativas
que nos fizemos de tentar conversar, entao chegou somente nesse dia e ainda
incompleto, entao zu s gostaria de deixar registrado isso no Conselho que vai ver
que nao houve reunidées do Nucleo, poréem nés ndao deixamos de trabalhar com o
pessoal que estava junto com a gente, sé gostaria que ficasse relatado isso.
Obrigada.” Maria: - Agradeceu a presenga de todos. Nada mais havendo a tratar,
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deu-se encerrada a reunido e eu Valeska Nascime
secretariei, redigi e digitei a ata e assino em cohjy
Conselho, conselheira Maria do Rocio Pereira Rp
de presenca. S ) lulo. A R Lg 30~

Ragazzom Tizzoni,
2 12 Secretaria deste
anexo segue a lista
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