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Ata da 1" Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal de Sadde de
Paranagua - 2022

Aos dezoito dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e dois as quatorze
horas, realizou-se a 1* Reunido Extraordinaria, no Auditério da Secretaria Municipal
de Saude de Paranaguda, localizado na Rua Jodo Eugénio, n® 959 - Centro
Historico, tendo como Pauta: 1. Apresentagao do RAG - Relatério Anual de Gestao
2021 com deliberagdo do Conselho Municipal de Saiude. Estavam presentes os
Conselheiros: Gestores — Claudomiro Gomes Macedo (Secretaria Municipal de
Saude), Glauber Barreto Fonseca (1? Regional de Salde). Prestadores dos
Servigos Publicos - Giscar Luciano Lopes (HRL — Hospital Regional do Litoral).
Trabalhadores em Saude - Nilson Hideki Nishida (Conselho Regional de Farmacia
-~ CRF-PR), Silvano Fernandes (SISMUP - Sindicato dos Servidores Municipais de
Paranagud), Denizete dos Santos Nunes (Conselho Regional de Servigo Social -
CRESS-PR). Usuérios - José Dougiva da Silva Costa (ABEAP - Associacao
Beneficente dos Aposentados e Pensionistas da Categoria dos Estivadores)
Roberto Costa (UMAMP - Unido Municipal da Associagdo de Moradores de
Paranagua), Jean Carlos Kuiavinski Freire e Avani Floréncio Pedro Carneiro
(Congregacdo Mariana Nossa Senhora do Rocio e Diocese de Paranagua),
Leonice da Costa Santos Costa (ACEDA - Associagdo de Colaboradores da
Escola de Deficientes Auditivos de Paranagua), Sonia Maria Resende Monteiro
(Pastoral da Crianga). Ausentes com justificativa: Waltencir de Oliveira (STIA -
Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Alimentagao e Litoral), Eurimar
Aparecida Ribeiro Baioni (Instituto Peito Aberto), Cristiane Maciel Cavanha
(Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da 8* Regido -
CREFITO-8), Vanessa Lucchesi (Conselho Regional de Fonoaudiologia - 3*
Regido), Luiz Américo Delphim (SINDIPETRO PR/SC - Sindicato dos Petroleiros
PR/SC), Alessandra Gongalves Reinhold (Secretaria Municipal de Saude), Maria
Salette de Almeida (Conselho Regional de Odontologia do Parana) e Claudio
Carneiro Margarida (1° Regional de Salude). Convidados: Ligia Regina de Campos
Cordeiro (SEMSA), Marcelo Mendes Teixeira (Procurador Juridico - FASP),
Marcelle Cristine Coelho Pinto (FASP), Sandra Regina Mariano (SEMSA). O
Presidente iniciou a reunido cumprimentando e agradecendo a todos, passou a
palavra ao 1° Secretario para a leitura da ordem do dia. Claudomiro Macedo
(SEMSA): - Cumprimentou a todos e fez a leitura da ordem do dia. O Presidente
colocou em votagao a ordem do dia, nao tendo objegao foi aprovada e declarou
aberta a 1* Reunidao Extraordinaria. Dougiva (ABEAP): - Passaremos para a
Apresentagdo do RAG - Relatério Anual de Gestao 2021. Ligia Regina
(Secretaria Municipal de Salde): - Cumprimentou e agradeceu a presenca de
todos. Trata-se do Relatério Anual de Gestao do Exercicio de 2021. O relatorio &
uma obrigatoriedade, nés temos que fazer essa apresentagao ao Conselho no
sentido de ele aprovar as demandas, a gente tem mostrado as metas que foram
cumpridas e as metas que nao foram e a partir dai o que foi cumprido tranquilo e o
que nao foi cumprido temos que cumprir no ano subsequente que no caso @ 2022 e
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também eu tenho que apresentar as justificativas nas quais ndo cumprimos uma ou

outra meta. No ano de 2021 nds tivemos um total de R$ 146.557.800,38 (cento e

quarenta e seis milhdes quinhentos e cinquenta e sete mil oitocentos reais e trinta

e oito centavos) de gastos na saude desse valor 83,26 % (oitenta e trés virgula

vinte seis por cento) foram de Recursos Municipais, 13,79% (treze virgula setenta e

nove por cento) de Recursos Federais e 2,95% (dois virgula noventa e cinco por

cento) de Recursos Estaduais, s6 pra esclarecer os Recursos Municipais sao

oriundos de tributos ou de crediticios de prestagao de crédito ou eventualmente de

algum imdvel que o municipio venha locar ou prestagao de servigo que o municipio

faga, sdo basicamente esses trés recursos que sao municipais. Aqui temos o

grafico dizendo qual foi o percentual de cada ente da federagao, podem ver que o
recurso municipal € muito maior. O ano inicialmente foi previsto um orgamento de
R$ 88.156.100,00 (oitenta milhdes cento e cinquenta e seis mil e cem reais), houve
uma atualizagao, ou seja, houve uma suplementagao de valores sejam oriundos
dos recursos estaduais, federais ou municipais que fez com que o orgamento
atualizado no municipio ficasse em R$ 155.032.800,36 (cento e cinquenta e cinco
milhdes trinta e dois mil oitocentos reais e trinta e seis centavos) desses valores R$
146.557.800,38 (cento e quarenta e seis milhdes quinhentos e cinquenta e sete mil
oitocentos reais e trinta e oito centavos) foram empenhados, R$ 134.571.229,98
(cento e trinta e quatro milhdées quinhentos e setenta e um mil duzentos e vinte e
nove reais e noventa e oito centavos) foram liquidados e R$ 134.155.428,35 (cento
e trinta e quatro milhées cento e cinquenta e cinco mil quatrocentos e vinte e oito
reais e trinta e cinco centavos) foram efetivamente pagos. Em razao de Lei o
minimo do orgamento que o municipio tem que destinar para a saude & 15%
(quinze por cento), o valor atingido no ano de 2021 foi de 22,13% (vinte e dois
virgula treze por cento), sempre estamos gastando mais do que o limite minimo
constitucional. Apenas com despesas exclusivas a Covid foram R$ 4.454.370,76
(quatro milhées quatrocentos e cinquenta e quatro mil trezentos e setenta reais e
setenta e seis centavos) esses recursos foram utilizados em medicamentos, em
insumos e equipamentos dependendo da necessidade. A Produgao das Unidades
Basicas — ESF: Nos tivemos um total de consultas com meédico PSF 207.419
(duzentas e sete mil quatrocentas e dezenove) consultas, total de procedimentos
nas Unidades 426.389 (quatrocentos e vinte e seis mil trezentos e oitenta e nove)
procedimentos e um total de 169.285 (cento e sessenta e nove mil duzentas e
oitenta e cinco) visitas Domiciliares. Na Unidade de Urgéncia e Emergéncia nés
tivemos 186.563 (cento e oitenta e trés mil quinhentas e sessenta e trés) consultas
na Unidade de Urgéncia e Emergéncia tanto de adultos e de pediatria e um total de
442.317 (quatrocentos e quarenta e dois mil trezentos e dezessete) procedimentos
nas Unidades. Nos estamos na reta final, no ano passado nos tivemos a reforma e
ampliagdo da Upa, temos que atualizar esse valor pra esse ano Macedo, porque
R$ 6.100.000,00 (seis milhées e cem mil) era o valor da licitagdo, mas em razao
dos aditivos e solicitagdo de reequilibrio até por conta da elevagado dos insumos
que teve em razdo da pandemia esse valor aumentou. Esse valor que esta aqui &
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87 somente da obra, ndo esta sendo contabilizado todos os valores que serdo gastos
88 ou ja foram com relagdo aos equipamentos, mas a obra é isso e vai subir. Foi
89 inaugurado também em trabalho em conjunto entre a Secretaria de Sadde.
90 Assisténcia e Educagdo o Centro de Atendimento Integrado para Criangas e
91  Adolescentes Vitimas de Violéncia (CAICAVV). Antigamente havia uma (nica
92 pessoa que cuidava do Nucleo de Violéncia que era a Helenize Zanon nés fizemos
93 uma reorganizacao, hoje quem trabalha 14 € uma enfermeira que é a Carla, uma
94  psicologa que é a Jéssica e tem também uma pediatra. A ideia inicial é que todas
95  as criangas ou adolescentes vitimas de violéncia eles vao passar pelo Centro uma
96  unica vez, ela sera ouvida uma Unica vez pra revitimizagdo e a profilaxia é tudo
97 providenciado, o atendimento psicolégico, tudo através do CAICAVV, entio
98 também & um orgulho, um lugar muito bonito, nés estivemos o ano passado em
99  Vitoria da Conquista pra visitar um Centro similar e eu posso dizer que o nosso é
100 muito mais aconchegante, esta certo que era melhor nem ter, mas uma vez tendo. ..
101 Avaliagao critica e consideragdes da programagéo anual de salde de 2021. Total
102 de agbes e metas pactuadas 138 (cento e trinta e oito), total de agdes e metas
103 realizadas 94 (noventa e quatro), total de agbes e metas parcialmente realizadas
104 23 (vinte e trés), total de agdes e metas nado realizadas 21 (vinte e uma), a média
105 de acbes realizadas foi de 84,78% (oitenta e quatro virgula setenta e oito por
106 cento) e o Macedo esclareceu que esse percentual é dos Ultimos quatro anos,
107 entdo nés tivemos quase 85% (oitenta e cinco por cento) das metas pactuadas.
108  Justificativas das agdes e metas nao realizadas: Atengdo basica: Agdes: Ampliar a
109 cobertura de equipes da Estratégia da Saude, meta 04 ndo cumprida e Aquisicdo
110 de Equipamentos 30% (trinta por cento) meta nao cumprida. E em razao da Covid.
111  mas eu queria explicar um pouco mais. O que aconteceu na verdade foi uma
112 evasao muito grande dos nossos médicos da Estratégia da Saude da Familia para
113 as Urgéncias, porque um médico da Estratégia da Saude da Familia ele tem que
114 atender de segunda a sexta, oito horas por dia, quarenta horas semanais e tem
115 que ter um minimo de atendimentos diarios. O salario do Prefeito o ano passado
116 era de R$16.000,00 (dezesseis mil) bruto, significa que esse médico nao poderia
117 em razdo de Lei receber mais que R$16.000,00 (dezesseis mil) e as Urgéncias,
118 trabalhar com plantdao em varios locais diferentes faz com que o médico consiga
119 um saldrio muito maior e varias vezes trabalhando um tempo menor, entdo esses
120 médicos sairam da estratégia ficaram apenas aqueles que realmente gostam de
121 fazer o trabalho da Estratégia da Saude da Familia e os outros que tem que pagar
122 FIES e outras coisas foram onde paga mais, entdo nos fizemos um processo
123 seletivo o ano passado que contemplava os meédicos e outros profissionais, nos
124 tivemos cinquenta profissionais inscritos, desses cinquenta se conseguimos
125 contratar cinco foram muito, nas outras categorias de profissionais a fila & extensa,
126 de médico ndo, por mais que a gente tenha dito pra eles que a ideia era aumentar
127 o salario do Prefeito, brasileiro s¢ acredita vendo, depois quando passou p prazo
128 de inscrigao, quando ja tinha saido a portaria de exclusao do edital, houve mais
129 médicos que nos ligaram e disseram que por esse salario novo atenderiam, s6 que

i ,. 3

LJIUILCIIILCIUU VUl IEC



R
i e

130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161

162
163
164
165
166
167
168
169
170
171

172

saeod

e
Paranagua

o ez 3 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE — CMS

ja tinha saido a portaria de exclusao, uma vez excluido nao tem como voltar. Esse
ano nos langamos um outro edital em que houve mais de cento e quatro inscritos,
ontem finalizou o prazo de apresentagdo da documentagéo de vinte seis, parece
que sete se apresentaram, hoje estamos langando o edital de exclusédo e o edital
de chamamento que vai sair no diario oficial de segunda-feira, entdao segunda-feira
vai ter um novo chamamento de mais dezenove médicos pra estratégia, era natural
que no primeiro chamamento nao aparecesse todos, porque o primeiro
chamamento sao aqueles que sdo mais bem pontuados, entdo a demora entre o
téermino do processo seletivo e o chamamento nesse meio tempo esses
profissionais ja conseguem outros locais, entdo agora a partir de segunda-feira a
gente ja vai comegar a ligar pra ver se eles conseguem trazer a documentagao
antes do prazo limite que é dia trinta e um de margo pra gente conseguir ir
comtemplando todas as Unidades da Saude da Familia e ampliando inclusive. O
ano passado nos fizemos uma alteragdo na Lei, nos tinhamos a previsao de trinta e
trés equipes em Lei, hoje nés temos a previsdo de quarenta, entdo desde que o
orgamento permita ha a possibilidade da gente ampliar a quantidade de equipes da
Estratégia da Saude da Familia pra quarenta equipes, isso sempre por mais que
esteja na Lei tem que ter orgamento pra isso porque sem dinheiro nao se consegue
fazer nada, em compensag¢do quanto mais equipes a gente tem, mais produgao
vem, mais recurso a gente consegue.” Dougiva (ABEAP): - “Nessa contratacao
estd sendo exposto o novo salario? Ligia Regina (Secretaria Municipal de
Saude): - “Sim.” Dougiva (ABEAP): - “Vocé disse ali que era pra ser gasto ate
quinze e qualquer coisa e estd em vinte e dois, isso |a na frente nao vai ter
problema por causa dessa contratacdo?” Ligia Regina (Secretaria Municipal de
Saude): - "Por Lei vocé nao pode gastar menos que quinze mais vocé pode, tem
municipios menores que gastam ftrinta por cento do orgamento, Paranagua é
impossivel gastar trinta por cento do orgamento por mais que eu quisesse porque
Paranagua é grande, tem demandas muito grandes, € igual um bolo, quanto maior
a fatia do bolo for pra saude significa que para as outras Secretarias das outras
atividades publicas esse bolo vai ficar menor, eu s6 nao tiro da Educagao porque
também por Lei ela tem vinte e cinco por cento do orgamento, ou seja, um quarto
do orgamento municipal é dela, ela também tem esse limite minimo, ela ndo pode
gastar menos mais também nao pode gastar mais. Com relagdo a meta nao
cumprida no ano passado eu s6 quero esclarecer que nos temos um processo
seletivo em andamento e estamos chamando, processo seletivo € um paliativo,
ontem eu protocolei a contratagdo de uma empresa pra fazer um concurso, entao
nés vamos fazer um concurso publico exclusivo pra saude, ndo s6 pra Atengao
Primaria como para as Vigilancias, o nome nao € concurso & processo seletivo
publico que é para os agentes comunitarios de salde e para os agentes
comunitarios de endemias, o que aconteceu no ano passado foi que noés alteramos
a Lei pra néo colocar esses profissionais no quadro geral da Prefeitura, na verdade
a lei foi adequada a Lei Federal que faz com que por mais que tenha status de
funcionarios publicos eles tem algumas caracteristicas que se eles nao cumprirem
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a gente pode mandar embora e tem outra caracteristica por ser um programa de
governo vamos supor que o Ministério da Salude ndo queira mais utilizar essa
estratégia e acabe com a estratégia, ndao tem o vinculo empregaticio que um
estatutario teria, ele pode ser mandado embora também. O agente comunitario de
saude ele esta vinculado ao seu bairro, ele tem que morar no bairro, quais séo as
hipoteses legais em que ele poderia mudar de bairro sem perder o vinculo? Se eu
naoc me engano sO se comprar casa propria, alugada ndo porque ele fez o
concurso pro bairro especifico, entdo tem algumas caracteristicas da Lei Federal
que adequamos para a Municipal e agora a gente pode fazer um que nédo é
concurso, mas tem status de processo seletivo publico que nao confundam com
processo seletivo simplificado (temporario) esse outro nao é temporario, mas ndo é
vitalicio, ele € por tempo indeterminado. Por isso ndo conseguimos preencher essa
meta, mas € algo que ja estamos trabalhando esse ano. Odontologia: Agdes:
Implantar e manter a rede de Saude Bucal com foco especial nos grupos de risco;
Implantar o Centro de Especialidade Odontolégica (CEQO) e suas especialidades;
Implantagado da Estratégia da Saude Bucal na Estratégia da Saude da Familia. A
Estratégia da Saude Bucal o dentista tem que ser de quarenta horas, fizemos
também a alteragdo da Lei em que os dentistas de trinta horas esse cargo foi
colocado em extingao, significa que se um dentista hoje se aposenta nao abre vaga
pra mim de trinta horas, em compensagao a gente cria um cargo de quarenta horas
e criou-se também a possibilidade daquele dentista que fez o concurso de vinte ou
de trinta horas migrar pra quarenta horas desde que assim o queira, entdo nés
estamos fazendo essa proposta para que os dentistas e também pra fazer um
trabalho de conscientizagdo desses dentistas da necessidade dele no trabalho
preventivo na saude bucal e que isso também traz mais beneficios tanto pra
populagdo quanto saude bucal quanto pro municipio enquanto recursos que vem.
Também os dentistas e eu quero colocar um adendo aqui, parabenizar todos os
dentistas, eles foram muito utilizados na campanha de vacinagao, porque dentista
€ aquele profissional que lida diretamente com a boca da pessoa e deixava ele
numa situagdo muito mais vulneravel pra se pegar a Covid, entdo esses dentistas
alguns continuaram atendendo as urgéncias e emergéncias e outros foram
realocados pra Estagao e é publico e notdrio que eles utilizaram esse periodo pra
fazer vacinagéo, eu tenho mais é que fazer um elogio pra toda a categoria. O CEO
€ uma questao legal, eu ndo tenho certeza se a gente tera que alterar a Lei, porque
dos nossos dentistas concursados eles fizeram o rol de atribuigdo deles esta pra
Atencdo Basica e o CEO né&o seria s6 Atengao Basica seria uma especialidade
bucal, entdo eu tenho que discutir ou a gente altera a nossa Lei pra essa demanda
ser nossa ou a gente faz um contrato com a FASP pra que a especialidade de
salde bucal seja deles. CAPS - Agbes: Levantamento junto as unidades de
estratégia de saude da familia por intermédio das fichas A para o mapeamento de
casos de transtorno mental e Dependéncia Quimica do Municipio de Paranagua;
Capacitagdo em Saude Mental para APS e Pronto Atendimento; Garantir a
participagdo em Congressos e Conferencias para Equipe do CAPS; Promover
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seminarios e/ou Foruns em Saude Mental e Dependéncia Quimica; Requalificar
CAPS | em CAPS II, oportunizando aumento no atendimento de usuarios com
Transtorno Mental e Dependéncia Quimica. Essa algumas foram 70% (setenta por
centos) nao cumpridas outras 100% (cem por cento) ndo cumpridas, de fato o
nosso CAPS ele estd passando por uma manutengdo, se nao me engano por
orientagao do préprio Conselho o atendimento do CAPS era atendimento muitas
vezes em grupo e esses atendimentos foram suspensos durante a pandemia, eles
tiveram que ser realocados da Unidade pra Gabriel de Lara por conta da
manutengdo que estamos fazendo naquele aparelho. A boa noticia € que agora vai
ter que voltar tudo, estd quase terminada a questdao do CAPS, havera uma
reorganizagdo dos trabalhos e hoje nés conseguimos uma Emenda Parlamentar
pra construcdo de um CAPS, entdao semana que vem nds vamos nos reunir com a
FASP, com a equipe da Saude Mental e a equipe de planejamento pra ver o local,
a principio temos varios locais em vista sé que vai depender da conversa eu creio
que o CAPS sera feito ao lado da Unidade do Leblon por ser de esquina nao
precisariamos entrar pela Santa Rita, aqui foi falado de CPAS Il, nés temos o
CPAS | e temos que qualifica-lo como CAPS Il sé que nés temos gue fazer
também a construgdo e implantagdo ou aluguel do CAPS AD, o Felipe o nosso
psicologo ele falou o seguinte: que pelo porte de Paranagua haveria a necessidade
de ter um CAPS AD Il eu falei a gente ndo tem nem o | e vocé ja esta querendo o
IIl, qual & o diferencial? E que os pacientes pernoitariam no CAPS dependendo do
grau de complexidade do tratamento, ou seja, seria um CAPS 24 horas sete dias
na semana, seria isso. Pode utilizar a mesma equipe? Nao, a equipe do CAPS Il e
do CAPS II. a do CAPS AD é do CAPS AD, a do CAPS infantil &€ do infantil e do
Ambulatério € do ambulatério, ndo da pra utilizar a mesma equipe € nem 0s
mesmos espagos, entdo ndo & algo barato, o que eu posso dizer e ideia que eu tive
ontem, vamos fazer um plano de construgdo de um CAPS com a potencialidade de
se tornar um CAPS lll a exemplo do que estamos fazendo na UPA que tem a
potencialidade de ser um porte Ill, agora a implantagao do servigo vai depender de
recursos humanos e financeiros, porque construir ¢ a parte mais facil, dificil &
manter. Assisténcia farmacéutica: Descentralizar a dispensagao de insulinas,
meta 100% (cem por cento) ndo cumprida; Ampliar o numero de farmacéuticos e
auxiliares de farmacia para atuar na dispensagdo de medicamentos e gestao da
Assisténcia Farmacéutica, meta ndo cumprida. Vai culpar novamente a Covid e de
fato, na verdade a pandemia prejudicou varios dos nossos servigos, até porque
muito do financeiro foi utilizado na pandemia, mas muito recurso humano tambem
eu acho até mais que o financeiro, isso prejudicada, por exemplo, todas as
Unidades que nés tivemos que abrir pra atendimento da Covid com foco das
sindromes respiratérias gripais tem que ter uma farmacia e nessa farmacia tem que
ter farmacéutico, entdo qual é a nossa meta pra regularizar essa meta esse ano?
Eu vou citar o exemplo de Alexandra, vamos fazer a inauguragao dela nesse
semestre porque houve o trabalho de reforme e ampliagao da Unidade, no quesito
Atencgao Basica ela tinha uma equipe da Estratégia da Saude da Familia, entao foi
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259 ampliada pra ter duas equipes e foi feito um anexo pra se ter uma farmacia e uma
260  parte de reabilitagdo. Ha uma distancia que eu diria tanto de Alexandra quanto da
261  llha dos Valadares em razao da ponte que prejudica os pacientes a fazer esse
262 trabalho de reabilitagdo e da farmacia também, entdo que vai na farmacia em
263  Alexandra nao precisara entrar dentro da Unidade ela tera um bloco anexo pra ser
264  atendida assim como a reabilitagao também, entdo a nossa ideia é ter pontos de
265  assisténcia farmacéutica. O farmacéutico ¢ mais do que dispensar medicamento,
266 ele pode aferir pressao, pode tirar sangue, tem varias atividades que um
267  farmacéutico pode fazer em prol do usuario do SUS, entdo o que acontece muito
268  nas nossas Unidades Basicas € que tem um cantinho dentro de uma Unidade em
269 que o farmacéutico s6 dispensa medicamento, o farmacéutico ele € um profissional
270 muito mais amplo do que isso, tanto é que os nossos farmacéuticos trabalham no
271  laboratério pra fazer todos os exames, entdo a ideia é fazer isso em Alexandra que
272 ja esta quase concluso, a ideia é fazer isso no Valadares também, que também
273 conseguimos uma Emenda pra fazer, vai ser um ponto de apoio. No Valadares nés
274 vamos querer colocar a farmacia, também a parte de reabilitagdo, de repente se a
275  gente conseguir colocar nutricao, psicologo la focados na Atengao Basica, ndo na
276 ~ Secundaria, vai ser aquele trabalho antes da secundaria e ndo necessariamente o
277  paciente do Valadares precisara vir até o continente pra ter acesso a esse servico
278 e a outra farmacia eu quero ver se a gente consegue colocar 24 horas na |vo Petry
279 e no Joao Paulo também, entdo quatro cantos da cidade vao ter atendimento
280 farmacéutico. Muitos perguntam porque nao tem farmacia na Unidade do Porto
281 Seguro, as Unidades que a gente recebeu recurso do Governo Federal ou do
282 Governo Estadual pra construgdo sdo Unidades do modelo padrdo da Atencgao
283  Primaria, nesse modelo padrao nao tem farmacia, a Vigilancia nao libera, nao &
284 simplesmente abrir uma porta e colocar uma farmacia, primeiro que se eu fizer isso
285 eu estou tirando algum servigo dali, segundo tem um fluxo que tem que ser
286 estabelecido que a Vigilancia ndo vai acordar, terceiro a medicagao que se pega na
287 Unidade Basica é medicacdo basica, os medicamentos de uso continuo, aqueles
288 que se fato precisam pega-se no Jodo Paulo e na Ivo Petry, nem na UPA eu posso
289 ter farmécia |4 dentro pra dispensagédo do jeito que é€? Nilson (CRF): - “Nao."” Ligia
290 Regina (Secretaria Municipal de Saude): - "A pessoa que sai de |a, sai medicada,
291 agora pro pessoal sair de uma Unidade Basica e ir na UPA pra pegar medicamento
292 nao.” Silvano Fernandes (SISMUP): - “Por que a farmacia fica aberta até cinco,
293 seis horas da tarde e néo fica até as dez horas da noite ou até mais tarde? Porque
294 sai dali mais tarde e a gente procura farmacia mais tarde e esta fechada sempre.’
295 Ligia Regina (Secretaria Municipal de Saude): - "Sai dali onde?" Silvano
296 Fernandes (SISMUP): - “Da UPA." Ligia Regina (Secretaria Municipal de
297 Saude): - " “Ele sai dali medicado. A farmacia que esta dentro da UPA por Lei nem
298 deveria estar |4 e pra eu abrir uma farmacia eu tenho que ter farmacéutico, significa
299 que eu ndo tenho a capacidade de RH disponivel pra ter uma farmacia 24 horas
300 por dia.” Silvano Fernandes (SISMUP): - “Eu estava falando do horario um pouco
301 mais." Ligia Regina (Secretaria Municipal de Saude): - "Por causa do RH.
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302 Nilson (CRF): - “Em relagdo a emergéncia, tem situagées que o paciente precisa
303 realmente da medicagdo o municipio por Lei é obrigado a ter uma farméacia 24
304 horas seja ela publica ou privada e a gente tem a Nissei aqui na frente, ela é a
305  unica 24 horas e é isso que é exigido por Lei." Ligia Regina (Secretaria Municipal
306 de Saude): - "Uma coisa € o que eu quero, outra coisa é o que eu posso e outra é
307 o que eu devo. Nao é tudo que eu Ligia a cidada quero que eu Ligia Secretaria
308 posso, porque eu enquanto Secretaria estou vinculada ao aspecto legal, se tiver
309 previsao legal eu posso fazer se eu nao estou fazendo eu tenho que justificar o
310  porqué nao estou fazendo, ndo tem previsao legal eu nao posso inventar a nao ser
311 que eu faga uma Lei Municipal que contemple isso, mas essa minha Lei Municipal
312 nao pode ser contraria as outras Leis maiores, nesse caso o Ministério da Saude ja
313 diz como tem que ser uma UPA e é daquele jeito que eu vou ter que fazer. Nos
314 vamos apanhar um pouco quando a UPA for inaugurada porque houve o uso e
315 costume de se colocar uma farméacia de dispensagao naquele local, s6 que agora
316 ela vai ser dentro das normativas do Ministério da Salde, a pessoa vai sair
317 medicada de l& s6 que os medicamentos depois ela vai ter que pegar numa
318 farmacia que nés vamos ter que disponibilizar. H4 uma previséo de se fazer 24
319  horas aqui na Ivo Petry s6 que pra isso tem que ter farmacéutico.” Nilson (CRF): -
320 “E igual com relagdo ao antibidtico, vai fazer a primeira dose no Pronto
321 Atendimento (porque a farmacia € hospitalar) e vai pra casa, ele vai pegar a
322 medicacdo no dia seguinte na farméacia, porque vai ser o tempo do uso do
323 antibiético, entdo necessariamente a UPA nédo precisa ter uma farmacia.” Silvano
324 Fernandes (SISMUP): - “Entendi.” Ligia Regina (Secretaria Municipal de
325 Saunde): - "A outra situagdo também é que se eu utilizo s6 a rede privada eu vou ter
326 uma farmacia dentro da rede particular? Por que nao, eu estou pagando, eu quero,
327 é o mesmo principio. Vigilancia sanitaria: Contratar, através de concurso,
328 funcionarios para serem qualificados a desenvolver agbes relacionadas a saude
329 dos trabalhadores rurais uma vez que embora sem tradigao agricola, somos os
330 maiores consumidores de agrotéxico por hectare do litoral do PR, Meta 70% nao
331 cumprida; Contratar, através de concurso, funcionarios para serem qualificados a
332 desenvolver agbes relacionadas a salde dos trabalhadores na area da pesca; O
333 ano passado nés estdvamos vinculados também a nao aumento de profissional
334 porque o municipio conseguiu um Recurso Federal, tinha uma Lei Federal que
335 dizia que a gente ndo podia aumentar os nossos gastos, essa Lei ficou vigente ate
336 dia 31 de dezembro de 2021, esse ano ndo tem mais essa Lei, por isso que eu ja
337  tinha falado antes que nés vamos fazer um concurso publico e contratar tanto para
338 Atencao Basica quanto para as Vigilancias, mas nés temos dois processos
339 seletivos vigentes que contemplam as duas cearas, entao se faltar profissional a
340 gente tendo disponibilidade financeira a gente chama, enquanto o concurso nao
341 sai. Combate a Tuberculose e Hanseniase: Descentralizar a busca ativa de
342 pacientes com lesoes de pele para as UBS, por meio de 2 capacitagdes para o0s
343 profissionais da Atengdo Primaria (médicos e enfermeiros), Meta 100% nao
344 cumprida e isso foi muito por conta das restricdes impostas pela pandemia. Na
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semana passada eu tive uma reunido com as equipes da TB, na semana que vem
terei com a Hanseniase e com o pessoal do CTA, porque esta tendo uma
preocupacgao da Regional por causa do aumento de tuberculose no municipio de
Paranagua. Em conversa com a jacqueline que trabalha no Joao Paulo, ela disse
que ouve uma redugao no aumento da pandemia porque nao estava tendo busca
ativa e agora como ndés estamos retomando noés estamos encontrando esses
pacientes, ou seja, estamos retornando aos numeros que eram antes da pandemia.
Nessa reunido foram discutidas varias coisas e o que foi discutido foi a capacitagao
de todos os profissionais, pedi pra elas fazerem um plano de trabalho pra utilizar
esse ambiente que nés temos e capacitar enfermeiros, ACSs, médicos, enfim,
porque nado importa quantas vezes a gente passe informagao, a gente tem que ficar
fazendo continuamente, sempre relembrando, porque as vezes muda um
profissional, ou por algum motivo deixa de fazer um dia e ai para o servigo e isso
tem que ser continuo. Eu fiz um levantamento de quantos frigobares temos dentro
das Unidades e temos em quase praticamente todos, porque ele foi comprado com
a finalidade de se colocar as amostras do escarro, ja esta tendo um recomego
nisso e isso ja esta sendo usado e os numeros estdo aumentando, s6 que por
sabermos desse problema meio que crénico na llha dos Valadares, nés temos que
fazer uma linha de cuidado pra esses pacientes.” Nilson (CRF): - “Tem que ter 0
cuidado pra nao espalhar, existe uma meta nacional que é uma erradicagao
definitiva pra Tuberculose e Hanseniase e isso também nao estava sendo feito.”
Ligia Regina (Secretaria Municipal de Saude): - "E as vezes também pelo que
ela me disse ha uma resisténcia dos familiares, entdo é um trabalho dificil, aquele
kit lanche que a gente entrega pro TFD também é entregue pro TDO como um
incentivo ao tratamento, quem faz tratamento de tuberculose tenha problemas
financeiros e eles vao la e verificam que a pessoa nao tem condigdes nem de se
alimentar é dada as cestas basicas, temos uma certa dificuldade com moradores
de rua porque essas cestas basicas muitas vezes acaba sendo moeda de troca por
outra coisa, entao é bem complicado, entdo vocé vai estudar de fato o assunto ele
se ramifica em tantas outras agdes que a gente nao tem nem ideia. Quando se fala
nesses pacientes pode ser a pessoa que tenha um poder aquisitivo muito grande
ou ser um morador de rua, cada paciente € um paciente, falei com ela essa
semana e disse que o trabalho deles é excelente, mas ele pode ser muito melhor.”
Sonia Resende (Pastoral da Crianga): - "E como se pega a Hanseniase?" Nilson
(CRF): - “Por contato, a tuberculose é uma microbactéria circulante no ar.” Ligia
Regina (Secretaria Municipal de Sadde): - "Antes da pandemia a gente tinha,
vamos supor que oitenta casos, durante a pandemia parou, porque a Atengao
Primaria parou durante a pandemia essa é que é a verdade, entao vamos supor
que esses casos diminuiram para trinta, estamos voltando a nossa realidade e a
gente voltou a pegar oitenta casos, s6 que sera que é so oitenta? Nesses dois
anos sem tratamento, quantos contatos tiveram? E o grande problema & a familia
muitas vezes, que sabe que tem uma pessoa com tuberculose em casa e ele acha
& um monstro e nao quer fazer o tratamento, ndo quer ir no Jodo Paulo
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388 verufuca(, por isso nos temos o TDO (tratamento direto observado) que consiste da
389  equipe ir na casa da pessoa no dia que a pessoa tiver disponibilidade que pode ser
390 durante a semana ou no final de semana, entdo ela vai 1a verifica como a pessoa
391 esta, leva a medicagao e pede pra pessoa tomar, vé ela tomar, tem tudo i880."
;33 gg:tia llizsende f(Pas~toral da Crianga): - "Onlem eu fui faz_er uma visita da
19:1 iy faorrnailiae utma amilia cadastrada que tem trés criangas de 0 'a 5 anos, e todos
- Bl estava com uma tosse e todos sem mascara, ai a rgcomendaqéo que
395 emos é nao entrar.” Ligia Regina (Secretaria Municipal de Saude): - "Agora com
306 a retomada dos servigos da Atengao primaria uma das responsabilidades do
397 Agente Comunitario de Saude & fazer a busca ativa desses pacientes. Qual & 0
398 problema que eu estou tendo? A resisténcia dos Agentes Comunitarios de Salde
399 que estdo tendo que retomar essas visitas, e é dificil, entdo hoje mesmo uma
400 equipe foi & no Valadares conversar com 0S agentes pra explicar a necessidade,
401 pra dizer que todos estao vacinados, temos que retornar 0s servigos e vida que
402 segue, isso € a Ultima chance porque eu falei pra equipe que se nao der certo,
403 verifique entre a equipe dos ruins quem é o pior e mande esse embora dai os
404 outros vao comegar a trabalhar, ndo vou brigar com tudo mundo, vou brigar com
405 um sb, os outros todos retrocedem e voltam a realidade. Entdo todas essas metas
406 foram em razao da pandemia tambem, mas muito porque a gente nao consegui
407 com que a Atengao Primaria fizesse o servico dela da forma como deveria e as
408 vezes nao foi por causa da pandemia e sim por receio profissional, muitas vezes
409 tambéem os profissionais ficaram doentes, eles pegaram atestado, eles ficaram dias
410 em casa, tinham aqueles que tinham as restricdes, entao agora com essa
411 retomada tem que perder essa resisténcia, eles tem que comegar a trabalhar e vida
412 que segue. Atengao de média e alta complexidade: Contratagao de profissionais
413 meédicos especialistas, Meta 100% nao cumprida; Ramais telefénicos em varios
414 setores como Farmacia, RX, Reabilitagao, esterilizagao, centro cirurgico e
415 laboratério, Meta 100% Meta nao cumprida. Isso ai a FASP vai falar um pouco, ©
416 que eu posso dizer ¢ que 0 que concerne ao municipio, a Lei que nos fizemos o
417 ano passado nos colocamos em extingdo varios cargos e cargos especialistas
418 porque com a contratagdo da FASP nao cabe mais ao municipio fazer certas
419 contratagbes, €ssas contratagbes serao da FASP e a cada cargo que a gente
420 extingue abre a possibilidade da gente abrir outro cargo da Atengao Primaria sem
421 ter impacto financeiro, sai um médico especialista, entra um médico da estratégia
4722 da saude da familia, na verdade tem que sair dois pra entrar um. Com relagao ao
423 raio-X pelo menos no Jodo Paulo esta funcionando direitinho e depois eles
424 explicam. Ramais: uma das metas que a Secretaria tem é que tudo seja atraves da
425 Atengao Primaria, por que eu preciso ter ramais nesses locais? Eu vou agendar por
426 telefone? Nao guero que O agendamento seja por telefone, o agendamento tem
427 que ser através da Unidade Basica de Salde, ela tem que agendar pra familia, ela
428 tem que explicar como funciona, ela tem que dar |a os resultados, € ela que _tem
429 que dar resposta pra populagdo, entdo temos que rever essa meta, esta ainda
430 tendo uma resisténcia muito grande porque 0 profissional esta acostumado
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daquela forma e na Atengdo Primaria eles pensam que € mais servigo pra eles,
mas esse servico € da Atencdo Primaria. Gestdo de Pessoas: Estabelecer
mecanismos de valoriza¢ao profissional e atualizagdo de praticas salariais em
conformidade com o mercado; Aplicar politicas de desenvolvimento laboral e
ascensdo salarial com base em indicadores de mérito funcional, e principio da
eficiéncia no servico publico. Nenhuma meta cumprida. Eu ja falei muito com
relacao a aumento de gastos com profissional que nao podia fazer no passado, eu
nao teria como cumprir essa meta. Muitas coisas ficaram paradas inclusive a
progressdo da saude, este ano, nao sei se foi em janeiro houve um aumento do
salario dos profissionais da saude, na verdade de todo o municipio e foi
reformulada a Comissao, foi colocado outros profissionais e agora esta indo, esse
ano a gente vai conseguir fazer a progressao da saude da parte administrativa, da
vai pra Prefeitura verificar orgamento, e ai vem a pergunta dos profissionais se irao
receber o retroativo, eu ndo sei, isso vai depender do juridico e do financeiro, eu
nao tenho como dizer isso, sé tenho que dizer que a Comissao foi constituida, foi
alterada os membros e esta atuando.” Marcelo Teixeira (Procurador Juridico da
FASP): - Cumprimentou a todos. “A nossa apresentagdo € praticamente em
complementacdo a apresentagdo da Saude porque a FASP é um brago da
Secretaria de Saude e toda atividade que a gente faz ela advém da Lei que criou a
FASP e ai aqui na nossa apresentacao ela vai constar. Primeiramente eu trago aos
senhores a forma que a gente se organiza, assim juridicamente a FASP possui 0
Conselho Curador que € o Conselho fiscal igual ao Conselho de Saude, a FASP
tem o Conselho Curador que é o 6rgao que aprova resolugdes, aprova a abertura
de concurso, PSS, enfim. A nossa Presidente do Conselho Curador presente aqui,
a Presidente Ligia, os membros do nosso Conselho Curador nés temos o Doutor
Raul, o Mauricio que & o Secretario da Fazenda, o Gianfrank, a Carmem, o Doutor
Brasil Vianna Neto que representa o SIMEPAR, a Cristina de Oliveira Viana
Ferreira dos Santos que representa o SINDEESP, o Lesandro e a Beatriz que
representam os usuarios do SUS. Em 2021 a equipe da FASP era composta pela
Everllin que é a Diretora, pela Mayara Ariadne de Souza que era a Diretora
Administrativa e Financeira que faz a parte de gestdo de RH, até entdo na epoca
nés tinhamos a Diretora de Assisténcia a Saude que era a Dellyane da Silva
Mariano e eu enquanto Procurador Juridico, aqui nesse ponto eu gostaria de
destacar que a Dellyane em fevereiro recente ela pediu o desligamento porque
precisou mudar de cidade, ela foi pra Francisco Beltrao, entao até por isso hoje eu
fiz questdao de trazer a Marcelle que esta substituindo a Dellyane a partir de
fevereiro como Diretora de Assisténcia @ Saude. Sobre as Unidades que a FASP
faz o gerenciamento, entdo isso vem do nosso contrato de gestao que € um
contrato que prevé quais as atribuigbes que a FASP tem com o municipio, as
obrigagdes que tratar e cuidar e fazer a gestao, na regra que nés temos hoje &
Unidade de Atendimento do Rodrigo Gomes que fica na llha dos Valadares que €
24 horas, o Centro de Diagnésticos e Especialidades Joao Paulo I, foi falado aqui
sobre médicos especialistas que também €& uma atribuigdo da FASP, a UPA
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474 inclusive é um ponto muito importante, o CAPS também e o nosso Ambulatério de
475 Saude Mental. Sobre os procedimentos que foram realizados no ano de 2021, aqui
476 € um apanhado do que foi realizado nos quadrimestres durante o ano, entdo aqui
477 na soma nos temos os numeros: no Rodrigo Gomes no ano foram 52.377
478 (cinquenta e dois mil trezentos e setenta e sete) procedimentos; no Hospital de
479 Campanha ai aqui fazendo um adendo porque o Hospital de Campanha na
480 verdade foi aberto por conta da pandemia, entdo ele nao foi feito no contrato de
481 gestdo originalmente, mas como envolvia uma atividade de urgéncia pela razao do
482 momento que em 2021 foi um ano em que a Covid ela foi muito incisiva, entao
483  existiu o Hospital de Campanha e esses 25.104 (vinte e cinco mil cento e quatro)
484 procedimentos foram exclusivamente por conta da Covid la nessa Unidade; Na
485 UPA em 2021 também somaram-se atendimentos Covid mais atendimentos gerais,
486 foram 472.788 (quatrocentos e setenta e dois mil setecentos e oitenta e oito)
487 procedimentos; no Centro de Diagnésticos e Especialidades Joao Paulo Il foram
488  480.543 (quatrocentos e oitenta mil quinhentos e quarenta e trés) procedimentos;
489 no CAPS também foi um ponto que a Secretaria esclareceu bastante, foram 1.1 10
490  (mil cento e dez) procedimentos, mas ai sim justificando que essa redugao de
491 numeros ocorreu por conta da suspensdo por conta da pandemia, muitos
492 atendimentos que aconteciam pelo CAPS eram emergenciais, usuarios que
493 necessitam da parte da Salude Mental, na soma somam mais de 6400 (seis mil
494 quatrocentos) atendimentos que envolveu a Saude Mental, houve um Decreto
495 nesse periodo por conta da Covid, mas agora em 2022 retomamos as atividades, a
496 propria Secretaria disse que o CAPS ja tem uma projecao de conclusdo de
497  reforma, ampliagao de espaco, entéo fatalmente pra proxima prestagao de 2022 no
498 ano gque vem fatalmente esses nimeros serao maiores. Sobre o Recursos
499 Humanos eu gostaria de destacar aqui, € importante enaltecer que a FASP nasceu
500 no meio da pandemia, entdo ela foi o teste de fogo aqui no municipio porque o
501 primeiro PSS que a FASP fez foi em junho de 2020 que foi justamente no inicio do
502 periodo da pandemia, entdo bem da verdade as primeiras contratagdes que nés
503 temos estdo em vigéncia ainda os contratos, acabou agora em junho, nasceram
504 em 2020 com o PSS, entdo nesse momento do covid e da pandemia ela trouxe
505 uma inversao, primeiro a FASP teve que criar 0 PSS, hoje todos os profissionais
506 vinculados a FASP sao temporarios e no ano de 2021 nos trabalhamos pra finalizar
507 um concurso publico foi bastante divulgado nés tivemos diversos cargos empregos
508 publicos colocados no concurso, as provas foram realizadas no final do ano dia 12
509 de dezembro, entdo a gente considera que o concurso foi um sucesso porque nas
510 nossas listas s6 de médico generalista foram mais de 112 profissionais e também
511 dos profissionais especialistas diante de tudo o que engloba as especialidades,
512 cardiologia, ortopedia e também quase cem profissionais, entdo esses profissionais
513 serdo convocados na sequéncia a partir desse semestre, 0 concurso ele foi
514 homologado no final do més passado, entdo a uma tendéncia melhor, € claro como
515 ja disse a questdo do espago, a UPA vai ser inaugurada, mas ha uma tendéncia
516 que melhore ainda mais a contratacdo de seus profissionais médicos. Também a
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gente destaca que no ano de 2021 apesar da covid teve um periodo que houve
uma melhora uma baixa de casos que nesse momento houve um projeto iniciado
pela FASP em conjunto com a secretaria pra fazer uma espécie de capacitagao
dos profissionais, entdo aqui ha algumas demonstragbes de treinamento para a
equipe do Hospital de Campanha que conversava justamente sobre a situagao do
sistema respiratorio esse treinamento ajudou muito nesse novo surto que nos
tivemos em janeiro agora, esses profissionais que participaram desse treinamento
ja além da experiéncia que tinham na pratica com os treinamentos que foram feitos
puderam trabalhar ainda melhor nesse surto que agora gragas a Deus ja melhorou
bastante. Também no mesmo sentido demonstrando aqui os nimeros que foram
feitos pelos profissionais, entdo houve em uma capacitagao sobre feridas e
curativos para os enfermeiros da Atengao Primaria e Secundaria do municipio
temos aqui algumas imagens. Uma capacitagao utilizando o Telessaude que
possibilitou o diagnostico precoce em casos de problemas cardiacos, foi
implementado no Jodo Paulo segundo e na upa para exames de Urgéncia
Emergéncia aqui destacando que esse curso ja prevendo 0s primeiros profissionais
que serdo convocados serdo os cardiologistas, porque é uma pauta importante no
Jodo Paulo entdo esse curso veio justamente pra em conjunto aqui na sequéncia
vai ter sobre os exames de eletrocardiograma que sao laudos que sao repassados
pela universidade de Minas Gerais, mas s6 pra complementar naquele slide esse
curso ele foi realizado, hoje a gente tem uma pauta importante que é realizada na
salude de Paranagua que é assim: entdo esse treinamento veio justamente pra
aprimorar os profissionais que vao atuar nessa area no municipio. Teve uma
campanha do outubro rosa que foi bem bacana uma atividade que foi feita la no
Jodo Paulo Il e também na estagdo que envolveram as mulheres uma atividade
bem bacana que correu em outubro e durou até novembro. Essa atividade
Telessalde foi uma parceria que foi feita entre a Secretaria, a FASP e a Secretaria
Estadual de Salude e da Rede de Telessaude da Universidade Federal de Minas
Gerais, onde possiveis casos de problemas cardiacos poderdo ser diagnosticado
com mais rapidez de forma precoce. Conforme o Centro de Telessaude Hospital
das Clinicas da UFMG, o reconhecimento precoce do acometimento cardiaco em
condigbes crénicas, como na hipertensao, e o reconhecimento de condigdes que
exigem o tratamento rapido, como infarto agudo do miocardio e as arritmias
cardiacas, sdo aplicagbes uteis e eficazes da Tele-eletrocardiografia. A redugao
dos encaminhamentos de pacientes e a possibilidade de comunicagao entre os
profissionais dos locais remotos com 0s grandes centros sao tambem potenciais
beneficios do telediagnostico. Atualmente 0 servigo esta disponivel no centro de
especialidades Joao Paulo Il e na UPA para emergéncias. Entao o que acontece?
Sao dois aparelhos que envolvem as a parceria, entdo paciente chega na unidade
ele faz esse eletrocardiograma esse aparelho de tem funcionado muito bem ele
tem evitado problemas maiores para o paciente que tem algum problema cardiaco
é o atividade que ja esta em voga € com essa parceria que envolve na sequéncia
Macedo pode passar ele tem uma é como se fosse o fluxo paciente chega no
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560 centro de especialidades ou na UPA o médico ele realiza o procedimento no
561  paciente é passado pela internet pelo servidor de dados e ele chega na central de
562 dados da UFMG, la como profissional médico ele avalia esse e exame
563 eletrocardiograma e ai sim esse laudo ele € repassado pelo internet existe um
564 codigo o paciente pode acessar meu profissional médico também e ai saiu laudo
565 do eletrocardiograma, entdo com esse laudo que é feito de forma bem agil o
566 médico que estar atendendo paciente ali no Joao Paulo ou na UPA ele ja vai saber
567 se esta ok o coragao daquele paciente ou se tem algum problema e dar um
568  encaminhamento melhor.” Marcelle Cristine Coelho Pinto (FASP): - “Posso fazer
569 um adendo?” Marcelo Teixeira (Procurador Juridico da FASP): - “Claro”
570  Marcelle Cristine Coelho Pinto (FASP): - “E s6 um adendo em relagdo ao exame,
571 o paciente ele ja sai de la com o resultado, a expectativa era que o laudo saisse
572 em até duas horas, porém a equipe & do Joao Paulo Il informou que em 30 ou 40
573 minutos os pacientes ja estdo saindo com o exame, caso tenha alguma alteracao
574  que aja a necessidade de um acompanhamento ai ele aciona o SAMU e o SAMU
575  redireciona ele pra UPA.” Marcelo Teixeira (Procurador Juridico da FASP): -
576 “Esse é um dado que nao consta, mas ha uma ideia que esse laudo saia em até
577  '40 minutos, entdo o paciente chega com uma dor no peito, enfim em 40 minutos a
578 gente sabe que nem na saude privada a gente consegue tanta agilidade, entao
579 esse & um proposito, um ponto e a gente tem ideia pra que seja expandido pra
580 mais coisa. Aqui sdo as Unidades que a FASP faz a gestdo, a Unidade do
581 Valadares e a UPA, aqui a UPA a Secretaria ja disse a data de inauguragao.” Ligia
582 Regina (Secretaria Municipal de Saude): - "Posso fazer um adendo?” Marcelo
583 Teixeira (Procurador Juridico da FASP): - “Claro.” Ligia Regina (Secretaria
584  Municipal de Saude): - "Desculpa, é que falou em obras eu ja me empolguei, essa
585 semana agora, ndo sei precisar o dia, mas todos ja estdo convidados, nos teremos
586 a assinatura de trés ordens de servico, uma na llha da Cotinga, aquele que o
587 Conselho aprovou que nés fizéssemos da reconstrugdo do Santos Dumont e da
588  Vila Guarani, nés vamos reconstruir essas duas Unidades, entao tera a assinatura
589 dessas trés ordens de servigo, assim que eu tiver a data eu passo ao Macedo e ele
590 passa pra Valeska passar pra todos os Conselheiros, entao nao ésoaUPAea
59| Alexandra nés temos mais trés.” Marcelo Teixeira (Procurador Juridico da
592 FASP): - “Sobre a UPA a secretaria ja disse a pouco, mas a gestao integrada a
593  UPA desde o inicio das atividades sera da FASP, entéo toda atividade de Urgéncia
594 e Emergéncia da UPA sera realizada pela FASP também e vai ser um desafio tanto
595 a parte de mobilia e moveis que ja esta sendo instalado, mas a um proposito que a
596 saude de Paranagua vai ser um marco no Estado inteiro. O Joao Paulo Il que
597 agora Hospital de Campanha funcionou nesse mesmo espago hoje ele foi fechado,
508 mas enfim, é onde ocorre as atividades de atendimento de especialidades. O
599 CAPS | também fica ali proximo ao Joao Paulo |l e ai sim tem essa previsao de
600 conclusao da reforma agora pro periodo de margo e abril de 2022 O Ambulatério
601 de Salude Mental hoje ele funciona nesse espago ao lado do Bangu que € o
602 Banguzinho, na verdade a FASP ja encontrou um espago, uma sede pra esse
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603 espago, vai ficar aqui no centro de Paranagua, o pessoal ja esta bem contente, os
604 profissionais que atuam nessa area, apesar que nesse espago vai precisar de uma
605 reforma, entdo agora gente viu um espago novo que este profissionais vao estar
606 atuando la e ai sim igual eu desfila na inicio toda essa parte esses atendimentos de
607 saude mental no ano de 2022 vai melhorar bastante a comegar por essa sede
608 nova. Entdo essa foi a nossa prestacao de contas da FASP e a gente remete ao
609 Conselho de Saude esta aqui a nossa prestagao de contas do Conselho Curador
610 que ja foi aprovada na nossa ultima reunido, entao agora todas as informagdes,
611 claro que isso aqui € um relatério bem sucinto, mas toda a nossa prestagao de
612 contas sera encaminhada ao tribunal de contas que ira avaliar, mas em resumo &
613 isso. Eu agradeco esse tiver é alguma pergunta.” Nilson (CRF): - “Sé uma
614 consideragao & que voceé falou que o Conselho Curador é igual a gente s6 que a
615 gente € acima do Conselho Curador.” Marcelo Teixeira (Procurador Juridico da
616 FASP): - “Perfeito.” Nilson (CRF): - “Nés somos o 6rgao fiscalizador, por isso
617 passa por nos, hoje a gente tem a pauta se aprova ou ndo e ai sim vai para o
618  Tribunal de Contas, por isso tivemos uma extraordinaria por conta do prazo.” Ligia
619 Regina (Secretaria Municipal de Saude): - "E demora.” Nilson (CRF): - “Demora,
620 o Macedo tem que juntar todos os dados da Secretaria.” Dougiva (ABEAP): - Bom
621 pessoal vocés ouviram e viram a apresentagdo, vamos colocar em regime de
622 votagdo quem concorda permanega como esta e quem se abstém ou & contrario
623 qgue se manifeste. Nao havendo manifestagdo a Prestagdo de Contas de 2021 foi
624 aprovada. Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a reunido, e eu
625 Valeska Nascimento Ragazzom Tizzoni, redigi e digitei a ata que vai assinada por

626 mim e pelos demais presentes. ij\axu\\ka PR ‘C*DﬁM
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