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INTRODUGCAO

Identificacao

Municipio: Paranagua
UF: Parana
RDQA - 1° Quadrimestre: de 2026

Secretaria Municipal da Saude

Razao Social: Prefeitura Municipal de Paranagua

CNPJ: 76.017.458/0001-15

Endereco: Rua Joao Eugénio, 959 - Centro Historico.

CEP: 83.203-400

Telefone: 41 3420-2831

E-mail: gabinete.saude@paranagua.pr.gov.br

Site da Secretaria: https://www.paranagua.pr.gov.br/conteudo/secre
tarias-e-orgaos/saude

Informacgoes do Fundo Municipal de Saude

Instrumento Legal de criagdo do Fundo Municipal de Saude

Lei n°. 2.994 Data da Lei: 13/10/2009

CNPJ: 10.428.937/0001 - 16

O Gestor do Fundo é o secretario de | Nome do Gestor do Fundo:

saude? . . .
Daniel Gustavo Giaretta Fangueiro

Sim (X) Nao ()

Cargo do Gestor do Fundo:

Secretario Municipal da Saude

Nome: Daniel Gustavo Giaretta Fangueiro




Data da Posse:

09/10/2025

A Secretaria teve mais de um gestor
no periodo a que se refere o
Relatorio?

Sim

Plano Municipal de Saude

A Secretaria tem Plano de Saude: Sim

Periodo a que se refere o Plano de 2026 a 2029
Saude?

Status: Aprovado
Data de Aprovacao: 25/11/2025

Conselho Municipal da Saude

Lei n°;

3233/2003

Nome do Presidente / Segmento

José Dougiva da Silva Costa / Usuario

Data da ultima eleicao do CMS:

27/02/2024

Telefone:

41 3721-1830

E-mail:

conselho.saude@paranagua.pr.gov.br

Conferéncia de Saude

Data da ultima Conferéncia de
Saude:

19/08/2025

Programacao Anual de Saude

A Secretaria de Saude possui PAS
Programacao Anual de Saude 2026?

Sim

A Programacao Anual de Saude
2026 esta aprovada?

Sim (X) Em Analise () Nao Aprovada ()




Resolucao de Aprovacao da Numero: 08 Data: 15/04/2026
PAS/2026 pelo CMS

Informacoes sobre o Plano de Carreira, Cargos e Salarios

O municipio possui PCCS proprioda | Sim (X) Nao ()
Saude?

Se nao possuir, tem Comissao de

5 ?
elaboracao do PCCS? Sim() N&o ()




COLABORADORES

ANDREA GOMES DE MOURA
Divisao Vig. Epidemiologica

CARLA CRISTINA PIRES NERI
Diretora em Vigilancia em Saude

SARITA TEREZINHA MACHADO
Vig. Sanitaria, Ambiental e Saude Do Trabalhador

JESSICA TEIXEIRA GONCALVES
Diretora das Unidades Basicas de Saude

FERNANDA CARVALHO
Diretora de Saude Complementar

CARMEN LUCIA CASTRO
Contadora

JOSINEIA DE ARAUJO
Diretora de ESF

CLAUDOMIRO GOMES MACEDO
Assessor de Atencao Secundaria



DIAGRAMACAO

Samuel Augusto Gentilin



1. IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO

Identificagcao

Municipio Paranagua
UF: Parana
Quadrimestre a que se refere o relatoério: 1°. de 2025

Secretaria Municipal da Saude

Razao Social: Prefeitura Municipal de Paranagua
CNPJ: 76.017.458/0001-15

Endereco: Rua Joao Eugénio, 959, Centro.
CEP: 83.203-400

Telefone: 41 3420-2831

Fax:

E-mail: Gabinete@paranagua.pr.gov.br

Site da Secretaria:

www.pmpgua

Secretario Municipal da Saude

Nome: Patricia Muzzeti Vianna Scacalossi
Data da Posse: 01/01/2025
A Secretaria teve mais de um gestor no periodoa | Sim

que se refere o Relatorio?

Plano Municipal de Satde

A Secretaria tem Plano de Salde:

Sim

Periodo a que se refere o Plano de Saude?

2022 a 2025

Status:

Aprovado Resolugao n°® 14/2021

Data de Aprovagao:

07/12/2021

Conselho Municipal da Saude

Lei n°: 3233/2003
Nome do Presidente José Dougiva da Silva Costa
Data da ultima eleigdo do CMS: 18/02/2020

Telefone:

41 3420-6122

E-mail;

Conselho.saude@paranagua.pr.gov.br



http://www.pmpgua/

Conferéncia de Saude

Data da ultima Conferéncia de Saude: 19/08/2025

Programacgao Anual de Saude

A Secretaria de Saude possui PAS Sim

Programacgéo Anual de Saude 2026

A Programacéao Anual de Saude 2026 Sim (X) Em Analise () N&o Aprovada ()
esta aprovada?

Resolucéo de Aprovacao da PAS/2026 Numero: 08 Data: 15/04/2026
pelo CMS

2 — Introducao — Consideragoes Iniciais

A Lei Complementar Federal n°. 141 de 13 de janeiro de 2012 regulamentou a Emenda Constitucional
29,




e em seu Capitulo IV — da Transferéncia, Visibilidade, Fiscalizagdo, Avaliagdo e Controle — Seccao
[l

(da Prestacao de Contas), Artigos 36 e 41, estabeleceu que:

* O gestor do SUS em cads ente da Federagcdo elaborara Relatdno delathado referente ao
guadnmestre anteror, o qual contera, no minimo, as seguintes iNformacdes:

! = montanite e fonte dos recursos aplicados no perfodo;

!l = auditorias realizadas ou em fase de execugdo no periodo e suas recomendacies g
determinacdes;

N = oferta & produgcdo de servicos publicos na rede assistencial prdpria, coniratads e
conveniada, colejando esses dados com os indicadores de saude da popwacsdo em seu
ambito de aluacédo.

& 4% O Relatorio de gue trala o caput sera elaborado de acordo com modelo padronizado
aprovado pelo Consetho Nacional de Saude, devendo-se adolar modeio simpliicado para
Municipios com populacdo inferor & 50.000 (cinquenta mil habitantes).

& 5% O gestor do SUS apresentara, até o final dos meses de maio, setembro & fevereiro,
em audiéncia poblica na Casa Legisiativa do respectivo ente da Federacdo, o Relsidrio de
gue irata o caput.

Art. 41, Os Conselhos de Sadde, no ambio de sues atmbuwcdes, avalierdo a8 cads
guadnmestre 0 refatorio consolidado oo resultedo da execupdo orgamentans g financeira
no dmbito d2 sadde & o relatario do gestor da sadode sobre & repercussio da execucdo
desta Lei Complementar nas condigdes de saude e na qualidade dos servigos de sadde
das populagdes respeclivas e encaminharsd ao Chefe do Foder Execulivo do respectivo
gnte da Federagdo as indicacies para que sejam adoladas a5 medidas correlivas
NECEssanas.”

Assim, a SEMSA busca atender a legislacao, apresentando neste relatério dados do 1° Qua-

drimestre 2026, conforme orientagdo da Resolugao n°. 459, de 10/10/2012 do Conselho Nacional
de Saude.

O presente documento resume as principais atividades desenvolvidas pelos diversos
Departamentos da Secretaria Municipal de Saude de Paranagua — SEMSA no periodo de janeiro a
abril de 2.026. Além

da estatistica de atendimento apresentamos as atividades desenvolvidas por Coordenadoria / Uni-
dade Administrativa da SEMSA e a analise da aplicacdo dos recursos orgcamentarios constante do

“Relatério Financeiro”. Tornamos publico, por meio do presente documento, o acompanhamento das
acdes da SEMSA,

0 que permitira avaliagao e corregao periddica dos rumos, produzindo um excelente mecanismo

gerencial. Também, por meio desse mecanismo de gestdo, tentaremos rotinizar em cada unidade
Administrativa o registro das informagdes por meio eletrénico, texto, numérico e visual, permitindo,
futuramente, termos relatérios mais consistentes, e consequentemente, com maior confiabilidade e
eficiéncia.

Maio/2026.

DANIEL GUSTAVO GIARETTA FANGUEIRO
Secretario Municipal de Saude



2. DADOS GERAIS DE PARANAGUA

Paranagua é um municipio brasileiro localizado no litoral do estado do Parana. E a
cidade mais antiga do estado.

Foto: Vista aérea

Cidade historica datada da primeira metade do século XVI, tem em sua fungao principal
a de porto escoador da produgao do Parana que o interliga a todas as demais regides, bem
como a outros estados e ainda ao exterior. A construcdo de suas docas datam de 1934,
quando passou a figurar entre os principais portos do Brasil, com a denominacao de Porto
Dom Pedro Il. Testemunha de mais de 400 anos de historia, guarda ainda vestigios da época
da colonizacao em seus casarios de fachada azulejadas, em suas ladeiras de pedra e em suas
igrejas. Criado através da Lei n® 5, de 29 de Julho de 1648, e instalado na mesma data, foi
desmembrado do estado de Sao Paulo.

Os habitantes naturais do municipio de Paranagua sdao denominados parnanguaras.
Esta localizada na Mesorregidao Metropolitana de Curitiba, mais precisamente na Microrregido
de Paranagua, estando a uma distancia de 86 km da capital do estado, Curitiba.

O seu territério de 822,828 km? de area terrestre compde-se de 92 % de parte
continental e 8% de territorio insular, com inimeras llhas as mais importantes Ilha dos
Valadares e do Mel, incluindo as Comunidades Maritimas.



Quadro 1

Area 809,525 km? IPARDES/2025
Populagao 149.829 hab. est. IBGE/2025
Densidade 185,42 hab./km?
Altitude 7m

Clima Subtropical imido

2.1 INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - IDH

Quadro 2
Posicdo Municipio IDHM-L IDHM-E IDHM-R IDH-M
32° Paranagua 0,720 0,897 0,728 0,782
58° Parana
502° Regido Sul - dentre 1.666 municipios
1.003° Classificacao Nacional

Fonte: WIKIPEDIA/2024.

3. REDE FiSICA DE SAUDE PUBLICA PRESTADORA DE SERVICOS AO SUS

(Fonte: CNES)

Quadro 3
Tipo de Gestao
Tipo de Estabelecimento Total Total
Municipal | Estadual | Dupla

POSTO DE SAUDE 10 7 0 3
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 16 13 0 3
HOSPITAL GERAL 1 0 0 1
SECRETARIA DE SAUDE 2 1 1 0




Tipo de Gestao

Tipo de Estabelecimento Total Total
Municipal | Estadual | Dupla
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU ] 0 1 0
HEMATOLOGICA
CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS 1 0 0 1
Total 41 21 1 8
Quadro 4

Natureza Juridica e tipo de Gestao

Gestao Municipal 172
Gestao Estadual 39
Gestao Dupla 17

Total de estabelecimentos: 228

4. AUDITORIAS REALIZADAS

Nao houve Auditorias no periodo.

5. DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE (FONTE: DATA SUS/IBGE)

Populacao estimada do ano 2025 - 149.829 (Fonte: IBGE-2025)




Obs.: O detalhamento apresentado abaixo:

Populacado (ano
PHias Qte %
2025)
Total 149.829 |100,00%
Populacao do
ultimo Qte %
Censo 2022
Branca 91.159 |67,77%
Preta 4228 | 2,76%
Amarela 1.104 | 0,72%
Parda 43.762 |28,61% ® Branca @ Preta @ Amarela © Parda @ Indigena
Sem declaragdo
Indigena 215 0,14%
Sem declaracao 1 0,00%
80 eflgn
Menor;1 180 2a0 30 4a0 50 a|l60 a|[70 a| + -
a
1 1929 [ 59 | 49 59 169 |79
CAPITULO | ALGUMAS DOENCAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS (A0O-
B99) 1 o|1[|5|8 |17/ 7|9 |9|0| 58
CAPITULO Il NEOPLASIAS (TUMORES) (C00-D48) 0 1161312385048 !40|0] 198
CAPITULO 11l DOENCAS DO SANGUE ORGAOS HEMATOPOIETICOS E
TRANSTORNOS IMUNITARIOS (D50-D89) 1 0j]0fj41]0|0]O0|0]|plol 2
CAPITULO IV DOENCAS ENDOCRINAS NUTRICIONAIS E METABOLICAS
(E00-E90) 0 0|2 )2[3]9112[29|14|0]| 71
ICAPITULO V TRANSTORNOS MENTAIS E COMPORTAMENTAIS (Foo-
F99) 0 Ojl1]ol2]| 6 1 5| 5 20
CAPITULO VI DOENCAS DO SISTEMA NERVOSO (G00-G99) 0 olol2]a4al4als5]|10]12]0] 38
CAPITULO VIl DOENCAS DO OLHO E ANEXOS (H00-H59) 0 olo olololo 0
0 010
CAPITULO VIIl DOENGAS DO OUVIDO E DA APOLISE MASTOIDE (H60-
H95) 0 [0j0]O0O|pglO|O]O|O]|plol O
CAPITULO IX DOENCAS DO APARELHO CIRCULATORIO (100-199) > olo . 121351 67 | 74 63 |0 277
ICAPITULO X DOENGAS DO APARELHO RESPIRATORIO (J00-199) 0 11 1 7 1121 23 | 31 120
4 40| 0




CAPITULO XI DOENGCAS DO APARELHO DIGESTIVO (K00-K93) o lol ol 1 1 11 9 |14 | 11 w0lo 47
CAPITULO XII DOENGAS DA PELE E DO TECIDO SUBCUTANEO (L00-L99) | (|| o | ¢ . olol11213 6
CAPITULO XIIl DOENCAS DO SISTEMA OSTEOMUSCULAR E DO TECIDO
CONJUNTIVO (M00-M99) 0 |00 1T]olO|2]1|2]|2|0]| 8
CAPITULO XIV DOENCAS DO APARELHO GENITURINARIO (N00-N99) o lolo!l2 . 1121101 6 o lo 30
CAPITULO XV GRAVIDEZ, PARTO E PUERPERIO PERINATAL (000-099) o lololo . olololo olo 0
(CAPITULO XVI ALGUMAS AFECCOES ORIGINADAS NO PERIODO
PERINATAL (P0O-P96) 16 |00} O0]Jp]O0O] 0] 0|0 ]|qg|23 39
CAPITULO XVII MALFORMAGOES CONGENITAS, DEFORMIDADES E
ANOMALIAS CROMOSSOMICAS (Q00-Q99) 6 [1{1]0]0|0|0]O0|0]|0g|ag]12
(CAPITULO XVIII SINTOMAS, SINAIS E ACHADOS ANORMAIS DE EXAMES
CLINICOS E DE LABORATORIO, NAO CLASSIFICADOS EM OUTRAS
PARTES (R00-R99) e N 10 &S
CAPITULO XIX LESOES, ENVENENAMENTOS E ALGUMAS OUTRAS
CONSEQUENCIAS DE CAUSAS EXTERNAS (500-T98) 0 |[0j0]O 0| 0]0]|O0 0
(CAPITULO XX CAUSAS EXTERNAS DE MORBIDADE E DE MORTALIDADE
(V01-Y98) 3 |1/ 6402812316 | 5 | 9 |14 |0 145
(CAPITULO XXI FATORES QUE INFLUENCIAM O ESTADO DE SAUDE E O
CONTATO COM OS SERVICOS DE SAUDE (Z00-299) 0 |[0f0JO0O}Jp]O]O 0 O|lolo| O
TOTAL DE OBITOS 30 (5|9 |55 54 78 (151200 | 240 25127 1.100
Populacido estimada de 2012 - Sexo e faixa etaria
Faixa Etaria Homem Mulher Total
00-04 5.697 5.548 11.245
05-09 6.341 6.117 12.458
10-14 7175 6.949 14.124
15-19 6.651 6.562 13.213
20-29 11.866 12.155 24.021
30-39 10.869 11.229 22.098
40-49 9.610 9.897 19.507
50-59 6.336 6.723 13.059
60-69 3.401 4.004 7.405
70-79 1.829 2.101 3.930
80+ 512 880 1.392
Total 70.287 72.165 142.452




5.1. Mortalidade por idade versus CID-10
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Sintese do Plano Plurianual da Secretaria Municipal de Saude para 2026

Valor Orgado R$ 212.890.600,00

ACAO: PROGRAMA VALOR
2062 Atencéo Primaria em Saude R$ 85.379.700,00
1000 Investimento em Saude R$ 6.007.000,00
2066 Assisténcia Farmacéutica e Insumos R$ 158.600,00
2064 Vigilancia Sanitaria R$ 7.062.000,00
2065 Vigilancia em Saude R$ 2.419.600,00
2063 Atencdo de Média e Alta Complexidade |R$ 66.610.900,00
2061 Conselho Municipal de Saude R$ 7.000,00
2060 Planejamento e Gestao R$ 43.127.000,00
2067 Gestao do SUS R$ 3.000,00
0006 Indenizagao e Restituicdo R$ 2.117.000,00

TOTAL R$ 212.890.600,00

| - Montante e Fonte dos Recursos aplicados no periodo;

Relatoério Financeiro

Quadro |
DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS NA GESTAO NO PERIODO
JANEIRO A ABRIL DE 2.026
FONTE PROGRAMA DOTAGAO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO
ATUALIZADA
1.000 Recursos Ordinarios 144.849.897,33 66.757.328,29 46.578.870,40 45.538.061,85

(Livres)

Receitas Vinculadas

144.849.897,33

66.757.328,29

46.578.870,40

45.538.061,85

Tl (EC 29/00 — 15%)

1.321 | Atencéo de Média e 13.000,00 0,00 0,00 0,00
Alta Complexidade

1.489 | Investimento em 500.000,00 0,00 0,00 0,00

Saude




1.490 Gestdo SUS 5.000,00 0,00 0,00 0,00
1.491 | Assisténcia 158.000,00 0,00 0,00 0,00

Farmacéutica
1.492 Vsl e Saie 585.000,00 0,00 0,00 0,00

Atencao de Alta e 8.850.000,00 279.922,92 279.922,92 279.922,92
1.493 i

Média

Complexidade

2.714.
1.494 et B 000,00 0,00 0,00 0,00
1.501 Investimentos em 3.034.492,85 2.020.695,71 1.879.127,77 1.879.127,77
' Saude

1.510 | Atencao Basica 11.540.043,65 2.629.702,71 958.401,76 932.964,44
1.520 | Vigilancia em Saude 13.921.000,00 2.901.013,10 2.633.135,39 2.629.075,64

Bloco de 4.701.000,00 0,00 0,00 0,00
1.521 Investimento na

Rede de Servigos

Publicos de Saude

Atencao de Média e 2.311.000,00 13.405,44 0,00 0,00
1.527 | alta complexidade

ambulatorial e

Hospitalar

Atencao de Média e 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00
1.528 | alta complexidade

ambulatorial e

Hospitalar
1.531 | Atencéo Basica 11.852.000,00 2.756.080,09 2.756.080,09 2.756.080,09
1.532 | Atencao Basica 80.000,00 0,00 0,00 0,00
1533 Atencao de Média e 50.000,00 0,00 0,00 0,00

Alta Complexidade

TOTAL R$

222.164.433,83

84.959.773,78

62.687.163,85

61.616.858,23

Fonte: Departamento de Controle Financeiro da Secretaria da Fazenda — “Despesas nas Categorias
por Recurso — periodo de janeiro a abril de 2.026”.




Quadro Il

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS NA GESTAO NO PERIODO
JANEIRO A ABRIL 2.026

RECURSO MUNICIPAL

DOTAGAO
FONTE PROGRAMA EMPENHADO LIQUIDADO PAGO
ATUALIZADA

1.000 Recursos Ordinarios 15.000.000,00 7.601.625,52 7.601.625,52 7.601.625,52
’ (Livres)

1303 Receitas Vinculadas | 144.849.897,33 | 66.757.328,29 46.578.870,40 45.538.061,85
’ (EC 29/00 — 15%)

1.510 | Atencao Basica 11.540.043,65 2.629.702,71 958.401,76 932.964,44

TOTAL R$

171.389.940,98

76.988.656,52

55.138.897,68

54.072.651,81

RECURSO FEDERAL

DOTAGAO EMPENHADO LIQUIDADO PAGO
FONTE PROGRAMA
ATUALIZADA

1.501 | Investimento em 3.034.492,85 2.020.695,71 1.879.127,77 1.879.127,77

Saude
1.520 Vigilancia em Satide 13.921.000,00 2.901.013,10 2.633.135,39 2.629.075,64

Bloco de 4.701.000,00 0,00 0,00 0,00
1.521 | Investimento na

Rede de Servigos

Publicos de Saude

Atencao de Média e 2.311.000,00 13.405,44 0,00 0,00
1.527 | alta complexidade

ambulatorial e

Hospitalar

Atencao de Média e 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00
1.528 | alta complexidade

ambulatorial e

Hospitalar
1.531 Atencao Basica 11.852.000,00 2.756.080,09 2.756.080,09 2.756.080,09
1.532 | Atencao de Média e 80.000,00 0,00 0,00 0,00

Alta Complexidade
1.533 | Atencao de Média e 50.000,00 0,00 0,00 0,00

Alta Complexidade

37.949.492,85 7.691.194,34 7.268.343,25 7.264.283,5

TOTAL R$




RECURSO ESTADUAL

- LIQUIDADO PAGO
FONTE PROGRAMA DOTACAO EMPENHADO
ATUALIZADA
1.321 | Atencéo de Média e 13.000,00 0,00 0,00 0,00
Alta Complexidade
1.489 | Investimento em 500.000,00 0,00 0,00 0,00
Saude
1490 | Gestao SUS SO 0,00 0,00 0,00
1.491 | Assisténcia 158.000,00 0,00 0,00 0,00
Farmacéutica
1.492 VeflEne o Setde 585.000,00 0,00 0,00 0,00
Atencgéo de Média e 8.850.000,00 279.922,92 279.922,92 279.922,92
1.493 .
Alta complexidade
Atencao Basica 2.714.000,00 0,00 0,00 0,00
1.494
Estadual
TOTAL R$ 12.825.000,00 279.922,92 279.922,92 279.922,92
TOTAL GERAL R$ 222.164.433,83 | 84.959.773,78 62.687.163,85 61.616.858,23

Fonte: Departamento de Controle Financeiro da Secretaria da Fazenda — “Despesa nas Categorias
por Recurso — periodo de janeiro a abril de 2.026”.

Quadro lll

APLICAGAO DE RECURSOS POR ORIGEM — MUNICIPAL, FEDERAL E ESTADUAL
JANEIRO A ABRIL DE 2.026

MUNICIPAL FEDERAL ESTADUAL TOTAL

VALOR R$ % VALOR R$ % VALOR R$ % VALOR R$ %

90,61 | 7.691.194,34 | 9,05 279.922,92 0,34 84.959.773,78 100

76.988.656,52

Fonte: Departamento de Controle Financeiro da Secretaria da Fazenda —

Meses de janeiro a abril de 2.026.




Il - Informago6es sobre Auditorias

Sem informagdes no periodo.

6. PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE - PAS

A Programacao Anual de Saude (PAS) 2026 esta em consonancia com o Plano Municipal
de Saude (PMS) para o periodo 2026 a 2029 e a Lei Orcamentaria (LOA) de 2026.

Por ocasiao da apresentacao do PMS referente ao quadriénio 2026-2029, as propostas
da PAS de 2026, integrantes deste plano, também foram apreciadas e aprovadas em
Reuniao Ordinaria do Conselho Municipal de Saiude de Paranagua do dia 25 de
novembro de 2025, através da Resolucao do CMS de n° 40/2025.

A Programacao Anual de Saude para 2026 esta composta por metas especificas para o
exercicio em questao e dispostas em Diretrizes, Objetivos, Metas com respectivos
Indicadores e sua aprovacao junto ao Conselho Municipal de Saude através da
Resolucao do CMS de n° 08/2026, 15 de abril de 2026.

Os recursos financeiros destinados a execucao das acoes do SUS em Curitiba sao
movimentados através do Fundo Municipal de Satide (FMS), por meio de transferéncias
municipais, estaduais e federais. A previsao orcamentaria do Fundo Municipal de Saiude
por programa, acoes e subfuncao foi definida no Plano Plurianual (PPA) de 2026-2026.

A seguir, estdao apresentados os dados referentes ao monitoramento das acoes da PAS
de 2026 referentes ao 1° quadrimestre:

12 Diretriz: Fortalecer a Atencdo Primaria a Saude, ampliando o acesso, qualificando o
cuidado, reorganizando servicos e modernizando a gestao.

Objetivo da Diretriz 1.1: Promover a expansao continua da ESF, com a reorganizag¢éo das
equipes da APS e seus programas.

Metas anuais

Acodes (conforme constante da PAS) Indicadores

Meta Prevista Meta Realizada

Ampliar a cobertura da 2 Aguardando a Ndmero de novas equipes
ESF no municipio, com homologacao de ESF homologadas.




a homologagéo de
novas equipes de ESF.

Adesdo a equipe de

= Meta n3o Numero de equipes eAPP
Atencéo Primaria pactuada para homologadas.
Prisional (EAPP). 2026
Garantir a continuidade, 100% Meta Realizada Cobertura da populagcéo das
a ampliagdo e a ilhas e localidades maritimas
| 5 | atendida.
qualidade a equipe
itinerante nas ilhas e
localidades maritimas.
Implementagdo do = Meta nao Numero de equipes do
programa “Melhor em pactuada para programa “Melhor em casa
caca 2026 homologadas.
Aguardando a
homologacao
Manter atualizados os 100% Meta parcialmente Porcentagem de UBS
equipamentos médicos, cumprida contempladas.
odontoldgicos e de . q
enfermagem para as miandamento
UBS. Processo n°
28.701/2025
Garantir & populacdo 100% Meta Realizada Porcentagem da populagao
indigena o acesso ao indigena com acesso e em
. , pleno exercicio de seus
sistema de, s.aude €0 direitos de saude no SUS.
pleno exercicio de seus
direitos de saude no
ambito do SUS.
Realizar o 100%

monitoramento
sistematico das
condicdes de saude e
do atendimento as
condicionalidades
previstas para os
usuarios cadastrados no
Programa Bolsa Familia.

Meta Realizada

Porcentagem de usuarios do

Programa Bolsa Familia em

acompanhamento nos
servigos de saude.

Desenvolver novas
estratégias para
captacao e cuidado das
populacdes em situagao

de vulnerabilidade, em

Meta ndo pactuada

para 2026

Numero de equipes de
Consultério na Rua
homologadas.




especial aquelas em
situacao de rua.

Meta Realizada
antecipadamente

Garantir a plena
continuidade do
Programa Saude na
Escola.

Meta Realizada

Numero de agoes realizadas
pelo programa, anualmente.

Assegurar a oferta de
educacao permanente
as equipes da Estratégia
Saude da Familia (ESF) e
aos gestores da
Atencdo Primaria a
Saude (APS).

Meta Realizada

Numero de capacitacdes
anuais em educacéao
permanente e em gestao da
APS.

Ampliagdo da cobertura
multiprofissional
(eMulti).

Meta nao pactuada
para 2026

Numero de novas equipes
eMulti homologadas.

Objetivo da Diretriz 1.2: Garantir o acesso universal aos servigos de saude bucal,
promovendo a expansao continua das eSB, com a ampliagdo da cobertura.

Acoes

Metas anuais

(conforme constante da PAS)

Meta Prevista

Meta Realizada

Indicadores

Ampliar a cobertura da
eSB, especialmente
aquelas vinculadas a
ESF.

2

Meta Parcialmente
Realizada

Numero de novas equipes
de eSB vinculadas a ESF
homologadas.

Realizagdo de estudos
de viabilidade para
contratacdo de novos
profissionais para
atuarem em saude
bucal.

Meta ndo pactuada
para 2026

Numero de estudos de
viabilidade para contratacao
de profissionais de saude
bucal.

Ampliar a cobertura de
criangas atendidas por
agoes coletivas de

Meta Realizada

Numero de capacitacdes
anuais realizadas por cada




promocao e prevencao
em saude bucal, em
articulacdo com as
equipes da Estratégia
Saude da Familia (ESF).

UBS em seu territorio de
abrangéncia.

Aquisicao de
equipamentos
radiograficos
odontoldégicos com o
objetivo de otimizar os
atendimentos e garantir
maior qualidade na
prestagdo dos servigos
a populagao.

Meta ndo pactuada
para 2026

Licitacdao em
andamento

Numero de sensores
radiograficos odontolégicos
adquiridos.

Garantir o acesso
integral e equitativo aos
servicos de saude bucal
para toda a populacao,
incluindo a oferta de
atendimento domiciliar
as pessoas com
limitacbes de
mobilidade que
impossibilitem o
comparecimento as
Unidades Basicas de
Saude.

Meta nao pactuada
para 2026

Licitacdo em
andamento

Numero de consultérios
odontolégicos portateis
adquiridos.

Manter e fortalecer as
acoes de prevencgao,
deteccdo precoce e
diagndstico do cancer
de boca no ambito da
Atencao Primaria a
Saude.

Meta nao
cumprida

Acao prevista para
outubro

Numero de agdes realizadas
anualmente.

Implementar e garantir
a manutencao do
servico de urgéncia e
emergéncia
odontoldgica na UPA,
funcionante 24 horas.

100%

Meta Parcialmente
Realizada

28,5% nos finais de
semana

Porcentagem de
funcionamento do servico em
dias, por semana.

Manutencao do
funcionamento do

Prorrogacao do
Contrato

Numero de licitacbes anuais
realizadas para manutengao
do Laboratdrio de Prétese
Dentaria.




laboratorio de prétese
dentaria.

Implementagdo do CEO -
(Centro de
Especialidades
Odontologicas).

Meta nado pactuada
para 2026

Inicio do processo
de credenciamento
de especialidades
odontoldgicas

Numero de CEO
implementados e

homologados.

RELATORIO DOS PROCEDIMENTOS ODONTOLOGICOS NAS UNIDADES DE SAUDE
JANEIRO A ABRIL DE 2026

PROCEDIMENTO JAN FEV| MAR ABR TOT
AL
10102005 - 5 - APLICACAO DE CARIOSTATICO (POR DENTE) 4 5 5 8 22
10102006 - 6 - APLICACAO DE SELANTE (POR DENTE) 25 27 32 31 115
10102007 - 4 - APLICACAO TOPICA DE FLUCR (INDIVIDUAL POR SESSAOQ) 31 40 131 99 301
10102008 - 7 - EVIDENCIACAO DE PLACA BACTERIANA 32 39 44 40 155
10102009 - 6016 - SELAMENTO PROVISORIO DE CAVIDADE DENTARIA 113 81 154 125 473
3M0E18|1é)8i)3 - 1386 - CONSULTA DE PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR NA ATENCAO PRIMARIA (EXCETO 2072 1991 | 2543 | 2425 | 9178
30101015 - 3 - PRIMEIRA CONSULTA ODONTOLOGICA PROGRAMATICA 317 467 643 609 2036
30106003 - 1345 - ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENCAO BASICA 141 140 238 174 693
30701001 - 1404 - CAPEAMENTO PULPAR 74 85 98 120 377
30701003 - 1408 - RESTAURACAO DE DENTE PERMANENTE ANTERIOR COM RESINA COMPOSTA 118 124 207 203 652
30701008 - 274 - RESTAURACAO DE DENTE DECIDUO POSTERIOR COM RESINA COMPOSTA 8 7 16 10 41
30701010 - 278 - RESTAURACAO DE DENTE DECIDUO POSTERIOR COM IONOMERO DE VIDRO 28 35 60 40 163
30701011 - 279 - RESTAURACAO DE DENTE DECIDUO ANTERIOR COM RESINA COMPOSTA. 2 6 10 6 24
30701012 - 280 - RESTAURACAO DE DENTE PERMANENTE POSTERIOR COM RESINA COMPOSTA 218 195 | 278 252 943
1.00630702001 - 1414 - ACESSO A POLPA DENTARIA E MEDICACAO (POR DENTE) 14 10 24 25 73
30702002 - 1415 - CURATIVO DE DEMORA C/ OU S/ PREPARO BIOMECANICO 10 12 38 27 87
30703002 - 10 - RASPAGEM ALISAMENTO SUBGENGIVAIS (POR SEXTANTE) 84 98 194 202 578
30703004 - 52589 - PROFILAXIA / REMOCAO DA PLACA BACTERIANA 458 216 288 279 1241
30703005 - 52590 - RASPAGEM ALISAMENTO E POLIMENTO SUPRAGENGIVAIS (POR SEXTANTE) 403 586 876 746 2611
2.31330704014 - 31771 - ADAPTACAO DE PROTESE DENTARIA 0 76 3 72 151




30704016 - 31773 - INSTALACAO DE PROTESE DENTARIA 36 2 38 0 76
40402009 - 2475 - EXCISAO E SUTURA DE LESAO NA BOCA 89 120 | 169 | 155 | 533
41402012 - 4110 - EXODONTIA DE DENTE DECIDUO 31 32 | 63 65 191
41402013 - 4111 - EXODONTIA DE DENTE PERMANENTE 222 | 243 | 300 | 268 | 1033
0204010-225- RADIOGRAFIA PERIAPICAL 71 45 | 45 33 194
Atendimentos as gestantes — pré-natal odontolégico
Janeiro Fevereiro Marco Abril Total
98 133 162 147 540

Objetivo da Diretriz 1.3: Fortalecer redes de cuidado para pacientes cronicos e com
necessidades especiais.

Acoes

Metas anuais

(conforme constante da PAS)

Meta Prevista

Meta Realizada

Indicadores

Implementagdo de um
ambulatorio de feridas.

Meta ndo pactuada
para 2026

Meta Realizada
antecipadamente

NuUumero de ambulatério de

feridas implementados.

Expansao do programa 30%
“Remédio em Casa”.

Meta Parcialmente
Realizada

100% nas
Comunidades
Maritimas e llha do
Mel

Porcentagem de UBS com o
programa em funcionamento.

Objetivo da Diretriz 1.4: Levar agoes de saude as comunidades, atingindo também
populagdes vulneraveis que nao conseguem acessar UBS.




Acoes

Metas anuais

(conforme constante da PAS)

Meta Prevista

Meta Realizada

Indicadores

Promover acOes de 2 Meta Realizada Nl'Jrlr_]er(ch de event((j)s
y . realizados em cada
::izrr::;iées do [ Ed|g§o— Saude macrorregido anualmente.
. . nos Bairros com
municipio, aproximando ldosos CRAS
servicos da populagao
vulneravel. 22 Edicdo- Saude
nos Bairros com
familias programa
PAIF CRAS
Implementar grupos de 30% Meta Parcialmente | Porcentagem de UBS com
atividade fisica Realizada atividade fisica
semanais nos bairros 7 UBS supervisionada.
para hipertensos e
diabéticos - Leblon
acompanhados pelas - Santos Dumont
- Emir Roth
ESF. - Norberto Costa
-Comunidades
Maritimas
- llha do Mel
- Alexandra
Implantar programas de 30% Meta realizada Porcentagem de UBS com

acolhimento e acdes
intersetoriais entre as
UBS e os CRAS, com
foco nas
vulnerabilidades sociais
e violéncias.

acoes intersetoriais UBS—
CRAS.

Implantacao do uso do
Implanon (implante
contraceptivo
subdérmico) para
mulheres em situagao
de vulnerabilidade
social, incluindo
moradoras de rua,
mulheres com HIV,
multiparas e em
situacao de drogadicao.

Meta nao pactuada
para 2026

1 evento no Centro
POP para mulheres
vulneraveis, com 23
implantes inseridos
no municipio de
Paranagua

Porcentagem de mulheres
em situacao de
vulnerabilidade e
identificadas beneficiadas
pelo Implanon




Realizar aces de
vacinacao com a
finalidade de aumentar
a cobertura vacinal.

Meta Parcialmente
Realizada

Numero de agbdes de
vacinagao realizados
anualmente.

Objetivo da Diretriz 1.5: Garantir atencdo integral a gestante e ao bebé

Acoes

Metas anuais

(conforme constante da PAS)

Meta Prevista

Meta Realizada

Indicadores

casos de sifilis em
gestantes no municipio,
através de acoes
preventivas.

Realizada

12 Edicao para
médicos e
Enfermeiros

o
Garantir um pré-natal 0 Meta Realizada Porcentagem de gestantes
adequado e de com no minimo 7 consultas
qualidade para as de pre-natal.
gestantes
acompanhadas em
unidades com eMulti.
Reducdo do nimero de 02 Meta Parcialmente Numero de agoes de

educagao continuada
realizadas anualmente.

Combate a Violéncia
Obstétrica.

Meta nao
cumprida

Numero de capacitagdes
anuais realizadas.

Producao eMulti:

Atividades Coletivas

obesos

Participacdes Projeto Cegonha 44
Usuarios atendidos no Programa 212
Remédio em Casa

Grupo de obesidades 03
Grupos de Saude Mental 12
Hidroginastica para gestantes e 20

Atendimentos Individualizados por categoria

Profissional




Fisioterapia na APS 113
Educacao Fisica (antropometria) 298
Terapia Ocupacional* 32
Psicologia* 36

*Profissionais iniciaram atendimento na eMulti em meados de marco

Objetivo da Diretriz 1.6: Modernizar a gestdo da APS com foco em planejamento,
monitoramento e avaliacao.

Acoes

Metas anuais

(conforme constante da PAS)

Meta Prevista

Meta Realizada

Indicadores

Implementar
monitoramento mensal
dos indicadores da APS.

100%

Meta nao
cumprida

Porcentagem de UBS com
acesso ao gerenciamento e
realizando monitoramento
mensal.

Fortalecer o uso do e-
SUS APS e a integracao
com o Prontuario
Eletronico do Cidadao.

100%

Meta nao
cumprida

Porcentagem de equipes da
APS em uso do e-SUS APS
como instrumento de
assisténcia.

Criar o Nucleo de
Qualidade e Avaliacao
da Atencao Primaria.

100%

Meta nao
cumprida

Porcentagem de cobertura
de acao do nucleo de
qualidade da APS.

Monitorar indicadores e
metas das UBS e
equipes.

Meta Parcialmente
Realizada

Numero de relatérios
quadrimestrais realizados.

Objetivo da Diretriz 1.7: Organizar o cuidado em saude por meio de protocolos, fluxos e
integragdo com a rede de atencao.

Acoes

Metas anuais

(conforme constante da PAS)

Meta Prevista

Meta Realizada

Indicadores




Qualificar o 2 Meta Parcialmente Numero de capacitagcdes
acompanhamento nas Realizada _anuais relacionadas as
linhas de cuidado linhas prioritarias de cuidado.
prioritarias por meio da
capacitacao anuais das
equipes da ESF.

Elaboracao e - Meta nio Porcentggem dg _UBS com
Implementagao da pactuada para Cartglra Mgmcpal de
Carteira Municipal de 2026 Servigos disponivel e

i tualizada.
Servicos da APS, atualizada

documento contendo
todos os servicos
realizados pela Atengao
Primaria, a ser
divulgado em todas as
UBS.

Objetivo da Diretriz 1.8: Garantir condigoes adequadas de trabalho e biosseguranca
as equipes de saude.

Metas anuais

Acbes (conforme constante da PAS) Indicadores
Meta Prevista | Meta Realizada
Padronizar, atualizar e 30% Meta parcialmente
manter em dia a Cumprida
distribuicao de
uniformes e
equipamentos de Em andamento
protecao individual Processo n°
(EPIs) para as equipes 33.078/2025
de saude.

Objetivo da Diretriz 1.9: Fortalecer o acesso aos insumos de distribuicdo municipal por meio
da organizagao do servico, qualificacdo das equipes multiprofissionais, incorporacao de
tecnologias, com énfase na promogédo da saude, sustentados pelos principios da
resolutividade, coordenacao do cuidado, vinculo e continuidade.

. Metas anuais .
Acoes Indicadores
(conforme constante da PAS)




Meta Prevista

Meta Realizada

Atualizar fluxos, 100% Meta parcialmente | Documentos atualizados e
procedimentos, cumprida atas dos treinamentos.
relacdo de 50%
medicamentos e
. . Os fluxos e
insumos, e realizar Procedimentos
treinamentos com a Operacionais Padrao
equipe da farmacia, (POPs) foram
almoxarifado e leites revisados e
especiais. atual.izad~os. A
atualizacdo da
REMUME encontra-se
programada para
agosto deste ano
Implantacdo de uma 1 Meta cumprida Comiss&o implantada
Comissao Permanente
de Farmacia e
Terapéutica
Confeccdo de estudos 1 Meta em Estudo Confeccionado
de viabilidade para andamento
implantacao de
ek, Go Estudo de viabilidade
presenca de em fase de
farmacéutico, em elaboracao.
diferentes regides da
cidade.
Inauguracdo de uma 1 Meta cumprida Inauguragao
nova unidade de
Farmacia Municipal . _
Foi antecipada a
realizacao desta
meta com
inauguracao da
farmacia municipal
na UBS Jardim
Iguacu.
Realizar acBes 4 Meta em NUmero de agoes
educativas e/ou andamento educativas e/ou

campanhas
publicitarias para

campanhas publicitarias.




sensibilizar a

populacao
Locacéo ou 1 Meta em Imovel adquirido
construcao de imével andamento

para o Almoxarifado
Central da Saude.

Descentralizacdo dos 4 Meta cumprida
protocolos de PREP e
PEP para as farmacias
publicas municipais
como estratégia de
enfrentamento da
AIDS.

Numero de Farmacias
oferecendo o protocolo

Producao:

UNIDADES DE SAUDE ESF — ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

Unidade de Saude “Luiz Carlos Gomes” — Vila do Povo — ESF

Consulta Médico do ESF 2.485
Consulta Clinica Médica
Consulta Ginecologia
Consulta Pré-natal 293
Consulta Enfermeiro nivel superior 1.272

Total de Consultas na Unidade || 5.260

Total de Procedimentos na Unidade
17.715

Total de Visitas Domiciliares realizadas — 20.164

Unidade de Saude “Norberto Costa” — Valadares — ESF




Nota: Esta UBS esta sendo atendida na UBS Emir Roth

Consulta Médico do ESF 2.279

Consulta Clinica Médica

Consulta Ginecologia

Consulta Pré-natal 288
Consulta Enfermeiro nivel superior 279
Total de Consultas na Unidade 2.859

Total de Procedimentos na Unidade
1.424

Total de Visitas Domiciliares realizadas — 9.253

Unidade de Saude “Emir Roth” — Valadares — ESF

Nota esta UBS absorveu pacientes da Unidade Norberto Costa

Consulta Médico do ESF 5.363

Consulta Clinica Médica

Consulta Ginecologia

Consulta Pré-natal 727

Consulta Enfermeiro nivel superior 1.910

Total de Consultas na Unidade 12.512

Total de Procedimentos na Unidade 33.141

Total de Visitas Domiciliares realizadas — 29.757

Unidade de Saude “Evanil Rodrigues” — Jardim Araca — ESF

Consulta Médico do ESF 2.550




Consulta Clinica Médica

Consulta Ginecologia

Consulta Pré-natal 126
Consulta Enfermeiro nivel superior 739
Total de Consultas na Unidade
3.991
13.297
Total de Procedimentos na Unidade
Total de Visitas Domiciliares realizadas — 2.717
Unidade de Saude “Dr. Simao Aisenman” — Vila Guarani — ESF
Consulta Médico do ESF 2.391
Consulta Clinica Médica
Consulta Ginecologia
Consulta Pré-natal 344
Consulta Enfermeiro nivel superior 668
Total de Consultas na Unidade 5.482
Total de Procedimentos na Unidade
14.262
Total de Visitas Domiciliares realizadas — 14.974
Unidade Serraria do Rocha “Domingo Lopes do Rosario”
Consulta Médico do ESF 4.374
Consulta Clinica Médica
Consulta Ginecologia
Consulta Pré-natal 240
Consulta Enfermeiro nivel superior 923
Total de Consultas na Unidade 6.490




Total de Procedimentos na Unidade

18.496

Total de Visitas Domiciliares realizadas — 23.673

Unidade “Elias Borges Neto” — “Alexandra”

Consulta Médico do ESF 1.604

Consulta Clinica Médica

Consulta Ginecologia

Consulta Pré-natal 167

Consulta Enfermeiro nivel superior 527

Total de Consultas na Unidade 3.635

Total de Procedimentos na Unidade 9.989

Total de Visitas Domiciliares realizadas — 1.570

Unidade de Saude “Guilhermina Mazzali Gaida” — Jardim Iguagu — ESF

Consulta Médico do ESF 2.573
Consulta Clinica Médica
Consulta Ginecologia
Consulta Pré-Natal 126
Consulta Enfermeiro nivel superior 3.133

Total de Consultas na Unidade 7.425

Total de Procedimentos na Unidade
15.811

Total de Visitas Domiciliares realizadas — 20.853




Unidade de Saude “Aline Marinho Zacharias” — Vila Garcia — ESF

Consulta Médico do ESF 2.981
Consulta Clinica Médica
Consulta Ginecologia
Consulta Pré-Natal 537
Consulta Enfermeiro nivel superior 1.253
Total de Consultas na Unidade 6.960
Total de Procedimentos na Unidade
18.686
Total de Visitas Domiciliares realizadas —
20.323
Unidade de Saude “Sueli Dutra Alves” CAIC - ESF
Consulta Médico do ESF 5.309
Consulta Clinica Médica
Consulta Ginecologia
Consulta Pré-Natal 498
Consulta Pediatria
Consulta Enfermeiro nivel superior 2.375
Total de Consultas na Unidade 9.751
Total de Procedimentos na Unidade 9.751
Total de Visitas Domiciliares realizadas — 32.637




Unidade de Saude “Argemiro de Félix” Santos Dumont — ESF

Consulta Médico do ESF 2.700

Consulta Clinica Médica

Consulta Ginecologia

Consulta Pré-Natal 336

Consulta Enfermeiro nivel superior 757

Total de Consultas na Unidade 5.867

Total de Procedimentos na Unidade 19.237

Total de Visitas Domiciliares realizadas — 13.443

Unidade de Saude “Marcio Ubirajara Elias Roque” Branquinho — ESF

Consulta Médico do ESF 3.947
Consulta Clinica Médica
Consulta Ginecologia
Consulta Pré-Natal 223
Consulta Enfermeiro nivel superior 1.458
Total de Consultas na Unidade 7.505
Total de Procedimentos na Unidade 24.562

Total de Visitas Domiciliares realizadas —

28.216




Unidade de Saude “Ezequiel Luiz Dias do Nascimento - Leblon” - ESF

Consulta Médico do ESF 1.972

Consulta Clinica Médica

Consulta Ginecologia

Consulta Pré-Natal 113
Consulta Enfermeiro nivel superior 891
Total de Consultas na Unidade 6.766
Total de Procedimentos na Unidade 20.407
Total de Visitas Domiciliares realizadas - 15.332

Unidade de Saude “Maria Vargas Batista - Porto Seguro”

Consulta Médico do ESF 2.507

Consulta Clinica Médica

Consulta Ginecologia

Consulta Pré-Natal 302
Consulta Enfermeiro nivel superior 663
Total de Consultas na Unidade 4.255
Total de Procedimentos na Unidade 10.176
Total de Visitas Domiciliares realizadas - 6.545

Comunidades Maritimas: Amparo, Teixeira, Eufrasina, Sdo Miguel, Europinha,
Ponta do Uba, e Piagaguera.




Consulta Médico do ESF 690

Consulta Clinica Médica

Consulta Ginecologia

Consulta Pré-Natal 21

Consulta Enfermeiro nivel superior 1.431

Total de Consultas na Unidade 2.121

Total de Procedimentos na Unidade 4.602

Total de Visitas Domiciliares realizadas - 107

Unidade de Saude “Flora Neves da Graga” - Nova Brasilia — Ilha do Mel

Nota: A producao desta UBS foi langada junto a Unidade de Encantadas

Consulta Médico do PSF 668
Consulta Clinica Médica 1.045
Consulta Ginecologia
Consulta Pré-Natal 19
Total de Consultas na Unidade 2.149
Total de Procedimentos na Unidade 6.131

Total de Visitas Domiciliares realizadas -

141

Unidade de Saude “Ana Neves” — Encantadas — llha do Mel

Consulta Médico do ESF

1.306




Consulta Clinica Médica

Consulta Ginecologia

Consulta Pré-Natal 10
Consulta Enfermeiro nivel superior 405
Total de Consultas na Unidade 3.391
Total de Procedimentos na Unidade 10.335
Total de Visitas Domiciliares realizadas - 869
3.1.4 Relatoério geral das Unidades Basicas de Saude
Unidade de Saude “Santos Scomagao” — Colonia Maria Luiza
Consulta Clinica Médica 388
Consulta Ginecologia 296
Consulta Pré-natal 17
Consulta Pediatria
Total de Consultas na
Unidade ] £dlise
Total de Pro.cedlmentos 4,624
na Unidade
TOTAL GERAL DAS UNIDADES DE ESF
Consulta Médico do ESF 45.699




Consulta Clinica Médica

1.433

Consulta Ginecologia

Consulta Pré-Natal 4.387
Consulta Enfermeiro nivel superior 18.405
Consulta Pediatrica
Total de Consultas na Unidade 99.502
Total de Procedimentos nas Unidades ||
252.646
Visitas Domiciliares realizadas: Total 240.574

3.1.5 Atendimento Médico — “Pires Pardinho” — Delegacia de Policia Civil

Todas as quartas-feiras das 9 horas até as 13 horas dois profissionais da area de saude,

médico e uma auxiliar em enfermagem prestam atendimento médico aos detentos.

Producao Equipe

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL TOTAL
Consulta 24 58 82 82 246
Médica
PRODUGAO | Procedimentos 60 92 102 123 377
Remocgao p/ 3 6 5 5 19
outro local
Acoes:

Acoes - Objetivo Promover a conscientizagdo sobre a preveng¢ao e o diagndstico
precoce de doencgas, orientando a populagao sobre fatores de risco, sinais de alerta e
a importancia da realizagdao regular de exames. As agdes visam estimular o
autocuidado, ampliar o acesso as informacgoes e servigos de rastreamento, fortalecer
o vinculo com a Atencao Basica e incentivar uma cultura de cuidado continuo,
acolhimento e promoc¢ao da saude de todos. Roteiro de Agoes — Janeiro a Abril 2026




JANEIRO BRANCO / ROXO 2026
Saude Mental — Acoes Internas UBS’s

Com o propésito de fortalecer a reflexdo e o engajamento da populagéo, as unidades de saude
desenvolveram palestras em sala de espera e atividades voltadas a conscientizacdo em saude
mental, promovendo sensibilizacao e dialogo acerca da

importancia do cuidado emocional e psicolégico, além da realizacdo de dindmicas e rodas de
conversa com os pacientes.

Durante as agdes, os participantes foram incentivados a refletir sobre os desafios do cotidiano, a
importancia da manutenc¢ao do equilibrio emocional e a valorizagdo do autocuidado, além de serem
estimulados ao didlogo aberto sobre saude mental, contribuindo para a quebra de tabus e o
fortalecimento do vinculo entre a unidade de saude como rede de apoio e os pacientes.

P

12 a 16/02 - Capacitagao Hanseniase Realizagao de capacitagdo em Hanseniase direcionada

aos profissionais de saude (médicos, enfermeiros e agentes comunitarios de saude), com foco na
qualificagcao das equipes para identificacao precoce de casos, manejo clinico adequado,
acompanhamento terapéutico e fortalecimento das agdes de vigilancia epidemiolégica e

controle da transmissao da doenca. A hanseniase possui cura, e o tratamento é ofertado
gratuitamente pelo Sistema Unico de Satde (SUS), sendo fundamental o diagnéstico precoce para
prevengao de incapacidades e interrupgao da cadeia de transmisséo.
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05/02 — Retorno do Puxa Fila - UBS

Com o objetivo de reduzir a demanda reprimida e otimizar o acesso as
consultas com maior tempo de espera nas unidades de saude de diversos
bairros de Paranagua, as equipes médicas retomaram a estratégia “Puxa
Fila” em horario estendido, das 17h30 as 21h, ampliando a oferta assistencial
e possibilitando o atendimento de 124 pacientes nesta etapa.




Paranagua avanca em articulacdo com o Estado para ampliar estrutura da saude e
retomar cirurgias eletivas
Reunido na Secretaria de Estado da Saude tratou da construgdo de um novo Pronto Atendimento

Municipal, reformas em unidades basicas e da inclusao de Paranagua no programa Opera Parana,
que viabiliza a retomada das cirurgias eletivas na cidade.

O prefeito de Paranagua, Adriano Ramos, o secretario municipal de Saude, Daniel Fangueiro, e o
chefe de Gabinete André Ferruci, estiveram nesta terga-feira, dia 13, na sede da Secretaria de Estado
da Saude do Parana (Sesa), em Curitiba, para uma reunido estratégica voltada a ampliagao da rede
publica de saude no municipio. Entre os principais temas discutidos estiveram a construgdo de um
Pronto Atendimento Municipal (PAM) na regidao Sul da cidade, a reforma e ampliacdo de Unidades
Basicas de Saude (UBSs) e o retorno das cirurgias eletivas para os parnanguaras.

Sorriso novo: conhecga o fluxo para atendimento e fornecimento de préteses
dentarias

em Paranagua

Servigo publico gratuito oferece préteses dentarias por meio de um fluxo organizado na rede
municipal de saude, com atendimento nas UBS e encaminhamento ao centro especializado,
garantindo reabilitagdo bucal e melhoria da qualidade de vida da populagao.

Como funciona o acesso?

Para garantir a eficiéncia do tratamento, o fluxo de atendimento é organizado em etapas. A "porta
de entrada" para o servigo sao as Unidades Basicas de Saude (UBS).

Atendimento Inicial: O cidadao deve procurar a UBS mais proxima de sua residéncia para uma
avaliacao odontoldgica.

Tratamento Basico: Antes de receber a prétese, o paciente passa pela finalizagdo de todo o
tratamento basico necessario (como limpezas, restauragdes ou extragbes). Essa etapa é
fundamental para garantir que a boca esteja saudavel para receber o novo dispositivo.

Encaminhamento: Assim que o dentista da UBS finaliza os procedimentos basicos e identifica a
necessidade da protese, ele realiza o encaminhamento direto para o servigo especializado
localizado no Centro de Saude da Avenida Gabriel de Lara.



Prefeitura inicia forca-tarefa para reduzir fila de oftalmologia

A madrugada deste do dia 21/02, marcou o inicio de uma nova etapa no enfrentamento da fila
reprimida da oftalmologia em Paranagua. Cerca de 50 pacientes embarcaram no Centro Municipal
de Diagnéstico e Especialidades Jo&o Paulo Il, no Parque Sédo Jodo, com destino a Curitiba, onde
realizardo consultas especializadas no Hospital Médico de Olhos.

Ainiciativa é resultado de alinhamento entre a Prefeitura de Paranagua e a Secretaria de Estado da
Saude e integra o Programa Opera Parana, que prevé a realizagdo de mais de mil cirurgias de
catarata para moradores do municipio ao longo de 2026.

O embarque foi acompanhado pelo prefeito Adriano Ramos, pela vice-prefeita Fabiana Parro, pelo
secretario municipal de Saude, Daniel Fangueiro, além da equipe técnica da pasta.
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Paranagua é pioneira no Litoral com implantacao de método contraceptivo moderno
na Rede Municipal de Saude

Capacitacdo de médicos iniciada em margo, prepara a cidade para oferecer o Implanon
através do SUS.

Nesta primeira fase, a cidade conta com 506 dispositivos destinados a grupos prioritarios em situagao
de vulnerabilidade, mulheres em situacdo de rua ou com condi¢gdes clinicas especificas.

A Dra. Davielle Vinha Machado, ginecologista responsavel pela capacitagao, explica que o método
se destaca pela praticidade e seguranca. "E um método super confiavel, que consideramos até mais
eficaz do que a laqueadura. Ele é indolor, colocado na unidade de saude com anestesia local. Nao
tem ponto nem corte, apenas um pequeno furo para a insercdo", detalha a médica.

O dispositivo tem duracao de trés anos, com estudos avangados indicando prote¢ao por até cinco
anos. Segundo a Dra. Davielle, a intengdo € evitar gestagdes nao planejadas atravées de um
programa totalmente descentralizado, onde o0 acesso ocorre diretamente nas unidades de saude. A
acao conta com o suporte da 1.2 Regional de Saude.

Parceria entre Secretaria de Saude e Intersindical garante mutirao com mais de 1.500
procedimentos em Oftalmologia e Ginecologia

Iniciativa busca reduzir filas de espera e ampliar o acesso da populagao carente e de trabalhadores
portuarios a consultas e cirurgias especializadas pelo SUS

Em uma acao estratégica para reduzir as filas de espera e ampliar o acesso a procedimentos
especializados, o secretario municipal de Saude, Dr. Daniel Fangueiro, recebeu nesta semana
liderangas sindicais para alinhar os detalhes de um grande mutirdo de saude em Paranagua. O
encontro contou com a presencga de Luiz Fernando da Luz, presidente do Sindicato dos Estivadores
e da Intersindical, e do assistente social do sindicato, Eliel Ferreira Peres.

A iniciativa, promovida pela Prefeitura de Paranagua em parceria com o Governo do Estado, prevé
a realizagdo de mais de 1.500 procedimentos nas areas de Oftalmologia e Ginecologia. O foco
principal € atender a populagéo em situagéo de vulnerabilidade, usuarios do SUS e trabalhadores
associados as entidades sindicais que compdem a base local.
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Mutirao “Saude para Elas” vai ampliar atendimentos e priorizar a avaliacao para
cirurgias ginecologicas em Paranagua

R

PN

Neste primeiro momento, o foco principal do mutirdo sera a avaliacdo de pacientes com possivel

indicagao cirurgica

A Secretaria Municipal de Saude dara inicio ao Programa Saude para Elas, um mutirdo voltado a
saude da mulher que tem como objetivo ampliar o acesso ao atendimento especializado e reduzir

a fila de espera por cirurgias ginecolégicas no municipio.

De acordo com a Secretaria de Saude, a agao faz parte de um conjunto de medidas para organizar
a fila de pacientes e acelerar o acesso a procedimentos ginecoldgicos. Entre os objetivos da iniciativa
estdo: reduzir filas de consultas e cirurgias; ampliar o acesso da populagéo a saude especializada;
garantir atendimento mais rapido as pacientes; organizar e atualizar o fluxo de encaminhamentos

na rede municipal.
A Secretaria também ira divulgar o cronograma das consultas e o inicio das cirurgias, conforme o
andamento das avaliacbes médicas realizadas durante o mutirao.



13/02 — Palestra sobre IST’s

Realizagdo de agbdes de cuidado individual em saude voltadas a
prevencado e ao controle das Infeccbes Sexualmente Transmissiveis
(ISTs) nas unidades basicas de saude do municipio, com o objetivo de
fortalecer as medidas de prevencéo, incluindo vacinagao contra HPV e
Hepatite B, orientagdo e acesso a Profilaxia Pds-Exposicéo (PEP) e a
Profilaxia Pré-Exposigéo (PrEP), diagndstico e tratamento oportuno das
ISTs. As atividades foram desenvolvidas tanto nas unidades de saude
quanto em empresas do municipio e contemplaram orientagdes sobre o
uso correto e regular de preservativos, redugdo de comportamentos de
risco e prevengao da gestacdo néo planejada, promovendo educagao

em saude e ampliagao do cuidado integral a populacéo.






Inicio das Agoes nas Escolas

Conforme diretrizes do programa do Governo Federal, as Unidades Basicas de
Saude mobilizaram suas equipes para atuacido nas escolas do municipio, com o
objetivo de atualizar a caderneta vacinal de criangas e adolescentes, mediante
autorizacao prévia dos pais ou responsaveis. A acdo buscou ampliar o acesso as
vacinas, facilitar a adesdo da populagdo as campanhas de imunizagcéo e
fortalecer as coberturas vacinais em todo o municipio, contribuindo para a
prevencao e o controle de doengas imunopreveniveis.

Saude do Idoso — UBS’s em parceria com CRAS

Nas acgdes direcionadas a Saude da Pessoa Idosa, os participantes receberam
acolhimento das equipes de saude e assisténcia social, sendo contemplados
com o preenchimento das carteirinhas do Programa 60+, realizacdo da
classificagao de risco e orientacdes individualizadas conforme a estratificagao
identificada, além de orientagcdes quanto ao uso correto de medicagdes de uso
continuo. Durante a acgao, foram desenvolvidas atividades de promocéo e
prevengdo em saude, incluindo aferigdo de presséo arterial e glicemia capilar,
palestra educativa sobre alimentagdo saudavel e prevengdo de quedas da
propria altura, além de atividades de ginastica laboral e agbes voltadas a
autoestima, qualidade de vida e bem-estar dos participantes.
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Saude da Mulher — Acoes Internas UBS’s

No Més da Mulher, com o objetivo de ampliar o acesso a assisténcia
especializada e reduzir a fila de espera por cirurgias ginecolégicas, foi realizada
uma forga-tarefa envolvendo diversos setores da Secretaria Municipal de Saude.
A agao promoveu um grande mutirdo para avaliagdo e encaminhamento de
aproximadamente 500 cirurgias ginecologicas, contribuindo para a melhoria da
qualidade de vida e do cuidado integral a saude da mulher. As Unidades Basicas
de Saude, seguindo a fila disponibilizada pelo setor de Regulacéo, realizaram a
busca ativa das pacientes, e as consultas ocorreram no periodo de 16 de marco
a 1° de abril, na Unidade de Saude da Mulher.

Acao de Prevencao da Violéncia Contra a Mulher

O més de marco foi marcado por agdes de conscientizacdo e prevencao da
violéncia contra a mulher, com o objetivo de combater a desigualdade de género,
promover o respeito e identificar sinais de alerta antes da ocorréncia de
agressdes e casos de feminicidio. As atividades envolveram campanhas
educativas, palestras, rodas de conversa e capacitagdes voltadas a promogao
dos direitos das mulheres, fortalecimento da rede de apoio e sensibilizacdo da
populacao sobre a importancia da prevencao e do enfrentamento a violéncia de
género.

Também foram abordadas as politicas publicas e legislacbes de protegdo as
mulheres, com destaque para a Lei Maria da Penha, além do fortalecimento de
acgoes integradas desenvolvidas pelos governos estadual e municipal.

As palestras e rodas de conversa foram conduzidas pelas equipes de saude,
contando também com a participacdo da delegada da Mulher, Kemelly Lugli, e
do delegado do NUCRIA, Emmanuel Brandao. As abordagens tiveram como foco
a identificacdo do ciclo da violéncia, os impactos das relacdes abusivas e as
dificuldades enfrentadas pelas vitimas no rompimento de vinculos violentos,



especialmente no contexto familiar, além da orientagao sobre os mecanismos de
protec¢ao e apoio disponiveis na rede de atendimento.

Paranagua conta com uma rede de protegao ativa e permanente, composta por
diferentes servigos e instituicdes que atuam de forma articulada na prevencéo,
acolhimento e enfrentamento da violéncia contra a mulher.

Planejamento Familiar — UBS’s em parceria com o CRAS

Realizacdo de palestras sobre planejamento familiar, com orientacées
relacionadas a saude sexual e reprodutiva, bem como desenvolvimento de acbes
de promocido do cuidado, qualidade de vida e bem-estar, direcionadas as
mulheres vinculadas ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e
acompanhadas pelo Programa de Atengao Integral a Familia (PAIF), contando
aproximadamente com 68 participantes. Durante a acdo, também foram
ofertados servicos de afericdo de presséo arterial e verificagdo de glicemia
capilar (HGT).



Tuberculose — Agoes extramuros UBS’s

Com o objetivo de ampliar a informagéo a populagdo acerca da disponibilidade
do diagnéstico e tratamento da Tuberculose em todas as Unidades Basicas de
Saude, foram realizadas a¢des extramuros de educacédo em saude e busca ativa
de sintomaticos respiratorios. Foi reforgada a importancia da adesdo adequada
e responsavel ao tratamento da Tuberculose, que, apesar de sua duragao
prolongada, é integralmente disponibilizado pelo Sistema Unico de Satde (SUS),
assim como os testes diagnosticos.

Durante as acdes, além das orientacdes a populacao, foi realizada a coleta de
amostras para baciloscopia de escarro (BAAR) em individuos com quadro clinico
sugestivo, visando ao fortalecimento da vigilancia epidemiolégica, ao diagnostico
precoce e a interrupcao da cadeia de transmissao da doenca.
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TEA — Acoes internas nas UBS’s

Foram realizadas orientagdes as familias quanto a importancia do
acompanhamento continuo, estimulagao precoce e fluxos de encaminhamento
na Rede de Atencdo a Saude. Também foram desenvolvidas acdes de
educacdo em saude em sala de espera, com abordagem sobre inclusdo
escolar, direitos da criangca e fortalecimento do suporte familiar e
multiprofissional no processo de desenvolvimento infantil.




11/04 — Campanha Multivacinacao — Drive Thru, Carreata e Dia D

Mais do que uma simples campanha de imunizagao, a agao representou um importante
movimento de promogao do cuidado, prevencgéao e cidadania. O sistema de drive-thru,
estruturado para facilitar o acesso a vacina contra a Influenza (H1N1), registrou grande
adesao tanto no atendimento drive-thru quanto nas Unidades Basicas de Saude do
municipio.

As equipes de saude permaneceram mobilizadas até as 21h da sexta-feira, realizando
acolhimento e garantindo o acesso da populagao a vacinagdo. A mobilizagao também
serviu como preparagao para a carreata e todo o Dia D de Vacinagao, realizado no
sabado, dia 11, com o objetivo de ampliar a cobertura vacinal, atualizar o calendario
de imunizagao da populagéo e fortalecer as agdes de conscientizagdo e combate a
desinformacao relacionada as vacinas.

Entre os destaques: UBS Leblon aplicou 447 doses, seguida pela UBS Vila
Guarani/Serraria, com 384 doses, UBS Jardim Araca, com 282 doses, e UBS Jardim
Iguagu, com 202 doses. Outras unidades também registraram elevada adesédo, como
Santos Dumont (467 doses), Vila do Povo (445), CAIC (422), Emir Roth (380) e
Branquinho (358). Na regido sul e ilhas, os atendimentos contemplaram localidades
como Vila Garcia, com 160 doses de Influenza aplicadas, e Porto Seguro, com 147
doses, além das comunidades maritimas, reforgando o alcance da campanha em areas
mais afastadas e de dificil acesso.

Ao todo, foram aplicadas 4.057 doses da vacina contra a Influenza, representando um
aumento de 1.805 doses em comparagdo a campanha do Dia D realizada em 2025.
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24/04 — Acao de Saude no Projeto Aproxima

O Projeto Aproxima ja percorreu comunidades quilombolas, indigenas e
caicaras, além de diferentes regides em situagao de vulnerabilidade social,
consolidando sua atuacédo no litoral paranaense por meio da promogao do

acesso a direitos e servigos essenciais.

Idealizado pela Justica Federal em 2024, o projeto surgiu com a premissa de
que saude e bem-estar vao além da auséncia de doengas, estando diretamente
relacionados a justica social, cidadania e qualidade de vida. A iniciativa reune
profissionais de diferentes areas para promover acolhimento, informacao e

cuidado integral a comunidade.

As equipes da Secretaria Municipal de Saude participaram das a¢des ofertando
servicos de atencao basica, incluindo orientacbes em saude, afericdo de
pressao arterial, vacinacdo e demais atendimentos voltados a promocao,

prevencgao e cuidado da populagao atendida.
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28/04 — Capacitacao Saude do Trabalhador

A Secretaria Municipal de Saude, em parceria com a 1.2 Regional de Saude,
realizou encontro voltado a sensibilizagao e orientagao sobre a importancia e a
obrigatoriedade das notificagbes de acidentes e doengas relacionadas ao
trabalho pelos servigcos de saude publicos e privados.

A acgado teve como objetivo fortalecer a integragcdo da rede e reforgar a
relevancia das notificagdes como instrumento essencial para vigilancia,
monitoramento e prevengdo dos agravos relacionados ao trabalho. A
notificagdo permite identificar o local de ocorréncia, investigar as causas,
caracterizar o tipo de acidente ou adoecimento e subsidiar a implementagao de
medidas preventivas, contribuindo para evitar novos casos e promover
ambientes de trabalho mais seguros.

As palestras e discussdes técnicas foram conduzidas pela engenheira
sanitarista Sarita Machado e por Diovaldo Almeida de Freitas, chefe da Secao
de Vigilancia Sanitaria Ambiental e Saude do Trabalhador da 1.2 Regional de
Saude do Estado.

A atividade integrou as agdes da campanha “Abril Verde”, movimento nacional
que busca conscientizar a sociedade sobre a importancia da promogao da
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saude, prevengao de acidentes e valorizagdo da seguranga do trabalhador

brasileiro.

SEMSA

Secretaria Municipal de Saide

I

57



17/04/2026 — Carreta da Mulher

Com o objetivo de ampliar o acesso e promover maior agilidade na assisténcia
a saude da mulher no municipio de Paranagua, foi realizada, ao longo de 30
dias, a oferta de consultas e exames por meio de unidade movel de
diagnosticos especializados, fortalecendo a rede municipal de saude e
agilizando o acesso a servicos do Sistema Unico de Saude (SUS), com énfase
no diagndstico precoce e na prevencgao de agravos.

Respeitando a ordem da fila de regulagdo, todas as usuarias previamente
cadastradas e acompanhadas pelas Unidades Basicas de Saude foram
contempladas e encaminhadas para atendimento na Carreta da Mulher,
vinculada ao programa “Agora Tem Especialistas”, onde foram atendidas
aproximadamente 1300 pacientes.
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22 Diretriz: Reestruturar as Unidades de Saude para garantir espacos adequados, acessiveis e
acolhedores

Objetivo da Diretriz 2.1: Modernizar e adequar as Unidades de Saude as normas técnicas e as
necessidades da populagao, assegurando infraestrutura segura e funcional.
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Acoes

(conforme constante da PAS)

Metas anuais

Meta Prevista

Meta Realizada

Indicadores

Elaborar projetos de
engenharia e arquitetura

1

Meta cumprida
3

— Estudo Preliminar
programa de
necessidades.

2 - AME -Ambulatério
Médico de

de implantagéo

3 - FISIOCENTRO —
Clinica de Reabilitagao
— Fisioterapia — projeto

de implantagao

1 - UBS Baduca- Porte 3

Especialidades — projeto

Quantidade de projetos
elaborados

Capacitacao da equipe de
projetos

Meta nao cumprida

(Seminario Nacional
previsto para maio/26)

Quantidade de pessoas
enviadas para capacitagao

Construcao, ampliacéo,
reforma e manutencéo de
unidades de saude

Meta cumprida
04 obras

1- Inauguragao Rodrigo
Gomes

2- UBS Serraria do
Rocha

3- UBS Nova Brasilia —
llha do Mel

4- CAPS IJ

16 manutencoes
- CAF

- Jodo Paulo
- Farmacia Ivo Petry
- SEMSA
- Leblon
- Jd. Araga

- Norberto Costa

Quantidade de obras
realizadas
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- CAIC
- Complexo Nazir
- UPA
- Branquinho
- Saude da Mulher
- Vila Garcia
- VISA
- Gabriel de Lara
- Maria Luiza
- Ambulatério CAPS
Servigos realizados:
limpeza caixas d’agua,
troca de extintores,
calhas, coberturas,

rogadas e pequenos
reparos.

1 - PONTO DE APOIO RODRIGO GOMES - Valadares — Inaugurada em 02/02/2026 — 702,40m? -
100% executada
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Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior 2026
1° Quadrimestre

— UBS SERRARIA DO ROCHA - Porte IV — Area construida 871,24m?

A obra atualmente esta 40% executada (7% medicdo) e na fase do levantamento da colocagéo
da cobertura, finalizagdo das platibandas e reboco das paredes.




3— UBS NOVA BRASILIA - Ilha do Mel — Area construida 487,30m?

A obra atualmente esta 35% executada (6 medicao) e na fase do rasgo das alvenarias para
embutimento da tubulacao elétrica, execugao da laje e escoramento dos beirais.

CAPS 1) — Area construida 1.015,21m?

A obra esta atrasada e atualmente esta 12% executada (32 medigéo) e na impermeabilizagao
das sapatas, arranques dos pilares, execugdo dos muros e locagao da quadra.
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32. Diretriz: Fortalecer e ampliar a Rede de Atengéo Psicossocial (RAPS) no municipio, melhorando
0 acesso, a resolutividade e a qualidade dos servigos de saude mental.

Objetivo da Diretriz: Expandir e qualificar a Rede de Atengéo Psicossocial (RAPS) no municipio
por meio de acdes integradas de ampliacao, fortalecimento e articulagéo dos servicos. Isso inclui a
construcdo de novas unidades de Centros de Atencédo Psicossocial (CAPS ij e CAPS ad), a
ampliacdo e manutengdao dos servicos do Ambulatério de Saude Mental e do CAPS Il, com
adequacao das equipes e expansao da oferta de atendimentos em saude mental na regido. As
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acdes visam atender a crescente demanda, reduzir as longas filas de espera e promover o

fortalecimento da rede de cuidados.

Acoes

Metas anuais

(conforme constante da PAS)

Meta Prevista Meta Realizada

Indicadores

Manter e ampliar os Servicos

do Ambulatério de Saude
Mental — contratacao de
médicos psiquiatras

3 Meta ndo cumprida

Quantidade de médicos
psiquiatras

Requalificar CAPS | para
CAPS Il — contratacao de
médico psiquiatra

Meta ndo cumprida

Quantidade de médicos
psiquiatras

Requalificar CAPS | para
CAPS Il — contratacao de
equipe multiprofissional

Meta cumprida

Quantidade de profissionais
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1648

Construir e implantar CAPS ij

Meta parcialmente

(infantojuvenil) 50 cumprida % Porcentagem concluséo da
contemplando obras e implantagdo do servigo
instalagoes 12%
Construir e implantar CAPS ij
(infantojuvenil) . . 0 -
contemplando aquisicao de | WessEs e | TRt s
equipamentos e materiais
permanentes
Implantar CAPS ij
(infantojuvenil) - Contratacdo .
de equipe multiprofissional Meta parc@mente
minima: 01 médico cumprida
psiquiatra, ou neurologista
ou pediatra com formacéao
em saude mental; 01
enfermeiro; 04 profissionais 50 9% % Porcentagem da contratagéo
de nivel superior (psicélogo, _ ' da equipe minima
assistente social, enfermeiro, (01 assistente social
terapeuta ocupacional, e 01 psicologo)
fonoaudidlogo, pedagogo);
05 profissionais de nivel
médio/técnico (Origem: PRT
MS/GM 336/2002, Art. 4°, §
14, 1)
Construir CAPS ad (Alcool e Meta ndo pactuada | % Porcentagem conclus&o da
Drogas) ) para 2026 obra
Realizar qualificacdo técnica Meta parcialmente
para profissionais da Atencdo cumprida
Primaria através de
Ce(pliEcees @ 3 2 Quantidade de capacitagdes
Matricialmento (matriciamento e

Projeto NOs na

Rede)

Realizar qualificacdo técnica Meta parcialmente
para profissionais da Atengao cumprida
Secundaria em Saude Mental
=G @ s [aseil, 2 1 Quantidade de capacitagoes

através de capacitagdes

(em andamento)
Projeto NOs na
Rede
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Realizar capacitagdo técnica
para profissionais da Atengao
a Urgéncia e Emergéncia, da
UPA “Joao Pereira”, SAMU,
GCM, com foco em urgéncia
e emergéncia psiquiatrica,
escuta qualificada,
acolhimento, intervencao
breve.

Meta ndo cumprida

Quantidade de capacitagdes

Instituir o Centro de
Convivéncia - CECO da RAPS.
Modalidade ampliada.
Viabilizar estrutura fisica
independente de outros
pontos de aten¢do das Redes
de Atencdo a Saude.

Meta ndo pactuada
para 2026

% Porcentagem conclusao

Instituir o Centro de
Convivéncia - CECO da RAPS.
Modalidade ampliada:
duzentas e cinquenta horas

Meta ndo pactuada

semanas. C(.)ntra‘tagao de para 2026 Quantidade de profissionais
equipe multiprofissional: 1
coordenador, 3 profissionais
com ensino superior, 3
profissionais técnicos ou
auxiliares.
Producao
CAPS
Procedimentos Individuais Total
Atendimentos Psicoldgicos 154
Atendimentos Psiquiatricos 0
Atendimentos Clinico Geral 205
Atendimentos de Enfermagem 224
Atendimentos de Terapia Ocupacional 48
Atendimentos de Assisténcia Social 34
Procedimentos Coletivos
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Oficinas Terapéuticas 943
Assembleias de Pacientes 1
Atendimentos Familiares 377
Atividades Terapéuticas 1.335

Ambulatério SM

Procedimentos Individuais Total
Atendimentos Psicolégicos 609
Atendimentos Psiquiatricos 385
Atendimentos Clinico Geral 132
Atendimentos de Assisténcia Social 88
Atendimentos Enfermagem 31
Internacobes realizadas™ 25

42 Diretriz: Fortalecimento e Qualificagao do Acesso a Atengao Especializada

Objetivo 4.1 — Otimizacdo da Rede de acesso as Especialidades e Diagndsticos, focando na
organizagdo dos processos e protocolos para o acesso agil e resolutivo a consultas e exames
complexos. O objetivo € garantir um tratamento completo e humanizado, articulando o fluxo de
cuidado para que a intervengdo médica seja precisa e oportuna, elevando a qualidade de vida da

populagao.
Metas anuais
Acbes (conforme constante da PAS) Indicadores
Meta Prevista Meta Realizada
Confecgao de estudo 1 Meta cumprida Ata da reunido do CMS

de viabilidade para
contratacao de
especialidades médicas
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e servigos diagnésticos
especializados.

Implantagao da Central
Municipal de
Regulagao com
protocolos clinicos
padronizados.

Meta parcialmente
cumprida

Servigo implantado

Atualizar fluxos e
procedimentos de
Regulagao.

Meta ndo pactuada
para 2026

Documentos atualizados.

Implantagao do Nucleo
Municipal de Avaliacao
e Auditoria em Saude

integrado a Regulacéo.

Meta ndo pactuada
para 2026

Servico Implantado

Realizar
monitoramento mensal
e continuo da oferta de
consultas e exames
especializados e das
filas de espera com a
publicacao periddica de
boletins de
transparéncia (filas de
espera, tempo de
atendimento, cobertura
de medicamentos).

Meta ndo pactuada
para 2026

Relatérios de monitoramento

mensais

Realizar mutirdo de
atendimentos de
especialidades.

Meta parcialmente
cumprida

Mutirbes realizados

Manutencao dos
encaminhamentos para
realizacao de cirurgias
bariatricas

100%

Meta cumprida

Servigco mantido

Exames: Laboratorio Analises Clinicas.

Laboratérios de Analises Clinicas

Laboratérios Préprios 182.983
Laboratérios Credenciados 76.225
TOTAL 259.208
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Departamento de Assisténcia a Saude — DAS

Descricao Total
Consultas marcadas ESAUDE - Especialidades 1.600
Consultas marcadas — GSUS - CARE 4.248
Encaminhamentos recebidos 6.527
Densitometrias Osseas 88
Tomografias 406
Ressonéancia 67
Cintilografia 6ssea 06

Objetivo 4.2 — Otimizacdo da Rede de Atencado ao Autista por meio da melhoria do fluxo de
atendimento, priorizando o diagndstico precoce na Atencdo Primaria. A estratégia inclui a
capacitacao continua dos profissionais de saude e a intensificacdo das campanhas de
conscientizagdo da populagéo, garantindo um cuidado humanizado, inclusivo e a maxima eficacia

na intervencao precoce em todo o municipio.

Metas anuais

Acbes (conforme constante da PAS) Indicadores
Meta Prevista Meta Realizada
Confecgdo de estudo 1 Meta ndo cumprida Estudo confeccionado
de viabilidade

integrado entre as
Secretaria Municipal da
Saude, Secretaria
Municipal de Inclusao e
Secretaria Municipal de
Educacao e Ensino
Integral para
implantacao de Centro
de Acompanhamento
para Criangas Autistas.
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Confeccao de estudo
de viabilidade
integrado entre as
Secretaria Municipal da
Saude e Secretaria
Municipal de Inclusao
para implantacao de
Centro de Convivéncia
para Adultos Autistas.

0 Meta ndo pactuada
para 2026

Estudo confeccionado

Atualizar fluxos e
procedimentos, e
realizar treinamentos
com a equipe de
reabilitacao.

100% Meta ndo cumprida

Fluxos atualizados e
treinamentos realizados

Agbes educativas,
integradas com as
Secretarias Municipais
de Inclusao e de
Comunicagdo para
conscientizacao da
populacdao quanto ao
autismo e pacientes
neuro divergentes.

1 Meta ndo cumprida

Acéo educativa realizada

Implementacéo do
Protocolo EMICHAT a
fim de garantir
diagnostico precoce de
TEA.

20% Meta cumprida

Servigo implantado

Confecgdo de estudo
de viabilidade para
contratagao de clinicas
de reabilitacao para o
atendimento
especializado de
pacientes
neurodivergentes.

0 Meta ndo pactuada
para 2026

Ata da reunido do CMS
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52 Diretriz: Aprimorar a gestao integrada do sistema de saude, com foco na qualificagdo continua
das equipes, na inovacao, na inclusdo, na valorizagao profissional e na eficiéncia dos servicos,
incluindo o transporte em saude, visando a promog¢ao de uma atencgao equitativa, humanizada e

baseada em evidéncias.

Objetivo da Diretriz 5.1: Fortalecer a qualificagdo e a modernizagédo da gestdo da saude, por meio
da capacitacdo continua das equipes, da ampliagdo do acesso aos servigos com suporte
tecnolégico, da valorizagdo dos profissionais, da promogao da equidade e inclusdo no ambiente
institucional, e da melhoria dos processos assistenciais e de gestdo, garantindo uma atencao

integral, eficiente e humanizada a populagao e aos servidores publicos.

Metas anuais

Acbes (conforme constante da PAS) Indicadores
Meta Prevista Meta Realizada
Desenvolver, implantar e 1 Meta ndo cumprida Numero de capacitagdes

capacitar as equipes na anuais realizadas.

linha de cuidados

paliativos.
Promover capacitacao 1 Meta parcialmente Numero _de capacitagﬁes
para equipes da SMS e cumprida anuais realizadas.

hospitais em parceria com
Saude em casa.

Expandir o cuidado por

meio de suporte = Meta ndo pactuada Numero de equipes criadas e

. . treinadas.
tecnolégico em saude. para 2026
Incentivar o uso de 2 Meta ndo cumprida Numero de campanhas e
ferramentas digitais acoes comunitarias realizadas
aplicadas & saude. anualmente.
Assegurar a qualidade da - Meta ndo pactuada Numero _de’grupos
atencdo a saude dos para 2026 constituidos.

servidores publicos.
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Desenvolver praticas mais 2 Meta parcialmente Numero de relatérios anuais
eficazes de cumprida elaborados.
acompanhamento da

gestao institucional.

Elaboracao e - Meta ndo pactuada Numero de politicas
implementagéo de uma para 2026 implementadas.
Politica Institucional de

Diversidade e Inclusao.

Ampliar o acesso por 30% Meta ndo cumprida Percentual de servicos de
meio de Telessalide em saude com consultas online
decorréncia do aumento funcionantes.

pela demanda digital.

Melhorar o suporte 100% Meta parcialmente Percentual do sistema em

diagnostico, com
modernizagdo do
diagndstico por imagem.

cumprida

pleno funcionamento.

Aprimorar a gestdo de
acesso, tornando a
regulacdo mais agil.

Meta ndo pactuada
para 2026

Numero de sistemas de Gestao
em Regulagado implantados e
em funcionamento.

Modernizar o

recrutamento profissional.

Meta ndo pactuada
para 2026

Numero de processos seletivos
revisados a cada 02 anos.

Garantir a reposigao de
recursos humanos em
saude.

Meta parcialmente
cumprida

Numero de cronogramas
implementados anualmente.

Objetivo da Diretriz 5.2: Promover o fortalecimento da formagao continua em saude, da pesquisa
e da inovagdo, com foco na qualificacdo da gestdo e na lideranga estratégica, bem como na
protecdo da saude dos trabalhadores, especialmente os em situagdo de vulnerabilidade,
contribuindo para a construgdo de um sistema de saude mais justo, eficiente e baseado no

conhecimento.

Acoes

Metas anuais

(conforme constante da PAS)

Meta Prevista

Meta Realizada

Indicadores

Fortalecer formacao
continua em saude.

1

Meta parcialmente
cumprida

Numero de relatérios anuais de
execugao.
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Fortalecer parcerias para 1 Meta ndo cumprida Numero de convénios/projetos
pesquisa e inovacao. anuails.

Qualificar gestores para 1 Meta cumprida Nl]_mero _de capacitagdes
motivar equipes, por anuais realizadas para lideres
meio da lideranca e gestores.
estratégica em saude.

Proteger saude do 1 Meta ndo cumprida Numero de ag¢des educativas

trabalhador informal, em
especial a reducao de
riscos ocupacionais dos
catadores de reciclaveis.

anuais realizadas.

Objetivo da Diretriz 5.3: Promover a eficiéncia e a qualidade do transporte em saude por meio da
capacitacdo de motoristas, da redugdo de custos operacionais (combustivel e manuteng¢édo), da
melhoria da gestdo contratual e da frota, e da valorizagdo do atendimento humanizado aos

usuarios.

Acoes

Metas anuais

(conforme constante da PAS)

Meta Prevista

Meta Realizada

Indicadores

Ampliar a capacidade de
transporte no ambito da
salde no municipio.

2

Meta parcialmente
cumprida

= Cumprimos parcialmente a
meta proposta, porém de forma
reduzida, considerando as
limitag6es orcamentarias e
operacionais enfrentadas no
periodo.

- Conseguimos retirar da
manutencao e colocar novamente
em funcionamento o veiculo
Chevrolet Onix - placa TAX8F43,
que permanecia parado ha
aproximadamente 01 (um) ano.

- Recebemos da Secretaria de
Estado da Saude do Parana, no
més de janeiro de 2026, a
ambulancia Alfa - placa TBYS8H95,
contribuindo para o
fortalecimento da frota municipal
de saude.

= Adquirimos a ambulancia Ilveco
— placa UBL6178, ampliando a

Numero de 6nibus
contratados.
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capacidade de atendimento e
transporte de pacientes.

- Recebemos micro-6nibus por
meio de cessao da Secretaria do
Meio Ambiente, ampliando a
frota disponivel para
atendimento das demandas da
Secretaria Municipal de Saude.

* Recebemos da Secretaria de
Estado da Satde do Parana a
embarcacao Apollo, em condicoes
que demandavam reparos e
adequacgoes. Apos reforma
realizada pela Secretaria, o barco
foi recuperado e incorporado a
frota, ampliando também a
capacidade de transporte fluvial
da Secretaria Municipal de Saude.

Reduzir custos
operacionais em saude.

10%

Meta ndo cumprida

Percentual de reducéo.

Qualificar  profissionais
motoristas para a
melhoria da assisténcia
prestada e para melhoria
dos critérios de
seguranga.

Meta ndo cumprida

Nao houve a realizagdo de
capacitacao, cursos ou
treinamentos voltados aos
motoristas neste
quadrimestre. Contudo, a
execucao dessas acoes ja esta
prevista para o préximo
quadrimestre, visando o
aperfeicoamento profissional
e a melhoria continua dos
servicos prestados.

Numero de capacitacdes
anuais realizadas para os
motoristas.

Reduzir a inatividade da
frota.

10%

Meta cumprida

Reduzimos a inatividade da
frota municipal, retirando da
manutencao veiculos que se

encontravam parados ha
longo periodo, possibilitando
o retorno destes as atividades
e ampliando a disponibilidade
operacional da frota da
Secretaria Municipal de
Saude. Meta parcialmente
cumprida.

Percentual de reducéao de
falhas mecanicas.

Melhoria da gestao
contratual, através do
aprimoramento das
fiscalizacoes.

100%

Meta cumprida

Aprimoramos as fiscalizacoes
dos contratos, juntamente
com os fiscais responsaveis,
intensificando as cobrancas e
exigéncias junto as empresas
contratadas, visando maior

Percentual de contratos
fiscalizados.
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qualidade na prestacdo dos
servicos e melhor
atendimento as demandas da
Secretaria Municipal de
Saude. Meta parcialmente
cumprida.

Promover a reducao de
custos gastos com
combustivel.

20%

Meta ndo cumprida

Nao foi possivel reduzir os
gastos com combustivel,
tendo em vista o aumento no
nimero de vagas de viagens
ofertadas aos pacientes, o
que consequentemente gerou
maior consumo de
combustivel.

= Houve também a ampliacao
da frota em circulacdo, com
mais veiculos disponibilizados
para viagens, visando atender
a demanda reprimida
existente no transporte de
pacientes.

- Destaca-se ainda a
realizacao de mutirdes de
consultas e atendimentos,
ocasionando aumento
expressivo no nimero de
viagens realizadas durante o
periodo.

- Dessa forma, embora tenha
ocorrido elevacao nos custos
com combustivel, as medidas
adotadas possibilitaram o
atendimento integral da
populacio e a ampliacdo do
acesso aos servicos de saude.

Percentual de economia
anual com combustiveis.

Humanizar o transporte,
por meio de capacitagdes
e pesquisas de satisfacao.

40%

Meta cumprida

Visando a melhoria no
atendimento aos pacientes,
conseguimos realizar a
mudanca da sala de
atendimento do transporte,
proporcionando mais
conforto e melhores
condicOes para recepcionar os
usuarios do servico.

- Houve também melhora na
satisfacdo dos pacientes em
relacdao ao atendimento
prestado, considerando a
manutencio da equipe de

Percentual de satisfacao
dos usuarios com o servigo
de transporte.
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servidores, bem como a
realizacdo de orientagdes e
aconselhamentos voltados a
melhoria do acolhimento e da
humanizacao no
atendimento.

Transporte

CONSUMO DE COMBUSTIVEL

Combustivel JANEIRO | FEVEREIRO MARCO ABRIL TOTAL
Gasolina 8.547 9.550 10.914 10.203 39.214
Diesel 9.729 10.092 13.816 13.632 47.269
Total 18.276 19.642 24.730 23.835 86.483

Atendimentos em Curitibae | JANEIRO | FEVEREIRO MARCO ABRIL TOTAL
regiao
Viagens 366 410 472 495 1.743
Passageiros 3.616 3.900 5.169 5.231 17.916
Viagens/maca/cadeirante 71 142 174 141 528
Altas/Curitiba 100 120 135 145 500
Encaixe/viagem 280 300 320 350 1250
Desisténcia/Encaixe 30 35 50 50 165
Atendimentos Paranagua JANEIRO | FEVEREIRO MARGO ABRIL TOTAL
Plantdo/Passageiros 120 150 180 200 650
Hemodialise/Passageiros 696 672 672 660 2.700

Ambulancia - IVECO
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62 Diretriz: Garantir a integralidade da atencdo a saude promovendo a prevengao, deteccao
precoce e a reposta eficaz nos problemas de saude publica através das 04 Vigilancias:
Epidemiolégica, Ambiental, Sanitaria e do Trabalhador.

Objetivo da Diretriz 6.1: Fiscalizar e orientar através da Vigilancia Sanitaria estabelecimentos,
produtos e servigos de interesse a saude, analise e aprovagédo de projetos, controle de agua,
vistorias e liberagcdo de habite-se além de todas as areas pertinentes garantindo a seguranga e

qualidade dos produtos e servigos que possam impactar na saude da populagao.

Acoes

Metas anuais

(conforme constante da PAS)

Meta Prevista

Meta Realizada

Indicadores

Nucleo Municipal de
Seguranca do Paciente.

para 2026

Realizar estudo de 00 Meta n3o pactuada | Equipe da ,VI.SA e’llo'cada em 01
viabilidade para a para 2026 predio publico.
instalacao de toda a

equipe de Vigilancia em

Saude em um Unico

prédio publico.

Garantir a renovacao da 00 Meta n3o pactuada Quantidade de veiculos
frota dos veiculos para 2026 trocados.

utilizados pela equipe de

Vigilancia Sanitaria.

Garantir o cumprimento 100% Meta parcialmente Percentual das metas atingidas.
das metas e a¢bes do cumprida

Provigia — Objetivo 01, 02 o

e 03. g6

Manter as inspecoes 100% Meta cumprida Percentuallde inspecoes
conforme pactuado na realizadas.
Programacdo Anual da

Vigilancia Sanitaria.

Garantir a implantacéo do 00 Meta ndo pactuada Manter 01 nucleo em atividade.

Objetivo da Diretriz 6.2: Fortalecer as agbes da Vigilancia Ambiental, monitorando possiveis riscos
a saude, identificando possiveis fontes de contaminagao a saude humana, prevenindo doencgas
relacionadas ao meio ambiente como as transmitidas por vetores, investigar surtos e possiveis
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epidemias relacionadas ao meio ambiente com a implementagcao de medidas de controle que sejam
de importancia para Paranagua.

Acoes

Metas anuais

(conforme constante da PAS)

Meta Prevista

Meta Realizada

Indicadores

Garantir o cumprimento
das metas e a¢des do
Provigia. Objetivos 09 e
10.

100%

Meta cumprida

Percentual de metas atingidas.

Realizar 01 estudo de
viabilidade para criar a
nomeacao de
supervisores de area
buscando a regularidade
das acdes da equipe.

00

Meta ndo pactuada
para 2026

Quantidade de ACE na fungéo
de supervisores.

Realizar o LIRAa
(Levantamento de indice
Rapido para o Aedes
aegypti) anualmente (01)
conforme pactuacao
estadual.

01

Meta ndo cumprida

Quantidade de LIRAa
realizado.

Realizar 01 ciclo/ més a
instalagdo e remocao
mensal de armadilhas
tipo ovitrampas.

100%

Meta cumprida

Percentual de armadilhas
instaladas e abalizadas.

Garantir 01 estudo de
geoprocessamento das
armadilhas, inclusive nos
PE, LIRAa além do
SISPNCD com planilhas e
graficos.

12

Meta parcialmente
cumprida

04

Quantidade de atividades
realizadas e analisadas.

Ampliar a equipe de
educacdo em saude das
endemias em escolas
privadas, estaduais,
empresas, além da
participacao de projetos
relacionados.

02

Meta ndo cumprida

Quantidade de locais
atendidos.
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Realizar estudo de 00 Meta ndo pactuada | Estudo de viabilidade realizado
viabilidade para a para 2026
aquisicao de
medicamentos para
esporotricose pra
humanos e felinos.

pela equipe.

Garantir aquisicdo de EPI 100% Meta ndo cumprida Percentual de insumo
para todos os servidores,
incluindo repelentes e
filtro solar.

distribuido.

Garantir a disponibilidade 00 Meta ndo pactuada | Quantitativo de ACE em uso de
e manutencao dos tablets para 2026
para o registro das
atividades diarias de
todos os ACE em
atividades de rua.

tablet.

Acoes Desenvolvidas Pelo Setor da Dengue:

Atualizacdo de Reconhecimento Geograficos;

Implantagédo e adequacgao nova ferramenta de monitoramento Qgis;
Distribuicao de material informativo;

Confeccao de material educativo (jogo memoria, jogo da velha, ....)

Instalagao de 354 armadilhas no municipio, acao realizada mensalmente.

Acgao conjunta:

Reuniao com SEMMADESP para organizar agdes da Campanha Educativa Verao 2026;

Participagcao Campanha Educativa Verao 2026, ag¢do conjunta com SEMMADESP, SEMSA,
SERVAL, PAVI.

Todas as terca-feira agdes de orientacao e fiscalizagao nos comércios, restaurantes e pousadas na
Ilha do Mel;

Participagao do langamento da 62 edigdo Campanha de Prevencgéo a Dengue — SESC “Aqui mosquito
nao tem vez”.

Participacao na Agao Imovel Seguro — Rua Vieira dos Santos (imoével abandonado/moco) forga-
tarefa, que inclui Guarda Municipal, Assisténcia Social Meio Ambiente e Vigilancia
Ambiental — dengue (atua para garantir a seguranca, limpar o local e oferecer atendimento a pessoas
em situagao de rua).
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Participagédo na Agédo Imovel Seguro — Praga Jodo Gualberto, forga-tarefa, que inclui Guarda
Municipal, Assisténcia Social, Meio Ambiente e Vigilancia Ambiental - dengue (atua para garantir a
segurancga, limpar o local e oferecer atendimento a pessoas em situacao de rua).

Participagéo na Ac¢ao Imovel Seguro — prédio Jean Piaget, forga-tarefa, que inclui Guarda Municipal,
Assisténcia Social, Meio Ambiente e Vigilancia Ambiental- dengue (atua para garantir a seguranca,
limpar o local e oferecer atendimento a pessoas em situagao de rua)

Reunido na SEMSA — Comite de Monitoramento.

Bom Costal

IJMJM.MJ);

A t

Aplicacdo do Inseticida Fludora (BRI) nos imodveis especiais

1.

2.

10/01- UBS Aline Marinho Zacarias / Vila Garcia;
10/01- UBS Maria Vargas Batista / Porto Seguro;
10/01- UBS Dr Elias Borges Neto / Alexandra;
15/01- Terminal Rodoviario;

16/01- Terminal Rodovidrio Urbano;

24/01 — UBS Dr Simdo Aisenman / Vila Guarani;
UBS Luiz Carlos Gomes / Vila do Povo;

UBS Guilhermina Mazzali Gaida / Jd Iguacu.

21/02- UBS Branquinho;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

21/02- UBS Santo Dumont;

21/02- UBS CAIC;

28/02- UBS Araca;

28/02- UBS Leblon.

05/03- UBS Rodrigo Gomes / Valadares;
07/03- UBS Norberto Costa / Valadares;
07/03- UBS Emir Roth / Valadares;
11/03- Mercado Municipal do Café,
11/03- Mercado Municipal Nilton Abel Lima;
14/03- SEMSAP,

14/03- UBS Alexandra;

21/03- SINE,

21/03- Estacdo Ferroviaria;

28/03- Sub Prefeitura de Alexandra,
28/03- Sub Prefeitura Nilson Neves.
31/03- Igreja do Rocio.

02/04- Igreja Internacional da Graca,

11/04- Complexo de Saude Nazir Chimura Borba,

11/04- Centro cultural e templo dos Orixas na tradi¢do Yorubda Odar3,

14/04- Instituto do Rim,

17/04- Paréquia Nossa Senhora dos Navegantes,

22/04- Pardquia Nossa Senhora da Paz (cancelado),

23/04- Catedral Nossa Senhora do Rosario,
25/04- Sub prefeitura Waldir Salmon,
29/04- Clinica de Imagens RDX

30/04- Terreiro de Umbanda.

Acoes com BRI: 35 Locais (noturno ou finais de semanas);

Armadilhas
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Armadilhas Ovitrampas (354) — Mensal

e Instalagao das armadilhas ovitrampas;
e Troca das paletas das armadilhas;

e Retirada das armadilhas.
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Acoes de Educacao “Saude nas Escolas”

vi A WD =

09/03- Escola Municipal Gabriel de Lara (20 alunos);

10/03- Escola Municipal Graciela Elizabete Almada Dias (100 alunos);
16/03- Escola Municipal Hugo Pereira Correia (90 alunos);

17/03- Escola Municipal Ina Xavier Zacarias (40 alunos);

23/03- Escola Municipal Iracema dos Santos (90 alunos);
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6. 24/03- Escola Municipal Joao Rocha (105 alunos) ;

7. 30/03- Escola Municipal Joaquim Tramujas Filho (130 alunos);

8. 31/03- José de Anchieta (50 alunos);

9. 06/04- Escola Municipal Dr. Anibal Ribeiro Filho (50 alunos);
10.07/04- Escola Municipal Professora Arminda de S. Pereira (120 alunos);

11.13/04- Escola Municipal Professora Berta Rodrigues Elias (70 alunos);
12.14/04- Escola Municipal Presidente Castelo Branco (40 alunos);
13.27/04- Escola Municipal Presidente Costa e Silva (20 alunos);
14.28/04- Escola Municipal Ednéia Marie Marques Garcia (70 alunos) .
15.30/04- Acao de orientacao llha no Mel / Nova Brasilia

Acoes de Educacao em Saude nas Escolas municipais e particulares:

14 escolas (mais de 1.000 alunos);

79 Pontos Estratégico cadastrados

Inspecionados: 228 com tratamento de larvicidas ou inseticida.

Imoveis inspecionados: 30.150

Imoveis Fechados: 8.422

Imodveis Recuperados:183

Imoéveis Recusados: 104

Objetivo da Diretriz 6.3: Ampliar as aces de Vigilancia Epidemioldgica, monitorando as doencgas,
transmissiveis e ndo transmissiveis, identificar e investigar surtos e epidemias, analisar dados, emitir
alertas e recomendacgdes, avaliar a eficacia das intervencdes protegendo a saude da populagéo,
participar de comissdes e comités de investigacao.

Metas anuais

Acbes (conforme constante da PAS) Indicadores

Meta Prevista Meta Realizada
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Garantir o cumprimento 90% Meta parcialmente Percentgal.das metas

das metas e acbes do cumprida atingidas.

Provigia — Objetivos 04, o

06e11. 66%

Melhorar a cobertura 75% Meta cumprida Percentual de vacinas

vacinal em criancas atingidas na cobertura vacinal.
100%

menores de 01 ano e as

de até 01 ano

preconizadas pelo MS.

Garantir a qualidade da 100% Meta cumprida Percentual dle .investigagéo de

investigacao de dbito 100% obitos.

fetal, infantil, maternos e °

de mulheres em idade

fértil.

Aumentar o nimero de 10% Meta ndo cumprida Percer\tual de notificagdes no

notificacdo de agravos o sistema de agravos.

por toda a rede °

municipal.

Manter 01 equipe de 01 Meta cumprida Quantidade Qe equipe

saude voltada ao o1 exclusiva.

atendimento para

criangas e adolescentes,

notificando e fazendo

parte da rede.

Manter aces continuas 02 Meta parcialmente Quantidade de agdes

de prevencio as IST/ HIV/ cumprida executadas durante o ano.

AIDS/ HV junto a jovens, 01

trabalhadores, OS, HSH e

afins.

Diminuir transmissao 20% Meta ndo cumprida Quantidade de criangas

vertical de HIV. infectadas pelo HIV.

Diminuir transmissao 10% Meta ndo cumprida Quantidade de criangas que

vertical de sifilis nasceram com sifilis.

Intensificar acdes de 05% Meta ndo cumprida Incidéncia de Tuberculose no

combate a Tuberculose
com vistas ao diagnostico
precoce e diminui¢do de
Obitos.

municipio.
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Realizar capacitacao/ 01 Meta ndo cumprida Quantidade de capacitacoes
atualizacdo para as realizadas.

equipes da rede de

saude, sobre os agravos

de importancia para o

municipio, como hiv,

tuberculose, hepatites,

sifilis, cobertura vacinal,

esporotricose, entre

outros.

Instalar o atendimento de 00 Meta no pactuada Instalagdo de atendimento na
acidente com para 2026 UPA.
perfurocortante nas

dependéncias da UPA.

Garantir o contrato da 100% Meta parcialmente Percentual de~refrigerad.ores
empresa de manutencdo cumprida em manutengao preventiva e
dos refrigeradores dos 509 corretiva.
imunobiolégicos da rede. °

Garantir a troca dos 00 Meta ndo pactuada Quantidade de veiculos
veiculos do setor de para 2026 trocados.
epidemiologia, hiv e

tuberculose.

Realizar capacitacdo para 00 Meta ndo pactuada Quantidade de capacitagdo
a rede sobre violéncia para 2026 realizada.
obstétrica.

Realizar agdes de 01 Meta ndo cumprida Quantidade de intervencgdes
intervencao nas salas de realizadas.

vacina a fim de buscar

qualidade e eficiéncia no

atendimento.

Manter o fortalecimento 100% Meta cumprida Garantia da equipe de trabalho.

das acdes do CIEVS
buscando a detecgao e
monitoramento para
plano de apoio a resposta
em emergéncias de saude
publica.

100%
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Garantir o atendimento
de 6bito domiciliar de
forma estruturada com a
garantia de melhoria de
coleta de dados de
morbidade.

100%

Meta cumprida
100%

Garantia da equipe de trabalho.

Departamento de Epidemiologia

SINASC
Parto Paranagua - TOTAL
Parto Vaginal 223
Parto Cesaria 292
N&o informado 0
Total 515
OBITOS
Residéncia 385
Ocorréncia 315
TOTAL 600
MDDA
TOTAL 953
API VACINAS

Geral Rotina

TOTAL

Campanha:

Influenza: 12.529 doses aplicadas

8.213 Doses de grupo prioritario

14,90% de menores de 6 anos

28,75% de gestantes
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28,05% idosos

AGRAVOS
TOTAL
Geral
Diarreia 953
VACINA
Menor de 01 ano
Janeiro
BCG Meningo C Penta Pneumo 10 Pédlio Rotavirus FA
97 356 04 462 701 281 763
Fevereiro
BCG Meningo C Penta Pneumo 10 Pédlio Rotavirus FA
77 216 09 355 546 236 561
Marco
BCG Meningo C Penta Pneumo 10 Pélio Rotavirus FA
70 288 02 427 601 291 572
Abril
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BCG Meningo C Penta Pneumo 10 Pélio Rotavirus FA
121 270 361 371 558 238 530
Cobertura Vacinal
BCG Meningo C Penta Pneumo 10 Pdlio Rotavirus FA
104,63% 98,15% 98,15% 103,24% 99,31% 97,22% 105,09%
01 Ano de idade
Janeiro a Abril
Hepatite A Triplice Viral Triplice Viral Pneumo 10 Pdlio
12 dose 22 dose 12° reforgo
Doses 180 270 197 316 230
Cobertura 88,43% 100,93% 86,57% 99,31% 90,97%

NASCIMENTOS DE RESIDENTES EM PARANAGUA POR NUM DE CONSULTAS DE PRE-NATAL

Consulta Pré-| 2021 2022 2023 2024 2025 1 quadri. | 2 quadri. | 3 quadri.
natal
Nenhuma 35 25 40 24 19 06
1-3 vezes 195 218 138 87 94 24
4-6 vezes 515 493 366 275 251 125
Te+ 1.196 1.189 964 1.211 1.164 388
Nao 0 0 0 0 0 0
informado
Ignorado 13 17 5 8 0 0
Total 1.954 1.942 1.513 1.605 1.528 543
% 07
Consultaou | g129% | 61,2% 60% 75,4% 76% 71,4%
+

NASCIMENTOS DE RESIDENTES EM PARANAGUA POR TIPO DE PARTO
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Tipo de Parto | 2021 2022 2023 2024 2025 1 quadri. | 2 quadri. | 3 quadri.
N Inf 1 1 0 0 0 0
Vaginal 841 787 629 643 610 223
Cesario 1.112 1.154 884 962 919 292
Ign 0 0 0 0 0 0
Total 1.954 1.942 1.513 1.605 1.529 515
% Parto 43,03% | 40,52% | 41,5% 40% 39% 43%
Vaginal
NASCIMENTOS DE RESIDENTES EM PARANAGUA POR PESO AO NASCER

Peso ao

Nascer 2021 2022 2023 2024 2025 1 quadri. | 2 quadri. 3 quadri.
001 — 100 0 0 0 0 0 0
101 - 500 3 3 0 2 2 2
501 — 999 7 5 2 3 9 3
1000-1499 21 13 12 9 8 2
1500-2499 108 113 111 115 94 41
2500-2999 409 475 327 345 302 115
3000-3999 1.306 1.252 992 1.043 1.036 332
4000-4999 100 81 68 88 77 29
5000-5999 0 0 1 0 1 0
6000-6999 0 0 0 0 0 0
7000-7999 0 0 0 0 0 0
8000-8999 0 0 0 0 0 0
ign 0 0 0 0 0 0
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Total 659 1.942 1.513 1.605 1.529 524
% Crianga
Baixo Peso 21,09% | 6,90% 8,2% 8, % 7,3% 9%
HIV/AIDS:
JANEIRO A ABRIL
Testes Rapidos: 1460 exames executados
Atendimentos realizados
Médicos | 706
Enfermagem 3938
Farmacia 2864
Psicologia 20
Pacientes de Hep B/ C em tratamento 30
Tuberculose:
Pacientes em Tratamento de TB
Pacientes novos de Tuberculose 41
Pacientes que sairam do programa de TB 32
Total de altas 32
Transferéncia por TB por mudanga de municipio 02
Paciente transferido por Internamento 04
Mudanga de Diagnéstico TB 02
Obitos 04
Procedimentos realizados no setor
Aplicacado de PPD 157
Leitura de prova tuberculinica 144
Entrega de Cesta Basica 00
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Realizagao de Teste Rapido Anti-HIV 15
Realizacao de Teste Rapido Hepatites 15
Realizacao de Teste Rapido Sifilis 15
Tratamento Diretamente Observado
Administracao de Medicamento via oral 2398
Administracao de Medicamento via intramuscular 00
Coleta de escarro 07
Busca Ativa: 123
Contato de orientacdo a familiares 71
Busca de pacientes para adesdo ao tratamento 37
ILTB Tratamento de Infec¢ao Latente por Tuberculose
Paciente em tratamento de ILTB 06
Total de pacientes novos de ILTB 06
Total de altas ILTB 03
Alta em TB MR 01
Abandono de ILTB 00
Hanseniase
Pacientes em Trat. de Hanseniase - Média mensal 5,75 28
Total de pacientes novos no programa 06
Pacientes transferidos 00
Total de altas 01
Obito 00
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Consultas realizadas por especialidades

Tuberculose 237
Hanseniase 88
ILTB 10
Dermatologia 20
Outros 0

Objetivo da Diretriz 6.4: |dentificar, investigar e controlar riscos a saude relacionados ao trabalho,
visando proteger a saude dos trabalhadores, do meio ambiente e da comunidade, intervir nos

fatores que causam problemas de saude no trabalho para elimina-los ou atenua-los.

Metas anuais

Acbes (conforme constante da PAS) Indicadores
Meta Prevista Meta Realizada

Realizar capacitagdes 01 Meta cumprida Quantidade Qe capacitagao
sobre satde do 03 realizada.
trabalhador com a APS,
rede de urgéncia e
emergéncia, atencgao
secundaria entre outros.
Realizar as investigagdes 100% Meta cumprida Porc_entage_m de casos
dos acidentes de trabalho 100% investigados.
tipicos que resultaram
6bito ou amputacao, e
tipicos e de trajeto com
criancas e adolescentes.
Realizar busca de casos 10% Meta cumprida Porcentagem de pessoas
de acidente de trabalho notificadas no SINAN com
relacionados com as 100% agravo relacionado as

o L. empresas da area portuaria.
atividades portuarias.
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RELATORIO QUADRIMESTRAL DO DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE
JANEIRO A ABRIL 2026

SANEAMENTO E SAUDE DO JANEIRO | FEVEREIRO MARGCO ABRIL TOTAL
TRABALHADOR
Empresas com risco elevado a saude do 11
trabalhador (armazém portuario, oficina 12 26 00 49
mecanica, serralheria, reparo de contéiner,
edificacoes, empreiteiras, fabricas, industrias,
prestadoras de servigos...) inspecionadas
(INSPECIONADAS)
Empresas com risco elevado a saude do 00
trabalhador (armazém portuario, oficina 03 06 00 09
mecanica, serralheria, reparo de contéiner,
edificagbes, empreiteiras, fabricas, industrias,
prestadoras de servigos...) Nao Licenciadas
06 36 31 68 141
Andlise de projetos arquitetbnicos
01 09 12 27 49
Andlise de projetos arquitetbnicos — nao
aprovados
Vistoria de habite-se 27 25 44 50 146
Vistoria de habite-se — néo liberado 11 07 10 14 42
Analise de documentagdo de empresas / 00 03 00 01 04
habite-se atendimento eng. e proprietarios
Analise auto avaliag&o hospitalar 00 00 00 00 00
Analise Projeto Radio Protegdo 01 00 00 00 01
Andlise PGRSS 00 00 00 01 01
Andlise PGRSS — Ndo aprovados 00 00 00 01 01
Controle da qualidade da agua para
consumo humano
Alimentacao e atualizagdo sistema de vig da
qualidade da agua/ cadastro 20 10 23 23 76
20 20 20 20
Coleta de amostra de agua para envio ao
Tecpar/Lacen 80
00 10 00 00 10
Atualizagdo SISAGUA/GAL
Leitura de cloro residual ao longo da rede 53 67 31 00 151
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Investigagdo de surto de doencga transmitida 00 00 00 00 00
pela agua
Validagéo Vigiasus — Agrotoxicos 00 00 00 00 00
Atendimento a Denuncias
Dendncias relacionadas a esgoto/ esgoto/ 12 19 35 11 77
lixo/ cond trabalho/ MP
Denuncias / Inspegao relacionada a piscinas 00 00 00 00 00
Andlise e encaminhamento de processos de 06 14 33 00 53
modo  geral (solicitagbes  diversas
relacionadas ao setor)
Atendimento por e-mail / interno / pessoal / 166 278 312 200 956
DAM’s
Saude Trabalhador
Investigacdo ambientes de trabalho 00 00 01 00 01
Investigagdo de casos graves e fatais 43 05 10 29 87
Reunides / Capacitagoes
Analise Plano de Amostragem da Agua 00 00 00 00 00
Reunides 33 09 18 12 72
Capacitagbes 04 00 03 10 07
Elaboragdo de documentos para divulgagdo 00 00 00 00 00
imprensal/legislagéao
Acdes conjuntas 00 00 02 00 02
Acgao Mercado do Peixe 00 00 00 00 00
Distribuicdo/Resposta de processo de modo 00 00 00 00 00
geral
Organizagéo agbes dengue 01 03 09 08 21
/LIRA/mutirdes/noturno
Atividade — Empresa via e-mail 00 00 00 00 00
SERVICOS DE INTERESSE A SAUDE JANEIRO FEVEREIRO ABRIL MARCO | TOTAL
Ambulancia 00 00 00 00 00
20 17 28 11 76
Associagoes de diversos fins
Analise de projetos 09 11 09 07 36
Comércio de Artigos Médico-Hospitalares 00 00 00 00 00
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Unidades de transporte de pacientes, sem 00 00 00 01 01
procedimento invasivo
Unidades de transporte de pacientes, com 00 00 00 00 00
procedimentos invasivos

01 05 03 05 14
Institutos de beleza sem responsabilidade
médica

00 00 02 03 05
Estabelecimentos de massagem / tatuagem

15 21 11 12 59
Estabelecimentos de Ensino

16 13 11 09 49
Centro de educacao infantil (CMEI)

05 01 03 05 14
Unidades hospitalares com obstetricia,
urgéncia/emergéncia, UTI e/ou cirurgias de
grande porte

11 15 12 04 42
Consultérios odontolégicos sem
radiodiagnostico

00 00 00 00 00
Consultérios odontolégicos com
radiodiagnostico

00 00 00 00 00
Unidade de saude com procedimento
invasivo

08 08 02 05 23
Unidade de saude sem procedimento
invasivo

03 01 02 03 09
Casas de longa permanéncia para idosos

06 01 05 00 12
Tramitagdo de processos

00 00 00 00 00
Hospital de Campanha

09 07 09 05 30
Consultério Médico

06 07 03 02 18
Fisioterapia

01 02 01 01 05
Funeraria

07 11 07 05 2130
Igrejas

11 13 11 19 54
Denuncias

07 03 05 01 16
Clinicas com diagndsticos por imagens, hospitais
(Setor radiolégico)
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SETOR DE PRODUTOS DE
INTERESSE A SAUDE

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL TOTAL

Comércio de produtos saneantes 00 00 00 00 00
Comércio de cosméticos, perfumes 00 00 00 00 00
Comércio de artigos médico-hospitalar 00 00 00 00 00
Produtos Odontolégicos 00 00 00 00 00
Dispensarios de medicamentos (Centro de 00 00 00 00 00
imagens)
Andlises técnicas 01 01 01 00 03
Oticas 00 00 00 01 01

00 00 00 00 00
Saneantes

03 02 00 00 05
Laboratdrios

00 00 00 00 00
Laboratorios de analise de cereais (Graos)

05 04 08 01 18
Fumigacéo e Imunizacéo

00 00 00 00 00
Farmacia de manipulacao (colirios,
antibidticos, horménios, psicotropicos)

08 07 11 11 37
Farmécias e Drogarias

02 01 00 00 03
Hospitais e Clinicas

00 00 00 00 00
Unidades de Saude

05 06 15 16 42
Outras atividades

55 63 43 25 186
E-mails

00 00 00 00 00
Processos
SETOR DE ALIMENTOS E CONTROLE | JANEIRO | FEVEREIRO MARGCO ABRIL TOTAL

DE ZOONOSES

00 00 00 00 00
Vendedores ambulantes de alimentos

22 17 22 21 82

Comeércios de alimentos (Restaurantes e
similares, agougue, lanchonetes, padarias
mercados, bares e efc...)
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05 03 02 06 16
Transportadoras

00 00 00 00 00
Colégio (suposta intoxicagéo alimentar)
apenas mal estar

01 00 00 01 02
Peixaria

01 00 01 01 03
Comércio de gas e agua

00 00 00 00 00
Fabrica de Embutidos

00 00 00 00 00
Cozinha Hospitalar

00 00 00 00 00
Cozinha Industrial

00 00 00 00 00
Industria de palmito em conserva

00 00 00 00 00
Industria de palmito in natura

00 00 00 00 00
Industria de margarina, de aipim, de café,
fabrica de suco e gelo

00 00 00 00 00
Demais industrias / fabricas de alimentos

02 02 02 03 09
Fornecimento de alimentos

03 01 02 00 06
Hotel / Pousada/ Camping

02 00 01 01 04
Aviario

01 00 01 01 04
Clinica veterinaria

20 19 28 28 95
Outras atividades

00 00 00 00 00
Investigacdo de animal agressor

00 00 00 01 00
Encaminhamento de animal pegonhento
para identificagdo

00 00 00 00 00
Incineragao de drogas

06 03 02 04 15
Denuncias relacionadas a alimentos

02 00 00 00 02
Denuncias relacionadas a criagdo de animais
em area urbana (pegonhentos)
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72 Diretriz: Garantir a modernizagao e expansao da estrutura fisica e tecnoldgica da rede municipal
de saude, assegurando o funcionamento eficiente, seguro e de qualidade das unidades
especializadas, com o foco na ampliacdo da capacidade de atendimento e na melhoria da
infraestrutura assistencial. Assegurar acesso ampliado e qualificado aos servigos especializados e
de diagnéstico, fortalecendo a integralidade do cuidado e a articulagao entre a Atencao Primaria,
Média Complexidade e os demais pontos da Rede de Atengdo a Saude (RAS), com foco em
resolutividade, eficiéncia e humanizacgao.

Objetivo da Diretriz 7.1: Assegurar a adequagdo e ampliagdo da estrutura fisica do Centro
Municipal de Diagnostico e Especialidades Jo&o Paulo Il, visando atender de forma integral e
qualificada a populagado de Paranagua, fortalecendo o acesso aos servigos especializados do SUS.
Ampliar o acesso da populagéo aos servigos de especialidades médicas e exames diagndsticos.
Promover a qualidade e a humanizagédo no atendimento especializado. Implantar protocolos
assistenciais e fluxos integrados de referéncia e contrarreferéncia. Fortalecer a articulagdo entre o
CMED, a Atengao Primaria e os servigos de alta complexidade.

Metas anuais

Acdes (conforme constante da PAS) Indicadores
Meta Prevista Meta Realizada
Elaboracdo e execucdo 100% Meta ndo cumprida Projetos elaborados e
dos projetos de aprovados.

engenharia e arquitetura
necessarios a adequagao
e modernizacao da

estrutura fisica do CMDE

Joao Paulo II.
Aquisicao de bens e 25% Meta ndo cumprida Equipamentos adquiridos e
Servicos necessarios ao instalados.

desenvolvimento das
atribuigdes dos servigos
de especialidades.

Adequacao e 0 Meta n3o pactuada Obras concluidgs e estrutura
modernizagao estrutural para 2026 modernizada.
do prédio do CMDE

Capacitagao dos 100% Meta cumprida Capacitagao dos profissionais.
profissionais atuantes no
CMDE, visando qualificar
os processos de trabalho
e o0 atendimento ao
usuario.
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Melhora da comunicacao 100% Meta parcialmente Atas de re_uniées/treinamentos
entre UBS e CMED cumprida integrados
Implantar sistema de 100% Meta ndo cumprida Inventério/relat?rios de
controle e manutencao manutencgoes
preventiva

Garantir que 100% das 100% Meta ndo cumprida Pactos/atas/relatorios

UBS tenham fluxo ativo
de referéncia e
contrarreferéncia com o
CMED

Aquisicao de veiculos 01

para suprir demandas da
unidade

Meta ndo cumprida

N° de veiculos adquiridos

Centro Municipal de Diagnéstico e Especialidades — CMDE

UNIDADE DE SAUDE ESPECIALIZADA

RELATORIO CMDE JOAO PAULO Il
ESPECIALIDADES | JANEIRO |FEVEREIRO] MARCO | ABRIL | TOTAL

ANGIOLOGIA/VASCULAR 32 219 280 249 780
CARDIOLOGIA 40 214 127 381
CIRURGIA GERAL
/GASTROENTEROLOGIA 8 86 50 19 233

DERMATOLOGIA/ PEQ. 20 63 80 92 255

CIRURGIAS
GINECOLOGIA 9 52 42 38 141
INFECTOLOGIA 96 73 124 66 359
PEDIATRIA 72 72
PNEUMOLOGIA 143 155 155 144 597
OBSTETRICIA 31 82 93 9% 302
172 1771 207 105 655
ORTOPEDIA
NEFROLOGIA 37 30 28 30 125
NEUROLOGIA 70 66 74 76 286
REUMATOLOGIA
EXAMES

ECOGRAFIAS GERAL 203 450 716 535 1994
ECOGRAFIA OBSTETRICA 69 102 92 82 345
ECOGRAFIA TRANSVAGINAL 72 117 127 145 461
ECODOPPLER 204 252 436 362 1254
ELETROCARDIOGRAMA 801 565 636 564 2566
TESTE ERGOMETRICO 127 114 171 81 493
RADIOLOGIA 1132 1.037 1132 881 4182
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PROCEDIMENTOS DE
ENFERMAGEM
CONSULTA DE PROFISSIONAL 1590
NiVEL SUPERIOR
PROCEDIMENTOS DE TRIAGEM 1005 1394 1971 1435 5805
BOLSAS OSTOMIA 3200
BOLSA DE UROSTOMIA 410
ADJUVANTES 2590
CURATIVO GRAU IIC/ QU §/ 1270
DEBRIDAMENTO
CURATIVOS ESPECIAIS 1270
Complexo de Saude “Nazir Chemura Borba”
TERAPIAS JAN FEV MAR ABR TOTAL
FISIOTERAPIA 3580
NUTRICAO 1327
FONOAUDIOLOGIA 719
TERAPIA OCUPACIONAL 233

82 Diretriz: Estabelecer critérios para o uso e oferta dos métodos contraceptivos, buscando atingir
populagdes especificas com particularidades e especificidades distintas, a fim de ampliar o acesso,
qualificar o atendimento e promover o uso responsavel, sustentavel e humanizado dos métodos de
planejamento reprodutivo. Sdo ofertados diversos métodos contraceptivos, tais como: minipilula,
pilula combinada de estrogénio e progesterona, dispositivo intrauterino (DIU) de cobre,
anticoncepcional injetavel mensal e trimestral, preservativo feminino e masculino, anticoncepcional
de emergéncia (pilula do dia seguinte), laqueadura tubaria bilateral e vasectomia. Busca-se ainda
o fortalecimento da atengao integral a saude da mulher e 0 acompanhamento continuo das ag¢des
de prevencgao e rastreamento do cancer de colo de utero e de mama.

Objetivo da Diretriz 8.1: Implementar um conjunto de agdes educativas, preventivas, assistenciais
e de controle que promovam o acesso a saude reprodutiva, a redugao da gravidez nao planejada,
a prevengao de agravos ginecoldgicos e o diagnostico precoce de doengas, garantindo atencéo
integral a mulher em todas as fases da vida.
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Acoes

Metas anuais

(conforme constante da PAS)

Meta Prevista Meta Realizada

Indicadores

Projeto de realocacao da 0% Meta ndo pactuada Execucao de projeto realocado
Unidade da Saude da para 2026

Mulher.

Ampliacdo do 0% Meta ndo pactuada Atendimento gspecializado
Atendimento para 2026 ampliado
Especializado, contratar

especialistas.

Ampliar o atendimento 25% Meta cumprida Ampliado atendimento

especializado em saude
da mulher, com foco na
oferta de métodos
contraceptivos e agoes de
planejamento familiar.

especializado em planejamento
familiar

Ampliar o atendimento 25% Meta cumprida Atendimento ampliado
especializado as criancas especializado em situacoes
e adolescentes em Sk
situagdes especiais.
Ampliar o controle e a 25% Meta cumprida Controle e prevencgéao do
prevencédo do cancer de cancer de colo de utero
colo do Utero, garantindo ampliado
rastreamento periddico e
cobertura minima anual
da populagao alvo.
Coleta de exames 25% Meta cumprida Coleta de exames realizada o
preventivos. ano todo
Ampliar o atendimento 25% Meta cumprida Controle e prevengéo do
especializado no controle cancer de mama ampliado
e a prevencao do cancer
de mama, fortalecendo a
linha de cuidado.
Ampliacdo dos Servicos 25% Meta parcialmente Atendimento realizado de
de laboratorios cumprida imagem ampliado
credenciados para

b 10%

exames de imagem.
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Ampliar o atendimento a
populacao idosa, com

acompanhamento
ginecologico.

25%

Meta cumprida

Atendimento aos idosos
ampliado

Procedimentos Médicos e de Enfermagem Saude da Mulher

Mastologia

TOTAL
Consultas
Ginecologia e Obstetricia
Procedimentos

Mamografias Liberadas 898
Eco Liberadas 339
Coletas de Preventivo do 1.632
municipio

Atendimentos Outros Profissionais de nivel superior Saude da Mulher

Procedimentos

TOTAL

Enfermeiro

890

Consultas Médicas Especializadas Saude da Mulher

Ambulatério

Procedimentos TOTAL
Ginecologia 1.941
Colposcopia 04
Bidpsias de Colo 01
CAF 0
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Preventivo 46
DIU 28
Atividade Coletiva 0
Busca ativa de exame alterado - 40
Preventivo

Busca ativa de exame alterado — 32
Mamografia

Cauterizagao de Quimio pequenas lesdes 23
Retirada de Pdlilo 02
Retirada de DIU 26
Exame a Fresco — KOH 17
Teste rapido — Gravidez 02
Verificagao de Laudo / Rastreamento 166

92 Diretriz: Garantir uma rede de Atendimento de Urgéncia e Emergéncia ininterrupto, assegurando
a classificacédo de risco imediata, o atendimento multiprofissional e o encaminhamento adequado
para hospitais de referéncia, fortalecendo a regulagdo e o acesso aos servigos. Promover a
qualificacdo e o credenciamento da UPA Joao Pereira, assegurando o funcionamento pleno e
regular da UPA 24 horas no atendimento as urgéncias e emergéncias do Municipio de Paranagua.

Objetivo da Diretriz 9.1: Garantir o acesso universal, equanime e integral a saude para os
cidadaos do Municipio de Paranagua, por meio da estruturacdo, manutencao e fortalecimento da
rede de urgéncia e emergéncia, garantindo a continuidade assistencial e a seguranga do paciente.
Aprimorar a gestao e o desempenho assistencial da UPA, assegurando atendimento humanizado
e resolutivo. Ampliar a qualificacdo e a valorizagdo da equipe multiprofissional. Fortalecer a
articulagao entre UPA, SAMU, Atencao Basica e Hospitais de Referéncia. Promover qualidade,

segurancga do paciente e uso racional de recursos.

Metas anuais

Acdes (conforme constante da PAS)

Meta Prevista

Meta Realizada

Indicadores

Manutencao e 25%
fortalecimento da
Estrutura da Rede de
Urgéncia e Emergéncia.

Meta cumprida

Aquisicdo e manutengao de
equipamentos, materiais
médico-hospitalares,
mobiliarios e insumos
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necessarios para o pleno
funcionamento das unidades.

Regulamentacao e 100% Meta ndo cumprida Realizar credenciamento da
readequacdo da UPA 24 UPA 24 horas e regularizar a
horas Em andamento habilitac&o.
Fortalecer e qualificar os 25% Meta cumprida Capacitacao dos profissionais.
servicos de Urgéncia e

Emergéncia por meio da

capacitacdo das equipes

multiprofissionais.

Aumentar a 25% Meta cumprida SIAB / CNES / relatorio de
resolutividade e atendimento/ pesquisa de
satisfacdo do usuario satisfacéo

Reforcar a comunicacao 25% Meta cumprida Documentos de pactuagéo/
entre os niveis atas de reunides
assistenciais de saude

municipal — UBS > UPA >

SAMU > HRL

Consolidar da 25% Meta ndo cumprida Capacitacao dos profissionais/

implantacao do Protocolo
de Seguranga do Paciente
e de Humanizacao

Em andamento

adesédo ao protocolo

Relatoério de atividades das 24 horas

Unidade de Saude 24 Horas - UPA

na Unidade

Consulta Med. Urgéncia 62.578
Consulta Pediatria 13.131
Total de Consultas na
Unidade 75.709
Total de Procedimentos 395.677
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Unidade de Saude 24 Horas “Rodrigo Gomes” —

Valadares
Consulta Méd. Urgéncia 9.215
Consulta Pediatria 2.303
Total de Consultas na
Unidade 11.518
Total de Pro_cedlmentos 51.041
na Unidade

TOTAL GERAL DAS UNIDADES DE URGENCIA

na Unidade

Consulta Méd. Urgéncia 71.793

Consulta Pediatria 15.434
Total de Consultas na

Unidade 87.227

Total de Procedimentos 376.718

102 Diretriz: Fortalecimento da gestao participativa e do Controle Social.

Objetivo da Diretriz 10.1: Fortalecer a participagdo da comunidade e Controle Social na Gestao

do SUS
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Acoes

Metas anuais

(conforme constante da PAS)

Meta Prevista

Meta Realizada

Indicadores

Viabilizar a realizacao da
Conferéncia Municipal de
Saude, de acordo com
calendario estabelecido
pelo Conselho Nacional
de Saude

01

Meta ndo cumprida

Conferéncia Municipal de

Saude viabilizada.

Garantir e apoiar a
participacdo dos
Conselheiros de Saude
em atividades que
estejam relacionadas ao
Controle Social
promovidas por
Conselhos de Saude

Estadual e Nacional) e
outras entidades de
contribuam para a
formacao e exercicio das
fungdes de conselheiro.

(Local, Distrital, Municipal,

100%

Meta parcialmente
cumprida

Apoio realizado de acordo com
disponibilidade financeira

Manter a estrutura e
financiamento para
funcionamento do
Conselho Municipal de
Saude (CMS)

100%

Meta cumprida

Estrutura do CMS mantido

7. GESTAO DO SUS
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Acoes

Metas anuais

(conforme constante da PAS)

Meta Prevista

Meta Realizada

Indicadores

Garantir aquisicao de

100%

Meta parcialmente

Percentual das metas

material de consumo, cumprida atingidas.
equipamentos e material
permanente
8. INDENIZAGCAO E RESTITUICAO
Metas anuais
Acbes (conforme constante da PAS) Indicadores

Meta Prevista

Meta Realizada

Garantir aquisicao de
material de consumo,
equipamentos e material
permanente

100%

Meta parcialmente
cumprida

Percentual das metas
atingidas.
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Conclusao

1° Quadrimestre de 2026

Departamento financeiro apresentou a aplicagao de recursos por origem e
destacou que 90,61% dos gastos Empenhados no periodo foi pelo municipio, sendo o valor
total empenhado de R$ 84.959.773,78, ja o valor pago foi de R$ 61.616.858,23.

Neste primeiro quadrimestre de 2026 o Programa ESF - Estratégia Saude da
Familia conta com 36 equipes ativas em 15 Unidades de Saude, a secretaria realizou a
contratacdao de profissionais de saude, incluindo, farmacéuticos, ACS para manter
ininterrupta as agées na Atengao Primaria.

O Departamento de Epidemiologia também se destacou por manter o
compromisso com a populagao cumprindo o cronograma do Ministério da Saude em relagao
as campanhas de vacinagao. Neste quadrimestre em especial foi a campanha de vacinagao
contra a gripe em parceria com a Atencao Primaria o setor de Epidemiologia, que juntas
desenvolveram estratégias para atender o maior nimero de pessoas.

Departamento de odontologia tem ampliado a oferta de servigos a
populacao, tratamento dentario com Odontomével, palestras, unindo a saude e a inclusao
em atendimento odontologico especializado para pessoa com deficiéncia, também
atendimento as gestantes. Atualmente o setor dispoe de 05 aparelhos de RX odontolégico
Com excecao da UBS Serraria do Rocha (atualmente em construgao), todas as UBS tem
consultério odontolégico.

Outro departamento que tem se destacado é o Programa de Construgao,
Reforma e Ampliacao da SEMSA. Foi inaugurado em 02/02/2026 a UBS Rodrigo Gomes em
llha dos Valadares. Outras obras estao em como UBD Serraria do Rocha, UBS Nova Brasilia
em llha do Mel, e CAPS WJ. Foi realizada no periodo 16 manutengdes em diferentes unidades
de saude.

Data do arquivo enviado para apresentagao deste Relatério Quadrimestral
de Prestagao de Contas ao Conselho Municipal de Saude: 29/05/2026.

Data de solicitacao de apresentacao deste Relatério Quadrimestral de
Prestacao de Contas em Audiéncia Publica a Camara Municipal: 13/05/2026.

Data de apresentacao deste Relatério Quadrimestral de Prestagcao de
Contas em Audiéncia Publica a Camara Municipal: 29/05/2026.
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Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior 2026
1° Quadrimestre

DANIEL GUSTAVO GIARETTA FANGUEIRO
SECRETARIO MUNICPAL DE SAUDE




