PREFEITURA DE

PARANAGUA

UNIDADE DE GERENCIAMENTO
DE PROGRAMAS -UGP

SELECAO DE CONSULTOR INDIVIDUAL N° 01/2013 - Prefeitura Municipal de
Paranagu& — Unidade de Gerenciamento de Programas - UGP

Regido pelas politicas de aquisicdes do Banco Interamericano de Desenvolvimento - BID
(GN-2350-9) e subsidiariamente pela Lei n.° 8.666/93, e alteracfes posteriores.

Orgéo Interessado: Municipio de Paranagué
Unidade de Gerenciamento de Programas - UGP

Modalidade Processo Administrativo

Consultoria Individual n°® 001/2013 -| | N°37952/2013
Prefeitura Municipal de Paranaguéa
— Unidade de Gerenciamento de
Programas — UGP

Tipo de Selecéo Projeto: Programa Integrado de
Desenvolvimento Social e Urbano do
CONSULTOR INDIVIDUAL Municipio de Paranagua, CONTRATO DE

EMPRESTIMO n° 2520/0C-BR

Objeto:

Contratacdo de Consultor Individual para Elaboragdo dos Projetos Executivos de
Revitalizacdo, Pavimentacdo e Drenagem das Vias do Municipio, constantes do TDR
01/2013, contempladas no CONTRATO DE EMPRESTIMO n° 2520/0C-BR celebrado no
dia 30 de setembro de 2011, entre o MUNICIPIO DE PARANAGUA, do Estado do Parana,
Brasil e 0 BANCO INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO - BID,

Recebimento dos Curriculos:

Data limite para entrega dos Curriculos: 11/11/2013

Local: Protocolo da Prefeitura Municipal de Paranagua, situada a Rua Julia da Costa, n°
322, Centro Histérico, CEP 83.203-060, Paranagua, Parana e na Unidade de
Gerenciamento de Programas — UGP, situada & Rua Ada Macaggi, n° 146, bairro Campo
Grande, CEP 83.203-720, Paranagud, Parana.Telefone/Fax: (41) 3420-6108/6109.

Esclarecimentos serdo prestados:

Dia:de segunda-feira a sexta-feira

Horario: das 09h00min as 12h00min e das 14h00min as 18h00min (horario de Brasilia)
Local:Unidade de Gerenciamento de Programas — UGP, situada a Rua Ada Macaggi, n°
146, bairro Campo Grande, CEP 83.203-720, Paranagud, Parana.

Email: ugp@pmpgua.com.br

Fone/fax: (41) 3420-6108/3420-6109

Presidente da Comisséo de Licitagéo
Sebastido Renato Furtado
Decreto n°® 467 de 14 de junho de 2013

A Solicitacéo de Manifestacéo de Interesse e 0 Anexo | — FATORES DE AVALIACAO, seréo
disponibilizados no enderegco eletrbnico: http://www.paranagua.pr.gov.br/ e no email:
ugp@pmpgua.com.br

Paranagud, 22 de outubro de 2013



http://www.paranagua.pr.gov.br/
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SOLICITACAO DE MANIFESTACAO DE INTERESSE

1. OBJETO: Contratacdo de Consultor Individual para Elaboracdo dos Projetos
Executivos de Revitalizacdo, Pavimentacdo e Drenagem das Vias do Municipio,
contempladas no CONTRATO DE EMPRESTIMO n° 2520/0C-BR celebrado no dia
30 de setembro de 2011, entre 0 MUNICIPIO DE PARANAGUA, do Estado do
Parand, Brasil e 0o BANCO INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO.

2. REQUISITOS

2.1. Obrigatorios:
2.1.1. O contratado devera ser de um dos paises membros do BID;

2.1.2. O contratado devera ter formacao de nivel superior em Engenharia Civil ou em
Engenharia com habilitagdo para Elaboracédo de Projetos Executivos de Pavimentagéo e
Drenagem de Vias.

2.1.3. O contratado devera possuir experiéncia comprovada na elaboracdo e
supervisao de projetos de Pavimentacdo e Drenagem.

2.2. Desejavel:

2.2.1. Experiéncia profissional de prestacao de servi¢cos similares aos solicitados no
TDR 01/2013, em programas com financiamento do Banco Interamericano de
Desenvolvimento — BID

3. ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

3.1. Planejamento das Acbes, Coleta de Informac6es do Plano Diretor e do Cadastro
Imobiliario, Definicdo de Tracado e Geometria das Vias a serem projetadas.
Pesquisa de disponibilidade de materiais (insumos) e do volume de trafego das ruas;

3.2. Acompanhamento do Levantamento Topografico Cadastral e demarcacdo do
estaqueamento das Ruas em projeto, fornecido pela Prefeitura Municipal de
Paranagua;

3.3. Avaliacéo do levantamento de deflexdes fornecido pela Prefeitura Municipal de
Paranagua, com viga Benkelman na extensdo das Ruas que terdo o pavimento
restaurado, para aplicagao nos Projetos;

3.4. Acompanhamento dos servicos de sondagem e coleta dos materiais em toda a
extensdo das Ruas que terdo pavimentacdo nova sendo que nestas areas o
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dimensionamento do pavimento sera pelo indice de Suporte Califérnia — ISC do
subleito natural e dos numeros de passagens do eixo padrao (Niumero N) usando o
método do Professor Murillo Lopes de Souza.

3.5. Elaboracédo do Projeto Geométrico das Ruas, contendo: definicdo de tracado,
greide e desenhos;

3.6. Elaboracdo do Projeto de Terraplanagem, contendo: desenho de sessfes
transversais, calculo de areas e volumes da movimentacao de terra;

3.7. Elaboragcédo do Projeto de Drenagem nos trechos de pavimentacéo, contendo:
definicdo do sistema de coleta, definicdo das redes e langamento de emissarios;

3.8. Elaboragdo do Projeto de Pavimentacdo das Ruas, contendo: desenhos,
calculos e notas de servico;

3.9. Elaboracdo dos Projetos de Restauracdo da extensdo pavimentada nas Ruas
gue seréo restauradas, contendo: desenhos, célculos e notas de servico;

3.10. Elaboracdo dos Projetos de Sinalizacdo, contendo: desenhos dos sinais e o
posicionamento dos sinais nas vias;

3.11. Elaboragcéo dos Projetos de Obras Complementares como passeios, ciclo
faixas, paradas de 6nibus;

3.12. Elaboracdo dos Volumes de Informacdes destinada a licitacdo com as
especificacdes de servicos e materiais a serem utilizados, apresentados através de
planilhas;

3.13. Esclarecimentos sobre o Plano de Execucdo das Obras, estabelecimento de
condicdes para a execuc¢do, equipamento minimo exigido, definicdo dos critérios de
aceite e rejeicao dos servicos;

3.14. Licenciamento/anuéncias ambientais;

3.15. Elaboracéo de relatorios, mensais, de andamento;

3.16. Elaboracéo de relatorio, final, na entrega de cada produto.

4. ASPECTOS DA CONTRATACAO

4.1. O Contrato sera por preco global.
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4.2. O Prazo da contratacdo sera de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado.

4.3. Os pagamentos seréo efetuados na entrega de cada Produto finalizado.

5. CONDICOES GERAIS

5.1. A presente contratacdo sera feita com base na analise e avaliacdo curricular
conforme critérios de avaliacdo constante no modelo (Anexo ).

5.2 A apresentacdo dos Curriculos devera ser, preferencialmente, na Plataforma
Lattes.

5.3. Os curriculos s6 serdo aceitos se protocolados no Protocolo da Prefeitura
Municipal de Paranagua, situada a Rua Julia da Costa, n° 322, Centro Historico,
CEP 83.203.060, Paranagua - Paranad ou se enviados via Correios - Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafo, para a Comissdo Especial de Licitacdes da
Unidade de Gerenciamento de Programas— CEL/UGP, situada a Rua Ada Macaggi,
n° 146, bairro Campo Grande, CEP 83.203-720, Paranagua, Parana. Telefone/Fax:
(41) 3420-6108/6109, com a solicitacdo de que seja protocolado no Protocolo da
Prefeitura de Paranagua.As duvidas quanto ao recebimento dos curriculos poderédo
ser sanadas no email: ugp@paranagua.gov.pr.br, até 48 (quarenta e oito) horas
anteriores ao prazo estipulado para a entrega.

5.4. A Comissdo Especial de Licitagbes da Unidade de Gerenciamento de
Programas — CEL/UGP ndo se responsabiliza por eventuais extravios de curriculos
guando de sua remessa por meio postal.

5.5. No envelope devera constar o numero do TDR, a que se refere.
5.6. A data limite para entrega do Curriculo é 11 de novembro de 2013.

5.7. O candidato que tiver seu curriculo aprovado devera comprovar
documentalmente, todas as informacdes declaradas no seu curriculo. A citada
comprovacao é condicao para a celebracéo do contrato de servico.

5.8. Vedacdo legal: “E vedada a contratacdo, a qualquer titulo, de servidores ativos
da Administragéo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como de empregados de suas subsidiarias e controladas, no ambito
dos projetos de cooperacédo técnica internacional.” Art.7° do Dec. 5.151 de 22.07.
2004.
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ANEXO |

FATORES DE AVALIACAO

1 DO PROCESSO DE SELECAO

1.1. Os candidatos interessados em participar do presente processo de selegcao
deverdo encaminhar, em envelope lacrado que sera protocolado junto ao
Departamento de Protocolo da Prefeitura Municipal de Paranagud, os seguintes
documentos:

a) Curriculo, preferencialmente na Plataforma Lattes, contendo todas as
experiéncias profissionais e formagéo académica, relacionadas com as atividades a
serem desenvolvidas, conforme discriminacdes expressas no Termo de Referéncia
- TDR01/2013, acompanhado das comprovagdes das informacdes apresentadas;

b) Coépia dos diplomas de graduacdo, pés-graduacdo, especializacdo e demais
cursos segundo a titularidade declarada no curriculo;

c) Copia do histérico escolar do curso de graduacéo;

d) Copia do documento que comprove sua inscricdo no Conselho Profissional
competente;

d) Cdpia autenticada dos documentos pessoais: carteira de identidade e CPF

e) Comprovante de Residéncia.

f) Declaracdo do candidato que nao exerce cargo publico;

1.2. A documentacdo solicitada no item 1.1, deve ser encaminhada em envelope

lacrado, contendo na sua parte externa o nome do candidato, nimero do RG ou
CPF e identificacdo do Termo de Referéncia para o qual esta concorrendo.

2 CRITERIOS DE SELECAO

2.1 O processo de selecdo do candidato sera realizado por Comisséo de Selecdo
constituida pela Comissao Especial de Licitagbes da Unidade de Gerenciamento de
Programas — CEL/UGP, instituida pelo Decreto Municipal n® 467, de 14 de junho de
2013, com o apoio técnico da Diretoria Técnica de Engenharia da Unidade de
Gerenciamento de Programas - UGP e tera carater eliminatorio e classificatorio.

2.2 A selecao ocorrera em duas etapas, sendo a primeira a Conferéncia, Analise e
aprovacao da documentacéo e curriculo e a segunda o Resultado final.



PREFEITURA DE

PARANAGUA

UNIDADE DE GERENCIAMENTO
DE PROGRAMAS -UGP

ETAPA 1 - Conferéncia, analise e aprovacdo da documentacdo e Curriculo
(eliminatoria e classificatéria)

a. Primeira fase: Conferéncia, analise e aprovacdo das documentacbes e dos
curriculos entregues. Classificam-se para a Segunda fase os candidatos que
apresentarem toda a documentacao solicitada no item 1.1 deste instrumento.

b. Segunda fase: Analise e pontuacdo dos curriculos, realizada com base na
experiéncia académica e profissional comprovadas.

b.1.Formacdo minima exigida: Nivel superior completo na area de interesse
especificada no termo de referéncia — TDR 001/2013 (eliminatorio);

b.2. A andlise curricular sera pontuada com base no histérico académico e na
experiéncia profissional, comprovados documentalmente, totalizando 100 (cem)
pontos, considerando os parametros e pontuacao apresentados abaixo.

Formacédo: nivel superior completo em Engenharia Civil ou em é&rea afim que
autorize a elaboracdo de Projetos Executivos de Pavimentacdo e Drenagem —
eliminatorio;

2.3 A avaliacao da experiéncia profissional e académica, para efeito de eliminacéo e
classificacdo sera obtida pela analise do curriculo comprovado por documentacao,
totalizando 100 (cem) pontos, considerando 0s seguintes itens:

i. Comprovacdo de pos-graduacdo, na area relacionada ao Termo de Referéncia
(até 25 pontos):

Especializacdo (minimo de 360 horas): 10 pontos
Mestrado: 15 pontos;
Doutorado ou Pds-doutorado: 25 pontos.

i. Comprovacdo de experiéncia profissional em elaboracdo de projetos de
engenharia de pavimentacdo e/ou drenagem. (Até 25 pontos)

O candidato recebera 5 (cinco) pontos por ano de experiéncia. Sera considerado o
maximo de 5 (cinco) anos.

iii. Comprovacado de experiéncia profissional em atividades relacionadas a Projetos
de Pavimentacdo e Restauracdo de Pavimentos, Execucéo de Obras e Servicos de
Terraplanagem, Drenagem e Pavimentacéo, Fiscalizagdo, Supervisdo, Assessoria e
Gerenciamento de Obras (Até 20 pontos):

O candidato recebera 5,0 (cinco) pontos por ano de experiéncia. Sera considerado o
maximo de 04 (quatro) anos.
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iv. Comprovacédo de experiéncia profissional de prestacao de servigos similares aos
solicitados para o TDR 01/2013, em programas com financiamento doBanco
Interamericano de Desenvolvimento — BID. (Até 10 pontos)

O candidato recebera 5 (cinco) pontos por evento. Sera considerado o maximo de 2
(dois) eventos.

v. Comprovacdo de experiéncia profissional em execucdo de obras e servicos de
terraplanagem, drenagem e pavimentacao. Fiscalizacdo, supervisao, assessoria e
gerenciamento de obras. (Até 10 pontos)

O candidato recebera 2 (dois) pontos por evento. Sera considerado o maximo de 5
(cinco) eventos.

vi. Comprovacao de participacdo na elaboracdo e publicacdo de trabalhos técnico-
cientificos relacionados ao tema do Termo de Referéncia (ndo se considerara
resumo e nem terceira ou mais autorias) (Até 10 pontos):

O candidato recebera 2,0 (dois) pontos por trabalho publicado. Serd considerado o
maximo de 5 (cinco) trabalhos.

ETAPA 2 — Classificagao Final

Para efeito de avaliacao e classificacdo final ser4 considerada a avaliacdo da analise
curricular conforme critérios de pontuacao descritos na ETAPA 1, itens i, ii, iii, iv, v e
vi, sendo selecionado o candidato que obtiver a maior pontuacao.

2.5 Em caso de empate na pontuacdo dos candidatos na ETAPA 1, terd preferéncia
o candidato com maior experiéncia profissional na elaboracdo de Projetos
executivos de engenharia.

2.6 As despesas decorrentes da participagdo no processo seletivo correrdo por
conta dos candidatos.



