MUNICIPIO DE PARANAGUA
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - C.P.L.

41-3420-6003 cpl@paranagua.pr.gov.br www.paranagua.pr.gov.br

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS PARA

PRESTACAO DE SERVICOS NAS ESCOLAS EM TEMPO INTEGRAL E PROGRAMA DE ATENCAO A
SAUDE E VALORIZACAO DO PROFESSOR EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, por intermédio da Comissdao Permanente de Licitagcdo, torna publico para
conhecimento que durante o periodo de 31 de janeiro a 20 de Fevereiro de 2019, estardo abertas
as inscric6es para credenciamento de profissionais interessados em integrar o quadro de
instrutores de oficinas (Oficineiros) nas escolas integrais da rede municipal de ensino de
Paranaguad e para atendimento do Programa de Atencdo d Saude e Valorizagdo do Professor. O
cadastramento serd realizado nas seguintes modalidades para atendimento das escolas integrais:
Oficina de Teatro; Oficina de Artes Visuais; Oficina de Danca; Oficina de Musicalizacdo; Oficina de
Educacdo Ambiental; Oficina de Educomunicacdo; Oficina de Contacdo de Histdrias; Oficina de
Desporto Educacional; Oficineiro Coordenador de Atividades de Hordrio Intermedidrio e para
atendimento do Programa de Aten¢do a Saude e Valorizagdo do professor nas seguintes
modalidades: Oficina de Yoga; Oficina de Biodanca, conforme especificagées contidas neste Edital
e no Termo de Referéncia do ANEXO I. O presente certame obedecerd integralmente as disposi¢ées

da Lei Federal n? 8.666/1993, Lei Federal n? 13.204/2015 e Decreto Federal n? 8.726/2016.

Os envelopes com toda a documentacdo exigida serdo recebidos a partir do dia 31 de janeiro a
20 de Fevereiro de 2019, em dias uteis, das 08:30h as 11:30h e das 13:30h as 17:30h, na
Secretaria Municipal de Administracdo/Comissdo Permanente de Licitacdo, sito a Rua Jilia da
Costa, 322, Centro Hitdrico, Paranagud-PR, Fone: (41) 3420-6003, onde sera analisada toda a
documentacdo. Os interessados poderdo inscrever-se para participacdo em ate” 2 (duas)
modalidades de oficina, devendo entregar as fotocdpias de toda a documentacdo exigida dentro de
envelope, com a ficha de inscricdo fora do envelope e apresentando também a documentagdo
original para conferéncia de autenticidade. Momento o qual serdo analisadas pela Comissdo de
Selecdo e Avaliacdo, da Secretaria Municipal de Educagdo, sendo os envelopes lacrados em ato

posterior a conferéncia, na presenca do candidato.
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1 -OBJETO

1.1 O presente Chamamento Publico tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS
INTERESSADOS EM INTEGRAR O QUADRO DE INSTRUTORES DE OFICINAS NAS ESCOLAS
INTEGRAIS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE PARANAGUA E PARA ATENDIMENTO DO
PROGRAMA DE ATENCAO A SAUDE E VALORIZACAO DO PROFESSOR, conforme descrigdo,
caracteristicas, prazos e demais obrigacées e informacdes constantes no Termo de Referéncia do

ANEXO I deste Edital, que dele faz parte integrante.

2 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O presente credenciamento servira para definir pardmetros para selecdo e classificacdo de
profissionais, Microempreendedores Individuais (MEI) ou Microempresas (ME), interessados em
prestar servicos junto a Municipalidade de Paranagud-PR como instrutores de oficinas
(oficineiros) e Instrutor Coordenador de Atividades de Hordrio Intermedidrio, para as ag¢des
educacionais complementares junto a Secretaria Municipal de Educacdo, conforme especificacées
e descri¢cdes constantes no Termo de Referéncia do ANEXO 1.

2.2 Serdo selecionados e cadastrados profissionais para as seguintes dreas de atuacdo em
atendimento das escolas integrais: Oficina de Teatro; Oficina de Artes Visuais; Oficina de Danga;
Oficina de Musicalizagdo; Oficina de Educacdo Ambiental; Oficina de Educomunicacdo; Oficina de
Contacdo de Histdrias; Oficina de Desporto Educacional; Instrutor Coordenador de Atividades de
Hordrio Intermedidrio e para atendimento do Programa de Aten¢do a Saude e Valorizacdo do

professor nas seguintes modalidades: Oficina de Yoga; Oficina de Biodanca.

3 - DASINSCRICOES E ENTREGA DOS ENVELOPES:

3.1 A inscricdo do candidato implicara’ no conhecimento e na tdcita aceitagdo das normas e
condigbes estabelecidas neste Edital e na legislagdo supracitada, ndo cabendo, portanto, alegacdo
de desconhecimento.

3.2 As inscrigées deverdo ser protocoladas pelos interessados ou pelo representante legal
(munido de procuragdo com firma reconhecida), Secretaria Municipal de Administracdo/Comissdo
Permanente de Licitacdo, sito a Rua Julia da Costa, 322, Centro Hitdrico, Paranagud-PR, Fone: (41)
3420-6003, a partir do a partir do dia 31 de janeiro a 20 de Fevereiro de 2019, em dias tteis,
das 08:30h as 11:30h e das 13:30h as 17:30h, sessao de abertura dia 21 de Fevereiro de
2019.

3.3 No ato da inscricdo, o candidato deverd entregar as fotocopias de toda a documentagdo exigida

dentro do envelope, com a ficha de inscricdo (ANEXO II) fora do envelope e apresentar a
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documentacdo original para conferéncia de autenticidade.

3.4 A relagdo de documentos exigidos pela Secretaria Municipal de Educacdo, para inscrigdo dos
interessados e para o credenciamento dos classificados, estd contida nos termos do ANEXO I do

presente edital.

4 -DAINSCRICAO

4.1 O candidato ou seu representante legal deverd ser maior de 18 anos.

4.2 Os interessados poderdo inscrever-se para participacdo em até 2 (duas) das oficinas.

4.3 No ato da inscricdo o candidato deverd entregar:

[ - Ficha de inscri¢cdo preenchida e assinada (ANEXOII);

Il - Apresentacdo de curriculo, que comprove a experiéncia e eventual formagdo especifica,
demonstrando estar o candidato apto a desenvolver Oficina Cultural na drea de atuagdo proposta
(de acordo com as Areas de atuagdo previstas no item 4), e documentos comprobatdrios da
experiéncia;

III - Cdpias (frente e verso) legiveis do RG (Registro Geral - Identidade) e do CPF (Cadastro de
Pessoas Fisicas) ou comprovantes de regularidade de situacdo cadastral no CPF;

IV - Comprovante de residéncia (com indicacdo de CEP) do endereco que constar no curriculo;

V - Comprovante de escolaridade ou de notdrio saber;

VI - Copia do Titulo de Eleitor;

VII - Copia do ultimo comprovante de votacdo ou Certiddo de Quitacdo Eleitoral;

VIII - Declaragdo de Ciéncia dos Termos do Edital e Disponibilidade de Deslocamento, e Anexos,
conforme Modelo - ANEXO III;

IX - Declaragdo de ciéncia de que poderd ser contratado para prestar servicos em quaisquer dos
equipamentos indicados por ocasido da selecdo, localizados em qualquer bairro do Municipio
(ANEXO IID);

X - Certiddo de negativa antecedentes criminais;

4.4 No ato da inscricdo o candidato deverd entregar as fotocdpias de toda a documentacdo exigida
dentro de envelope, com a ficha de inscricdo (ANEXO II) fora do envelope e apresentar a
documentacgdo original para conferéncia de autenticidade. Momento o qual serdo analisadas pela
Comissdo de Selecdo e Avaliacdo, sendo os envelopes lacrados em ato posterior a conferéncia, na
presenca do candidato.

4.5 Tais envelopes lacrados, serdo abertos no dia 21 de Fevereiro de 2019, as 09:00h, na Secretaria
Municipal de Administracdo/Sala de Reunides da Comissdo Permanente de Licitacdo, podendo a

data ser estendida pelo tempo necessdrio, de acordo com o volume de inscrigées.
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5.DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO
5.1 Os classificados pela Comissdo de Sele¢do e Avaliagdo/SEMEDI, ndo garantem sua convocagdo.
Os selecionados serdo requisitados somente de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal
de Educacdo e ndo necessariamente deverdo atender a carga hordria mdxima prevista neste edital.
5.2 A Comissdo de Selecdo e Avaliagdo/SEMEDI, analisard e classificara os inscritos por drea de
interesse, considerando as exigéncias especificadas nos termos do ANEXO I, utilizando os

seguintes critérios:

Certificado de Curso Técnico na drea da oficina | 1 ponto

pretendida ou afins

Superior em Curso, na drea da oficina pretendida ou | 1,5 pontos

Afins

Formagdo Superior Completa, na drea da oficina | 2 pontos

pretendida ou afins

Experiéncia Comprovada na drea da oficina pretendida, | Limitado a 1,5 pontos (0,5 ponto por

(superior aos 3 anos requisitados) ano — pontuacdo a partir do 42 ano)

Tempo de prestacdo de servigo para o Municipio, na drea | Limitado a 2 ponto (01 ponto por ano)

da oficina pretendida

Certificados de Cursos na drea Limitado a 2 ponto (0,5 pontos por

certificado)

5.3 Na entrega da documentacdo, caberd a Comissdo de Selecdo e Avaliacdo/SEMEDI, verificar a
autenticidade, qualidade e compatibilidade dos documentos com o objeto desde Edital.

5.4 Em nenhuma hipdtese serd permitida apresentacdo de quaisquer dos documentos exigidos,
apds expirado o prazo de inscri¢do.

5.5 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate:

[ - Candidato de maior experiéncia na drea correlacionada a oficina;

Il -Candidato com mais formagdo;

Il - Candidato com maior idade;

IV - Sorteio.

5.6 Os classificados passardo por uma prova prdtica, de cardter eliminatdrio, que devera ser
realizada em turmas especificas nas escolas em Tempo Integral ou Programa de Saude e

Valorizagdo do Professor, sob supervisdo da Comissdo de Avaliagdo e Selecdo.


mailto:cpl@paranagua.pr.gov.br

MUNICIPIO DE PARANAGUA
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - C.P.L.

41-3420-6003 cpl@paranagua.pr.gov.br www.paranagua.pr.gov.br

5.7 Durante a prova prdtica serdo analisadas questées como: metodologia, dominio de turma,

linguagem, linguagem e aceitacdo por parte dos alunos e participantes das oficinas.

5.8 Fica facultada a Comissdo de Avaliacdo e Selecdo/SEMEDI a decisdo sobre casos omissos.

59 Apds o efetivo resultado da classificacdo dos inscritos, a Comissdo de Avaliacdo e
Selecdo/SEMEDI, e a Comissdo Permanente de Licitagdo, publicard no site oficial do Municipio de

Paranagud (http://www.paranagua.pr.gov.br).

5.10 Conforme as necessidades do programa de Oficinas e disponibilidade orgamentdria, a
Secretaria Municipal de Educa¢do convocara os selecionados nos termos do artigo 25 da Lei
Federal n® 8666/1993, sempre respeitando os critérios de credenciamento em cada oficina e as

exigéncias de contratagdo definidas neste Edital.

5.11 Os selecionados integrardo um cadastro de reserva especifico que terd prazo de validade de
12 meses, podendo tal prazo ser prorrogado pelo mesmo periodo, respeitado o calenddrio escolar,

caso haja interesse da Administragdo Municipal.

6. DA DOCUMENTACAO PARA 0S CLASSIFICADOS
6.1 Os convocados, divulgados através de publicacdo no site da Prefeitura Municipal de Paranagud
terdo prazo de 5 (cinco) dias uteis apds a publicagdo para apresentarem os seguintes documentos:
[ - Copia do RG - Cédula de Identidade;
I - Copia do CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;
III - Copia do Comprovante de Residéncia (com indicagdo de CEP) do enderego que constar no
curriculo;
IV - Declaragdo de classificacdo;
V - Certidées Negativas, Municipal, Estadual, Federal, Trabalhista e FGTS, conforme a Lei de
Responsabilidade Fiscal;

VI - Numero da agéncia e conta corrente.

6.2 Na falta de documentacdo dentro do prazo estabelecido neste Edital ou na hipdtese de

desisténcia do interessado, a Secretaria Municipal de Educagdo convocard outro selecionado.

7. DA COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO
7.1 A Comissdo Especial de Selecdo serd composta por no minimo 03 (trés) servidores a serem
nomeados por decreto pelo Exmo. Prefeito Municipal de Paranagud e ficard facultada a analisar e a

avaliar a documentagdo eliminatdria e classificatdria exigidas e acompanhar e avaliar a prova
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prdtica. Essa Comissdo serd soberana quanto aos méritos das decisées.

7.2 E vetado aos membros da Comissdo de Avaliagdo inscrever-se em quaisquer das oficinas,
objetos deste edital ou ter quaisquer vinculos profissionais ou empresariais com qualquer um dos

candidatos.

8. DOS RECURSOS
8.1 Serd concedido o prazo de 5 (cinco) dias para que o candidato apresente recurso contra o

resultado preliminar, contando da data de publicacdo da decisdo.

9. ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

9.1 Inexistindo interposi¢cdo de recurso, a Prefeitura Municipal de Paranagud, por intermédio da
Comissdo Especial de Selecdo/SEMEDI, adjudicara” o objeto desta licitagdo na modalidade
CHAMAMENTO PUBLICO n? 001/2019 e encaminhara o respectivo processo para parecer da
Assessoria Juridica e subsequentemente para a homologacdo do resultado de classificados pela

Autoridade Competente.

9.2 Decididos os recursos porventura interpostos, e, constatada a regularidade dos atos

procedimentais, a Autoridade Competente homologard e determinard os credenciamentos.

10. DO TERMO DE COLABORACAO

10.1 Encerrado o procedimento licitatdrio, os classificados serdo convocados a firmar o Termo de
Colaboracgdo, conforme minuta do ANEXO V.

10.2 Caso os classificados ndo apresentem situa¢do regular no ato de assinatura do Termo de
Colaboracdo, ou recusem-se a assind-lo, serdo convocados os candidatos remanescentes,
observada a ordem de classificagdo, para celebrar a assinatura do mesmo.

10.3 Os classificados deverdo assinar o Termo de Colaboracgdo, dentro do prazo mdximo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da publicacdo dos resultados.

10.4 Para a assinatura do Termo de Colaboragdo, os classificados deverdo apresentar a
documentag¢do constante nos termos deste Edital.

10.5 A execucdo do Termo de Colaboracdo sera” acompanhada e fiscalizada pela Secretaria

Municipal de Educacdo.

11. DA REMUNERACAO

11. 1 Os OFICINEIROS contratados, receberdo como contrapartida financeira pelos servicos
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prestados, o pagamento de R$ 15,00 (quinze) por hora-aula.

11.2 Esse valor de R$ 15,00 (quinze reais) por hora-aula, foi obtido através de cota¢do de valores
previstos na Lei Federal n® 8.666/1993, tendo como base trés editais similares e andlise de valores

pagos por meio de contratacdo em Processo Seletivo Simplificado no municipio de Paranagua:

I - Edital 01/2014 da cidade de Diadema - SP, valor da hora-aula R$35,00.

Il - Edital 02/2016 da cidade de Sdo Miguel da Boa Vista - SC, valor da hora aula R$25,00.

III - Edital 01/2017 da cidade de Caraguatatuba - SP, valor hora aula R$ 18,00.

[V- Edital chamamento publico 003/2017 da cidade de Paranagua -PR Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo e Esportes, valor hora aula R$26,00.

V -Contratagdo por PSS Agente de Apoio Educacional- valor da hora-aula R$11,95.

11.3 Esses valores abrangem todos os custos e despesas, direta ou indiretamente envolvidas, ndo
sendo devido nenhum outro valor, seja a que titulo for.

11.4 Do valor total a ser pago serdo realizadas as dedugées legais, tais como IR, ISS e INSS, se for o
caso, ndo sendo devido nenhum outro valor, a qualquer titulo.

11.5 Os valores devidos aos OFICINEIROS serdo apurados mensalmente e pagos no més
subsequente, apos a comprovacdo da execucdo dos servicos, mediante relatdrio de assiduidade,
avaliacdo de cada atividade e fotos das oficinas feitas pelo gestor escolar, entregues a Comissdo de
Avaliagdo e Selecdo.

11.6 Se houver necessidade, a Secretaria Municipal de Educacdo reserva-se ao direito de
remanejar os hordrios, datas, locais e periodos, caso necessdrio e de interesse publico, sem
qualquer 6nus. A atividade poderd ser cancelada em caso de identificagdo de escassa demanda
com menos de 50% do preenchimento das vagas ou md avaliagdo das atividades.

11.7 A Secretaria Municipal de Educagdo ndo se responsabilizard em hipdtese alguma pelos atos,
contratos ou compromissos assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou outra,
realizados pelo selecionado, para fins do cumprimento do Termo de Colaboragdo.

11.8 Fica estabelecido que o selecionado isenta a Secretaria Municipal de Educagdo de quaisquer
obrigacdes relativas ds despesas adicionais, como didrias, alimentagdo, transporte, entre outras,
referentes a execucdo da oficina selecionada e contratada.

11.9 A despesa decorrente deste chamamento, correra” por conta da rubrica orcamentdria:
11.01.12.361.0016.2080.33.90.39 - 1000;

11.01.12.361.0016.2080.33.90.39 - 1103;

11.02.12.365.0017.2082.33.90.39 - 1104;

11.03.12.361.0016.1017.33.90.39 - 1104, vigente para o exercicio de 2019.
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12. DA FISCALIZACAO, DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DOS SERVICOS E RESULTADOS

12.1 Ao Municipio se reserva o direito de fiscalizar permanentemente a prestacdo dos servigos dos
oficineiros, sendo-lhe facultada a rescisdo quando caracterizada a prestacdo de ma qualidade,
mediante a verificacdo através de processo administrativo especifico, com garantia de
representacdo do contraditdrio e da producdo de ampla defesa.

12.2 0 Exmo. Prefeito do Municipio de Paranagua nomeara por decreto, os servidores que
avaliardo a execucdo dos servicos prestados pelos oficineiros, de cldusulas do Termo de
Colaboragdo (ANEXO V) a ser firmado entre Municipio e os Instrutores (Oficineiros).

12.3 0 acompanhamento da execucdo das a¢gées educacionais complementares, de seus resultados
e da prestacdo de contas dos oficineiros em atendimento ds escolas integrais, ficara” sob
responsabilidade dos servidores Tenile Cibele do Rocio Xavier, matricula 11057 e Ronaldo Alboit
Cardoso, matricula 9242.

12.4 O acompanhamento da execu¢do das agées culturais, de seus resultados e da prestacdo de
contas dos oficineiros em atendimento ao Programa de Atencdo e Saude do Professor, ficard sob
responsabilidade das servidoras Irazilda Bisson Dalago, matricula 8433.

12.5 Os integrantes da Comissdo Avaliadora descritos nos itens 7.1 e 7.2 serdo responsadveis pelo
acompanhamento: da efetiva execucdo das oficinas nas escolas integrais e no Programa de
Atendimento d Saude do Professor; do cumprimento integral do estabelecido neste edital; de

eventuais faltas injustificadas, e; de eventuais transtornos de conduta.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 As normas que disciplinam esse Edital de Chamamento serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da participacdo dos interessados, desde que ndo comprometam o interesse ptiblico e
a finalidade do seu objeto.

13.2 A Secretaria Municipal de Educac¢do de Paranagud, poderd prorrogar, adiar, revogar ou anular
o presente Edital, na forma da Lei, sem que caiba aos candidatos qualquer direito a indenizagdo ou
compensagdo.

13.3 A qualquer tempo, antes da data de abertura do credenciamento, podera a Secretaria
Municipal de Educagdo, se necessdrio, modificar esse instrumento, hipdtese em que deverd
proceder a divulgacdo, reabrindo o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagdo das inscri¢ées propostas.

13.4 Os interessados sdo responsdveis pela fidelidade e legitimidade das informacgdes prestadas e
dos documentos apresentados. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade

das informagdes nele contidas implicard no imediato descredenciamento do candidato que o tiver
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apresentado, sem prejuizo das demais sang¢ées cabiveis.

13.5 A avaliagdo permanente da execuc¢do das ag¢ées educacionais complementares, de seus
resultados e da prestacdo de contas dos oficineiros sera” exercida pelo Municipio através de
Comissdo formada por servidores que serdo nomeados por decreto pelo Exmo. Prefeito Municipal
de Paranagud.

13.6 A Secretaria Municipal de Educa¢do devera comunicar imediatamente o Municipio sobre
irregularidades manifestadas na execucdo das oficinas, requerendo as devidas corre¢des e
aplicando as devidas penalidades conforme o caso. O Municipio sera responsdvel por avaliar e
acompanhar a execucdo das acées educacionais complementares, os resultados e a prestacdo de

servicos e de efetuar o pagamento no devido prazo fixado no Termo de Colaboragdo (ANEXOV).

13.7 Publicagées e informacées referentes a este Chamamento estardo disponiveis no site oficial

do Municipio de Paranagud (http://www.paranagua.pr.gov.br).

14. ANEXOS

14.1 Este Edital possui 5 (cinco) anexos:

ANEXO I: Termo de Referéncia;

ANEXO II: Ficha de Inscricdo;

ANEXO III: Modelo de Declaracdo de Ciéncia dos Termos do Edital e Disponibilidade de
Deslocamento e Anexos;

ANEXO IV: Modelo de Declaracdo de ME ou MEI;

ANEXO V: Modelo de Minuta de Termo de Colaboracgdo;

Paranagud, 28 de janeiro de 2019.

Vandecy Silva Dutra

Secretdria Municipal de Educac¢do
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA
1 -OBJETO

1.1 O presente Termo visa o credenciamento gratuito de profissionais interessados em integrar o
quadro de instrutores de oficinas nas escolas integrais da rede municipal de ensino de Paranagud
e para atendimento do programa de atencdo a saude e valorizagdo do professor, nas agées
educacionais complementares desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Educacdo, no periodo

de 36 semanas anual.

1.2 O credenciamento previsto neste edital e’ especifico para as ag¢des educacionais

complementares da Secretaria Municipal de Educagdo.

1.3 As ag¢Ges educacionais complementares serdo realizadas nos espacos determinados pela
Secretaria Municipal de Educacdo para atendimento por polos e regides conforme a listagem

descrita no ANEXO III, dentro do periodo de vigéncia deste credenciamento.

1.4 As agbes educacionais complementares deverdo ser de atividades prdticas, de fruicdo e de
criacdo que exercitem e instiguem a experimentacdo e/ou a reflexdo acerca dos seus conteudos,
que preferencialmente tenham relagdo com os Projetos Politico Pedagdgicos das Instituicées de

Ensino e Diretrizes para o Ensino Integral da Rede Municipal de Ensino.

1.5 O cadastramento serd realizado nas seguintes modalidades para atendimento das escolas
integrais: Oficina de Teatro; Oficina de Artes Visuais;Oficina de Dancga; Oficina de Musicalizacao;
Oficina de Educacdo Ambiental; Oficina de Educomunicag¢do; Oficina de Contacdo de Histdrias;
Oficina de Desporto Educacional; Oficineiro Coordenador de Atividades de Hordrio Intermedidrio;
e para atendimento do Programa de Atencdo a Saude e Valorizacdo do professor nas seguintes
modalidades: Oficina de Yoga; Oficina de Biodanc¢a, em atendimento ao numero de alunos

matriculados por turma, conforme organizacdo da Secretaria Municipal de Educagdo.

Pardgrafo unico. Todas as modalidades de oficinas deverdo ser desenvolvidas na perspectiva da

inclusdo, ou seja, envolvem atividades para pessoas com e sem deficiéncias.
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1.6 Os profissionais deverdo adequar sua metodologia com as propostas de ac6es educacionais

complementares da Secretaria Municipal Educacdo e comprovar formagdo conhecimento e/ou
experiéncia na respectiva drea, observando os critérios de aceitabilidade, adequagdo das

propostas e de classificagdes descritas nos itens seguintes deste Termo.

2 - DA JUSTIFICATIVA DO CREDENCIAMENTO

2.1 A Rede Municipal de Ensino mantém em sua estrutura organizacional 19 escolas em Tempo
Integral que ofertam atividades académicas e oficinas complementares em contraturno. A acdo €
prevista no Plano Municipal de Educacdo na Meta 6 que estabelece que o municipio deve oferecer
educacdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de
forma a atender;, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educagdo
bdsica, por meio das seguintes estratégias: 6.1. Garantir a oferta de educagdo bdsica publica de
qualidade a partir da vigéncia deste PME em tempo integral, com o apoio da Unido, por meio de
atividades de acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas,
de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade,
passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas didrias durante todo o ano letivo, garantindo o
cumprimento da carga hordria de atendimento a crianga, estabelecida no Projeto Politico
Pedagdgico de cada instituicdo de ensino com a ampliacdo progressiva da jornada de professores e
funciondrios em numero suficiente em uma unica escola;6.2. Construir, no periodo de vigéncia
deste Plano, em regime de colaboragcdo com a Unido e/ou recursos disponiveis, com base em
levantamento de demanda, escolas de educagdo bdsica, com padrdo arquiteténico e de mobilidrio
adequado, com acompanhamento do COMED e consulta do Conselho Escolar e APP para
atendimento em tempo integral;6.3. Aderir e manter, em regime de colaboragdo, supervisionado
pelo comité do PAR e equipe local, com a Unido e o Estado e a comunidade escolar, programas de
ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas de educacdo bdsica por meio da instalacdo de
quadras poliesportivas, laboratdrios, espagos para atividades culturais, bibliotecas, auditdrios,
cozinhas, refeitdrios, banheiros e outros equipamentos, bem como de producdo de material
diddtico e de formagdo de recursos humanos para a educagdo em tempo integral em parceria com
as Instituicées de Ensino Superior;6.5. Fomentar a articulagdo das escolas com os diferentes
espacos educativos e equipamentos publicos como centros comunitdrios, bibliotecas, pracas,
parques, museus, teatros e cinema; Para tal, profissionais com aptidées e conhecimentos
especificos deverdo atuar em atendimento por polos e regides de forma a ampliar as atividades
pedagogicas multidisciplinares complementares, garantindo a todos os alunos matriculados em

periodo integral a participacdo em atividades diversificadas complementares, conforme Diretrizes
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Operacionais para o Ensino em Tempo Integral para o Sistema Municipal de Ensino, Deliberacdo

05/10 do Conselho Municipal de Educagdo e suas alteracgées.

3.ESPECIFICACOES
3.1 DAS ESPECIFICACOES DO PROFISSIONAL

3.1.1 Possuir escolaridade minima de nivel médio completo ou notdrio saber relativos a oficina

posposta.

3.1.2 Comprovar atuagdo e experiéncia na técnica a ser desenvolvida junto ao grupo contemplado e
que pretendam democratizar suas atividades e conhecimentos, com o fomento da Administracdo

Municipal.

3.1.3 Somente serdo admitidos integrar o cadastro, os profissionais que comprovarem, no minimo trés
anos de experiéncia na drea relativa a oficina proposta (Declaragées, contratos de prestacdo de

servicos, release artistico, portfdlio, etc...).

3.1.4 Serdo admitidos participar da presente selecdo todos os interessados das dreas que
apresentarem perfis compativeis com os objetivos e natureza das oficinas e que manifestem

interesse em fazé-lo, nos dispostos deste Termo.
3.1.5 Ndo poderdo se inscrever servidores pertencentes ao quadro de funciondrios efetivos da
Prefeitura do Municipio de Paranagud, CAmara Municipal de Paranagud, autarquias ou fundacgées

ligadas a administracdo municipal.

4. DAS ESPECIFICACOES DAS OFICINAS, CARGA HORARIA E CUSTOS

CARGA CARGA VALOR MAXIMO
N° DE | HORARIA HORARIA |CUSTO ANUAL TOTAL
ITE |ESPECIFICACAO VAGAS | MENSAL POR | ESTIMADA HORA ESTIMADO
M OFICINEIRO ANUAL AULA
(8 MESES)
1.1 | Oficina de Teatro; 5 80h 640h R$15,00 |R$48.000,00
( R$9.600,00 -
ind.)
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1.2 | Oficina de Artes 5 80h 640h R$15,00 |R$48.000,00
Visuais; ( R$9.600,00 -
ind.)
1.3 | Oficina de Danga; 5 80h 640h R$15,00 |R$48.000,00
( R$9.600,00 -
ind.)
1.4 Oficina de |5 80h 640h R$15,00 R$48.000,00
Musicalizacdo; ( R$9.600,00 -
ind.)
1.5 |Oficina de Educacdo |3 80h 640h R$15,00 |R$28.800,00
Ambiental;
1.6 | Oficina de |3 80h 640h R$15,00 |R$28.800,00
Educomunicacdo;
1.7 |Oficina de Contagdo |5 80h 640h R$15,00 |R$48.000,00
de Histdrias; ( R$9.600,00 -
ind.)
1.8 |Oficina de Desporto |5 80h 640h R$15,00 |R$48.000,00
Educacional; ( R$9.600,00 -
ind.)
1.9 | Oficina de Yoga; 1 40h 320h R$26,00 |R$8.320,00
Oficina de Biodanga; 40h 320h R$26,00 |R$8.320,00
1.10 1
1.11 | Oficineiro 20 80h 640h R$15,00 R$192.000,00
Coordenador
Intermedidrio de
atividades
Complementares;
1.12 |Oficina de Educacdo |1 80h 640h R$15,00 |R$9.600,00
Turistica/Patrimonia
I Mirim;
59 R$ 563.840,00

5. DAS DESCRICOES DAS OFICINAS
5.1 Oficina de Teatro
5.1.1 Tem como objetivo a promoc¢do por meio dos jogos teatrais de processos de socializacdo e
criatividade, desenvolvendo nos estudantes a capacidade de comunicacdo pelo corpo em
processos de reconhecimentos em prdticas coletivas.

5.1.2 Metodologia:
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- iniciacdo teatral, histdria do teatro e circo;

- contagdo de histdrias, jogos teatrais e improvisa¢do;
- expressdo corporal, formagdo do ator, leitura dramdtica e criagdo da personagem;

- formacgdo de grupo e montagem do espetdculo de encerramento.

5.2 - Oficinas de Artes Visuais
5.2.1 A oficina contemplara’ cinco segmentos da modalidade visual: fotografia, modelagem e
pintura em cerdmica, desenho, pintura a dleo.
5.2.2 Cada uma das modalidades tem como intuito a abordagem de suas técnicas especificas e a
expansdo de conhecimentos tedrico e histdricos com o fim de expansdo de processos criativos e
enriquecimento individual de seus participantes.
5.2.3 Metodologia:
e Desenho - Introducdo ao conhecimento tedrico-prdtico da linguagem visual, do processo
criativo e da criacdo de imagens. Experimentacdo do desenho como linguagem, comunicacdo e
conhecimento. Percepc¢do das formas. Desenho artistico. Composicdo, desenho de observacdo e de
memodria. Experimentacdes estéticas a partir do ato de desenhar. Oferecimento de diferentes
possibilidades de produgdo artistica e/ou técnicas por meio do desenho. Desenvolvimento
intelectual, por meio do ato de criagdo.
e Escultura/Ceramica - Desenvolvimento intelectual por meio do ato de criacdo, emocional,
social, perceptivo e fisico e experimentagdes estéticas a partir de prdticas de escultura. Iniciacdo
aos procedimentos de preparacdo e execucdo de uma obra escultdrica como arte e introdugdo as
principais questées da escultura contemporanea.
e Artesanato Popular - O artesanato enquanto manifestacdo popular permitira a criacdo de
objetos utilitdrios feitos manualmente. Partindo dos conhecimentos e saberes locais, a técnica
deve ser percebida enquanto elemento cultural vivo nas comunidades, pois € passada de pai para
filho. O artesdo expressa em sua arte, uma espontaneidade ingénua, suas crencas, tradigées e
saberes, manifestando experiéncias e visdo de mundo, a partir de suas produc¢ées artesanais
concebidas na arte popular regional de determinado territdrio.
* Mosaico - Introdug¢do ao conhecimento tedrico-prdtico da linguagem visual, do processo criativo
e da criagdo de imagens por meio da experimentacdo do desenho como linguagem, comunicagéo e
conhecimento; da percepcdo das formas; do desenho artistico; da composicdo, do desenho de
observacdo e de memdria; da criacdo bi e tridimensional no plano e no espaco por meio da
linguagem grdfica do mosaico, dos procedimentos e dos materiais; dos sistemas de escalas; dos

conceitos de representacdo grdfica de elementos ortogonais; das no¢ées gerais de geometria; da
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geometria plana com construc¢do de figuras geométricas; da geometria espacial com planificagdo e

construcdo de poliedros; e da pertinéncia, do paralelismo e da perpendicularidade.

 Pintura - Desenvolvimento intelectual, por meio do ato de criacdo, emocional, social, perceptivo,
fisico e estético, tendo como direcionamento a pintura como arte. Estudo tedrico e prdtico da
linguagem pictdrica. Utilizagdo de técnicas tradicionais, contempordneas e experimentais das
formas de pintura. Conhecimento e apreciagdo de obras cldssicas e contempordneas de pintura.

» Fotografia: Planos e perspectivas, luz e sombra, técnicas de edigdo de imagens, aprendizado
técnico no uso de equipamentos eletrdnicos, tecnologias da linguagem fotogrdfica, conhecimento
histdrico e estilistico da artefotogrdfica;

Paragrafo Unico - Os selecionados serdo convocados conforme a demanda das especialidades.

5.3 - Oficina de Dan¢a

5.3.1 A danga, enquanto um processo educacional, ndo se resume simplesmente na aquisi¢do de
habilidades, mas sim, podera” contribui para o aprimoramento das habilidades bdsicas, dos
padrées fundamentais do movimento, no desenvolvimento das potencialidades humanas e sua
relagdo com os outros e ao mundo. O uso da danga como prdtica pedagdgica favorece a
criatividade, além de favorecer no processo de construcdo de conhecimento. As aulas de dancga
contempordnea, moderna ou €tnica tém o compromisso de proporcionar um ambiente de estudo
em danca para além de uma técnica especifica.

» Dangas - Organizacdo de dancas coletivas (regionais, cldssicas, circulares e contempordneas) que
permitam apropriacdo de espagos, ritmos e possibilidades de subjetivacdo de criangas,
adolescentes e jovens. Promocdo da saude e socializagdo por meio do movimento do corpo em
danca.

e Hip-Hop - Valorizacdo do Hip Hop como expressdo cultural juvenil que busca enraizamento
identitdrio local/global. Estimulo ao protagonismo juvenil na concep¢do de projetos culturais,
sociais e artisticos a serem desenvolvidos na escola ou na comunidade.

5.3.2 Metodologia:

- linguagem;

- movimento;

- expressividade;

- espetdculo de encerramento.

5.4 Oficina de Musicalizacao
Musicalizacdo Infantil e Musicalizacdo pela Flauta Doce: Uso do ludico na introducdo e

aprendizado musical, sensibilizacdo através dos elementos musicais, apresentacdo da musica e
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dos diversos instrumentos de seu universo, exploracdo da matéria musical através de rudimentos

ritmicos e melddicos, desenvolvimento da consciéncia individual e coletiva, uso da Flauta Doce na
introducdo e sensibilizagdo musical para criancas.

» Banda - Desenvolver a autoestima, a integracdo sociocultural, o trabalho em equipe e o civismo
pela valorizagdo, reconhecimento e recriacdo das culturas populares.

e Canto Coral - Propiciar ao estudante condi¢ées para o aprimoramento de técnicas vocais do
ponto de vista sensorial, intelectual e afetivo, tornando-o capaz de expressar-se com liberdade por
meio da musica e auxiliando na formag¢do do ouvinte, de forma a contribuir para a integracdo
social e valorizacdo das culturas populares.

e Iniciacio Musical de Instrumentos de Cordas - Desenvolvimento dos elementos té€cnico-
musicais, bem como, do trabalho em grupo, da cooperacdo, do respeito mutuo, da solidariedade,
do senso critico e da autonomia. Pode-se utilizar a percussdo corporal, os jogos musicais e as
dindmicas de grupo como ferramentas do processo de ensino aprendizagem musical. Construcdo
de instrumentos musicais alternativos. Execucdo, apreciacdo e criagdo musical. Repertdrio com
pecas de variados estilos e géneros musicais. Valorizagdo da cultura brasileira e das culturas
regionais.

« Iniciacao Musical por meio da Flauta Doce - Desenvolvimento sociocultural pela valorizagdo,
reconhecimento e recriacdo das culturas populares, entendendo a musica como linguagem,
manifestagdo cultural e prdtica socializadora. Aprendizado de estruturas bdsicas de “didlogo
musical”, envolvendo leitura, interpretacdo e improvisacdo por meio de vivéncias artisticas
coletivas com criancas e adolescentes.

* Percussdo - Aprendizado de técnicas em diversos instrumentos de percussdo por meio de uma
abordagem integradora, tratando de aspectos relacionados ndo so com a mecdnica e a técnica
instrumental, mas também, com performance, apreciacdo e criagdo musical. Integracdo social e
desenvolvimento sociocultural pela valorizagdo, reconhecimento e recriacdo das culturas

populares.

5.5 Oficina de educacio Ambiental

» Horta Escolar e/ou Comunitaria - Desenvolvimento de experiéncias de cultivo da horta como
um espaco educador sustentdvel, a partir do qual se vivencia processos de producdo de alimentos,
seguranca alimentar, prdticas de cultivos relacionados a biodiversidade local e 18 a formacgdo de
farmdcias vivas e de combate ao desperdicio, a degradacdo e ao consumismo, para a melhoria da
qualidade de vida.

e Jardinagem Escolar - Intervencdo para a qualificagdo do ambiente escolar, como espaco de

cuidados, de prdticas de permacultura, de afeicdo pela vida, de educagdo sensorial e de interagdo
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com a biodiversidade, por meio do cultivo de plantas ornamentais nativas, medicinais, aromdticas,

comestiveis, cercas vivas, arborizacdo e de prdticas que auxiliam a repensar, reduzir, recusar,
reutilizar e reciclar na vida cotidiana.

* Com-vidas (organizacdo de coletivos pro meio-ambiente) - Com esta atividade a escola poderd
criar a Comissdo de Meio Ambiente e Qualidade de Vida, a COM-VIDA, visando intercimbios entre
escola e comunidade. Esta atividade visa combater as prdticas relacionadas ao desperdicio, a
degradacdo e ao consumismo para a melhoria do meio ambiente e da qualidade de vida. Seu
objetivo € fomentar o debate sobre a producdo de alimentos, a seguranca alimentar, o resgate de
cultivos originais, a manutencdo da biodiversidade local e a formacdo de farmdcias vivas, em sua
conexdo com a qualidade de vida e a prdtica educativa. Um exemplo desta atividade € a
implantagdo da horta como um espaco educador sustentdvel que estimule a incorporacdo, a

percepcdo e a valorizacdo da dimensdo educativa a partir do meio ambiente.

» Conservacao do solo e composteira: canteiros sustentdveis (horta) e/ou Jardinagem escolar -
Desenvolvimento de proposta para construcdo de jardim ou horta para producdo de alimentos,
medicinais, fibras e bioenergia por meio de um sistema que una coleta seletiva e triagem de lixo;
compostagem; minhocdrio; sistemas de captagdo, tratamento e reaproveitamento de dguas;

energias renovaveis; bioconstrug¢do; producdo de alimentos; etc.

« Uso eficiente da Agua e Energia - Esta atividade visa criar um espago de discussdo e
aprofundamento sobre o uso sustentdvel da dgua e da energia. Com auxilio de um kit de andlise de
dgua, criangas e jovens aprendem a avaliar a qualidade da dgua utilizada na escola e em suas
comunidades. A partir da andlise, os estudantes dialogam sobre o ciclo da dgua e a sua
importdncia na manuten¢do dos ecossistemas. Além disso, podem construir um filtro ecoldgico
para “reciclar” a dgua cinza (proveniente de torneiras de pias de cozinha e lavatdrios), e uma
cisterna de coleta de dgua da chuva para irrigacdo de plantas e hortas 19 locais. A atividade
propée a reflexdo sobre o uso de energia e a realizacdo de pequenas adaptagdes na estrutura fisica

da escola a fim de tornar mais eficiente o consumo de dgua e energia.

+ Canteiros Sustentaveis - Desenvolvimento de experiéncias de cultivo de plantas medicinais,
canteiros de hortalicas, mudas de espécies nativas para o reflorestamento de dreas degradadas,
resgate de cultivos originais do bioma da regido e tecnologias de manejo sustentdvel de plantas;
(Assim, € possivel construir uma horta, que pode servir como fonte de alimentos para a merenda
escolar, viveiros destinados a produzir mudas de espécies nativas para o reflorestamento de dreas
degradadas, farmdcias vivas, formadas por plantas com propriedades medicinais e outros

canteiros sustentdveis compativeis com o bioma local.).
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5.6 Oficinas de Educomunicacio

¢ Cineclube - Producdo e realizagdo de sessdes cinematogrdficas, desde a curadoria a divulgacdo
(conteudo e forma), técnicas de operacdo dos equipamentos e implementacdo de debate. Nog¢Ges
bdsicas de distribui¢do do equipamento no espaco destinado a ele, de modelos de sustentabilidade
para a atividade de exibi¢cdo ndo comercial e de direitos autorais e patrimoniais, além de cultura
cinematogrdfica - histdria do cinema, linguagem, cidadania audiovisual.

Metodologia:

- histdria do cinema/televisdo;

- o que érealizacdo audiovisual para TV, cinema e midias digitais;

- planejamento, pesquisa, roteiro e projeto para documentdrio;

- etapas da producdo audiovisual;

- equipamentos(manuseio);

- producdo de um curta-metragem de encerramento.

5.7 Oficinas de Contacéo de Historia
Contos sempre encantaram povos em todo mundo. Transmitidos de pai para filho através de
séculos, as histdrias sdo efetivamente formas de ensinar e aprender. Em todos os tempos existiram
contadores de histdria, que contavam junto 4 lareira, nas cozinhas, em meio as estradas e durante
o trabalho. Como toda arte, a de “Contar Histdria” também possui suas técnicas. Contar histdrias
enriquece o mundo interior além de desenvolver o hdbito de ouvir, o prazer de ler buscando
sempre outras, as mesmas e novas histdrias, acumulando assim conhecimentos preciosos para a
qualidade devida. Propiciar conhecimentos e reflexdo as diversas formas de se trabalhar com
criancas (de todas as idades); Enfocar o ato de contar histdria como uma das possibilidades de se
criar vinculos afetivos, transmitir valores, estimular a aprendizagem e desenvolver a imaginagdo.
Contar histdria € uma arte, e para isso qualquer um de nds pode trabalhar e desenvolver algumas
qualidades que fazem toda diferenca na narrativa.
Metodologia:
- iniciacdo da arte narrativa;

- avoz do narrador;

dialogando com o puiblico;

dialogando com a estdria;

um dedo de prosa (apresentacdo).
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5.8 Oficina de Desporto Educacional

« Capoeira - Incentivo a prdtica da capoeira como motivagdo para desenvolvimento cultural, social,
intelectual, afetivo e emocional de criancas e adolescentes, enfatizando os seus aspectos culturais,
fisicos, éticos, estéticos e sociais, a origem e evolucdo da capoeira, seu historico, fundamentos,
rituais, musicas, canticos, instrumentos, jogo e roda e seus mestres.

o Atletismo; Badminton; Basquete; Futebol; Futsal; Handebol; Natacdo; Ténis de Campo; Ténis de
Mesa; Voleibol; Vélei de Praia; Xadrez Tradicional e Xadrez Virtual - Apoio ds prdticas esportivas
para o desenvolvimento integral dos estudantes pela cooperagdo, socializagdo e superacdo de

limites pessoais e coletivos, proporcionando, assim, a promog¢do da saude.

» Basquete de Rua - Movimento esportivo-cultural, surgido espontaneamente como forma de lazer
e entretenimento social, faz interface com a Cultura Hip-Hop, sob a ldgica da interacdo

sociocultural, garantindo a prdtica esportiva sauddvel e fortalecendo a cultura urbana.

» Esporte na Escola/Atletismo e Multiplas Vivéncias Esportivas - A¢do pedagdgica, por meio de
uma proposta planejada, inclusiva, participativa, que possibilita o desenvolvimento de diversas
modalidades, tais como: futebol, voleibol, basquetebol, handebol, futsal, jogos e brincadeiras,
tendo o atletismo como base. As atividades devem valorizar o prazer e o lidico, pressupostos do

Esporte Educacional.

¢ Gindstica Ritmica - Esse esporte envolve a prdtica de evolugées especiais, numa combinag¢do de
elementos, que exige forca, equilibrio e precisdo. Também inclui exercicios de solo, isto &,
performances que sdo executadas numa espécie de tablado, com movimentos acrobdticos,
associados na forma de coreografias. Possui grande valor para promog¢do da disciplina,

concentracdo e desenvolvimento corporal.

¢ Judo, Karaté, Luta Olimpica e Taekwondo - Estimulo a prdtica e vivéncia das manifestacées
corporais relacionadas as lutas e suas variagdes, como motivacdo ao desenvolvimento cultural,
social, intelectual, afetivo e emocional de criancas e adolescentes. Acesso aos processos histdricos
das lutas e suas relagées as questdes histdrico-culturais, origens e evolugdo, assim como o valor
contempordneo destas manifestac6es para o homem. Incentivo ao uso e valorizacdo dos preceitos

morais, éticos e estéticos trabalhados pelas lutas.
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« Paragrafo Unico - Os selecionados serdo convocados conforme a demanda das especialidades.

5.9 Oficina de Yoga

Yoga/Meditagdo - Atividades que estimulem o funcionamento do cérebro, a inteligéncia e a
criatividade, contribuindo para a manutencdo da saude fisica e mental. Desenvolvimento de
exercicios respiratdrios, controle da energia vital, cujo resultado traz efeito calmante,

potencializando atividades cotidianas, pois tranquiliza o corpo e o fluxo do pensamento.

5.10 Oficina de Biodancga

Possibilitar aos participantes vivenciar corporalmente aspectos do Sistema Biodanca tais como:

- integracdo e desenvolvimento de potenciais humanos mediante a danca, a musica e situacées de
encontro em grupo;

- expressdo da identidade, capacidades afetivas e do prazer de conviver e viver;

- entendimento corporal do Principio Biocéntrico.

6. DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

6.1 As inscricées deverdo ser protocoladas pelos interessados ou pelo representante legal
(munido de procuragdo com firma reconhecida), na Secretaria Municipal de Educacdo, sito a Rua
Dr. Fontes, s/n?, Centro, Paranagud-PR, a partir do dia 13 de julho de 2018 at€ o dia 13 de agosto
do mesmo ano, em dias uteis, das 09:00h as 11:00h e das 13:30h as17:30hr.

6.2 O candidato ou seu representante legal deverd ser maior de 18 anos.

6.3 Os interessados poderdo inscrever-se para participacdo em até 2 (duas) das oficinas.

6.4 No ato da inscri¢do o candidato deverd entregar:

[ - Ficha de inscrigdo preenchida e assinada (ANEXOII);

Il - Apresentacdo de curriculo artistico, que comprove a experiéncia e eventual formacdo
especifica, demonstrando estar o candidato apto a desenvolver Oficina na drea de atuacdo
proposta (de acordo com as Areas de atuacdo previstas no item 4), e documentos comprobatdrios
da experiéncia;

III - Cdpias (frente e verso) legiveis do RG (Registro Geral - Identidade) e do CPF (Cadastro de
Pessoas Fisicas) ou comprovantes de regularidade de situacdo cadastral no CPF;

IV - Comprovante de residéncia (com indicacdo de CEP) do endereco que constar no curriculo;
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V - Comprovante de escolaridade ou de notdrio saber;

VI - Copia do Titulo de Eleitor;

VII - Cdpia do ultimo comprovante de votacdo ou Certiddo de Quitagcdo Eleitoral;

VIII - Declaragdo de Ciéncia dos Termos do Edital e Anexos, conforme Modelo - ANEXOIII;

IX - Declaragdo de ciéncia de que poderd ser contratado para prestar servicos em quaisquer dos
equipamentos indicados por ocasido da sele¢do, localizados em qualquer bairro do Municipio
(ANEXO 1V);

X - No ato da inscricdo o candidato deverd entregar as fotocdpias de toda a documentacgdo exigida
dentro de envelope, com a ficha de inscricdo (ANEXO II) fora do envelope e apresentar a
documentacdo original para conferéncia de autenticidade. Momento o qual serdo analisadas pela
Comissdo de Selecdo e Avaliagdo, sendo os envelopes lacrados em ato posterior a conferéncia, na

presencga do candidato.

6.5 Tais envelopes lacrados, serdo abertos no dia 15 de maio de 2018 a partir de 09:00h ds 11:00h
e das 13:30h ds 17:30h, na Secretaria Municipal de Educagdo, sito a Rua Dr. Fontes, s/n?, Centro,
Paranagud-PR, podendo a data ser estendida pelo tempo necessdrio, de acordo com o volume de

inscrigoes.

7. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

7.1 Os classificados pela Comissdo de Selecdo e Avaliacdo ndo garantem sua convocac¢do. Os
selecionados serdo requisitados somente de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal de

Educacdo e ndo necessariamente deverdo atender a carga hordria maxima prevista neste edital.

7.2 A Comissdo de Selecdo e Avaliacdo analisard e classificard os inscritos por drea de interesse,

considerando as exigéncias especificadas deste termo no item 4, utilizando os seguintes critérios:

Certificado de Curso Técnico na drea da oficina | 1 ponto

pretendida ou afins

Superior em Curso, na drea da oficina pretendida ou 1,5 pontos

afins

Formacdo Superior Completa, na drea da oficina | 2 pontos

pretendida ou afins

Experiéncia Comprovada na drea da oficina Limitado a 1,5 pontos (0,5 ponto por

pretendida, (superior aos 3 anos requisitados) ano — pontuacdo a partir do 42 ano)

Tempo de prestacdo de servigo para o Municipio, na drea | Limitado a 2 ponto (01 ponto por ano)
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da oficina pretendida ou atividades correlatas

Certificados de Cursos na drea Limitado a 2 ponto (0,5 pontos por

certificado)

7.3 Na entrega da documentagdo, cabera” a° Comissdo de Sele¢do e Avaliagdo, verificar a

autenticidade, qualidade e compatibilidade dos documentos com o objeto deste termo.

7.4  Em nenhuma hipdtese serd permitida apresenta¢do de quaisquer dos documentos exigidos,

apos expirado o prazo de inscrigdo.

7.5 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, serdo utilizados os seguintes critérios de

desempate:

[ - Candidato de maior experiéncia na drea correlacionada a oficina;
Il - Candidato com mais formacdo
Il - Candidato com maior idade;

IV - Sorteio.

7.6  Fica facultada a Comissdo de Avaliacdo e Selecdo a decisdo sobre casos omissos.

7.7  Apos o efetivo resultado da classificacdo dos inscritos, a Comissdo de Avaliacdo e Selecdo

publicard no site oficial do Municipio de Paranagud (http://www.paranagua.pr.gov.br).

7.8  Conforme as necessidades do programa de Oficinas e disponibilidade or¢amentdria, a
Secretaria Municipal de Educag¢do convocara os selecionados nos termos do artigo 25 da Lei
Federal n? 8666/1993, sempre respeitando os critérios de credenciamento em cada oficina e as

exigéncias de contratagdo definidas neste Termo.

7.9  Os selecionados integrardo um cadastro de reserva especifico que terd prazo de validade de
12 meses, podendo tal prazo ser prorrogado por mesmo periodo, respeitado o calenddrio escolar,
caso haja interesse da Administracdo Municipal.

8. DA DOCUMENTACAO PARA 0S CLASSIFICADOS

8.1 Os convocados, divulgados atraves de publicagdo no site da Prefeitura Municipal de Paranagud
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terdo prazo de 5 (cinco) dias uteis apds a publicagdo para apresentarem seguintes documentos:

I - Copia do RG - Cédula de Identidade;

I - Copia do CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

III - Copia do Comprovante de Residéncia (com indicagdo de CEP) do endere¢o que constar no
curriculo;

IV - Declaragdo de classificacdo e comprovante de MEI ou ME;

V - Certidées Negativas, Municipal, Estadual, Federal, Trabalhista e FGTS, conforme a Lei de
Responsabilidade Fiscal;

8.2 Na falta de documentacdo dentro do prazo estabelecido neste Termo ou na hipdtese de

desisténcia do interessado, a Secretaria Municipal de Educacdo convocard outro selecionado.

9. DOS DESCREDENCIAMENTOS

9.1 Serd descredenciado o profissional que:

I -Receber avaliagdes desfavordveis, por parte dos alunos e/ou gestores da oficina para qual estd
exercendo a atividade.

Il - Faltar mais que 02 (duas) vezes sem justificativa plausivel, interromper a atividade em
andamento, atrasar constantemente e/ou outros casos omissos.

IIl - Cobrar qualquer honordrio dos alunos relativos aos trabalhos executados em vista do
credenciamento.

IV - Designar outra pessoa para executar o servico contratado, seja no todo ou em parte.

V - Ndo cumprir integralmente o estabelecido neste Edital e no Termo de Colaboragdo;

VI - Apresentar em qualquer fase do processo de credenciamento ou na vigéncia do Termo de

Colaboragdo, documentos que contenham informagées inveridicas.

10. - DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA

A despesa decorrente deste chamamento correra por conta da rubrica orgamentdria:
11.01.12.361.0016.2080.33.90.39 - 1000;

11.01.12.361.0016.2080.33.90.39 - 1103;

11.02.12.365.0017.2082.33.90.39 - 1104;

11.03.12.361.0016.1017.33.90.39 - 1104, vigente para o exercicio de 2019.

11. - CONSIDERACOES GERAIS

I - O pagamento dos valores devidos aos OFICINEIROS serdo apurados mensalmente e pagos no
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més subsequente, apds a comprovacdo da execucdo dos servicos, mediante relatdrio de

assiduidade, avaliacdo de cada atividade e fotos das oficinas, entregues pela Gestor a Comissdo de

Avaliacdo e Selegdo.

Il - Os oficineiros fornecerdo servigos de aulas semanais com turmas, hordrios, polos e regiées
definidos e distribuidos pela Secretaria Municipal de Educag¢do. Os oficineiros devem observar

todas as normas adequadas ao bom comportamento e harmonia entre alunos e oficineiros.

III - Fica determinado nos termos deste e como forma de contrapartida, a disponibilidade dos
oficineiros para ensaios, apresentagées, recitais, exposices, mostras, workshops,

acompanhamentos musicais em eventos oficiais da Administracdo Municipal, sem 6nus a mesma.

IV - Fica convencionado que o oficineiro autoriza, em cardter permanente, o uso de fotos, filmes e
imagens obtidas, bem como as obtidas por terceiros onde estejam fixadas imagens do oficineiro no
exercicio da execucdo da oficina, com finalidade de divulgacdo, por qualquer tipo de midia, das
atividades institucionais da Secretaria Municipal de Educacdo, nos termos do artigo 111 da Lei
Federal n2. 8.666/93 e seu pardgrafo unico.

V - Qualquer dano e/ou perda de material patrimonial, ocorrido no periodo de execucdo da

oficina, serd de inteira responsabilidade do oficineiro.
VI - Serd firmado entre o oficineiro selecionado e a Secretaria Municipal de Educagdo, um Termo
de Colaboragdo onde constardo direitos e deveres de ambas as partes, considerando o disposto

neste Termo.

Paranagud, de de 2019.

Vandecy Silva Dutra

Secretdria Municipal de Educag¢ado
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ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO (DEVERA ESTAR FORA DO ENVELOPE)

Candidato:

Telefone(s): | Celular: |

Email:

AREA DE ATUACAO:

OFICINEIROS
TEATRO

ARTES VISUAIS

DANCA

CONTACAO DE HISTORIAS
BIODANCA
YOGA
E
E

DUCOMUNICACAOQ
DUCACAO AMBIENTAL
MUSICALIZACAO

() DESPORTO EDUCACIONAL
( ) OFICINA DE EDUCACAO

TURISTICA/PATRIMONIAL

MIRIM;
( ) OFICINEIRO COORD. DE

ATIV. DE HOR. INTERMEDIARIO

Q)
Q)
Q)
@)
Q)
)
Q)
Q)
Q)

Eu , inscrito no CPF: RG:___, registrono M.E.I./M.E.:
domiciliado na  rua: , n?
Complemento: , CEP: ,  Bairro:
, Cidade/Estado: , venho requerer a inscrigdo na oficina
denominada: , de acordo com as exigéncias

contidas no edital.
Envio, em anexo, a documentacdo exigida neste Edital, de cujos termos, declaro estar ciente e de

acordo.

Paranagud, de de 2019.

Assinatura do Candidato
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DECLARAGAO DE CIENCIA DOS TERMOS DO EDITAL E DISPONIBILIDADE DE DESLOCAMENTO

Eu,

(nome do candidato),

inscrito no CPF n?

,RG n?

, declaro estar ciente

dos termos do edital e de que poderei ser contratado e/ou remanejado para prestar servicos em

quaisquer dos polos e regides, indicados abaixo, localizados no Municipio de Paranagud-PR.

Relacdo de polos de atendimento por regido a serem executadas as oficinas

REGIAO 1

Escola REGIAO
Hugo Pereira Corréa Porto dos Padres
Costa e Silva Rocio
Randolfo Arzua Rocio

Ledncio Corréa

Jardim Aracd

REGIAOQ 2

Escola REGIAQ
Arminda Jardim Iguacu
Luiz Andreoli Morro Inglés
Francisca Jardim Esperanca
Jodo Rocha Vila Garcia
Anibal Ribeiro Filho Parque Agari
Rosiclair Vila dos Comercidrios
Nayd Castilho Labra
Maria Trindade Vila do Povo
REGIAO 4

Escola REGIAQ
Gabriel de Lara Vila Itiberé
Graciela Almada Diaz Vila Nova
Sully da Rosa Vilarinho Ponta do Caju

Castelo Branco

Vila Horizonte

Nascimento Jr

Jardim Guaraituba

REGIAO 3

PROGRAMA DE ATENCAO A SAUDE E VALORIZACAO DO PROFESSOR

Local REGIAO
CMAE - Rua Rodrigues Alves CENTRO
690

Paranagud,

de de 20109.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE CONDICAO DE ME OU MEI

A empresa , inscrita no CNP] sob o n® , por
intermédio de seu representante legal Sr.(a)

portador do Documento de Identidade n® , inscrito no CPF
sob o n? DECLARA, sob as penas da Lei, que cumpre os requisitos legais

para qualificagdo como (incluir a condicdo da empresa: Microempresa (ME) ou Microempresa
Individual (ME)), art. 32 da Lei Complementar n.2 123/2006 e que ndo estd sujeita a quaisquer dos
impedimentos do § 42 deste artigo, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos

art. 42 a 49 da citada lei.

() Declaramos possuir restri¢do fiscal no(s) documento(s) de habilitacdo e pretendemos utilizar o
prazo previsto no art. 43, § 12 da Lei Complementar n2. 123/2006, para regulariza¢do, estando ciente
que, do contrdrio, decaird o direito a contrata¢do, estando sujeita as san¢ées previstas no art. 81 da Lei

Federal n® 8.666/1993.

(Observacdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Paranagud, xx dexxxxxxde 2019.

Assinatura do Candidato
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ANEXOV
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO N2 001/2019

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA DE PARANAGUA-PR
ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E PROFISSIONAIS OFICINEIROS

A0S dias do més de....... (6 (T ,de um lado, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
PARANAGUA, pessoa juridica de direito piblico interno, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPALDE EDUCACAO E ENSINO INTEGRAL, inscrita no CNP] sob o n® , com

sede a Rua , Paranagud-PR, CEP: , doravante denominada

Municipio e de outro 1ado @ EMPIesa e , pessoa juridica
de direito privado, CGC/CNP] N2 e , qualificada como Microempresa ou
Microempresa Individual, de conformidade com a Licitacgdo Modalidade CHAMAMENTO PUBLICO n®
001/2018 - Processo Administrativo , nos termos da Lei Federal n® 11.079 de 30 de
dezembro de 2004 e da Lei Federal n0 13.204, de 14 de dezembro de 2015, subsidiariamente pela Lei

Federal n2 8.666/93, e suas alterac6es e demais normas pertinentes, resolvem firmar o presente

TERMO DE COLABORACAO, que serd regido pelas cldusulas e condi¢cées que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este termo de colaboragdo tem por objeto SERVICOS DE OFICINEIROS NAS ESCOLAS INTEGRAIS DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE PARANAGUA E PARA ATENDIMENTO DO PROGRAMA DE
ATENGCAO A SAUDE E VALORIZACAO DO PROFESSOR NAS MODALIDADES PARA ATENDIMENTO
DAS ESCOLAS INTEGRAIS: OFICINA DE TEATRO; OFICINA DE ARTES VISUAIS; OFICINA DE DANCA;
OFICINA DE MUSICALIZACAO; OFICINA DE EDUCACAO AMBIENTAL; OFICINA DE
EDUCOMUNICACAO; OFICINA DE CONTACAO DE HISTORIAS; OFICINA DE DESPORTO
EDUCACIONAL; OFICINEIRO COORDENADOR DE ATIVIDADES DE HORARIO INTERMEDIARIO E
PARA ATENDIMENTO DO PROGRAMA DE ATENCAO A SAUDE E VALORIZACAO DO PROFESSOR
NAS MODALIDADES DE OFICINA DE YOGA; OFICINA DE BIODANCA...conforme descrigdo,
caracteristicas, prazos e demais obrigacdes e informag¢des constantes do Anexo I do Edital e deste

Termo de Colaboracdo, que dele faz parte integrante.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

- Do(a) Oficineiro(a)
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Produzir e executar, conforme projeto proposto pelo Municipio, as oficinas, zelando pela boa qualidade

das ag¢ées, buscando alcancgar eficiéncia, eficdcia, efetividade e adequagdo a metodologia referente a
modalidade de oficina de sua atuacdo;
Observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientagées, emanadas do Municipio,

elaboradas com base no acompanhamento e supervisao.

- Do Municipio - Secretaria Municipal de Educacgéo e Ensino Integral:

Acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execucdo deste Termo de Colaboracdo, de acordo com o
Programa de Trabalho Proposto;

Criar Comissdo de Selecdo e Avaliacdo composta por 03 (trés) representantes do Municipio, apresentar
relatdrios mensais de desempenho do oficineiro, analisar relatdrio de atividades apresentadas pelo
oficineiro e o cumprimento do disposto no Termo de Colaboracgdo;

Comunicar imediatamente o oficineiro as irregularidades manifestadas na execuc¢do da Colaboracdo,

informando, apds, o Municipio tal providéncia;

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas estabelecidas neste Termo de Colaboragdo:

- O oficineiro receberd como contrapartida financeira pelos servigos prestados o pagamento de R$
15,00 (quinze reais) por hora-aula ministrada.

-Esses valores abrangem todos os custos e despesas, direta ou indiretamente envolvidas, ndo sendo
devido nenhum outro valor, seja a que titulo for.

- Do valor total a ser pago serdo realizadas as deducdes legais, tais como IR, ISS e INSS, se for o caso,
ndo sendo devido nenhum outro valor, a qualquer titulo.

Subcldusula  Primeira - As despesas ocorrerdo a conta do

orcamento vigente: , Empenho n?............ datado de.............

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTACAO DE CONTAS E DO PAGAMENTO

A Comissdo de Selecdo e Avaliacdo elaborard e apresentara relatdrios mensais sobre a execucdo do
objeto do Termo de Colaboragdo pelo oficineiro para fins de avaliagdo e prestacdo de contas;

O oficineiro deverd emitir e apresentar notas fiscais mensais para efetivacdo de pagamento;

O pagamento serd efetuado de acordo com o aceite da nota fiscal, reservando o Municipio o prazo de

até 30 (trinta) dias apds a entrega da nota fiscal para empenho e efetivagdo de pagamento.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA
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O presente Termo de Colaboracdo terd vigéncia por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogdvel por

mais 12 (doze) meses, respeitado o calenddrio escolar, contados a partir de sua outorga e eficdcia a
partir da publicacdo no Didrio Oficial dos Municipios.

CLAUSULA SEXTA - DAS PENALIDADES

Pelo ndo cumprimento das cldusulas do Termo de Colaboragdo, serdo aplicadas as penalidades
previstas na lei.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

O presente Termo de Colaboragdo podera” ser rescindido por acordo entre as partes ou
administrativamente, independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes situacées

- se houver descumprimento, ainda que parcial, das Cldusulas deste Termo de Colaboracdo; e

- unilateralmente total ou parcialmente nos casos previstos no Art. 78 da Lei Federal n 8.666/93, e
amigavelmente nos termos do Art. 79, inciso I, combinado como Art. 78 da Lei Federal 8.666/1993.
CLAUSULA OITAVA - DA MODIFICACAO

Este Termo de Colaborac¢do poderd ser modificado em qualquer de suas Cldusulas e condic¢des, exceto
quanto ao seu objeto, mediante registro por simples apostila ou Termo Aditivo, de comum acordo
entre os Colaboradores, desde que tal interesse seja manifestado, previamente, por uma das partes,
por escrito.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito o Foro do Municipio de Paranagud-PR, para dirimir quaisquer duvidas ou litigios que
porventura possam surgir da execucdo do presente Termo de Colaboracdo, que ndo possam ser
compostos pela mediacdo administrativa.

E, por assim estarem devidamente justos e acordados, as partes, inicialmente nomeados, firmam o
presente Termo de Colaboracdo, em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas)

testemunhas abaixo assinadas.

Paranagusd, de de 2019.

Oficineiro(a) Secretaria Municipal de Educagdo e Ensino Integral

Testemunha- CPF

Testemunha -CPF
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