PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAGUA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E ENSINO INTEGRAL

INSTRUCAO NORMATIVA N.° 07/2020 - SEMEDI

Assunto: Organiza o trabalho remoto dos profissionais
gue atuam na Educacéao Infantil e no Ensino Fundamental
da Rede Municipal de Paranagud e suas respectivas
modalidades enquanto durarem os efeitos da Pandemia e
da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas,

Considerando a necessidade de, enquanto mantenedora educacional, termos a
responsabilidade em orientar neste momento de crise, nesse cenario de pandemia,
no intuito de promover possibilidades para a melhor mediagdo com a comunidade
escolar, atentando-se para suas especificidades;

Considerandoa necessidade de adequar algumas diretrizes, praticas pedagogicas e
administrativas ao Plano de Acdo Emergencial em tempo da Pandemia COVID-19,
periodo no qual as aulas presenciais estdo suspensas sem previsao para o retorno,
a Secretaria de Municipio da Educacao e Ensino Integral de Paranagua - SEMEDI,
divulga normativas nesta instrugcdo em consonancia com as instru¢des n°. 04/2020 e
n°. 05/2020;

Considerando a necessidade de manter as medidas administrativas e pedagodgicas
em consonancia com os desafios impostos pelo cenario da COVID-19 propondo um
fluxo continuo de comunicacéo a toda comunidade escolar;

Considerando a necessidade de sistematizar os trabalhos referentes as atividades
pedagodgicas ndo presenciais para a Educacéo Infantil e ao Ensino Fundamental e
suas respectivas modalidades;

Considerando a necessidade de investir em acfes pedagdgicas que contribuam
para fortalecer os vinculos dos estudantes e seus familiares com a escola, ainda que
de forma remota;

Considerando que as atividades pedagOgicas ndo presenciais sdo alternativas
necessarias garantir aos estudantes alternativas de aprendizagens para atenuar o
seu afastamento da escola;

Considerando o que estabelece Constituicio da Republica Federativa do Brasil,
del1988 e suas alteracdes;

Considerando o0 que estabelece a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Brasileira— LDB, de 1996 e suas alteracoes;

Considerando a Lei Federal n°. 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que disple
sobre as medidas de enfrentamento da emergéncia de saude publico de importancia
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internacional decorrente do Coronavirus responsavel pelo surto de 2019;

Considerando a Portaria n°. 356, de 11 de marco de 2020, que dispOe sobre a
regulamentacao e operacionaliza¢do do disposto na Lei n° 13.979, de 6 de fevereiro
de 2020, que estabelece as medidas para enfrentamento da emergéncia de salde
publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19).

Considerando o Decreto n°. 4.230, de 16 de marco de 2020, do Governo do Estado
do Parana, que dispBe sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de
salde publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus - COVID-19;

Considerando o Decreto Municipal n°. 1.909, de 16 de marco de 2020, que
estabelece Dispfe sobre medidas de prevencéo ao contagio pelo CORONAVIRUS
(COVID-19) no Municipio de Paranagua;

Considerando o Decreto n°. 1.954, de 20 de abril de 2020, que prorroga por tempo
indeterminado a suspenséao das aulas na Rede Municipal de Ensino;

Considerando o Parecer n°.11, de 07 de julho de 2020, do Conselho Nacional de
Educacdo - CNE com Orientacbes Educacionais para a Realizacdo de Aulas e
Atividades Pedagogicas Presenciais e Nao Presenciais no contexto da Pandemia;

Considerando a Deliberacao n°.01, de 29 de junho de 2020, do Conselho Municipal
de Educacdo (COMED), a qual regulamenta normas excepcionais sobre atividades
pedagodgicas ndo presenciais para reorganizacdo e cumprimento do calendario do
ano letivo de 2020 da Educacéo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental para
o Sistema Municipal de Educacdo de Paranagua em decorréncia da legislacéo
especifica sobre a pandemia causada pelo novo Coronavirus-Sars-CoV-2 e outras
providéncias.

INSTRUI:

Art. 1°- Fica reiterado o estabelecimento das medidas transitorias, previstas na
Instrucdo Normativa n°. 04/2020 e n°. 05/2020, visando prevenir e reduzir 0s riscos
de infeccdo pelo Coronavirus aos estudantes matriculados na Rede Municipal de
Educacdo de Paranagua, aos profissionais de educagdo e demais pessoas que
frequentam o0s espacos escolares sob gestdo da Secretaria de Municipio da
Educacao, enquanto durar a suspensao decretada.

Art. 2° - Permanecem suspensas, pelo prazo indeterminado instituido por decreto
municipal, as atividades presenciais educacionais em todas as instituicbes da Rede
Municipal de Ensino.

Art. 3° — O atendimento ao publico nas escolas municipais se estabelecerd nas
tercas e quintas das 13h as 17h pelos secretarios, observando os protocolos de
seguranca.

§ 1° - Os demais atendimentos presenciais ao publico nas instituicbes educacionais
sera mediante necessidade, previamente autorizados e em consonancia com as
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acOes estabelecidas pela SEMEDI,

§ 2° - As entregas e recebimento das atividades aos estudantes seguirdo as datas
estabelecidas nos cronogramas anexos nas Instru¢bes n°04/2020 e n°05/2020,
sendo de responsabilidade da instituicdo fazé-lo observando criteriosamente o
protocolo de seguranca divulgado a partir do Decreto n° 1.909/2020.

8§ 3° - As instituicdes poderao flexibilizar outros momentos para as entregas das
atividades, em consonancia com as possibilidades das familias e demais situagées;

8 4° - A equipe gestora poderd convocar seus profissionais para organizacdo de
demandas internas seguindo criteriosamente 0s protocolos de seguranca,
previamente autorizados pela SEMEDI.

Art. 4° - Nesse momento excepcional reafirma-se o compromisso dos profissionais
nos meios estabelecidos pela instituicAo no atendimento remoto aos alunos
matriculados na Rede Municipal de Paranagua.

8§ 1° - Para efetividade do trabalho remoto, faz-se necessario que os servidores
organizem suas atribuicdes conciliando as demandas domiciliar.

§ 2° - O profissional que ndo cumprir esta atribuicdo devera justificar mediante
apresentacdo de documentacdo comprobatoria a chefia imediata, ou seja, gestor
institucional.

Art. 5° - A equipe gestora das instituicbes, composta por Diretor(a), Pedagogo
Coordenador e/ou Orientador, assim como os docentes e demais servidores,
deverdo permanecer a disposicdo da Administracdo Publica Municipal durante o
horério de expediente, de acordo com a jornada de trabalho, mantendo os dados
para contato atualizados, podendo ser convocados para a realizacdo de atividades
pedagodgicas e administrativas presenciais, conforme a necessidade do servico ou a
critério da chefia imediata.

§ 1° - O acesso as instituicbes de ensino no intuito de atender suas demandas
administrativas e pedagodgicas devera ser viabilizado aos docentes para preparacéo
de material pedagdgico, bem como o0 acesso dos servicos gerais e secretarios
caberd a organizacao da equipe gestora.

§ 2° - Os servidores deverdo respeitar as determinagbes dos protocolos de
seguranca, cabe aos gestores orientar e fiscalizar os servidores quanto ao
cumprimento dos mesmos.

Art. 6° — ApOs a definicho do cronograma das atividades pedagdgicas e
administrativas com os dias e horarios, a equipe gestora deverd informar os
servidores. Tal cronograma fara parte do relatorio de atividades da Equipe Gestora,
Anexo IV nas Instru¢cdes n°04/2020 e n°05/2020.

Art. 7° — Nesse periodo de pandemia, a equipe gestora devera orientar os docentes
e demais servidores a apresentarem os atestados meédicos nas instituicdes de
ensino. Cabera ao gestor, entregar a SEMEDI até o segundo de cada més, ou no
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ultimo dia atil anterior.

§ 1° - Os docentes e demais servidores que se autodeclararem integrantes do grupo
de risco devem preencher a autodeclaracdo com apresentacdo de documentacao
comprobatéria a chefia imediata, ou seja, gestor institucional. A mesma devera ficar
arquivada na pasta do servidor e uma copia devera ser enviada a SEMEDI. Ficando
automaticamente disponiveis somente para o trabalho remoto.

82° - O roteiro para preenchimento da autodeclaracdo consta no Anexo | desta
Instrugdo Normativa.

Art. 8° — Os servidores que atuam nas instituicdes devem fazer registro das suas
atividades presenciais assinando a Ficha Ponto, devendo a equipe gestora
apresentar a SEMEDI tal registro para pagamento de vale-transporte até o segundo
de cada més ou dia util anterior.

Art. 9° - A carga horaria dos docentes compreende as atividades de planejamento,
acOes pedagogicas orientadas nao presenciais para Educacéao Infantil para o Ensino
Fundamental, formacfes e demandas das instituicoes.

Paragrafo Unico: O registro comprobatério dos docentes se faz pelo preenchimento
do Relatério de Atividades do Professor, Anexo Il da Instru¢cdo n°. 04/2020 (Ensino
Fundamental) e Relatério de Atividades do Docente, Anexo Il da Instrucéo
n°.05/2020 (Educacéao Infantil).

Art. 10 — A carga horaria dos Gestores compreende as atividades pedagogicas e
administrativas das instituicdes.

Paragrafo Unico: O registro comprobatério dos gestores se faz pelo preenchimento
do Relatério de Atividades da Equipe Gestora, Anexo IV das Instrucdes n°. 04/2020
e n°.05/2020.

Art. 11 - Caberéa a direcao disponibilizar, na instituicdo, o acesso aos equipamentos
tecnolégicos e demais elementos necessarios aos profissionais impossibilitados de
realizar as atividades em outro local, respeitando o grupo de risco.

Art. 12 — O Conselho Municipal de Educacao regulamentou por meio da Deliberagéo
n. 01/ 2020 as acles pedagdgicas orientadas ndo presenciais para Educacao Infantil
e 0 Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Art. 13 - Os casos excepcionais ou omissos serado resolvidos pela SEMEDI.
Art. 14 - Essa Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

Paranagua, 21 de agosto de 2020.

\| ¢ "

Tenile Cibele do Rocio Xavier
Decreto N° 1938/2020
Secretaria Municipal de Educacgéo e Ensino Integral
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ANEXO |
AUTODECLARACAO DE GRUPO DE RISCO

Eu, devidamente qualificado abaixo, na condicdo de servidor publico municipal, atesto
para os devidos fins que faco parte de grupo de risco do novo coronavirus (COVID-19),
conforme declarado a seguir.

Declaro, ainda, que estou ciente que a inveracidade da informagdo contida neste
documento, por mim firmado, constitui pratica de infracdo disciplinar, passivel de punicdo
na forma da lei.

Assinatura Servidor Requerente

Nome Servidor Requerente

CPF

Cargo/Funcao

Local de Trabalho

( ) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

( ) Cardiopatas graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca, infartados,
revascularizados, portadores de arritmias, hipertensao arterial sistémica descompensada,
etc.);

() Neuropatas graves ou descompensados (dependentes de oxigénio, portadores de
asma moderada/grave, DPOC, etc.);

() Imunodeprimidos (lupus, cancer, HIV e outras enfermidades conforme juizo clinico);
() Doentes renais crénicos em estagio avancado (graus 3, 4 e 5);

( ) Diabéticos, conforme juizo clinico;

() Gestantes, puérperas e lactantes.

Paranagua, de de 2020.
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